HYBRYDOWY MODEL PRACY

Whpisany przez Administrator
piatek, 23 kwietnia 2021 06:52 -

55 proc. polskich respondentéw przyznaje, ze juz dzis czes$¢ ich zadan moze by¢
wykonywana zdalnie. Dlatego myslac o idealnym modelu pracy w przysztosci, 77 proc.
pracownikow wskazuje na model hybrydowy — taczacy elementy pracy zdalnej z praca w
biurze lub u klienta. 14 proc. badanych widziatoby swoja przysztos¢ w tradycyjnym
modelu pracy, takim jak przed pandemia. Co ciekawe, 9 proc. pracownikow w Polsce i
19 proc. na $wiecie spodziewa sie, ze w przysztosci bedziemy mieli do czynienia z catkowicie
wirtualnym sposobem $wiadczenia pracy.

Badanie PwC potwierdza, ze misja i wartosci firmy sg niezwykle wazne dla pracownikéw. 81
proc. respondentéw w Polsce (75 proc. na $wiecie) chce pracowaé w organizacji, ktéra ma
pozytywny wptyw na spoteczenstwo. Z kolei 52 proc. aktywnych zawodowo Polakow (49 proc.
na swiecie) chciatoby zostaé przedsiebiorcg i zatozy¢ wtasng firme.
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