
  

Projekt z dnia 16 stycznia 2026 r. 

 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  R O D Z I N Y ,  P R A C Y  I  P O L I T Y K I  S P O Ł E C Z N E J 1) 

z dnia …..…………………….. 2026 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków wynagradzania za pracę 

i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych 

w niektórych państwowych jednostkach budżetowych 

Na podstawie art. 773 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 

r. poz. 277, 807, 1423 i 1661) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 30 kwietnia 2008 r. 

w sprawie warunków wynagradzania za pracę i przyznawania innych świadczeń związanych 

z pracą dla pracowników zatrudnionych w niektórych państwowych jednostkach budżetowych 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1270 i 1636) wprowadza się następujące zmiany:  

1) załącznik nr 1 do rozporządzenia otrzymuje brzmienie określone w załączniku 

do niniejszego rozporządzenia; 

2) w załączniku nr 3 w tabeli „III. Pracowników zatrudnionych w Głównej Bibliotece Pracy 

i Zabezpieczenia Społecznego”: 

a) w części tabeli „Bibliotekarze i pracownicy służby bibliotecznej” lp. 1 – 3 otrzymuje 

brzmienie: 

 
 
1 Kierownik sekcji/ośrodka IX-XVIII 1 

wyższe1) z 
uzyskaniem 
kwalifikacji 

drugiego 
stopnia 

5 

2 Starszy kustosz XIV-XVI - wyższe1) 5 

3 Kustosz XI-XIV - wyższe1) 4 

 

                                                 
1)  Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej – praca, na podstawie  

§ 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz. U. poz. 2715). 



– 2 – 

b) w części tabeli „Pracownicy administracyjni i obsługi technicznej” lp. 1 – 4 

otrzymują brzmienie: 

 

§ 2. Stawki wynagrodzeń określone w tabelach I-XIII zawartych w załączniku 

do rozporządzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporządzeniem, 

mają zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia 1 stycznia 2026 r. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 

 

MINISTER RODZINY, PRACY 

I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 
 
 Za zgodność pod względem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym 
                                   Małgorzata Wójcik 
                 Zastępca Dyrektora Departamentu Prawnego 
          w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
                       /-kwalifikowany podpis elektroniczny-/ 
 

1 Kierownik sekcji  XV–XVIII - wyższe1) 5 

2 Główny specjalista,  
główny informatyk XI-XVI - wyższe1) 4 

3 Starszy specjalista, 
starszy informatyk IX-XII - wyższe1) 3 

4 Specjalista, 
informatyk  VII-X - 

wyższe1) 2 

średnie3) 4 


