NSZZ. - ,, Dialog Spoteczny w edukacji mtodziezy - opracowanie programu

nauczania i $ciezek edukacyjnych dla szkét ponadpodstawowych

Szkolenie dla nauczycieli realizujacych program "Dialog Spoteczny w edukacji
miodziezy" 19-22 sierpnia 2025

Harmonogram szkolenia
19 sierpnia 2025
Blok 1: Wprowadzenie do tematyki dialogu spotecznego i struktury programu
Cele szczegotowe:

o Nauczyciel zna zatozenia programowe i cele edukacyjne programu.
« Nauczyciel rozumie znaczenie dialogu spotecznego w edukacji obywatelskie;j i
zawodowe;.

Przebieg:
12.00-12.30

1. Integracja uczestnikow
2. Cwiczenie: "Kim jestem jako nauczyciel i obywatel?"
Ankieta dla nauczycieli na poczgtek warsztatow

12.30-13.30

3. Prezentacja programu
Omoéwienie tresci 5 modutdw, powigzanie z kompetencjami kluczowymi.
Mozliwos¢ wspdlnego scenariusza dla wszystkich i praca wspdlna
Cele, struktura, moduty, zgodnos¢ z podstawg programowg, cele szczegdtowe.
Modut 1: Znaczenie dialogu spotecznego

Cele modutu:

- Uczen rozumie znaczenie dialogu spotecznego w spoteczenstwie obywatelskim.
- Uczen potrafi wyjasni¢, czym jest dialog spoteczny i wskazaé jego uczestnikéw.
Tresci nauczania:

- Definicje i przykfady dialogu spotecznego

- Korzysci i wyzwania dialogu

- Rola dialogu w demokracji i zyciu spotecznym
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Modut 2: Partycypacja obywatelska w dialogu spotecznym

Cele modutu:

Uczen zna formy uczestnictwa obywateli w zyciu publicznym.

Uczen rozumie, jak mtodziez moze brac udziat w dialogu spotecznym.

Uczen jest Swiadomy swojego wptywu na otaczajgcg go rzeczywistosc

Tresci nauczania:

Partycypacja obywatelska — definicje i przyktady (akcje obywatelskie, petycje,
wolontariat, wybory, konsultacje spoteczne, etc.)

Formy uczestnictwa w zyciu spotecznym (zawodowe i spoteczne)

Dziatalno$¢ spoteczna w najblizszym otoczeniu (rada mtodziezowa, samorzad
uczniowski)

13.30-14.30 Przerwa obiadowa
14.30-16.00

Modut 3: Rola zwigzkéw zawodowych

Cele modutu:

Uczen wie, jakie byty przyczyny powstania zwigzkéw zawodowych

Uczen zna role spoteczng, zadania i uprawnienia zwigzkdw zawodowych.
Uczen rozumie relacje miedzy pracownikiem a pracodawca.

Tresci nauczania:

Czym sg zwigzki zawodowe — historia i wspotczesnosé

Przyktady osiggniec i wptywu zwigzkdw zawodowych na relacje spoteczne
Reprezentowanie intereséw pracowniczych

Przyktady dziatania zwigzkéw w Polsce i na swiecie

Modut 4: Formy zatrudnienia i dialog w pracy

Cele modutu:

Uczen zna rodzaje umoéw o prace i innych form zatrudnienia.
Uczen wie, czym jest dialog spoteczny w miejscu pracy

Uczen odréznia pojecia konsultacje, opiniowanie i uzgodnienie
Tresci nauczania:

Umowa o prace, zlecenie, kontrakt B2B i inne — pordwnanie
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Dialog w miejscu pracy: negocjacje, porozumienia, konsultacje, opiniowanie
i uzgodnienie dokumentdéw zaktadowych i indywidualnych
Modut 5: Komunikacja, empatia i rozwigzywanie konfliktéw

Cele modutu:

Uczen potrafi racjonalnie i logicznie argumentowaé, komunikowac swoje zdanie
i aktywnie stuchac.

Uczen podchodzi konstruktywnie do zachowan i postaw innych,

Uczen zna podstawowe strategie rozwigzywania konfliktow

Uczen wie, na czym polegajg mediacje

Tresci nauczania:

Komunikacja interpersonalna i empatia

Rodzaje konfliktow i ich dynamika

Konflikty w pracy i sposoby ich rozwigzywania

Techniki mediacji i negocjacji — podstawy

16:00 — 16:15 Przerwa kawowa- Ruchomy czas

16:15-18.00
Blok 2 : Metodyka pracy z uczniami — metody, techniki i przyktady

Cele szczegotowe:

o Nauczyciel zna i potrafi stosowac¢ metody aktywizujgce zawarte w programie.
« Nauczyciel potrafi prowadzi¢ debate, symulacje i analize przypadku.

Przebieg:

1. Wprowadzenie do metodyki programu
Omowienie podejscia aktywizujgcego, edukacji poprzez dziatanie
2. Przeglad metod aktywnych
Drama, debata, analiza przypadkow, symulacja, praca projektowa
3. Mini warsztaty metodyczne (1x60 min):
o Cwiczenie 1: symulacja negocjacji w miejscu pracy
o Cwiczenie 2: moderowanie debaty uczniowskiej
o Cwiczenie 3: analiza przypadkéw z praktyki szkolnej i zycia publicznego

18.00 - 19.00 Kolacja
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20 sierpnia 2025 r.
8:00 -9:45 Sniadanie
9:45 - 11:30 C.D Bloku 2

4. Miniwarsztaty metodyczne
o Cwiczenie 1: symulacja negocjacji w miejscu pracy
o Cwiczenie 2: moderowanie debaty uczniowskiej
o Cwiczenie 3: analiza przypadkéw z praktyki szkolnej i zycia publicznego
5. Praca z narzedziami programu
Karty pracy, scenariusze, gra edukacyjna, zasoby cyfrowe

11.30-11:45 Przerwa kawowa ruchoma
11:45-13:30

6. Praca z narzedziami programu
Karty pracy, scenariusze, gra edukacyjna, zasoby cyfrowe

7. Podsumowanie i refleksja
Co sie sprawdza w pracy z mtodziezg? Jak dostosowa¢ metody do konkretnej
klasy?

13.30-14.30 obiad
Blok 3 : Planowanie i realizacja cyklu zaje¢
Cele szczegotowe:

o Nauczyciel potrafi zaplanowac cykl zaje¢ z wykorzystaniem modutow
programu.
o Nauczyciel umie dobraé tresci i metody do kontekstu szkoty i potrzeb uczniow.

14.30-16.00

1. Planowanie cyklu zaje¢
2. Dyskusja z nauczycielami-

16.00-16.30 Przerwa kawowa ruchoma

16.30-18.00
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3. Prezentacja scenariuszy lekcji
Zastosowanie struktury: cel — metoda — przebieg — ewaluacja
18.00 — 19:00 Kolacja
21 sierpnia 2025
8:00 -9:45 Sniadanie

9:45 - 11:30 Prezentacja scenariuszy lekcji
Zastosowanie struktury: cel — metoda — przebieg — ewaluacja

11.30-11:45 Przerwa Kawowa Ruchoma

11:45-13:30 Prezentacja i konsultacja planow realizacji scenariuszy - dyskusja
Udzielanie informacji zwrotnej, dopracowanie scenariuszy

14.30-16.30biad

14.30-16.00 Adaptacja do réznych warunkoéw (3 sciezki 10, 20, 30 godzin) —
dyskusja panelowa w kole
Scenariusze dla szkét ponadpodstawowych, branzowych, technikéw, licedw

16.30-16.30 Ruchoma przerwa kawowa

16.30-18:00 Przeglad wyzwan i rekomendac;ji
Bariery, szanse, praktyczne wskazowki

Materiaty: szablony plandw, arkusze projektowe, zestaw wskazéwek do adaptac;ji
18.00-19.00 Kolacja
22 sierpnia 2025
8:00 -9:45 Sniadanie
Blok 4: Ewaluacja i refleksja nad rolg nauczyciela
Cele szczegotowe:

« Nauczyciel zna metody ewaluacji osiggniec ucznidéw i skutecznosci zajec.
« Nauczyciel potrafi reflektowaé nad swoja praktyka edukacyjna.
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10.00-11.30

1. Wprowadzenie do ewaluacji

Rola ewaluacji w nauczaniu dialogu spotecznego, cele ewaluacyjne
2. Narzedzia ewaluacyjne

Ankieta uczniowska (na poczatek i koniec zajeé), rubryki ocen, karta refleks;ji,
3. Ewaluacja formacyjna i sumujaca

Kiedy i jak stosowac? Przyktady z praktyki nauczycielskiej

11.30-11.45 Ruchoma przerwa kawowa

11.45-13.30

4. Autorefleksja i rozwdj zawodowy
Cwiczenie: Moje mocne strony jako nauczyciela dialogu

5. Zamkniecie warsztatéow
Podsumowanie, dzielenie sie doswiadczeniem, ankieta dla nauczyciela po
warsztatach, wreczenie materiatow.

13.30-14.30 obiad
14.30-15.45
Indywidualne konsultacje

15:45 WYJAZD

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska




