NSZz o
Rozwéj zdolnosci SOtk dla aktywnego udziatu
W procesie monitorowania i stanowienia prawa

Szkolenie z zakresu prawa pracy, dialogu spotecznego
i rokowan zbiorowych
przedstawicieli NSZZ ,,Solidarnos¢”

25 - 26.09.2025 Torun
PROGRAM

| DZIEN SZKOLENIA 25.09.2025

Zakres tematyczny —Uktady zbiorowe pracy, negocjacje zbiorowe, inne porozumienia
zbiorowe

12.00-12.30 Przywitanie, wprowadzenie i integracja grupy ( w tym pre — test)
12.30-12.45 Sprawy organizacyjne

12.45-13.30 Wprowadzenie w tematyke prawa pracy i rokowan zbiorowych
13.30-13.45 Przerwa kawowa

13.45-14.30 Rola zwigzkéw zawodowych w walce o prawa pracownicze
14.30-15.15 Uktady zbiorowe pracy — istota i rodzaje

15.15-16.00 Przerwa obiadowa

16.00-17.00 Inne porozumienia zbiorowe, etapy sporu zbiorowego
17.00-17.15 Przerwa kawowa

17.15-19.00 Cwiczenie negocjacyjne

19.00-19.15 Podsumowanie szkolenia

20:00 Kolacja

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska




NSZz s
Rozwéj zdolnosci SOtk dla aktywnego udziatu
W procesie monitorowania i stanowienia prawa

Il DZIEN SZKOLENIA 26.09.2025

Zakres tematyczny — Komunikacja, negocjacje, prezentacja

9.00-9.30

9.30-9.45

9.45-10.30

10.30-10.45

10.45-11.30

11.30-12.15

12.15-12.30

12.30-13.30

13.30-14.15

14.15-16.00

16.00-16.15

16.15-17.30

18.30

Przywitanie

Sprawy organizacyjne

Wprowadzenie do analizy potrzeb i rozwijanie kompetencji miekkich
Przerwa kawowa

Jak moéwi¢ o swoich potrzebach? Rozwijamy kompetencje migkkie.
Wywieranie wplywu — rozwijamy kompetencje miekkie

Przerwa kawowa

Prowadzenie negocjacji — najlepsze praktyki

Przerwa obiadowa

Symulacyjne ¢wiczenie negocjacyjne

Podsumowanie szkolenia — w tym przeprowadzenie ankiety poszkoleniowej i
post-testu

Walidacja prowadzona przez przedstawiciela NSZZ ,Solidarnosc¢”

Kolacja
Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska



