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Rozwdj zdolnosci NSZZ ,, Solidarnos¢” dla aktywnego udzialu w procesie
monitorowania i stanowienia prawa

Spotkanie projektowe w dniu 21.01.2025 r.,

Warszawa, ul. Prosta 30

Konsultacje w zakresie wdrozenia dyrektywy ws. przejrzystosci ptac 1 wynagrodzen

e 11.30-12.30 — omowienie zadan, propozycji planu prac Zespotu ds. wynagrodzen;

o ]230-13.00— przerwa kawowa;

o 13:00-14:00 — Dyrektywa 2023/970 w sprawie wzmocnienia stosowania zasady rownosci
wynagrodzen dla me¢zczyzn i kobiet za takg samg prace lub prace o takiej samej wartosci za
posrednictwem mechanizmoéw przejrzystosci wynagrodzen oraz mechanizmow egzekwowania
ze szezegOlnym uwzglednieniem wplywu na panstwowa sfer¢ budzetowa — prof. K. Walczak
— dyskusja;

o [4.00-14.30— lunch;

e 14.30-16.00 — rola Rady Dialogu Spotecznego w ksztaltowaniu wynagrodzenl w panstwowe;j
sferze budzetowej;

e 16.00-17.00 — omowienie wnioskéw z analiz MF dotyczacych systemow wynagradzania
w panstwowe] sferze budzetowej, a doswiadczenia praktyczne (Wojciech Plecinski, NSZZ

.Solidarno$é” MRPIPS);

17.00-17.30 — pilotaz (wstgpna dyskusja).
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