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Traktowania  

Sekretarz Stanu  

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej 

 

Działając z upoważnienia Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” wnoszę 

uwagę do rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dn. 24 kwietnia 2023 r.  

w sprawie programów korekcyjno-terapeutycznych dla osób stosujących przemoc domową. 

Projektowane rozporządzenie stanowi wykonanie delegacji ustawowej wyrażonej w art. 5a 

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021r. poz.1249 

oraz z 2023r. poz. 289 i 535).  

Zastrzeżenia budzi zapis zawarty w projektowanym § 4 ust. 2 rozporządzenia, który 

dopuszcza w uzasadnionych przypadkach prowadzenie programów korekcyjno-edukacyjnych 

dla osób stosujących przemoc domową za pomocą urządzeń umożliwiających kontakt na 

odległość. Dotychczasowe doświadczenia edukacji na odległość, w których często uczestnicy 

nie otrzymują prawidłowego przeszkolenia ze względu na brak bezpośredniego kontaktu  

z edukatorem wskazują, że umożliwienie prowadzenia terapii na odległość jest zbyt 

elastycznym narzędziem by mogło być stosowane przez cały okres terapii. Należy pamiętać, że 

osoby stosujące przemoc domową są często osobami zaburzonymi i aby je właściwie 

zdiagnozować istnieje konieczność bezpośredniego kontaktu terapeuty z podopiecznym. 

Istnieje także ryzyko, że w przypadku uczestnictwa „zdalnego” osobom stosującym przemoc 

łatwiej będzie manipulować rozmówcą, ale także trudniej skupić się na prowadzonej terapii.  

Zdaniem NSZZ „Solidarność” w zakresie programów korekcyjno-edukacyjnych nie 

powinno się dopuszczać możliwości prowadzenia w całości zajęć na odległość, a terapia co do 

zasady powinna odbywać się stacjonarnie. Jednakże jeśli ustawodawca dostrzega konieczność 

uelastycznienia tej zasady, należy uszczegółowić te przypadki, w których taka możliwość 

byłaby uzasadniona. 
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