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Działając z upoważnienia Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” poniżej 

przedstawiam opinię do projektu rozporządzenia MRiPS zmieniającego rozporządzenie  

w sprawie należności przysługujących pracownikowi i zatrudnionemu w państwowej lub 

samorządowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej. 

Podwyższenie kwot diet w podróżach służbowych jest realizacją postulatu NSZZ „Solidarność” 

oczekiwanym przez pracowników szczególnie w sytuacji dynamicznego wzrostu cen. 

Prezydium KK NSZZ „Solidarność” podkreślało w swojej poprzedniej opinii, że wysokość 

zaproponowanej kwoty jest niewystarczająca. Dlatego pozytywnie należy ocenić inicjatywę 

podwyższenia diety od 1 stycznia 2023 roku. Ponadto, w związku z wysokim poziomem inflacji 

w tym roku i spodziewanym w kolejnych latach, postuluje się zwiększenie częstotliwości 

aktualizacji stawek zawartych w przedmiotowym rozporządzeniu. W związku z tym 

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej powinno przeanalizować i zaproponować sposób 

sukcesywnego wzrostu wysokości diet powiązanego ze wzrostem inflacji.  

Propozycję aktualizacji stawek diet przysługujących pracownikowi w czasie 

zagranicznej podróży służbowej NSZZ „Solidarność” uznaje jako realizację postulatu oraz 

zasadniczo ocenia pozytywnie. Jak słusznie zauważa projektodawca stawki te są nieadekwatne 

i nie oddają realiów dotyczących kosztów utrzymania w poszczególnych państwach. 

Projektodawca jednak nie wyjaśnia w jaki sposób i na podstawie jakich kryteriów dokonał 

aktualizacji stawek. W przypadku większości krajów stawki te nie zostały określone na 

właściwym poziomie. W związku z powyższym, przedstawiam propozycje stawek, które 

uwzględniają skumulowaną inflację od 2013 roku czyli od czasu ostatniej aktualizacji stawek 



 

 

 

  

do 2021 roku oraz najnowsze dostępne dane dotyczące inflacji w 2022 roku publikowane przez 

Bank Światowy. 

Mając powyższe na uwadze przedstawiam propozycje wysokości diet oraz limitu  

w poszczególnych krajach: Austria- proponowana wysokość diety 66 EUR (limit na nocleg 165 

EUR), Belgia 60 EUR, Dania 460 DKK (1462), Estonia 58 EUR (142), Finlandia 55 EUR 

(187), Francja 57 EUR (206), Gruzja 69 EUR (226), Łotwa 78 EUR (181), Czechy 57 EUR 

(166), Bułgaria 52 EUR (152), Cypr 46 EUR (173), Hiszpania 54 EUR, Chorwacja 50 EUR 

(150), Szwajcaria 91 CHF (220), Irlandia 59 EUR (182), Luksemburg 57 EUR, Norwegia 581 

NOK (1932), Niemcy 59EUR (181), Malta 50 EUR (211), Włochy 55 EUR (199), Szwecja 545 

SEK (2137), Portugalia 56 EUR, Wielka Brytania 45 GBP (256), Niderlandy 62 EUR (161), 

Słowenia 49 EUR (156), Słowacja 55 EUR (153), Węgry 60 EUR (178), Rumunia 47 EUR 

(122), Litwa 55 EUR (184).  

Jednocześnie Związek po raz kolejny domaga się zmian przepisów związanych  

z ustaleniem stawek za używanie do celów służbowych samochodów osobowych, motocykli  

i motorowerów niebędących własnością pracodawcy.  

 

 

Z poważaniem 

Członek Prezydium Komisji Krajowej 
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