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Witam przesylam zalaczniki i przepraszam
Z powazaniem

ALEKSANDRA FALBA

22 52-12-323

SPRAWIEDLIWOSCI

Al. Ujazdowskie 11
00-950 Warszawa

+48 22 52 12 888
From: sekprez@solidarnosc.org.pl <sekprez@solidarnosc.org.pl>
Sent: Monday, September 26, 2022 1:53 PM
To: Falba Aleksandra (DLPK) <Aleksandra.Falba@ms.gov.pl>
Subject: RE: DLPK-IV.463.6.2022

UWAGA !ll Ta wiadomosc zostala wyslana przez nadawce spoza sadéw i
Ministerstwa Sprawiedliwosci. Zachowaj ostroznosc przy otwieraniu linkow i
zalacznikow!

Brak zalacznika

SEKRETARIAT PREZYDIUM KK
80-855 Gdansk, ul. Waly Piastowskie 24

tel. 58/ 308 44 80, e-mail: sekretariat.prezydium@solidarnosc.org.pl

From: Falba Aleksandra (DLPK) <Aleksandra.Falba@ms.gov.pl>

Sent: Monday, September 26, 2022 12:11 PM

To: legislacja@solidarnosc.org.pl; 'biuro@fzz.org.pl' <biuro@fzz.org.pl>; opzz@opzz.org.pl
Subject: DLPK-1V.463.6.2022

Importance: High

Dzien dobry w zalaczeniu przesylam projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w
sprawie szczeg6lowego sposobu i trybu przeprowadzania konkursu na aplikacje
kuratorska (A485) do uwag w terminie 21 dni.

ALEKSANDRA FALBA
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MINISTERSTWO
SPRAWIEDLIWOSCI
—————

B—





Nazwa projektu Data sporzadzenia

. . . , . 22.09.2022
Projekt rozporzadzenia w sprawie szczegdélowego sposobu i trybu
przeprowadzania konkursu na aplikacje kuratorska Zrédlo:
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace art. 72 ust. 16 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
Ministerstwo Sprawiedliwosci o kuratorach sadowych (Dz. U. z 2020 r. poz.

167 oraz 22022 r. poz. ....)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Michat Wos, Sekretarz Stanu

Nr w wykazie prac .....ccocevveeiinennns
A485

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Monika Walewska, Zastgpca Dyrektora Departamentu Legislacyjnego
Prawa Karnego, tel. (22) 52 12 645

Sebastian Bonczak, Naczelnik Wydziatu Prawa Zawodow Prawniczych
DLPK, tel. (22) 52 12 595

Beata Wozniak-Tuszynska — gtoéwny specjalista, WPZP DLPK, tel. 22
52-12-343, e-mail: Beata. Wozniak-Tuszynska@ms.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 72 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. o kuratorach sadowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 167 oraz z 2022 r. poz. ...), zwanej dalej ,,ustawg”. Zgodnie z tym
przepisem Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy sposob i tryb przeprowadzenia
konkursu na aplikacje kuratorska, w szczeg6lnosci sposob i tryb dziatania komisji konkursowej, przebieg konkursu, a
takze zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu w trakcie konkursu, uwzgledniajac konieczno$¢ prawidtowego,
terminowego 1 efektywnego przeprowadzenia konkursu na aplikacje kuratorska i przebiegu konkursu oraz zapewnienia
zachowania bezstronnos$ci pracy komisji konkursowe;.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji i oczekiwany efekt

Projekt rozporzadzenia zaktada, ze prezes sadu okregowego wyznacza termin i miejsce konkursu na aplikacje kuratorska,
zwanego dalej ,.konkursem”, a nastepnie informuje o tym konkursie co najmniej na 30 dni przed dniem jego rozpoczecia.
Jednoczes$nie zostaly w nim okreslone niezbedne elementy, ktére powinno zawiera¢ ogloszenie o konkursie na aplikacje
kuratorska.

Projekt wskazuje dokumenty, ktére kandydat powinien obligatoryjnie zatagczy¢ do zgloszenia, a takze dokumenty, ktdre
kandydat moze dotagczy¢ do zgloszenia.

Kandydat sktada wymagane dokumenty, opatrzone oznaczeniem konkursu, bezposrednio w siedzibie sadu okregowego
albo przesyla je za poSrednictwem operatora pocztowego, przy czym za datg ich ztozenia uwaza si¢ datg nadania przesytki
w placowce pocztowe] operatora. Zgloszenia kandydatow przyjmuje prezes sagdu okrggowego w terminie wskazanym w
ogloszeniu o konkursie.

Projekt przewiduje, ze prezes sadu okregowego, nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczecia konkursu, powotuje
komisje. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktory wyznacza sekretarza sposrod cztonkow komisji.

Proponuje si¢ regulacje, w mysl ktorej cztonkowie komisji przed rozpoczgciem prac komisji beda zobowigzani do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia, ze nie zachodza w ich przypadku przestanki wytaczenia, o ktorych mowa w art. 72 ust. 5 ustawy.
Projektowane przepisy zaktadaja, ze pierwszy etap konkursu polega na sprawdzenia spelnienia wymogdéw formalnych przez
kandydata oraz przez jego zgloszenie. Po dokonaniu tej oceny komisja ustala liste kandydatéw dopuszczonych do drugiego
etapu konkursu i przekazuje ja prezesowi sadu okregowego, ktory umieszcza ja, nie poézniej niz na 7 dni przed dniem
rozpoczecia drugiego etapu konkursu, w miejscu powszechnie dostgpnym w siedzibie sadu oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej sadu. Lista ta zawiera imiona i nazwiska kandydatow.

W celu realizacji drugiego etapu konkursu komisja przygotowuje 30 pytan jednokrotnego wyboru i 2 pytania opisowe.
Zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu obejmuje znajomos¢ Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, funkcjonowania i
organizacji sgdownictwa powszechnego oraz kuratorskiej stuzby sadowej, podstaw prawa rodzinnego i nieletnich oraz
karnego (w szczegolnosci dotyczacych wykonywania orzeczen sadowych), podstaw pedagogiki i psychologii oraz zasad
etyki kuratora sgdowego.

Proponuje si¢ rowniez przepis, w mysl ktorego drugi etap konkursu trwa 90 minut i odbywa si¢c w wydzielonej sali, w
warunkach zapewniajacych kandydatom samodzielng pracg, w obecnosci i pod nadzorem co najmniej dwoch cztonkoéw
komisji. Kandydaci nie mogg korzysta¢ z zadnych opracowan, komunikowa¢ si¢ z innymi osobami ani posiada¢ urzadzen
stuzacych do przekazu, odbioru lub rejestracji informacji. Opuszczenie sali jest dopuszczalne w wyjatkowych wypadkach,
pod nadzorem cztonka komisji wskazanego przez przewodniczacego komisji.

Zgodnie z projektem prace konkursowe sg kodowane, a ich odkodowanie nastgpuje z chwila sprawdzenia wszystkich prac
konkursowych. Kazda praca konkursowa jest sprawdzana przez dwoch czlonkéw komisji. Za kazde prawidtowe
rozwigzanie pytania jednokrotnego wyboru komisja przyznaje 1 punkt. Za odpowiedz na pytanie opisowe komisja






przyznaje od 0 do 5 punktow.

Projekt zaktada, ze do trzeciego etapu konkursu dopuszczani sa kandydaci, ktorzy w drugim etapie konkursu uzyskali co
najmniej 26 punktow, w tym co najmniej 2 punkty z odpowiedzi na pytanie opisowe. Podczas trzeciego etapu konkursu
komisja sprawdza predyspozycje kandydata do wykonywania pracy na stanowisku aplikanta i ocenia je przyznajac od 0 do
20 punktow, przy czym kazdy z cztonkéw komisji przyznaje od 0 do 5 punktéw. Komisja sprawdza i ocenia umiejg¢tnosci
interpersonalne kandydata, w szczegolnosci umiejetnosé: prowadzenia rozmowy, przekonywujacego uzasadniania swoich
opinii i twierdzen, logicznego myslenia i podejmowania decyzji oraz poziom wiedzy ogélnej i kultury osobiste;.

Zgodnie z projektem po zakonczeniu trzeciego etapu konkursu komisja oblicza taczng liczbg punktow uzyskanych w trakcie
konkursu przez poszczegdlnych kandydatow.

Proponuje si¢ regulacje, w mys$l ktorej sekretarz komisji sporzadza protokot przebiegu konkursu. Protokoél przebiegu
konkursu wraz z dokumentacja komisja przekazuje niezwtocznie prezesowi sgdu okregowego.

Informacja o wynikach konkursu zawiera w szczego6lnosci imiona i nazwiska kandydatow, ktorzy przystapili do konkursu;
imiona i nazwiska oraz wyniki kandydatow zakwalifikowanych do zatrudnienia albo imi¢ i nazwisko oraz wynik kandydata
zakwalifikowanego do zatrudnienia albo informacje, ze zaden z kandydatéw nie uzyskal wymaganej liczby punktow, o
ktorej mowa w § 9 ust. 1, rezerwowa liste kandydatow oraz wyniki kandydatow znajdujacych si¢ na tej liscie albo
informacjg, ze taka lista nie zostata sporzadzona.

Zgodnie z projektowang regulacja kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia sktada do prezesa sadu okregowego
zaswiadczenie, ze jest zdolny ze wzgledu na stan zdrowia do pelnienia obowigzkow kuratora zawodowego, w terminie 14
dni od dnia umieszczenia przez prezesa sadu okregowego informacji o wynikach konkursu w miejscu powszechnie
dostepnym w siedzibie sagdu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Ze wzgledu na stopien szczegdtowosci projektu odstapiono od jego analizy prawnoporéwnacze;.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddzialywanie
Kandydaci do odbycia w zaleznosci od liczby - Okreslenie zasad organizacji
aplikacji kuratorskiej zgloszen konkursu na aplikacje

kuratorska, a takze
wymaganych dokumentow
potrzebnych do uczestnictwa w
niej przez kandydata.

Okreslenie obowigzku i zasad
organizacji konkursu na
aplikacje kuratorska.

Prezesi sagdow

okregowych 47 — Sady Okregowe Informacja ogdlnodostgpna Obowigzek powotania komisji

konkursowej, a takze ich
cztonkéw dla przeprowadzenia
konkursu na aplikacjg
kuratorska.

Okreslenie sposobu i trybu
dziatania komisji
konkursowych na aplikacje
kuratorska.

Komisje konkursu na

aplikacje kuratorska 47 — Sady Okregowe Informacja ogélnodostgpna

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzgdowego Centrum Legislacji w zaktadce
Rzadowy Proces Legislacyjny, stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) i § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348).

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z 2022 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z1]

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem






budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodia finansowania

Projektowana regulacja nie wplynie na sektor finansow publicznych.

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zalozeh

Ewentualne wydatki zwigzane z wejsciem w zycie przedmiotowego projektu beda finansowane
w ramach budzetu panstwa w czgsci 15 Sqgdy powszechne.

Zgodnie z treScia uzasadnienia i OSR do ustawy o zmianie ustawy o kuratorach sagdowych (druk
sejmowy nr 2478), przedmiotowe rozwigzania beda realizowane w ramach dostepnych $rodkow
finansowych i etatowych.

7. Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczos$é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wej$cia w zycie zmian

0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)

W ujeciu
pienieznym
(w min zt,
ceny state z

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz

2022 1.)

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa Przedmiotowy projekt nie okresla zasad podejmowania, wykonywania lub
niepienigznym zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej, w zwiazku z czym odstgpiono od

analiz 1 oceny przewidywanych skutkow spoteczno-gospodarczych,
wskazanych w art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105).

sektor mikro-, matych i
s$rednich
przedsigbiorstw

Przedmiotowy projekt nie okresla zasad podejmowania, wykonywania lub
zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, w zwigzku z czym odstgpiono od
analiz 1 oceny przewidywanych skutkéw spoteczno-gospodarczych,
wskazanych w art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1621 2105).

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe,
w szczegolnosci osoby
niepetno-sprawne i
starsze

Przedmiotowy projekt nie wplywa na funkcjonowanie rodzin, obywateli i
gospodarstw domowych, a takze na osoby niepetnosprawne i starsze.

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ | nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli

zgodnosci).

[ ]tak
[ ] nie
X nie dotyczy

[ ] zmniejszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur

[ ] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne:

X zwiekszenie liczby dokumentow

X] zwigkszenie liczby procedur

[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne:






Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ]tak
elektronizacji. X nie
[ ] nie dotyczy

Komentarz: Projektowane rozporzadzenie precyzuje sposob i tryb przeprowadzania konkursu na aplikacje kuratorska.
Obliguje takze prezesa sadu okr¢gowego do powotania komisji konkursowej, jednoczesnie regulujac jej sposob i tryb
dziatania, w tym metode opracowywania materialdw konkursowych.

9. Wplyw na rynek pracy

Brak wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne ] demografia ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [ ] mienie panstwowe [ ] zdrowie

X] sady powszechne, administracyjne | [_| inne:
lub wojskowe

Omowienie wpltywu Wplyw na prezesow sadow okregowych zostat okreslony w pkt 4 OSR.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Przewidywany termin wej$cia w zycie projektowanego rozporzadzenia to ...

12. W jaki sposoéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Efekty wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia beda natychmiastowe i nie wymagaja pomiaru.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.






				2022-09-23T13:35:22+0000

		Marcin Józef Warchoł










Projekt z dnia 22 wrze$nia 2022 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
ZdANIa .o r.

w sprawie szczegolowego sposobu i trybu przeprowadzania konkursu

na aplikacj¢ kuratorska

Na podstawie art. 72 ust. 16 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sagdowych

(Dz. U. 22020 1. poz. 167 oraz z 2022 r. poz. ....) zarzadza si¢, co nastepuje:

)

2)
3)
4)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

szczegblowy sposdb i tryb przeprowadzenia konkursu na aplikacje kuratorska, zwanego
dalej ,,konkursem”;

sposob 1 tryb dziatania komisji konkursowej, zwanej dalej ,,komisja”;

przebieg konkursu;

zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu w trakcie konkursu.

§ 2. 1. Prezes sadu okrggowego wyznacza termin i miejsce konkursu, a nastepnie

informuje o konkursie co najmniej na 30 dni przed dniem jego rozpoczecia.

)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

2. Ogtoszenie o konkursie powinno zawierac:

nazwe 1 adres sadu;

oznaczenie konkursu;

okreslenie liczby wolnych stanowisk aplikanta kuratorskiego w poszczegdlnych sadach
rejonowych;

termin 1 miejsce przeprowadzenia konkursu;

okreslenie wymaganych dokumentéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1;

termin, miejsce 1 sposob ztozenia przez kandydata zgloszenia o przystapieniu do
konkursu, zwanego dalej ,,zgloszeniem”;

informacje o wymaganiach zwigzanych ze stanowiskiem aplikanta, wynikajacych z art. 5
ust. 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku o kuratorach sadowych, zwanej dale;j
,Lustawa”.

3. Termin, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6, nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia

opublikowania ogtoszenia o konkursie w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sadu

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.





§ 3. 1. Do zgtoszenia kandydat dotacza:

1) wniosek o zatrudnienie na stanowisku aplikanta kuratorskiego;

2) zyciorys i informacj¢ o przebiegu pracy zawodowe;j;

3) os$wiadczenie o spelnianiu warunkow okreslonych w art. 5 ust. 1 pkt 1 1 1a ustawy;

4) oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;

5) oryginaly lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wyksztalcenia, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 4 ustawy;

6) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji w ramach konkursu.

2. Do zgtoszenia kandydat moze dodatkowo dotaczy¢:

1) oryginaly lub urzegdowo poswiadczone odpisy certyfikatow, dyploméw, Swiadectw
potwierdzajacych uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych oraz $wiadectw
pracy;

2) w przypadku pehienia funkcji sadowego kuratora spotecznego — opini¢ kierownika
zespotu kuratorskiej stuzby sagdowej, w ktorym petni albo pehnit te funkcje.

3. Kandydat sklada wymagane dokumenty, opatrzone oznaczeniem konkursu,
bezposrednio w siedzibie sadu okrggowego albo przesyla je za posrednictwem operatora
pocztowego. W przypadku przestania dokumentdéw za posrednictwem operatora pocztowego
za date ich zlozenia uwaza si¢ dat¢ nadania przesytki w placoéwce pocztowej tego operatora.

4. Zgtoszenia kandydatow przyjmuje prezes sadu okregowego w terminie wskazanym

w ogloszeniu o konkursie.

§ 4. 1. Prezes sadu okrggowego, nie pozniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczecia
konkursu, powotuje komisje.

2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktoéry wyznacza sekretarza sposrod cztonkow
komisji.

§ 5. Cztonkowie komisji przed rozpoczeciem prac komisji sktadaja pisemne
oswiadczenie, iz nie zachodza w ich przypadku przestanki wytaczenia, o ktérych mowa

w art. 72 ust. 5 ustawy.
§ 6. 1. Pierwszy etap konkursu, o ktorym mowa w art. 72 ust. 8 pkt 1 ustawy, polega
na weryfikacji:

1) czy zgloszenie kandydata spetnia wymogi formalne okreslone w § 3 ust. 11 3;





2) czy kandydat spelnia wymogi formalne okreslone w art. 5 ust. 1 pkt 1, 2 1 4 ustawy.

2. Komisja, po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, ustala list¢ kandydatow
dopuszczonych do drugiego etapu konkursu i przekazuje jg prezesowi sadu okregowego, ktory
umieszcza j3, nie pozniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczecia drugiego etapu konkursu,
w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sagdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j
na stronie podmiotowej sadu.

3. Lista, o ktérej mowa w ust. 2, zawiera imiona i nazwiska kandydatow.

§ 7. Komisja przygotowuje 30 pytan jednokrotnego wyboru i 2 pytania opisowe,
o ktorych mowa w art. 72 ust. 8 pkt 2 ustawy, majac na wzgledzie konieczno$¢ sprawdzenia
wiedzy kandydatéw z zakresu obejmujacego znajomos¢:
1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;
2) funkcjonowania i organizacji sagdownictwa powszechnego 1 kuratorskiej stuzby sadowej;
3) podstaw prawa rodzinnego i nieletnich oraz karnego, w szczegoélnosci dotyczacych
wykonywania orzeczen sagdowych;
4) podstaw pedagogiki i psychologii;

5) zasad etyki kuratora sgdowego.

§ 8. 1. Drugi etap konkursu, o ktorym mowa w art. 72 ust. 8 pkt 2 ustawy, trwa 90 minut
1 odbywa si¢ w wydzielonej sali, w warunkach zapewniajacych kandydatom samodzielng
prace, w obecnosci i pod nadzorem co najmniej dwodch cztonkéw komisji.

2. Kandydaci nie moga korzysta¢ z zadnych opracowan, komunikowaé si¢ z innymi
osobami, ani posiada¢ urzadzen stuzacych do przekazu, odbioru lub rejestracji informacji.

3. Opuszczenie sali jest dopuszczalne w wyjatkowych wypadkach, pod nadzorem cztonka
komisji wskazanego przez przewodniczacego komisji.

4. Prace konkursowe sa kodowane, a ich odkodowanie nastepuje z chwilg sprawdzenia
wszystkich prac konkursowych.

5. Kazda praca konkursowa jest sprawdzana przez dwoch czlonkow komisji. Za kazde
prawidlowe rozwigzanie pytania jednokrotnego wyboru komisja przyznaje 1 punkt.

Za odpowiedz na pytanie opisowe komisja przyznaje od 0 do 5 punktow.

§ 9. 1. Do trzeciego etapu konkursu, o ktorym mowa w art. 72 ust. 8 pkt 3 ustawy,
dopuszczani sg kandydaci, ktérzy w drugim etapie konkursu uzyskali co najmniej 26 punktoéw,
w tym co najmniej 2 punkty z odpowiedzi na pytanie opisowe. Przepisy § 6 ust. 2 i 3 stosuje

si¢ odpowiednio.





2. Podczas trzeciego etapu konkursu komisja sprawdza predyspozycje kandydata
do wykonywania pracy na stanowisku aplikanta i ocenia je przyznajac od 0 do 20 punktow,
przy czym kazdy z cztonkow komisji przyznaje od 0 do 5 punktow. Komisja sprawdza i ocenia
umiejetnosci interpersonalne kandydata, w szczeg6lnosci umiejetnos$¢: prowadzenia rozmowy,
przekonywujacego uzasadniania swoich opinii itwierdzen, logicznego myslenia

1 podejmowania decyzji oraz poziom wiedzy ogolnej i kultury osobiste;.

§ 10. Po zakonczeniu trzeciego etapu konkursu komisja oblicza taczng liczbe punktéw

uzyskanych przez poszczego6lnych kandydatow.

§ 11. 1. Sekretarz komisji sporzadza protokét przebiegu konkursu.
2. Cztonkowie komisji konkursowej podpisuja protokot przebiegu konkursu.
3. Protokét przebiegu konkursu wraz z dokumentacja komisja przekazuje niezwlocznie

prezesowi sadu okrggowego.

§ 12. Informacja o wynikach konkursu zawiera w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska kandydatow, ktorzy przystapili do konkursu;

2) imiona i nazwiska oraz wyniki kandydatow zakwalifikowanych do zatrudnienia albo imi¢
1 nazwisko oraz wynik kandydata zakwalifikowanego do zatrudnienia albo informacje,
ze zaden z kandydatow nie uzyskal wymaganej liczby punktow, o ktérej mowa w § 9
ust. 1;

3) rezerwowa list¢ kandydatéw oraz wyniki kandydatow znajdujacych si¢ na tej liscie albo

informacje, ze taka lista nie zostata sporzadzona.

§ 13. Kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia skilada do prezesa sadu okregowego
zaswiadczenie, ze jest zdolny ze wzgledu na stan zdrowia do petnienia obowiazkow kuratora
zawodowego, w terminie 14 dni od dnia umieszczenia przez prezesa sadu okregowego
informacji o wynikach konkursu w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sadu oraz

w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem...............

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI





UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 72 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sagdowych (Dz. U. 22020 r. poz. 167
oraz 72022 r. poz. ...), zwanej dalej ,ustawa”. Zgodnie z tym przepisem Minister
Sprawiedliwos$ci  okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy sposdb 1 tryb
przeprowadzenia konkursu na aplikacje kuratorska, w szczego6lno$ci sposob i tryb dziatania
komisji konkursowej, przebieg konkursu, a takze zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu w
trakcie konkursu, uwzgledniajagc konieczno$¢ prawidtowego, terminowego 1 efektywnego
przeprowadzenia konkursu na aplikacj¢ kuratorskg i1 przebiegu konkursu oraz zapewnienia

zachowania bezstronno$ci pracy komisji konkursowe;.

Projektowana regulacja zaktada, ze prezes sadu okregowego wyznacza termin i miejsce
konkursu na aplikacje kuratorska, zwanego dalej ,.,konkursem”, a nastgpnie informuje o tym
konkursie co najmniej na 30 dni przed dniem jego rozpoczecia. Ogtoszenie o konkursie
powinno zawiera¢ nazwe i adres sadu, oznaczenie konkursu, okreslenie liczby wolnych
stanowisk aplikanta kuratorskiego w poszczegdlnych sadach rejonowych, termin i miejsce
przeprowadzenia konkursu, okreslenie wymaganych dokumentow, termin, miejsce 1 Sposob
ztozenia przez kandydata zgloszenia o przystgpieniu do konkursu oraz informacje
o wymaganiach zwigzanych ze stanowiskiem aplikanta, wynikajacych z art. 5 ust. 1 pkt 14

ustawy.

Projekt wskazuje dokumenty, ktore kandydat powinien obligatoryjnie zataczyé
do zgloszenia, tj. wniosek o zatrudnienie na stanowisku aplikanta kuratorskiego, zyciorys
1 informacj¢ o przebiegu pracy zawodowej, o§wiadczenie o spetnianiu warunkoéw okreslonych
w art. 5 ust. 1 pkt 1 i la ustawy, o$wiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu
postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
oryginaly lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wyksztalcenia, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 4 ustawy, jak réwniez o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji w ramach

konkursu.

Ponadto projekt wymienia dokumenty, ktore kandydat moze dolaczy¢ do zgloszenia,
tj. oryginaty lub urzedowo poswiadczone odpisy -certyfikatow, dyplomoéw, $wiadectw

potwierdzajacych uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych oraz §wiadectw pracy,





natomiast w przypadku petnienia funkcji sadowego kuratora spotecznego — opini¢ kierownika

zespotu kuratorskiej stuzby sagdowej, w ktérym pelni albo pehit t¢ funkcje.

Kandydat sktada wymagane dokumenty, opatrzone oznaczeniem konkursu, bezposrednio
w siedzibie sadu okregowego albo przesyla je za posrednictwem operatora pocztowego.
W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego za date
ich ztoZenia uwaza si¢ dat¢ nadania przesylki w placowce pocztowe] operatora. Zgloszenia
kandydatow przyjmuje prezes sadu okrggowego w terminie wskazanym w ogloszeniu

o konkursie.

Projekt przewiduje, ze prezes sadu okregowego, nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
rozpoczecia konkursu, powoluje komisj¢. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktory

wyznacza sekretarza sposrod cztonkdow komisji.

Proponuje si¢ regulacje, w mys$l ktorej cztonkowie komisji przed rozpoczeciem prac
komisji sktadaja pisemne oswiadczenie, iz nie zachodza w ich przypadku przestanki

wylaczenia, o ktorych mowa w art. 72 ust. 5 ustawy.

Projekt zaktada, ze pierwszy etap konkursu polega na weryfikacji spelnienia wymogow
formalnych przez kandydata oraz przez jego zgtoszenie. Po dokonaniu tej oceny komisja ustala
list¢ kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu i przekazuje ja prezesowi sagdu
okregowego, ktdry umieszcza j3, nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczgcia drugiego
etapu konkursu, w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sadu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu. Lista ta zawiera imiona i nazwiska

kandydatow.

W celu realizacji drugiego etapu konkursu komisja przygotowuje 30 pytan jednokrotnego
wyboru i 2 pytania opisowe. Zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu obejmuje znajomosé
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, funkcjonowania i organizacji sadownictwa
powszechnego oraz kuratorskiej stuzby sagdowej, podstaw prawa rodzinnego i nieletnich oraz
karnego (w szczegdlnos$ci dotyczacych wykonywania orzeczen sadowych), podstaw

pedagogiki i psychologii oraz zasad etyki kuratora sgdowego.

Proponuje si¢ réwniez regulacje, w mysl ktorej drugi etap konkursu trwa 90 minut
1odbywa si¢ w wydzielonej sali, w warunkach zapewniajacych kandydatom samodzielng
prace, w obecnosci 1 pod nadzorem co najmniej dwdch cztonkéw komisji. Kandydaci nie moga

korzysta¢ z zadnych opracowan, komunikowa¢ si¢ z innymi osobami, ani posiada¢ urzadzen





stuzacych do przekazu, odbioru lub rejestracji informacji. Opuszczenie sali jest dopuszczalne
w wyjatkowych wypadkach, pod nadzorem czlonka komisji wskazanego przez

przewodniczacego komisji.

Zgodnie z projektem prace konkursowe sa kodowane, a ich odkodowanie nastgpuje
z chwilg sprawdzenia wszystkich prac konkursowych. Kazda praca konkursowa jest
sprawdzana przez dwoch czlonkéw komisji. Za kazde prawidlowe rozwigzanie pytania
jednokrotnego wyboru komisja przyznaje 1 punkt. Za odpowiedz na pytanie opisowe komisja

przyznaje od 0 do 5 punktow.

Projekt zaktada, ze do trzeciego etapu konkursu dopuszczani sg kandydaci, ktorzy
w drugim etapie konkursu uzyskali co najmniej 26 punktow, w tym co najmniej 2 punkty
z odpowiedzi na pytanie opisowe. Podczas trzeciego etapu konkursu komisja sprawdza
predyspozycje kandydata do wykonywania pracy na stanowisku aplikanta 1 ocenia
je przyznajac od 0 do 20 punktéw, przy czym kazdy z cztonkow komisji przyznaje od 0 do 5
punktow. Komisja sprawdza i ocenia umiej¢tnosci interpersonalne kandydata, w szczego6lno$ci
umiejetnos¢: prowadzenia rozmowy, przekonywujacego uzasadniania swoich opinii
1 twierdzen, logicznego myslenia ipodejmowania decyzji oraz poziom wiedzy ogolnej

1 kultury osobiste;.

Zgodnie z projektem po zakonczeniu trzeciego etapu konkursu komisja oblicza taczng

liczbe punktéw uzyskanych w trakcie konkursu przez poszczegdlnych kandydatow.

Proponuje si¢ regulacje, w mysl ktorej sekretarz komisji sporzadza protokot przebiegu
konkursu. Protokét przebiegu konkursu wraz z dokumentacjg komisja przekazuje niezwlocznie
prezesowi sadu okregowego.

Informacja o wynikach konkursu zawiera w szczegdlnosci imiona i nazwiska kandydatow,
ktérzy przystapili do konkursu; imiona i nazwiska oraz wyniki kandydatow
zakwalifikowanych do zatrudnienia albo imi¢ 1 nazwisko oraz wynik kandydata
zakwalifikowanego do zatrudnienia albo informacje, ze zaden z kandydatoéw nie uzyskat
wymaganej liczby punktow, o ktérej mowa w § 9 ust. 1, rezerwowa list¢ kandydatow oraz
wyniki kandydatow znajdujacych si¢ na tej liScie albo informacje, ze taka lista nie zostata

sporzadzona.

Zgodnie z projektowang regulacja kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia sktada
do prezesa sadu okregowego zaswiadczenie, ze jest zdolny ze wzgledu na stan zdrowia

do pelnienia obowigzkoéw kuratora zawodowego, w terminie 14 dni od dnia umieszczenia przez





prezesa sadu okregowego informacji o wynikach konkursu w miejscu powszechnie dostepnym

w siedzibie sadu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.
Przewiduje sig¢, ze projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie w dniu ....................
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych

(Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projekt rozporzadzenia nie bedzie wymagat notyfikacji Komisji Europejskiej w trybie
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej

(Dz. U. 22020 r. poz. 708).

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przediozenia instytucjom 1 organom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzagdowy Proces Legislacyjny, stosownie do art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
22017 r. poz. 248) 1 § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348).

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na dzialalnos$c

mikroprzedsigbiorcow oraz matych i §rednich przedsigbiorcow.

Projekt nie dotyczy warunkow okreslonych w uchwale nr 20 Rady Ministrow z dnia
18 lutego 2014 r. w sprawie zalecen ujednolicenia termindw wejscia w zycie niektorych aktow

normatywnych (M.P. poz. 205).

Jednocze$nie nalezy wskazaé, ze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych
w stosunku do interwencji legislacyjnej srodkow umozliwiajacych osiggniecie zamierzonego

celu.
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SPRAWIEDLIWOSCI

DLPK-IV.463.6.2022

Wedlug rozdzielnika

Szanowni Panstwo Przewodniczqgcy,

na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.
U. z 2022 r. poz. 854) uprzejmie informuje, ze na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny zostat udostgpniony
projekt rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie szczegotowego sposobu i trybu
przeprowadzania konkursu na aplikacje kuratorskq (4485).

Uprzejmie proszg o wyrazenie opinii w terminie 21 dni od dnia udostepnienia projektu.
Wskazany termin wynika z konieczno$ci wejscia w zZycie rozporzadzenia razem z ustawag
o zmianie ustawy o kuratorach sagdowych (druk 2478), ktora obecnie jest przedmiotem prac
parlamentarnych.

Ponadto informuje, iz projekt zostanie przestany droga elektroniczng odpowiednio na

adresy: legislacja@solidarno$¢.org.pl; biuro@fzz.org.pl; opzz@opzz.or.pl.

Z wyrazami szacunku

z upowaznienia Ministra Sprawiedliwosci
Marcin Warchot

Sekretarz Stanu

/podpisano elektronicznie/

Otrzymuja:
1) Komisja Krajowa NSZZ Solidarno$¢;
2) Forum Zwigzkow Zawodowych;

3) Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych.

Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa
+48 22 52 12 888,
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

. . . , . 22.09.2022
Projekt rozporzadzenia w sprawie szczegdélowego sposobu i trybu
przeprowadzania konkursu na aplikacje kuratorska Zrédlo:
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace art. 72 ust. 16 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
Ministerstwo Sprawiedliwosci o kuratorach sadowych (Dz. U. z 2020 r. poz.

167 oraz 22022 r. poz. ....)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Michat Wos, Sekretarz Stanu

Nr w wykazie prac .....ccocevveeiinennns
A485

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Monika Walewska, Zastgpca Dyrektora Departamentu Legislacyjnego
Prawa Karnego, tel. (22) 52 12 645

Sebastian Bonczak, Naczelnik Wydziatu Prawa Zawodow Prawniczych
DLPK, tel. (22) 52 12 595

Beata Wozniak-Tuszynska — gtoéwny specjalista, WPZP DLPK, tel. 22
52-12-343, e-mail: Beata. Wozniak-Tuszynska@ms.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 72 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. o kuratorach sadowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 167 oraz z 2022 r. poz. ...), zwanej dalej ,,ustawg”. Zgodnie z tym
przepisem Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy sposob i tryb przeprowadzenia
konkursu na aplikacje kuratorska, w szczeg6lnosci sposob i tryb dziatania komisji konkursowej, przebieg konkursu, a
takze zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu w trakcie konkursu, uwzgledniajac konieczno$¢ prawidtowego,
terminowego 1 efektywnego przeprowadzenia konkursu na aplikacje kuratorska i przebiegu konkursu oraz zapewnienia
zachowania bezstronnos$ci pracy komisji konkursowe;.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji i oczekiwany efekt

Projekt rozporzadzenia zaktada, ze prezes sadu okregowego wyznacza termin i miejsce konkursu na aplikacje kuratorska,
zwanego dalej ,.konkursem”, a nastepnie informuje o tym konkursie co najmniej na 30 dni przed dniem jego rozpoczecia.
Jednoczes$nie zostaly w nim okreslone niezbedne elementy, ktére powinno zawiera¢ ogloszenie o konkursie na aplikacje
kuratorska.

Projekt wskazuje dokumenty, ktére kandydat powinien obligatoryjnie zatagczy¢ do zgloszenia, a takze dokumenty, ktdre
kandydat moze dotagczy¢ do zgloszenia.

Kandydat sktada wymagane dokumenty, opatrzone oznaczeniem konkursu, bezposrednio w siedzibie sadu okregowego
albo przesyla je za poSrednictwem operatora pocztowego, przy czym za datg ich ztozenia uwaza si¢ datg nadania przesytki
w placowce pocztowe] operatora. Zgloszenia kandydatow przyjmuje prezes sagdu okrggowego w terminie wskazanym w
ogloszeniu o konkursie.

Projekt przewiduje, ze prezes sadu okregowego, nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczecia konkursu, powotuje
komisje. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktory wyznacza sekretarza sposrod cztonkow komisji.

Proponuje si¢ regulacje, w mysl ktorej cztonkowie komisji przed rozpoczgciem prac komisji beda zobowigzani do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia, ze nie zachodza w ich przypadku przestanki wytaczenia, o ktorych mowa w art. 72 ust. 5 ustawy.
Projektowane przepisy zaktadaja, ze pierwszy etap konkursu polega na sprawdzenia spelnienia wymogdéw formalnych przez
kandydata oraz przez jego zgloszenie. Po dokonaniu tej oceny komisja ustala liste kandydatéw dopuszczonych do drugiego
etapu konkursu i przekazuje ja prezesowi sadu okregowego, ktory umieszcza ja, nie poézniej niz na 7 dni przed dniem
rozpoczecia drugiego etapu konkursu, w miejscu powszechnie dostgpnym w siedzibie sadu oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej sadu. Lista ta zawiera imiona i nazwiska kandydatow.

W celu realizacji drugiego etapu konkursu komisja przygotowuje 30 pytan jednokrotnego wyboru i 2 pytania opisowe.
Zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu obejmuje znajomos¢ Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, funkcjonowania i
organizacji sgdownictwa powszechnego oraz kuratorskiej stuzby sadowej, podstaw prawa rodzinnego i nieletnich oraz
karnego (w szczegolnosci dotyczacych wykonywania orzeczen sadowych), podstaw pedagogiki i psychologii oraz zasad
etyki kuratora sgdowego.

Proponuje si¢ rowniez przepis, w mysl ktorego drugi etap konkursu trwa 90 minut i odbywa si¢c w wydzielonej sali, w
warunkach zapewniajacych kandydatom samodzielng pracg, w obecnosci i pod nadzorem co najmniej dwoch cztonkoéw
komisji. Kandydaci nie mogg korzysta¢ z zadnych opracowan, komunikowa¢ si¢ z innymi osobami ani posiada¢ urzadzen
stuzacych do przekazu, odbioru lub rejestracji informacji. Opuszczenie sali jest dopuszczalne w wyjatkowych wypadkach,
pod nadzorem cztonka komisji wskazanego przez przewodniczacego komisji.

Zgodnie z projektem prace konkursowe sg kodowane, a ich odkodowanie nastgpuje z chwila sprawdzenia wszystkich prac
konkursowych. Kazda praca konkursowa jest sprawdzana przez dwoch czlonkéw komisji. Za kazde prawidtowe
rozwigzanie pytania jednokrotnego wyboru komisja przyznaje 1 punkt. Za odpowiedz na pytanie opisowe komisja




przyznaje od 0 do 5 punktow.

Projekt zaktada, ze do trzeciego etapu konkursu dopuszczani sa kandydaci, ktorzy w drugim etapie konkursu uzyskali co
najmniej 26 punktow, w tym co najmniej 2 punkty z odpowiedzi na pytanie opisowe. Podczas trzeciego etapu konkursu
komisja sprawdza predyspozycje kandydata do wykonywania pracy na stanowisku aplikanta i ocenia je przyznajac od 0 do
20 punktow, przy czym kazdy z cztonkéw komisji przyznaje od 0 do 5 punktéw. Komisja sprawdza i ocenia umiejg¢tnosci
interpersonalne kandydata, w szczegolnosci umiejetnosé: prowadzenia rozmowy, przekonywujacego uzasadniania swoich
opinii i twierdzen, logicznego myslenia i podejmowania decyzji oraz poziom wiedzy ogélnej i kultury osobiste;.

Zgodnie z projektem po zakonczeniu trzeciego etapu konkursu komisja oblicza taczng liczbg punktow uzyskanych w trakcie
konkursu przez poszczegdlnych kandydatow.

Proponuje si¢ regulacje, w mys$l ktorej sekretarz komisji sporzadza protokot przebiegu konkursu. Protokoél przebiegu
konkursu wraz z dokumentacja komisja przekazuje niezwtocznie prezesowi sgdu okregowego.

Informacja o wynikach konkursu zawiera w szczego6lnosci imiona i nazwiska kandydatow, ktorzy przystapili do konkursu;
imiona i nazwiska oraz wyniki kandydatow zakwalifikowanych do zatrudnienia albo imi¢ i nazwisko oraz wynik kandydata
zakwalifikowanego do zatrudnienia albo informacje, ze zaden z kandydatéw nie uzyskal wymaganej liczby punktow, o
ktorej mowa w § 9 ust. 1, rezerwowa liste kandydatow oraz wyniki kandydatow znajdujacych si¢ na tej liscie albo
informacjg, ze taka lista nie zostata sporzadzona.

Zgodnie z projektowang regulacja kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia sktada do prezesa sadu okregowego
zaswiadczenie, ze jest zdolny ze wzgledu na stan zdrowia do pelnienia obowigzkow kuratora zawodowego, w terminie 14
dni od dnia umieszczenia przez prezesa sadu okregowego informacji o wynikach konkursu w miejscu powszechnie
dostepnym w siedzibie sagdu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Ze wzgledu na stopien szczegdtowosci projektu odstapiono od jego analizy prawnoporéwnacze;.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddzialywanie
Kandydaci do odbycia w zaleznosci od liczby - Okreslenie zasad organizacji
aplikacji kuratorskiej zgloszen konkursu na aplikacje

kuratorska, a takze
wymaganych dokumentow
potrzebnych do uczestnictwa w
niej przez kandydata.

Okreslenie obowigzku i zasad
organizacji konkursu na
aplikacje kuratorska.

Prezesi sagdow

okregowych 47 — Sady Okregowe Informacja ogdlnodostgpna Obowigzek powotania komisji

konkursowej, a takze ich
cztonkéw dla przeprowadzenia
konkursu na aplikacjg
kuratorska.

Okreslenie sposobu i trybu
dziatania komisji
konkursowych na aplikacje
kuratorska.

Komisje konkursu na

aplikacje kuratorska 47 — Sady Okregowe Informacja ogélnodostgpna

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzgdowego Centrum Legislacji w zaktadce
Rzadowy Proces Legislacyjny, stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) i § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348).

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z 2022 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z1]

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem




budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodia finansowania

Projektowana regulacja nie wplynie na sektor finansow publicznych.

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zalozeh

Ewentualne wydatki zwigzane z wejsciem w zycie przedmiotowego projektu beda finansowane
w ramach budzetu panstwa w czgsci 15 Sqgdy powszechne.

Zgodnie z treScia uzasadnienia i OSR do ustawy o zmianie ustawy o kuratorach sagdowych (druk
sejmowy nr 2478), przedmiotowe rozwigzania beda realizowane w ramach dostepnych $rodkow
finansowych i etatowych.

7. Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczos$é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wej$cia w zycie zmian

0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)

W ujeciu
pienieznym
(w min zt,
ceny state z

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz

2022 1.)

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa Przedmiotowy projekt nie okresla zasad podejmowania, wykonywania lub
niepienigznym zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej, w zwiazku z czym odstgpiono od

analiz 1 oceny przewidywanych skutkow spoteczno-gospodarczych,
wskazanych w art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105).

sektor mikro-, matych i
s$rednich
przedsigbiorstw

Przedmiotowy projekt nie okresla zasad podejmowania, wykonywania lub
zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, w zwigzku z czym odstgpiono od
analiz 1 oceny przewidywanych skutkéw spoteczno-gospodarczych,
wskazanych w art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1621 2105).

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe,
w szczegolnosci osoby
niepetno-sprawne i
starsze

Przedmiotowy projekt nie wplywa na funkcjonowanie rodzin, obywateli i
gospodarstw domowych, a takze na osoby niepetnosprawne i starsze.

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ | nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli

zgodnosci).

[ ]tak
[ ] nie
X nie dotyczy

[ ] zmniejszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur

[ ] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne:

X zwiekszenie liczby dokumentow

X] zwigkszenie liczby procedur

[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne:




Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ]tak
elektronizacji. X nie
[ ] nie dotyczy

Komentarz: Projektowane rozporzadzenie precyzuje sposob i tryb przeprowadzania konkursu na aplikacje kuratorska.
Obliguje takze prezesa sadu okr¢gowego do powotania komisji konkursowej, jednoczesnie regulujac jej sposob i tryb
dziatania, w tym metode opracowywania materialdw konkursowych.

9. Wplyw na rynek pracy

Brak wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne ] demografia ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [ ] mienie panstwowe [ ] zdrowie

X] sady powszechne, administracyjne | [_| inne:
lub wojskowe

Omowienie wpltywu Wplyw na prezesow sadow okregowych zostat okreslony w pkt 4 OSR.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Przewidywany termin wej$cia w zycie projektowanego rozporzadzenia to ...

12. W jaki sposoéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Efekty wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia beda natychmiastowe i nie wymagaja pomiaru.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt z dnia 22 wrze$nia 2022 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
ZdANIa .o r.

w sprawie szczegolowego sposobu i trybu przeprowadzania konkursu

na aplikacj¢ kuratorska

Na podstawie art. 72 ust. 16 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sagdowych

(Dz. U. 22020 1. poz. 167 oraz z 2022 r. poz. ....) zarzadza si¢, co nastepuje:

)

2)
3)
4)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

szczegblowy sposdb i tryb przeprowadzenia konkursu na aplikacje kuratorska, zwanego
dalej ,,konkursem”;

sposob 1 tryb dziatania komisji konkursowej, zwanej dalej ,,komisja”;

przebieg konkursu;

zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu w trakcie konkursu.

§ 2. 1. Prezes sadu okrggowego wyznacza termin i miejsce konkursu, a nastepnie

informuje o konkursie co najmniej na 30 dni przed dniem jego rozpoczecia.

)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

2. Ogtoszenie o konkursie powinno zawierac:

nazwe 1 adres sadu;

oznaczenie konkursu;

okreslenie liczby wolnych stanowisk aplikanta kuratorskiego w poszczegdlnych sadach
rejonowych;

termin 1 miejsce przeprowadzenia konkursu;

okreslenie wymaganych dokumentéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1;

termin, miejsce 1 sposob ztozenia przez kandydata zgloszenia o przystapieniu do
konkursu, zwanego dalej ,,zgloszeniem”;

informacje o wymaganiach zwigzanych ze stanowiskiem aplikanta, wynikajacych z art. 5
ust. 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku o kuratorach sadowych, zwanej dale;j
,Lustawa”.

3. Termin, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6, nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia

opublikowania ogtoszenia o konkursie w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sadu

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.



§ 3. 1. Do zgtoszenia kandydat dotacza:

1) wniosek o zatrudnienie na stanowisku aplikanta kuratorskiego;

2) zyciorys i informacj¢ o przebiegu pracy zawodowe;j;

3) os$wiadczenie o spelnianiu warunkow okreslonych w art. 5 ust. 1 pkt 1 1 1a ustawy;

4) oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;

5) oryginaly lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wyksztalcenia, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 4 ustawy;

6) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji w ramach konkursu.

2. Do zgtoszenia kandydat moze dodatkowo dotaczy¢:

1) oryginaly lub urzegdowo poswiadczone odpisy certyfikatow, dyploméw, Swiadectw
potwierdzajacych uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych oraz $wiadectw
pracy;

2) w przypadku pehienia funkcji sadowego kuratora spotecznego — opini¢ kierownika
zespotu kuratorskiej stuzby sagdowej, w ktorym petni albo pehnit te funkcje.

3. Kandydat sklada wymagane dokumenty, opatrzone oznaczeniem konkursu,
bezposrednio w siedzibie sadu okrggowego albo przesyla je za posrednictwem operatora
pocztowego. W przypadku przestania dokumentdéw za posrednictwem operatora pocztowego
za date ich zlozenia uwaza si¢ dat¢ nadania przesytki w placoéwce pocztowej tego operatora.

4. Zgtoszenia kandydatow przyjmuje prezes sadu okregowego w terminie wskazanym

w ogloszeniu o konkursie.

§ 4. 1. Prezes sadu okrggowego, nie pozniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczecia
konkursu, powotuje komisje.

2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktoéry wyznacza sekretarza sposrod cztonkow
komisji.

§ 5. Cztonkowie komisji przed rozpoczeciem prac komisji sktadaja pisemne
oswiadczenie, iz nie zachodza w ich przypadku przestanki wytaczenia, o ktérych mowa

w art. 72 ust. 5 ustawy.
§ 6. 1. Pierwszy etap konkursu, o ktorym mowa w art. 72 ust. 8 pkt 1 ustawy, polega
na weryfikacji:

1) czy zgloszenie kandydata spetnia wymogi formalne okreslone w § 3 ust. 11 3;



2) czy kandydat spelnia wymogi formalne okreslone w art. 5 ust. 1 pkt 1, 2 1 4 ustawy.

2. Komisja, po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, ustala list¢ kandydatow
dopuszczonych do drugiego etapu konkursu i przekazuje jg prezesowi sadu okregowego, ktory
umieszcza j3, nie pozniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczecia drugiego etapu konkursu,
w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sagdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j
na stronie podmiotowej sadu.

3. Lista, o ktérej mowa w ust. 2, zawiera imiona i nazwiska kandydatow.

§ 7. Komisja przygotowuje 30 pytan jednokrotnego wyboru i 2 pytania opisowe,
o ktorych mowa w art. 72 ust. 8 pkt 2 ustawy, majac na wzgledzie konieczno$¢ sprawdzenia
wiedzy kandydatéw z zakresu obejmujacego znajomos¢:
1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;
2) funkcjonowania i organizacji sagdownictwa powszechnego 1 kuratorskiej stuzby sadowej;
3) podstaw prawa rodzinnego i nieletnich oraz karnego, w szczegoélnosci dotyczacych
wykonywania orzeczen sagdowych;
4) podstaw pedagogiki i psychologii;

5) zasad etyki kuratora sgdowego.

§ 8. 1. Drugi etap konkursu, o ktorym mowa w art. 72 ust. 8 pkt 2 ustawy, trwa 90 minut
1 odbywa si¢ w wydzielonej sali, w warunkach zapewniajacych kandydatom samodzielng
prace, w obecnosci i pod nadzorem co najmniej dwodch cztonkéw komisji.

2. Kandydaci nie moga korzysta¢ z zadnych opracowan, komunikowaé si¢ z innymi
osobami, ani posiada¢ urzadzen stuzacych do przekazu, odbioru lub rejestracji informacji.

3. Opuszczenie sali jest dopuszczalne w wyjatkowych wypadkach, pod nadzorem cztonka
komisji wskazanego przez przewodniczacego komisji.

4. Prace konkursowe sa kodowane, a ich odkodowanie nastepuje z chwilg sprawdzenia
wszystkich prac konkursowych.

5. Kazda praca konkursowa jest sprawdzana przez dwoch czlonkow komisji. Za kazde
prawidlowe rozwigzanie pytania jednokrotnego wyboru komisja przyznaje 1 punkt.

Za odpowiedz na pytanie opisowe komisja przyznaje od 0 do 5 punktow.

§ 9. 1. Do trzeciego etapu konkursu, o ktorym mowa w art. 72 ust. 8 pkt 3 ustawy,
dopuszczani sg kandydaci, ktérzy w drugim etapie konkursu uzyskali co najmniej 26 punktoéw,
w tym co najmniej 2 punkty z odpowiedzi na pytanie opisowe. Przepisy § 6 ust. 2 i 3 stosuje

si¢ odpowiednio.



2. Podczas trzeciego etapu konkursu komisja sprawdza predyspozycje kandydata
do wykonywania pracy na stanowisku aplikanta i ocenia je przyznajac od 0 do 20 punktow,
przy czym kazdy z cztonkow komisji przyznaje od 0 do 5 punktow. Komisja sprawdza i ocenia
umiejetnosci interpersonalne kandydata, w szczeg6lnosci umiejetnos$¢: prowadzenia rozmowy,
przekonywujacego uzasadniania swoich opinii itwierdzen, logicznego myslenia

1 podejmowania decyzji oraz poziom wiedzy ogolnej i kultury osobiste;.

§ 10. Po zakonczeniu trzeciego etapu konkursu komisja oblicza taczng liczbe punktéw

uzyskanych przez poszczego6lnych kandydatow.

§ 11. 1. Sekretarz komisji sporzadza protokét przebiegu konkursu.
2. Cztonkowie komisji konkursowej podpisuja protokot przebiegu konkursu.
3. Protokét przebiegu konkursu wraz z dokumentacja komisja przekazuje niezwlocznie

prezesowi sadu okrggowego.

§ 12. Informacja o wynikach konkursu zawiera w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska kandydatow, ktorzy przystapili do konkursu;

2) imiona i nazwiska oraz wyniki kandydatow zakwalifikowanych do zatrudnienia albo imi¢
1 nazwisko oraz wynik kandydata zakwalifikowanego do zatrudnienia albo informacje,
ze zaden z kandydatow nie uzyskal wymaganej liczby punktow, o ktérej mowa w § 9
ust. 1;

3) rezerwowa list¢ kandydatéw oraz wyniki kandydatow znajdujacych si¢ na tej liscie albo

informacje, ze taka lista nie zostata sporzadzona.

§ 13. Kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia skilada do prezesa sadu okregowego
zaswiadczenie, ze jest zdolny ze wzgledu na stan zdrowia do petnienia obowiazkow kuratora
zawodowego, w terminie 14 dni od dnia umieszczenia przez prezesa sadu okregowego
informacji o wynikach konkursu w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sadu oraz

w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem...............

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 72 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sagdowych (Dz. U. 22020 r. poz. 167
oraz 72022 r. poz. ...), zwanej dalej ,ustawa”. Zgodnie z tym przepisem Minister
Sprawiedliwos$ci  okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy sposdb 1 tryb
przeprowadzenia konkursu na aplikacje kuratorska, w szczego6lno$ci sposob i tryb dziatania
komisji konkursowej, przebieg konkursu, a takze zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu w
trakcie konkursu, uwzgledniajagc konieczno$¢ prawidtowego, terminowego 1 efektywnego
przeprowadzenia konkursu na aplikacj¢ kuratorskg i1 przebiegu konkursu oraz zapewnienia

zachowania bezstronno$ci pracy komisji konkursowe;.

Projektowana regulacja zaktada, ze prezes sadu okregowego wyznacza termin i miejsce
konkursu na aplikacje kuratorska, zwanego dalej ,.,konkursem”, a nastgpnie informuje o tym
konkursie co najmniej na 30 dni przed dniem jego rozpoczecia. Ogtoszenie o konkursie
powinno zawiera¢ nazwe i adres sadu, oznaczenie konkursu, okreslenie liczby wolnych
stanowisk aplikanta kuratorskiego w poszczegdlnych sadach rejonowych, termin i miejsce
przeprowadzenia konkursu, okreslenie wymaganych dokumentow, termin, miejsce 1 Sposob
ztozenia przez kandydata zgloszenia o przystgpieniu do konkursu oraz informacje
o wymaganiach zwigzanych ze stanowiskiem aplikanta, wynikajacych z art. 5 ust. 1 pkt 14

ustawy.

Projekt wskazuje dokumenty, ktore kandydat powinien obligatoryjnie zataczyé
do zgloszenia, tj. wniosek o zatrudnienie na stanowisku aplikanta kuratorskiego, zyciorys
1 informacj¢ o przebiegu pracy zawodowej, o§wiadczenie o spetnianiu warunkoéw okreslonych
w art. 5 ust. 1 pkt 1 i la ustawy, o$wiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu
postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
oryginaly lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wyksztalcenia, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 4 ustawy, jak réwniez o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji w ramach

konkursu.

Ponadto projekt wymienia dokumenty, ktore kandydat moze dolaczy¢ do zgloszenia,
tj. oryginaty lub urzedowo poswiadczone odpisy -certyfikatow, dyplomoéw, $wiadectw

potwierdzajacych uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych oraz §wiadectw pracy,



natomiast w przypadku petnienia funkcji sadowego kuratora spotecznego — opini¢ kierownika

zespotu kuratorskiej stuzby sagdowej, w ktérym pelni albo pehit t¢ funkcje.

Kandydat sktada wymagane dokumenty, opatrzone oznaczeniem konkursu, bezposrednio
w siedzibie sadu okregowego albo przesyla je za posrednictwem operatora pocztowego.
W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego za date
ich ztoZenia uwaza si¢ dat¢ nadania przesylki w placowce pocztowe] operatora. Zgloszenia
kandydatow przyjmuje prezes sadu okrggowego w terminie wskazanym w ogloszeniu

o konkursie.

Projekt przewiduje, ze prezes sadu okregowego, nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
rozpoczecia konkursu, powoluje komisj¢. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktory

wyznacza sekretarza sposrod cztonkdow komisji.

Proponuje si¢ regulacje, w mys$l ktorej cztonkowie komisji przed rozpoczeciem prac
komisji sktadaja pisemne oswiadczenie, iz nie zachodza w ich przypadku przestanki

wylaczenia, o ktorych mowa w art. 72 ust. 5 ustawy.

Projekt zaktada, ze pierwszy etap konkursu polega na weryfikacji spelnienia wymogow
formalnych przez kandydata oraz przez jego zgtoszenie. Po dokonaniu tej oceny komisja ustala
list¢ kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu i przekazuje ja prezesowi sagdu
okregowego, ktdry umieszcza j3, nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem rozpoczgcia drugiego
etapu konkursu, w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sadu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu. Lista ta zawiera imiona i nazwiska

kandydatow.

W celu realizacji drugiego etapu konkursu komisja przygotowuje 30 pytan jednokrotnego
wyboru i 2 pytania opisowe. Zakres wiedzy podlegajacej sprawdzeniu obejmuje znajomosé
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, funkcjonowania i organizacji sadownictwa
powszechnego oraz kuratorskiej stuzby sagdowej, podstaw prawa rodzinnego i nieletnich oraz
karnego (w szczegdlnos$ci dotyczacych wykonywania orzeczen sadowych), podstaw

pedagogiki i psychologii oraz zasad etyki kuratora sgdowego.

Proponuje si¢ réwniez regulacje, w mysl ktorej drugi etap konkursu trwa 90 minut
1odbywa si¢ w wydzielonej sali, w warunkach zapewniajacych kandydatom samodzielng
prace, w obecnosci 1 pod nadzorem co najmniej dwdch cztonkéw komisji. Kandydaci nie moga

korzysta¢ z zadnych opracowan, komunikowa¢ si¢ z innymi osobami, ani posiada¢ urzadzen



stuzacych do przekazu, odbioru lub rejestracji informacji. Opuszczenie sali jest dopuszczalne
w wyjatkowych wypadkach, pod nadzorem czlonka komisji wskazanego przez

przewodniczacego komisji.

Zgodnie z projektem prace konkursowe sa kodowane, a ich odkodowanie nastgpuje
z chwilg sprawdzenia wszystkich prac konkursowych. Kazda praca konkursowa jest
sprawdzana przez dwoch czlonkéw komisji. Za kazde prawidlowe rozwigzanie pytania
jednokrotnego wyboru komisja przyznaje 1 punkt. Za odpowiedz na pytanie opisowe komisja

przyznaje od 0 do 5 punktow.

Projekt zaktada, ze do trzeciego etapu konkursu dopuszczani sg kandydaci, ktorzy
w drugim etapie konkursu uzyskali co najmniej 26 punktow, w tym co najmniej 2 punkty
z odpowiedzi na pytanie opisowe. Podczas trzeciego etapu konkursu komisja sprawdza
predyspozycje kandydata do wykonywania pracy na stanowisku aplikanta 1 ocenia
je przyznajac od 0 do 20 punktéw, przy czym kazdy z cztonkow komisji przyznaje od 0 do 5
punktow. Komisja sprawdza i ocenia umiej¢tnosci interpersonalne kandydata, w szczego6lno$ci
umiejetnos¢: prowadzenia rozmowy, przekonywujacego uzasadniania swoich opinii
1 twierdzen, logicznego myslenia ipodejmowania decyzji oraz poziom wiedzy ogolnej

1 kultury osobiste;.

Zgodnie z projektem po zakonczeniu trzeciego etapu konkursu komisja oblicza taczng

liczbe punktéw uzyskanych w trakcie konkursu przez poszczegdlnych kandydatow.

Proponuje si¢ regulacje, w mysl ktorej sekretarz komisji sporzadza protokot przebiegu
konkursu. Protokét przebiegu konkursu wraz z dokumentacjg komisja przekazuje niezwlocznie
prezesowi sadu okregowego.

Informacja o wynikach konkursu zawiera w szczegdlnosci imiona i nazwiska kandydatow,
ktérzy przystapili do konkursu; imiona i nazwiska oraz wyniki kandydatow
zakwalifikowanych do zatrudnienia albo imi¢ 1 nazwisko oraz wynik kandydata
zakwalifikowanego do zatrudnienia albo informacje, ze zaden z kandydatoéw nie uzyskat
wymaganej liczby punktow, o ktérej mowa w § 9 ust. 1, rezerwowa list¢ kandydatow oraz
wyniki kandydatow znajdujacych si¢ na tej liScie albo informacje, ze taka lista nie zostata

sporzadzona.

Zgodnie z projektowang regulacja kandydat zakwalifikowany do zatrudnienia sktada
do prezesa sadu okregowego zaswiadczenie, ze jest zdolny ze wzgledu na stan zdrowia

do pelnienia obowigzkoéw kuratora zawodowego, w terminie 14 dni od dnia umieszczenia przez



prezesa sadu okregowego informacji o wynikach konkursu w miejscu powszechnie dostepnym

w siedzibie sadu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej sadu.
Przewiduje sig¢, ze projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie w dniu ....................
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych

(Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projekt rozporzadzenia nie bedzie wymagat notyfikacji Komisji Europejskiej w trybie
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej

(Dz. U. 22020 r. poz. 708).

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przediozenia instytucjom 1 organom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzagdowy Proces Legislacyjny, stosownie do art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
22017 r. poz. 248) 1 § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348).

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na dzialalnos$c

mikroprzedsigbiorcow oraz matych i §rednich przedsigbiorcow.

Projekt nie dotyczy warunkow okreslonych w uchwale nr 20 Rady Ministrow z dnia
18 lutego 2014 r. w sprawie zalecen ujednolicenia termindw wejscia w zycie niektorych aktow

normatywnych (M.P. poz. 205).

Jednocze$nie nalezy wskazaé, ze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych
w stosunku do interwencji legislacyjnej srodkow umozliwiajacych osiggniecie zamierzonego

celu.
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