Protokdé: porozumienia

zawartego przez Komisj¢ Rzadowsg i Migdemyzmakiadowy

Eomitet Strajkowy w dniu 3,09,1980 r, w Kopalni

Wegla Hamiennego "Manifest Lipcowy®

W wyniku przeprowadzonych dyskusji i rozpatrzenia zgloszmo-

» ra

nych wnioskdéw i postulatdw przvjiecto nastgpujace ustalenia;

~ ustalono, =Ze zapewnione jest peine bezpieczeilstwo stra jiu~
Jjacych i ich przedstawicielil zZgrupowanych w Zakitadowych
Xomitetach Strajkowych oraz Mig¢dzyzakladowym Komitecie
Stra jkowym, Ustalenie begdzie obowigzywad tak w chwili
obecne j, jak i w przyszlobci przez odpowiednie organa
panistwowe i Zaklady Pracy, Zabrania sig¢ stosowania sz#ﬁa.
majgeych pozmory legalnodci -~ dotyeczy to tez rodzin wyze]
wymienionych, W przypadku nie przestrzegania powyiszmego
ustalenia sprawy te bgdg rozpatrywane przez Komisje Mie-
szang powolang w postanowieniach koiicowych, Po rozwinza-
niu Fomisji Mieszanej funkej¢ ochrony praw strajkujgcych

prze jmg nowe Wiadze Zwigzkdédw Zawodowych,

~ wyjafniono, ze $rodki masowegoe przelkazu poinformowaly
w dniuv 30,08,1980 r, o ukonstytuowaniu sig Migdzyzakiado
wego Iomitetu Strdjkowego i trwajacym w kopalniach i =makila-
dach wymienionych w zalgczniku nr 1 strajkach od dnia

29,08,1980 r,,

»

- poinformowano, Zze zalogi strajkujgcych kopald i zakladdw

pracy w peini popierajs 21 postulatdw wysunigtych przez
stra jkujgce zakiady wybrzezZa, a w szeczegblnoSeci punkiu do-
tyezgecego zwigzkow zawodowwoh;
Do zadair wysunigtyeh przez zaklady pracy wybrzeza dolzczmono
postulaty zakladdéw strajlkujgcych; dotyezg one spraw piacom
wych, socjalno~-bytowych oraz zarszgdzania i organizacji prea-
CY,

~ ustalono podnoszenie zarobkdw w $ciste crelacii ze:

wzrostem kosztdw utrzymania =z rozpoczgeciem realizacji

e



w IV kw,br,

uzgodniono realizacje postulatu wyplat wszystkich premii,

] -

zgodnie z ich przeznaczeniem i regulaminem premiowania,

ustalono wprowadzidé jednolite $Swiadczenia rodzinne dia
wszystkich ludzi pracy w PRL posiadajgecych reodziny, Chodzi
o podwyzlke wyrdwnujgeg do wysokosdci pobieranych w wo jsku

i miliejd,

uzgodniono, #e zostanie wyznaczony pulap pliac maksymalnych
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i minimalnych” terminem realizacji od 1 sityeznia 1981 r,,

-

przyvjeto zasadg bezwzglednego przestrzegania dyscypliny
wyptacania wszelkich dodatkédw zwigzanych z warunkami pracy
oraz przyznania dodatkéw na odpowiednich stanowiskach z tye-
tutu szkodliwoéci pracy w zakladach przerdbezych z terminem
realizacji od 1,10,1980 r, /z wyrbéwnaniem za miesige wrze-

sient/,

przy jeto, aby dodatek stabilizacyjny wyplacany dla pracow-
nikéw nowo przyjetycech byl przediuzony na taki okres i w ta=
kiej wysokoéci aby wyrdbwnal go przez wzrost Karty gbrnika,
Réwnocze snie przyjmuje sig¢ do realizacji postulat zwicksze-
nia % wymiaru Kerty Gérnika dla pracownikéw o stazu pracy
od 15 lat wzwyZ, w terminie realizacji do 31,12,.1981 r,,
ustalono zasadg, Ze za dni strajku dla pracownikédw w nim

uczestniczgeyeh zapitats bedzie dnidwkas wg oscbistege zaszem

regowania i nie utracenie wszelkich przywile jéw,

ustailono, Zze wprowadza sie¢ wszystkie wolne soboty i niedzie-
le poczawszy od 1 stycznia 1981 v, Przyjmuje sig¢ zasadg bez-
warunkowego przestrzegania dobrowolnosci pracy w dniach

ustawowo wolnych, poczgwszy od 1,09,1980 r,,

ustalono, zniesienie l~ro brygadowego systemu pracy w kopal-
niach "Jastrzebie", "IMP" i "l1-.Maja" z terminem realizacji
do 15,09,1980 v, w pozostakych kopalniach wedlug uznania

7waldg 7z terminem realizacji do 1,10,1980 Ty
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Komisja Rzgdowa przyjgta do wiadomoéci postulaty Migdzy~
zakiadowego Komitetu Strajkowego, dotyczace skrbcenia wieku
emerytalnege dla pracownikéw doiowych w gbrnictwie do 50 lat
i obnizenia wieku o 5 lat dla pozostaiych pracownikéw, »O6w-
nocze$nie wprowadzenia zasady udzielania peinej emerytury
pracownikom dolowym, ktérzy przepracowali 25 lat na dole
niezaleznie od wieku emerytalnego, Postulaty zostana przedlo-

zone Sejmowi PRL,

ustalono zwigkszenie kontroli Zwiazkdéw Zawodowych nad pracsa
stuzby zdrowia oraz uzeleznié przyznanie wszelkich nagrédd
dla zaktadowej siuzby zdrowia od opinii Zwigzkdéw Zawodowych,
ustalono, Zze pracownicy gbérnictwa mieszkajrcy w domach gbr-
nika i w kwaterach prywatnych otrzymajg odpowiedni dodatek
za rozigkeg, Minister Gérmictwa przedlozy w tej sprawie odpo-

wiednie propozycje do dnia 31,12,1980 r,, i sposdb ich realizac
& & 3 ] P

ustalono, Ze zabrania si¢ od zaraz oddelegowywania do wszel-
kich prac poza zalkladem pracy pracownikdéw bedgeych na eta-

tach danego =zakladu pracy,

ustalono uniezaleznienie przywilejéw w formie i1l-pensji i do-~
datkowej karty gbérnika od ustalonych urlopdw okolicznoécio-
wych, absencji powypadkowej, okresu rehabilitacji oraz absen-

cji chorobowej wynikajacej z choroby =zawodowej,

ustalono, ze dla pracownikdw o stazu pracy diuzszym niz dwa
lata, przy jednorazowej diuzszej absencji chorobowej, spra-
wy te beda zalatwiane indywidualnie mna wniosek Zwigzkdw Za-

wodowych,

wysunigto postulat do Zwigzkdw Zawodowych, aby okres absen-
cji chorobowej, od ktbébrej uzalezniona Jjest wyplata 14~pens§i,
zwigkszyé = obowigzujacych obecnie 6 dni do ilodeci dni przy-
stugujgcege urlopu dla danego pracownika, jak rdéwniez roz-
wazyé mozliwo$é wyplacania 14-pensji w okresach miesigcz=
nych,

zalicza sig pylice ptuc do chordb zawodowych, zaliczenie in-

nych chordéb do chordéb zmawodowych uzaleznia si¢ od opinii

Zwigzkoébw Zawodowych,
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przyje¢to postulat likwidacji talondéw na atrakecyjne towary

przemysiowe z jednoczesnym zwigkszeniem ich podazy,

uzgodniono, ze zatrudnienie w godzinach nadliczbowych moze
by¢ tylko na zasadzie dobrowolnodci przy zachowaniu peine-
go wynagrodzenia za t¢ pracg, a w przypadku polecenia i nie
podjgcia pracy nie mozna z tego tytulu wyciggad zadnych
sankec ji karnych i dyscyplinarnych, Obowigzek wykonania pra-
cy w godzinach nadliczbowych dotyczy tylko ratowania #ycia

ludzkiego lub mienia =zaktadu,

ustalono, Ze zapewni si¢ pracownikom dozoru odmiogodzinny
dzieni pracy, w ktérym winne zmiescié sie wszystkie jego
obowigzki, Wyjgtek stanowig pracownicy od kierownika robdt

WZWyZ, bez utraty dodatku funkeyjnego,

ustalono, Ze sprzedaz mig¢sa i Jjego przetwordw bedzie sic
odbywaila tylko w sklepach ogélnej sieci handlowej, Réwnow
czeénie nalezy poprawié radykalnie zaopatrzenie i powigkszyd
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asortyment wyrobdw migsnych i ich jakoéé,

przyjeto zasadeg, Ze wszyscy pracownicy zatrudnieni w resorm

0

ie gbérnictwa otrzymajsg deputat wegglowy, niezaleznie od
mie jsca ich mamieszkania, wysoko$é deputatu zostanie zrbdz-

nicowana w zaleznos$ci od rodzaju wykonywanej pracy i opi-

nii Zwigzlkdéw Zawodowych,

boda
oo
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ustalono przeanalizowac zatrudnienie administiracj o0gTan-
- 2 - T - !
niczy¢ jg do koniecznych potrzeb,
przy jgto postulat, aby do nowej ustawy o Zwigzkach Zawodo-

wych wnioskowaé¢ uprawnienia stawiania wnioskdéw o zmianach

kadrowych w zakiadach pracy,

nreyvicto koniecznoéd rac jonalne j spodarki zascobami wegl
joxs -:'y'\'}(; (o] e A & & JO.....L., > 3 g‘e p i rS B 2T Weg a

traktujge go Jjako rzeczywiste dobro ogbdlnonarodowe,

ustalono, zZe nalezy przestrzegad zakazu zatrudnienia prae-

cownikdéw do pracy na rzecz kierownictwa zmakiaddw,
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Postanowienia kolicowe

W wynilku pracy FKomisji < Rzadowe] i Miedzmymelkladowego Komitetu
Stra jkowege w KWK "Manifest Lipcowy" przygotowane i podpisanc
porozumienie,

Prezes Rady Ministréw powola komisj¢ mieszmang sklada jgecg sie

z przedstawicieli Rzpdu, Wiadz Vo jewbdzkich i Miedzyzakladom
wego Komitetu Strajkowego, Przewodniczgcym komis ji bedzie
Przedstawiciel Rzgdu, a zastg¢pcami: przedstawiciele Wiadz VWo-
Jewbdzkich i Migdzymakladowego EKomitetu Stro jkowego, Zadaniem
komisji bedzie czuwasnie nad realizacjs ustaled porozumienia

i informowanie zaldg o przebiegu pracy komisji i réalizaoji
porozumienia ,

Wehodzgeyeh w skiad komisji reprezentantdw strajkujacych zaldg
wytoni sam Mi¢dzyzakladowy Komitet Strajkowy,

Wiadze Rzpdowe i Wojewbdzkie reprezentowane bedg przez 10 oséb
tacznie, Migdzyzakladowy Komitet Sitra jkowy reprezentowsny be-
dzie rduwniez przez 10 osdb,

Zukiadowe Komitety Strajkowe z 'chwilsp zakolezenia strajku
przyjmg nazwe Zakladowych Komisji Robotniczych i =machowsja
uprawnienia do korzystania z radiowegzlas =makladowego na rdwnych
pravwach z innymi organizac jami,

o

Migdzyzakiadowy Komitet Stra jkowy z chwils zakeoliczenia strajku

-

przeksztaiea si¢ w Migdzyzmakiladows Komis j¢ Robotniczg,

Pregydent Miasta Jastrzebia udostepni dla Mi¢dzyzakladowej Ko~
c dpowiedni lokal na terenie miasta Jastrze-—
bia, Koszty administracyjne zwigzane % utrzymaniem lokalu Mig-
dzyzakladowej Komisji Robotniczej pokrywane beds z funduszdw
do tychezasowych Zwigzkdédw Zawodowych,
Zeakiadowe [{omisje Robotnicze i Migdzyzakladown Komisja Robote
P

nicza zostang rozwigzane z chwils przeprowadzenia demokratyeZe

nych wyberdw nowych Zwiazkdédw Zawodowych dziala jaocych na zasadach

zawartych w protokdéle porozumienia podpisanego w Stoczki Gdail-
skiej dnia 31,08,1980 r,
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Do czasu rozwigzania Migdzyzakiadowej Komisji Robotniczej

i Zakladowych Komisji Robotniczych Zakiady pracy beda wypia~
cad¢ dzialajgeym tam osobom wynagrodzenie wyliczone ze 3Sred-
niego zaroblku z ostatnich trzech miesigey, Tlosé osdb wcho-
dzgecych w skiad poszczegédinych komisji ustali komisja mie
sZana .,

W kowmisji mieszanej ustanawia sie l-osobowe prezydium:

przewodniczgey i mastgpey przewodniczgcego i jeden delegat

,‘E
(¥
tii, strony ~ przed podjg-

d przypadku powstania spornych kwes 1y i3
ciem jakichkolwiek dziatanl -~ majg obowigzek wza jemiych ko

sultacji w ramach prezydium komisji lub w calym zakladzie

komisji,

Postanawia sig, ze wszystkie wnioski i postulaty, ktére wpiy-
nely do Migdzywmakiadowege Komitetu Strajkowege w czasie jego
deiatalnosSci bedg rozpatrzone przez wyszej wymieniong komisje.

Zalgcznik nr 2 obejmuje imienny wykaz osdb, ktbérym udzielono

pisemnego zapewnienia niekaralnosci za dzialalnoéé strajkowa,

Zatpceniki nr 1 i 2 stanowig integralng czgéé ninie jszego protokdiu,
< o k-4

s
Mig¢dzyzakladowy Komitet Strajkowy zarzadza przerwanie strajku
i podjgcie pracy =z dniem 4,09,1980 r, na zmianie pierw isze j.
Migdzyzakiadowy Komitet Strajkowy apeluje rdéwniez do wszystkich

zaldg biorgeych udzial w strajku o doloZenie wszelkich starah

zmierza jgecych do nadrobienia w jak najkrdétszym czasie strat

jakie gospodarka narodowa poniosia w wyniku strajku,

s

uzgedniono, Ze treéé koilicowego porozumienia ogioszona mostanie
.83

w cazodei w lokal

3

rch $rodkach masowego przekazu /p
telewizja/ oraz przekazana w calofci PAP celem zamieszczenia

w serwisie informacyjnym,

o
rezydium Migdzyzakladowego Komis ja Rzgdowa:
Komitetu Strajﬁewega
Przewodniczgey: Jar : Kiewicz vrzew0dn¢c7qcy
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Wiceprezes Rady Ministrow Jastrzebie, dnia 3,09

Aleksander Koped

Postanowdienie

dla Migdzyzakiladowege Komitetu Stra jkowego

dziala jacego w Kopalni VWegla Kamiennego

"Manifest Lip

S Tall
cowy™"

1. Przewodniczgey Miedzyvzakladowego Komitetu Strajkowego
I

przediogy imienng liste uczesitnikdw Komitetdw Straj-
kowych i osdb wspé& racujacych, Atorym nalezy udzielid

Listg tg nalezy przediozyé do dnia 4,09,1980 r, do

Ministra Gérnictwa

2. Do czasu wmlozenia listy imienne]j w przypadku jakich-
kolwiek spordw w zakresie nietykalnos$ci przewodniczgey
Migdzyzakiadowej Fomisji Etrsjkﬁweg winien Jjest poinfor-

~ £ "

mowaé o tym Ministra Cérnictwa,




Lista strajkujgcych zaldg zrzeszonych przy Miedzyza tadowym
Komitecie Strajkowym w Kopalni Wegla Kamiennego "Ma
1, KWK "Manifest Lipcowy"

2. KWK "Borynia®

3. KWK "Jastrzebiel

4, KWK "zZMp®

5. KWK "Suszec®

6. "Moszczenical

7o I ‘QCZbaLecia PRL"

a & :{;‘:‘J J;ry‘me}f‘ "

9. KWK "Amnna®

10, KWK "1-Mg Ja®

11, KWK "Bolestaw Smial ey

12, KWK "Marcel®

13. KWK "Wujek®

14, KWK "Julian®

15. KWK "Rydultowy"

16, KWK "Piast"

17. KWK "Kaczyce®

18, KWK "Slgsikr

19, KWK *"Janina®
20, KWK "Staszic"
21, XWK "Polska™"
22, KWK "Wieczorek"
23, EVK Halemba®
24, KWK "Zabrze" -~ Ruch Bielszowice
25, KWK "Katowice®
26, PRG Rybnik
27 . PRG Jastrzgbie
28, Oddzial PDG Bytom przy KWK "Pokdj"
29. Oddzial PRG Myslowice przy KWK "Janina®

30, Dddzial *ﬂ?jovz Bytom Rejon Rybnik
31, ZPRE PW Elrow ~ Rybnik

32. ZEG Tychy, Wydzial produkeji - Wodzisiaw~Pszdw
33. Baza Remontowo—Budmwlwna przy KWK "Manifest Lipcowy"
34, Zespbl Szké:r Zawodowych przy KWK "Manifest Lipcowy!
35, PST W Jastrz@bie
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atgcznd

do Protokélu poromumienia zawartego przew
Komisje¢ Rzadows i Miedzyzakladowy Komitet
Strajkowy w dniu 3.09,1980 r, w Kopalni

Weggla Kamiennege "Manifest Lipcowy"

ZTHiGK Rybnik
XQM Jastrze¢bie
PCSBYW DBzie Zameclkie
PTSBW Jastrzgbie-~Bzie
WPE Jastrzgbie
WPRIn%z Bzmie Zamecki
ZRInz Zory
MPGEK Jastrzebie
OPEC Jastrzebie
FADOM Bzie Zameckie
Baza Teohnlcvna PEBEROV Zory
UPT Vodzisiaw ol@s&i 1

Nio
nifest Lipcowy"
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L8, UPT Jastrzebie Zdrbéj 5

L9, Dom Mody "IEleganc ja"

50, ZAMPOL Jastrzgbie

51. ZNP Jastrzgbie /Szkoly Podstawowe, 3,4,6,9,10,12,13,15/
52, PRIW Rybnik filia w Wodzisltawiu

53. Pollena ~ Salon Picknoéeci nr 5 w Jastrzebiu

54, KWK "Brzeszecze"

55, KWK "Polé j"

56, KWK "Nowy Wirek"



