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Zapytanie Ofertowe

Na przeprowadzenie badan i opracowanie raportu nt. jakosci rokowan zbiorowych w
firmach prywatnych w Polsce (korporacje ponadnarodowe, przedsigbiorstwa z kapitatem
polskim), w ramach projektu ,Rokowania zbiorowe w firmach ponadnarodowych”
wspotfinansowanego ze srodkéw Funduszu Godna Praca i Dialog Trojstronny,
Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009 — 2014, nr umowy 2012/104528

Zamawiajacy
Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarno$¢” z siedzibg w Gdansku
ul. Waty Piastowskie 24, 80-855 Gdansk
tel. 58 308 43 18; fax. 58 308 42 11
strona internetowa: www.solidarnosc.org.pl
poczta elektroniczna: programy.europejskie @solidarnosc.org.pl

Miejsce publikacji Zapytania Ofertowego
1. Siedziba Zamawiajgcego
2. Strona internetowa Zamawiajgcego: www.solidarnosc.org.pl

Tryb udzielenia Zaméwienia
Zamodwienie powyzej 14 tys. euro netto bedzie udzielone zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.
Zamowienie nie podlega przepisom ustawy ,Prawo Zamowien Publicznych”. Zapytanie wystane
jest do potencjalnych Oferentéw oraz zostaje umieszczone w siedzibie oraz na stronie
internetowej Zamawiajgcego (adresy wskazane powyzej).

Przedmiot Zapytania Ofertowego
Przedmiotem zamoéwienia jest:

1. Opracowanie raportu na temat stanu, uwarunkowan i efektéw rokowan zbiorowych w
przedsiebiorstwach prywatnych w Polsce, z uwzglednieniem zaréwno filii korporacji
ponadnarodowych oraz przedsiebiorstw z kapitatem polskim, w oparciu o badania
analityczne oraz socjologiczne przeprowadzone w wytypowanych przedsigbiorstwach.

Badanie powinno objg¢ min. 80 przedsigbiorstw prywatnych (bez dominujgcego udziatu
Skarbu Panstwa), w ktdérych istniejg przedstawicielstwa zwigzkowe. Przedsigbiorstwa
powinny reprezentowac¢ min. 4 rézne sektory gospodarki oraz mie¢ charakter greenfield
lub by¢ 4-5 lat po przeprowadzeniu prywatyzacji. Szczegdtowy dobdr przedsiebiorstw
zostanie uzgodniony z Zamawiajgcym.

Badania sktadajg sie ze zgromadzenia i analizy aktéw wewnatrz zaktadowych ( u.z.p,
porozumienia, regulaminy) oraz badan ankietowych i ustrukturyzowanych wywiadéw z
przedstawicielami zwigzkoéw zawodowych i przedstawicielami pracodawcow. W kazde;j
lokalizacji nalezy przeprowadzi¢ 5 wywiadow i 5 ankiet. L.gcznie badaniem nalezy objgc
800 osab.

Raport powinien sktadac sie z:
e czesci analitycznej,
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e czesci socjologicznej oraz
e wnioskéw dotyczgcych mozliwosci zintensyfikowania proceséw negocjacyjnych w
przedsiebiorstwach.

Czesc analityczna: powinna obejmowac analize poréwnawczg dokumentéw bedgcych
efektem negocjacji w badanych przedsiebiorstwach pod katem osiggania dzieki tym
dokumentom wartosci dodanej w odniesieniu do uregulowan legislacyjnych.

Czes¢ socjologiczna: powinna obejmowac przygotowanie i przeprowadzenie badan
ankietowych oraz ustrukturyzowanych wywiadow z przedstawicielami zwigzkow
zawodowych i pracodawcow. Czes¢ socjologiczna powinna by¢ podzielona na
nastepujace etapy: opracowanie narzedzi badania; pilotaz i ewentualne korekty; badania
wtasciwe, opracowanie wynikéw.

Whioski: powinny zawiera¢ ocene kompetencji przedstawicieli zwigzkéw zawodowych
oraz wytyczne w zakresie programow dalszych dziatah szkoleniowych dla przedstawicieli
zwigzkow zawodowych. Szczegdlna uwaga badaczy powinna zosta¢ poswiecona
mozliwosci otwierania nowych obszaréw negocjacyjnych, takich jak zarzgdzanie wiekiem,
zarzgdzanie stresem zwigzanym z pracg, podnoszenie kwalifikacji i kompetencji czy tez
godzenie zycia zawodowego z zyciem osobistym.

Przettumaczenie raportu na jezyk angielski.
Wydruk 100 szt. raportu.
Zadania po stronie Oferenta

Opracowanie raportu, sktadajgcego sie z czesci analitycznej, socjologicznej i wnioskéw,
na temat stanu, uwarunkowan i efektow rokowan zbiorowych w przedsiebiorstwach
prywatnych w Polsce, ze szczegélnym uwzglednieniem filii korporacji ponadnarodowych,
w oparciu 0 badania analityczne i socjologiczne przeprowadzone w wytypowanych,
uzgodnionych z Zamawiajgcym przedsiebiorstwach.

Objeciem badaniami przynajmniej 80 przedsiebiorstw.

Zgromadzenie i analiza poréwnawcza aktéw wewngtrz zaktadowych, bedgcych efektem
negocjacji w badanych przedsiebiorstwach, pod katem uzyskiwania wartosci dodanej w
stosunku do uregulowan legislacyjnych.

Przygotowanie i przeprowadzenie badan ankietowych i ustrukturyzowanych wywiadéw z
przedstawicielami zwigzkow zawodowych i przedstawicielami pracodawcéow, w kazdej
lokalizacji 5 ankiet i 5 wywiaddw, tgcznie 800 respondentéw, z podziatem na
nastepujace etapy prac: opracowanie narzedzia do badania, pilotaz i korekty, badania
wiasciwe, opracowanie wynikow.

Przettumaczenie raportu na jezyk angielski

Wydrukowanie 100 egzemplarzy raportu.

Zadania po stronie Zamawiajacego
Dokonanie doboru przedsiebiorstw, ktére bedg objete badaniem.

Utatwienie dostepu do przedstawicieli zwigzkow zawodowych i pracodawcow w
wytypowanych przedsiebiorstwach.
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Termin i miejsce realizacji Zamoéwienia

Czas realizacji: styczenh 2013 — lipiec 2013
Miejsce realizacji: cata Polska

Warunki ptatnosci

Naleznos¢ za wykonang ustuge bedzie ptatna w trzech ratach przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez Wykonawce w umowie o wykonanie przedmiotu zamowienia.

Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie Zaméwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy tj. osoby fizyczne, osoby prawne,
jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, ktérzy:
v' zadeklarujg w ofercie realizacje zadan wg przedstawionych wymogoéw,
v' wykazg sie doswiadczeniem w badaniach udokumentowanym publikacjami oraz
kompetencjami zespotu badawczego w zakresie socjologii, ekonomii i prawa.
v osdwiadczg, ze sg zdolni do wykonania zamoéwienia wg przedstawionych wymogow,
v' os$wiadcza, iz przekazg prawa autorskie na rzecz Zamawiajgcego w stosunku do
materiatow powstatych w wyniku realizacji zaméwienia i zezwolg na ich wykorzystanie
przez Zamawiajgcego w dowolny sposob stuzgcy wzmacnianiu potencjatu NSZZ
»Solidarnos¢, bez dodatkowego wynagrodzenia.
v' Os$wiadczg, ze uzyskane w toku realizacji zamoéwienia dane zostang wykorzystane
wytgcznie do celdéw badawczych na potrzeby tego projektu i nie bedg udostepnione
osobom trzecim.

Z mozliwo$ci realizacji zaméwienia wyklucza sie podmioty, ktdre sg powigzane z Zamawiajagcym
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy osobowo lub kapitatowo, w szczegoInosci
przez:
» uczestnictwo w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub osobowe;j,
» posiadanie udziatow lub co najmniej 10% akcji,
» pehienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,
» pozostawanie w zwigzku maitzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu potwierdzenia braku powigzan, o ktérych mowa Oferent dotgcza do oferty oswiadczenie
o braku w/w powigzan.

Ocena spetnienia przedstawionych warunkéw zostanie dokonana wg formuty: spetnia — nie
spetnia. W przypadku nie spetnienia ktéregokolwiek z warunkéw nastgpi odrzucenie oferty.

Zawartos¢ Oferty
e Dane i adres Oferenta, aktualna kopia wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

KRS-u lub innego rejestru, w ktérym jest zarejestrowany Oferent.
e Kosztorys wykonania zamowienia - netto i brutto z uwzglednieniem odrebnej wyceny dla:
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» Opracowania raportu, w tym nalezy podac¢ koszt przygotowania czesci
analitycznej oraz koszt przygotowania czesci socjologicznej, obejmujacej
nastepujgce etapy prac: opracowanie narzedzia do badania, pilotaz i korekty,
badania wlasciwe, opracowanie wynikow.

» Ttumaczenia raportu na jezyk angielski

» Druku 100 szt. raportu.

Brak wyceny dla ktéregokolwiek z ww. sktadnikéw bedzie skutkowat
nierozpatrywaniem oferty w dalszym postepowaniu.
o Doswiadczenie w badaniach i kompetencje zespotu badawczego w zakresie socjologii,
ekonomii i prawa.

Wymogi formalne

Oferta powinna zosta¢ sporzgdzona na papierze firmowym Oferenta lub opatrzona pieczatkg
firmowg, mie¢ date sporzgdzenia i waznosci oraz podpis Oferenta, a takze dane kontaktowe.

Oferta powinna by¢ dostarczona w zaadresowanej, zalakowanej kopercie pocztg, kurierem lub
bezposrednio do siedziby NSZZ ,Solidarnos¢”.
Adres sktadania ofert:
Dziat Programow Europejskich KK NSZZ ,,Solidarnos¢”
80-855 Gdansk
ul. Waly Piastowskie 24
(odpowiedz na zapytanie ofertowe dotyczace projektu 2012/104528)

Odpowiadajgc na zapytanie ofertowe, Oferent akceptuje warunki opisane w zapytaniu
ofertowym oraz zobowigzuje sie do podpisania umowy z Zamawiajgcym.

Wspoélny stownik zamoéwien (CPV)

CPV 73300000-5 — Projekt i realizacja badan oraz rozwoj

CPV 79311100-8 — Ustugi uktadania ankiet

CPV 79311200-9 — Ustugi przeprowadzania badan ankietowych
CPV 79311300-0 — Ustugi analizy ankiet

CPV 79311400-1 — Ustugi badan ekonomicznych

CPV 79311410-4 — Ocena wptywu ekonomicznego

CPV 79315000-5 — Ustugi badan spotecznych

Termin skladania oferty

Termin skfadania ofert uptywa 04.01.2013 roku o godz. 14.00.
Oferty, ktore wptyng po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.
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Kryteria oceny ofert

Oferty bedg oceniane ze wzgledu na nizej wymienione kryteria

1. Cena brutto: Waga 50%
Punktacja 1 -5
Oferta z najnizszg taczng ceng brutto otrzyma maksymalng liczbe punktéw tj. 5. Ofertom o
kolejnych wyzszych cenach bedg przyznawane proporcjonalnie kolejne, catkowite punkty w
porzgdku malejgcym, az do 1 pkt.

W sytuacji odrzucenia ofert, gdyz kwota ofert przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajgcy zamierzat
przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do negocjacji
z wybranym zgodnie z zasadg konkurencyjnosci wykonawca.

2. Doswiadczenie w badaniach udokumentowane publikacjami i kompetencije
zespotu badawczego w zakresie socjologii, ekonomii i prawa:
Waga 50%
Punktacja 1 — 5
Oceniajgcy na podstawie przedstawionej dokumentacji przyznajg poszczegoélnym ofertom
ocene w skali 1-5, zgodnie z legendg umieszczong ponizej, gdzie 5 oznacza ocene
maksymalng i odpowiada petnemu spetnieniu oczekiwan Zamawiajgcego w obszarze
doswiadczenia Oferenta w badaniach oraz kompetencji zespotu badawczego w zakresie
socjologii, ekonomii i prawa, za$ ocena 1 oznacza spetnienie tych oczekiwan w stopniu
nieznacznym.
Legenda - Interpretacja ocen:
5: catkowite spetnienie oczekiwan
4: dobre
3: dostateczne
2: minimalne
1: niedostateczne spetnienie oczekiwan

Wybér oferty

Zamawiajacy powota Komisje, ktéra dokona wyboru oferty.

Otwarcie ofert jest niejawne i nastgpi 04.01.2013 roku o godzinie 15.30.

Zamawiajagcy poinformuje o wyborze oferty kazdego z oferentéw drogg elektroniczng oraz
umiesci informacje na tablicy informacyjnej w swojej siedzibie, a takze na stronie internetowe;j
NSZZ ,Solidarnosé”.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdac¢ od Oferenta poprawienia oczywistych
pomytek, wyjadnien dotyczgcych tresci ztozonej oferty i uzupetnienia (jezeli nie naruszy to
zasady konkurencyjnosci).
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Termin zwigzania ofertg
Zwigzanie ofertg wynosi do 30 dni od ogtoszenia wyboru Wykonawcy.

Kontakt

Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego do kontaktu w sprawach formalnych i
merytorycznych jest:
Agnieszka Rybczynska, tel. 58 308 43 18, kom. 501 371 904, a.rybczynska@solidarnosc.org.pl

Uwagi koncowe

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podania przyczyn.
Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 kodeksu cywilnego ani nie jest
ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo Zamowien Publicznych.
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