SZKOLENIE OGOLNOZWIAZKOWE (SOD)
DLA DZIALACZY ZAKLADOWYCH

Szkolenie jest przeznaczone dla tych organizacji zaktadowych,
ktore w swoich Regionach nie majg mozliwosci odbycia
podstawowego szkolenia zwigzkowego.

Czas realizacji szkolenia: 1,5 dnia — wersja wyjazdowa
2 dni —wersja stacjonarna

Grupa szkoleniowa: 20 uczestnikéw

Cele szkolenia:

poznanie podstaw prawa zwigzkowego oraz okotozwigzkowego.
Nabycie umiejetnosci skutecznego organizowania pracy komisji
zakladowej. Nabycie podstawowych umiejetnosci negocjacyjnych.
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Dlaczego sie organizujemy.

Cechy dzialacza zwigzkowego.

Podstawy wewnetrzne i zewnetrzne dziatalnosci zwigzkowe;j.
Uprawnienia zwigzkéw zawodowych.

Regulaminy i porozumienia — w tym uktady zbiorowe pracy.
Specyfika i czynniki determinujace site zwigzku zawodowego.
Organizacja pracy witasnej lidera.

Konflikt i czynniki wptywajgce na negocjacje:

- Strategie negocjacyjne

- Taktyki negocjacyjne
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10. Zwigzki zawodowe w kontekscie prawodawstwa UE.




