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PROGRAM SZKOLENIA

Nazwa szkolenia:
,Narzedzia internetowe w komunikacji zwigzkowej” Czes¢ Il
Zoom - podstawy

Cel szkolenia:
» Podniesienie umiejetnosci wykorzystania narzedzi internetowych do
komunikacji zwigzkowe]

» Podniesienie kompetencji w radzeniu sobie w przestrzeni wirtualnej
» Uswiadomienie wtasnych zasobow wiedzy w obszarze komunikacji on-line

Czas trwania szkolenia: 10 godzin dydaktycznych (2 dni)

Uczestnicy: dziatacze NSZZ ,Solidarnos¢”, ktorzy byli uczestnikami | czesci
szkolenia

Liczba grup szkoleniowych: 4 grupy ( 4 grupy po 10 osdb)
Typ szkolenia: szkolenie online

Opracowanie: Katarzyna Jazdzewska
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Podczas czesci l
09.00 — 09.30 zajecia 1 30 minut
Dzien 1
09.00 - 10.00 zajecia 2+3+4 |60 minut

10.00 - 10.15 przerwa kawowa
10.15-11.15 zajecia 5+6 60 minut

11.15-11.30 przerwa kawowa
11.30-12.30 zajecia 7 60 minut
Dzien 2
09.00 - 10.00 zajecia 8+9+10 | 60 minut

10.00 — 10.15 przerwa kawowa
10.15-11.15 zajecia 11 60 minut

11.15-11.30 przerwa kawowa
11.30-12.30 zajecia 12 60 minut
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Podczas czesci |
09.00 — 09.30 wprowadzenie do Zoom a (prezentacja 1)
Dzien 1

09.00 — 09.15 otwarcie i wprowadzenie do szkolenia, zasady pracy w czasie czesci
on-line

09.15-09.30 narzedzia internetowe i ich zastosowanie (prezentacja 2)
09.30 - 10.00 przedstawienie Zoom’a i licencji ,+” i ,-” (prezentacja 3)
10.00 - 10.15 przerwa kawowa
10.15-10.45 Zoom jako uczestnik - ustawienia na pulpicie (prezentacja 4)
10.45-11.15 Zoom jako prelegent (prezentacja 4)
11.15-11.30 przerwa kawowa
11.30 -12.20 <wiczenia
12.20-12.30 podsumowanie i zakonczenie dnia
Dzien 2

09.00 — 09.15 powtdrzenie i przypomnienie gtownych tematdéw poruszonych w
pierwszym dniu szkolenia

09.15-09.30 Zoom jako administrator — wyktad i ¢wiczenia (prezentacja 5)
09.30 — 10.00 zaktadanie konta i ustawienia konta — éwiczenia
10.00 - 10.15 przerwa kawowa
10.15 -10.45 ustawienia spotkania — ¢wiczenia
10.45 -11.15 zaktadanie spotkania — éwiczenia
11.15-11.30 przerwa kawowa
11.30-12.20 <wiczenia

12.20 - 12.30 podsumowanie i zakonczenie szkolenia
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Zajecia 1
Wprowadzenie do Zoom’a
Cele:
» Zapoznanie uczestnikow z dotgczaniem do spotkania na platformie Zoom

» Zdiagnozowanie wiedzy uczestnikow w zakresie znajomosci platformy
» Zapoznanie uczestnikow z wymogami technicznymi

Trener przedstawia prezentacje 1, nastepnie odpowiada na pytania uczestnikow.

Zajecia 2

Otwarcie i wprowadzenie do szkolenia, zasady pracy w czasie czesci on-line

Cele:
» Zapoznanie uczestnikdw z zasadami pracy podczas szkolenia on-line
» Zapoznanie uczestnikdw z celem i programem szkolenia

Trener omawia zasady pracy oraz sposoby komunikacji w przypadku problemow
technicznych. Zapoznaje uczestnikdw z programem szkolenia.

Zajecia 3

Narzedzia internetowe i ich zastosowanie

Cele:
» Zapoznanie uczestnikow z platformami do spotkan w przestrzeni wirtualnej
» Zapoznanie uczestnikdw z narzedziami do szybkiej komunikacji zdalnej

Trener przedstawia prezentacje 2
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Zajecia 4
Przedstawienie Zoom’a i licencji ,,+” i ,,-”
Cele:
» Zapoznanie uczestnikéw z platformg Zoom
» Zapoznanie uczestnikdw z mozliwosciami platformy w zaleznosci od wybranej

licencji
» Zapoznanie uczestnikow w centrum szkoleniowym Zoom

Trener przedstawia prezentacje 3

Zajecia 5
Zoom jako uczestnik - ustawienia na pulpicie
Cele:

» Zapoznanie uczestnikow pulpitem uczestnika

» Zapoznanie uczestnikdw z mozliwosciami ustawien z poziomu uczestnika

Trener przedstawia prezentacje 4

Zajecia 6

Zoom jako prelegent

Cele:
» Zapoznanie uczestnikow pulpitem prelegenta
» Zapoznanie uczestnikdw z mozliwoscig dzielenia sie ekranem

Trener przedstawia prezentacje 4
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Zajecia 7
Cwiczenia
Cele:
» Woykorzystanie w praktyce poznanej do tej pory wiedzy
Zadania dla kazdego z uczestnikéw:
e zmiana swojej hazwy podczas trwajgcego spotkania

e zmiana swojego tta
e wystgpienie jako prelegent i podzielenie sie ekranem

Zajecia 8
Powtoérzenie i przypomnienie gtéwnych tematéw poruszonych w pierwszym

dniu szkolenia

Cele:
» przypomnienie i utrwalenie poznanej do tej pory wiedzy

Trener odpowiada na pytania uczestnikdw i wyjasnia ewentualne watpliwosci oraz
rozwigzuje powstate problemy techniczne.
Zajecia 9
Zoom jako administrator — wyktad i éwiczenia
Cele:
» Zapoznanie uczestnikéw pulpitem administratora

» Zapoznanie uczestnikow z mozliwo$ciami ustawien z poziomu administratora

Trener przedstawia prezentacje 5
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Zajecia 10

Zakladanie konta i ustawienia konta - ¢wiczenia

Cele:
» Zapoznanie uczestnikow z zaktadaniem konta na platformie Zoom

» Zapoznanie uczestnikdw z mozliwosciami ustawien konta z poziomu
administratora

Zadania dla kazdego z uczestnikow:
e Zalozenie konta bezptatnego na platformie Zoom
e Zalogowanie sie do swojego konta na platformie Zoom

Zajecia 11

Ustawienia i zakladanie spotkania

Cele:
» Zapoznanie uczestnikdw z zaktadaniem spotkania na platformie Zoom
» Zapoznanie uczestnikdw z mozliwosciami ustawien spotkania z poziomu
administratora
r

Zadania dla kazdego z uczestnikow:
e Zalozenie spotkania na platformie Zoom

e Zaproszenie pozostatych uczestnikow szkolenia i trenera na swoje spotkanie
na Zoomie

e Poprowadzenie spotkania
e Zamkniecie spotkania
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Zajecia 12
Podsumowanie i zakonnczenie szkolenia
Cele:
» Uswiadomienie uczestnikom zasobdéw zdobytej wiedzy na temat platformy

Zoom
» Ocena ogolna szkolenia

Zadania:
e Kazdy uczestnik otrzyma ankiete ewaluacyjng, ktorg wypetnia indywidualnie
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