
 

BYCIE LIDEREM ZWIĄZKOWYM -  

TO ZOBOWIĄZUJE 

 

 

Szkolenie jest przeznaczone dla liderów struktur związkowych. 

 

Czas realizacji szkolenia:     2,5 dnia 

Grupa szkoleniowa:              20 uczestników 

Cel szkolenia:                        nabycie umiejętności liderskich  



PROGRAM SZKOLENIA 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Podstawy komunikacji społecznej: 

     - istota wypowiedzi - czyli moc słowa, 

     - efekt pierwszego wrażenia,  

     - efekt aureoli, 

     - efekt Pigmaliona, 

     - co przekonuje odbiorcę? 

     - trudności w porozumiewaniu się. 

2. Poczucie własnej wartości i skuteczności: 

      - jakie jest poczucie mojej wartości? 

      - czy jestem skutecznym liderem związkowym? 

      - z czym sobie ”nie radzę”, 

      - co mam zmienić? 

3. Wizerunek lidera związkowego: 

      - „obudź w sobie lidera”, 

      - świadome przywództwo, 

      - cechy lidera związkowego, 

      - konsekwencja w działaniu, 

      - „sprawdzam rezultaty”. 

4. Sukces związkowy wymaga współpracy: 

      - efektywny zespół,  

      - „spoiwo zespołu”, 

      - realizacja i delegowanie zadań, 

      - współpraca w zespole, 

      - dysfunkcje zespołowe. 

5. Podsumowanie szkolenia. 

  


