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Dotyczy: konsultacji publicznych projektéw rozporzadzen dotyczacych udzielania
pomocy publicznej oraz de minimis przez PARP w ramach FERS oraz ze srodkéw

EFS+ w ramach programoéw regionalnych

Szanowni Panstwo,

zgodnie z § 36 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.), przesytam do
konsultacji projekty rozporzgdzen Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotfecznego Plus na lata 2021-2027 oraz w
sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczo$ci pomocy finansowej

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Ww. projekty rozporzgdzen zostaty wpisane do wykazu prac legislacyjnych Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej pod nr 28 i 29 dnia 5 lipca (dziat rozw¢j regionalny).

Zwracam sie z uprzejmg prosbg o zgtaszanie ewentualnych uwag do projektéw
rozporzgdzen do 22 lipca 2022 r. na adres poczty elektronicznej:

anna.nikowska@mfipr.gov.pl oraz ewelina.ludwicka@mfipr.gov.pl.

Z powazaniem

Matgorzata Jarosinska-Jedynak

/podpisano elektronicznie/

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa,
tel. 22 273 70 10, fax 22 273 70 11, www.qgov.pl/web/fundusze-regiony,
www.funduszeeuropejskie.gov.pl. Pismo spetnia zasady dostepnosci.
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Zataczniki (4):

1. Projekt rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie udzielania
przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy finansowej w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, wraz z

uzasadnieniem i OSR;

2. Projekt rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na lata 2021-2027 wraz z uzasadnieniem i
OSR.

Rozdzielnik:

1. Pan Andrzej Arendarski, Prezes Krajowej Izby Gospodarczej

2. Pan Piotr Duda, Przewodniczgcy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”

3. Pani Dorota Gardias, Przewodniczgca Forum Zwigzkéw Zawodowych

4. Pan Jan Gogolewski, Prezes Zarzadu Zwigzku Rzemiosta Polskiego

5. Pan Jacek Goliszewski, Prezes Zarzgdu Business Centre Club

6. Pan Cezary Kazimierczak, Prezes Zwigzku Przedsiebiorcow i Pracodawcéw

7. Pani Anna Bogdan, Prezes Polskiego Zrzeszenia Inzynierow i Technikdéw Sanitarnych
8. Pan Wojciech Kostrzewa, Prezes Zarzgdu Polska Rada Biznesu

9. Pan Rafat Baniak, Prezes Zarzgdu Pracodawcéw Rzeczypospolitej Polskiej

10. Pani Ewa Mankiewicz-Cudny, Prezes Zarzadu Federacji Stowarzyszen Naukowo-

Technicznych - Naczelnej Organizacji Technicznej



11. Pan Andrzej Radzikowski, Przewodniczgcy Ogdélnopolskiego Porozumienia Zwigzkow

Zawodowych

12. Pan Maciej Witucki, Prezydent Konfederacji ,Lewiatan”

13. Biuro Rady Dialogu Spotecznego

14. Pan Marek Kowalski, Przewodniczgcy Federacji Przedsiebiorcow Polskich
15. Instytucje Zarzgdzajgce PR w zakresie EFS

16. Pani Agnieszka Kurowska—Szczepanska, Dyrektor Departamentu Naboru Projektow,
Centrum Projektéow Polska Cyfrowa — IP FERS

17. Pan dr Leszek Jan Buller, Dyrektor Centrum Projektow Europejskich — IP FERS

18. Pani Joanna Adasik, Dyrektor Departamentu Oceny Inwestycji, Ministerstwo Zdrowia —
IP FERS

19. Pani Agnieszka Marciniak, Dyrektor Biura Strategii i Rozwoju, Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju — IP FERS

20. Pan Michat Kope¢, Dyrektor Departamentu Programéw Europejskich, Bank

Gospodarstwa Krajowego



ROZPORZADZENIE
MINISTRA FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJD
Zdnia oo r.

w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow

finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus na lata 2021-2027

Na podstawie art. 30 ust. 4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. poz.
1079) zarzadza sie¢, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdlowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania
przedsiebiorcom pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027, oraz
podmioty udzielajace tej pomocy, do ktérych majg zastosowanie odpowiednio przepisy:

1) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1 z pozn. zm.”), zwanego dale;
,rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013”, oraz

2) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107
i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pézn. zm.>), zwanego dale;
,rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014”.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

D Minister Funduszy i Polityki Regionalnej kieruje dziatem administracji rzadowej — rozwdj regionalny, na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 pazdziernika 2021 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dzialania Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej (Dz. U. poz. 1948).

2 Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz. Urz. UE L 215 z 07.07.2020, str. 3.

9  Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogtoszone w Dz. Urz. UE L 329 z 15.12.2015, str. 28, Dz. Urz.
UE L 149 7 07.06.2016, str. 10, Dz. Urz. UE L 156 z 20.06.2017, str. 1, Dz. Urz. UE L 236 z 14.09.2017, str.
28, Dz. Urz. UE L 26 z 31.01.2018, str. 53, Dz. Urz. UE L 215 z 07.07.2020, str. 3 oraz Dz. Urz. UE L 270 z
29.07.2021, str. 39.



1)

2)

3)

4)

jednym przedsigbiorcy — nalezy przez to rozumie¢ jedno przedsigbiorstwo w rozumieniu

art. 2 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013;

mikro-, matym i $rednim przedsigbiorstwie — nalezy przez to rozumie¢ mikro-, mate lub

Srednie przedsigbiorstwo w rozumieniu art. 2 zatacznika I do rozporzadzenia Komisji

(UE) nr 651/2014;

personelu przedsigbiorstwa — nalezy przez to rozumiec:

a)

b)

©)
d)

pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. 22020 r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162 oraz z 2022 r. poz. 655),

osobe $wiadczacg ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej
umowy o $wiadczenie ustug, do ktdrej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r.
—Kodeks cywilny (Dz. U. 22020 r. poz. 174012320 oraz z 2021 r. poz. 15091 2459)
stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto,

wiasciciela, pelnigcego funkcje kierownicze,

wspolnika, w  tym  partnera  prowadzacego  regularng  dziatalno$¢

w przedsigbiorstwie i czerpigcego z niego korzysci finansowe;

pracowniku znajdujacym si¢ w szczegoélnie niekorzystnej sytuacji — nalezy przez to

rozumie¢ osobe, ktora spetnia co najmniej jeden z nastgpujacych warunkow:

a)

b)

©)
d)

pozostaje bez stalego =zatrudnienia w okresie co najmniej 6 miesigcy
poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu,

do dnia poprzedzajacego przystapienie do projektu nie ukonczyta 24. roku zycia,

do dnia poprzedzajacego przystapienie do projektu ukonczyta 50. rok zycia,

jest osoba dorosta samotnie wychowujaca co najmniej jedno dziecko lub posiadajaca
na utrzymaniu osobe zalezng w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 21 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22022 r. poz. 690),

nie posiada wyksztalcenia $redniego lub zasadniczego zawodowego, zgodnie
z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacja Edukacji (ISCED) na poziomie
ISCED 3 wiacznie lub w okresie do dwoch lat od momentu zakonczenia edukacji nie
podjeta pierwszego stalego zatrudnienia,

pracuje w sektorze lub w zawodzie, w ktérym roznica w poziomie zatrudnienia
kobiet 1 mgzczyzn jest co najmniej 25% wyzsza niz przeci¢tna roznica w poziomie

zatrudnienia kobiet 1 mezczyzn we wszystkich sektorach gospodarki narodowej



5)

6)

7)

8)

9)

Rzeczypospolitej Polskiej oraz nalezy do grupy bedacej w mniejszosci w danym
sektorze lub zawodzie,

g) jest cztonkiem mniejszos$ci narodowej lub etnicznej w rozumieniu ustawy z dnia
6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 823) oraz w celu zwigkszenia szans na uzyskanie
zatrudnienia musi poprawi¢ znajomos¢ jezyka, podnies¢ kwalifikacje lub
kompetencje zawodowe lub zdoby¢ doswiadczenie zawodowe;

pracowniku znajdujacym si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji — nalezy przez to rozumiec¢

osobe, ktora spetnia co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

a) pozostaje bez stalego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie co najmniej
24 miesiecy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu,

b) pozostaje bez stalego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie co najmniej
12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu oraz spetnia co
najmniej jeden z warunkéw wskazanych w pkt 4 lit. b—g;

pracowniku niepelnosprawnym — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada

dlugotrwale naruszong sprawno$¢ fizyczna, umystowa, intelektualng lub sensoryczna,

utrudniajaca jej, w potaczeniu z innymi barierami, pelne i skuteczne uczestnictwo

w Srodowisku pracy na rownych zasadach z pozostalymi pracownikami;

przedsigbiorcy — nalezy przez to rozumie¢ przedsigbiorstwo w rozumieniu art. 1

zalacznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014;

statym zatrudnieniu — nalezy przez to rozumie¢ $wiadczenie stosunku pracy lub

swiadczenie ustlug na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy

o $wiadczenie ustug, przez nieprzerwany okres co najmniej 6 miesigcy w co najmniej

potowie wymiaru czasu pracy;

wniosku o udzielenie pomocy — nalezy przez to rozumiec:

a) wniosek o dofinansowanie projektu — w przypadku gdy przedsigbiorca ubiegajacy
si¢ 0 pomoc de minimis lub pomoc publiczng jest wnioskodawca w rozumieniu
art. 2 pkt 34 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
zwanej dalej ,,ustawg”,

b) umowe o przystgpieniu do projektu okreslajaca szczegotowe warunki udzielenia
pomocy de minimis lub pomocy publicznej, w tym informacje wskazane w art. 6 pkt

2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 — w przypadku gdy przedsigbiorca



ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis lub pomoc publiczng nie jest wnioskodawcg w
rozumieniu art. 2 pkt 34 ustawy;

10) wktadzie prywatnym przedsigbiorcy — nalezy przez to rozumie¢ $rodki, ktore nie zostaty
uzyskane przez przedsigbiorc¢ w zwigzku z otrzymanymi wcze$niej innymi $rodkami
publicznymi, w szczegélnosci w formie kredytow preferencyjnych, doptat do
oprocentowania kredytow, gwarancji lub poreczen udzielonych na warunkach
korzystniejszych niz oferowane na rynku, a takze $rodkami z funduszy strukturalnych

Unii Europejskiej i Funduszu Spdjnosci.

§ 3. 1. Pomoc de minimis moze by¢ udzielana przedsigbiorcy dziatajgcemu we wszystkich
sektorach, z wylaczeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 1 ust. 1 rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 1407/2013.

2. W przypadku, gdy przedsicbiorca prowadzi dzialalno§¢ w sektorach,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. a—c rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013, a takze inng
dziatalno$¢, w odniesieniu do ktorej stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia Komisji (UE) nr
1407/2013, oraz zapewnil rozdzielno$¢ rachunkowg tych dzialalnos$ci, woéwczas pomocy
de minimis udziela si¢ na pokrycie kosztow kwalifikowalnych ponoszonych w ramach

dziatalnosci, ktora nie jest objeta wytaczeniem.

§ 4. 1. Pomoc publiczna moze by¢ udzielana przedsigbiorcom prowadzacym dzialalno$¢
we wszystkich sektorach, z wytaczeniem sektoréw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 lit. a —
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

2. W przypadku, gdy przedsigbiorca prowadzi dziatalnos¢ w sektorach,
o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 lit. a—c rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, a takze inng
dziatalno$¢, w odniesieniu do ktorej stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014, oraz zapewnil rozdzielno$¢ rachunkowa tych dziatalnosci, wowczas pomocy
publicznej udziela si¢ na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych ponoszonych w ramach
dziatalno$ci, ktora nie jest objeta wylaczeniem.

3. Pomoc publiczna nie moze by¢ udzielona w przypadkach, o ktérych mowa w art. 1 ust.
2 lit. c1d, ust. 3 lit. d oraz ust. 4 i1 5 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

4. Pomoc publiczna nie moze zosta¢ udzielona ani wyptacona przedsigbiorcy, na ktorym
cigzy obowigzek zwrotu pomocy publicznej, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej

uznajacej takg pomoc za niezgodng z prawem oraz z rynkiem wewngetrznym.



5. Pomoc publiczna, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1 lit. d oraz lit. n—p rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, stanowi pomoc indywidualng podlegajaca notyfikacji Komisji

Europejskiej i moze by¢ udzielona po zatwierdzeniu jej przez Komisj¢ Europejska.

§ 5. Pomoc de minimis oraz pomoc publiczna mogg by¢ udzielone, jezeli spetniaja:

1) kryteria pomocy przejrzystej, o ktorych mowa odpowiednio w art. 4 rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 1407/2013 oraz art. 5 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 oraz

2) warunki kumulacji pomocy, o ktéorych mowa odpowiednio w art. 5 rozporzadzenia

Komisji (UE) nr 1407/2013 oraz w art. 8 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

§ 6. 1. Pomoc de minimis oraz pomoc publiczna moga by¢ udzielone przedsigbiorcy, w
formie dotacji, przez instytucje zarzadzajaca, instytucje posredniczaca, instytucje wdrazajaca,
beneficjenta, o ktorych mowa w ustawie lub inne podmioty, o ktéorych mowa w art. 2 pkt 12
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. 22021 r. poz. 743 oraz z 2022 r. poz. 807), a takze przez partnera projektu, o ktorym
mowa w art. 39 ust. 1 ustawy.

2. Pomoc de minimis oraz pomoc publiczna mogg by¢ udzielone na podstawie umowy
o dofinansowanie projektu, decyzji o dofinansowaniu projektu lub innego dokumentu bedacego
podstawa jej udzielenia, ktory okresla szczegdlowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania

pomocy publicznej lub pomocy de minimis na rzecz przedsigbiorcy.

§ 7. 1. Przedsigbiorca ubiegajacy si¢ o pomoc publiczng lub pomoc de minimis sktada

wniosek o udzielenie pomocy do podmiotu udzielajgcego pomocy.
2. Do wniosku o udzielenie pomocy przedsigbiorca zalacza:

1) kopie zaswiadczen o pomocy de minimis lub zaswiadczen o pomocy de minimis
w rolnictwie, lub zaswiadczen o pomocy de minimis w rybotéwstwie albo o§wiadczenie
o wielkosci takiej pomocy, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy, o ktoérych
mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1 wustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

2) informacje, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.



Rozdziat 2
Udzielanie pomocy de minimis

§ 8. Wartos¢ dopuszczalnej pomocy de minimis udzielonej jednemu przedsigbiorcy

okresla si¢ na podstawie art. 3 ust. 2-9 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013, z

zastrzezeniem zapisow § 5 ust. 2.

1)

2)

3)

§ 9. 1. Pomoc de minimis moze by¢ przeznaczona w szczegdlnosci na:

pokrycie kosztow uczestnictwa w szkoleniu przedsigbiorcy lub personelu

przedsigbiorstwa delegowanego na szkolenie, zgodnie z zakresem okreslonym w art. 31

ust. 3 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, z wylaczeniem szkolen, ktorych

obowigzek przeprowadzenia wynika z przepiséw prawa krajowego;

pokrycie kosztow doradztwa lub innych ustug o charakterze doradczym lub

szkoleniowym wspierajacych rozwdj przedsigbiorcy;

subsydiowanie zatrudnienia pracownikow znajdujacych sie¢ w szczegdlnie niekorzystnej

sytuacji, pracownikéw znajdujacych si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji, pracownikow

niepetnosprawnych lub innych kategorii pracownikow — pod warunkiem, ze:
a) utworzone miejsce pracy stanowi wzrost netto liczby pracownikéw u danego
przedsiebiorcy w pordwnaniu ze $rednig z ostatnich 12 miesiecy, a w przypadku gdy
utworzone miejsce pracy nie stanowi wzrostu netto liczby pracownikow
zatrudnionych u danego przedsigbiorcy, utworzone miejsce pracy zostato zwolnione
w nastgpstwie dobrowolnego rozwigzania stosunku pracy, przejscia na rent¢ z tytutu
niezdolno$ci do pracy, przejscia na emerytur¢ z tytulu osiagnigcia wieku
emerytalnego, dobrowolnego zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub rozwigzania
stosunku pracy z powodu naruszenia przez pracownika obowigzkéw pracowniczych,
b) pracownik jest uprawniony do nieprzerwanego zatrudnienia przez okres co najmnie;j:
— odpowiadajacy minimalnemu okresowi czasu wynikajagcemu z odrebnych
przepisow lub ze zbiorowych uktadoéw pracy — w przypadku pracownika
znajdujacego si¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji, pracownika znajdujacego
si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji 1 pracownika niepetnosprawnego,

— wskazany w umowie zawartej z pracodawcag — w przypadku innych kategorii
pracownikow

— a stosunek pracy zawarty z pracownikiem moze zosta¢ rozwigzany tylko w

przypadku naruszenia przez pracownika obowiazkéw pracowniczych,



c) kosztem kwalifikowalnym sg koszty wynagrodzenia pracownika, na ktére sktadajg
si¢ wynagrodzenie brutto oraz optacane od wynagrodzen obowigzkowe sktadki na
ubezpieczenia spoleczne, ponoszone w okresie:

— 12 miesiecy — w przypadku pracownika znajdujacego si¢ w szczeg6lnie
niekorzystnej sytuaciji,

— 24 miesiecy — w przypadku pracownika znajdujacego si¢ w bardzo niekorzystne;j
sytuacji,

— odpowiadajagcym minimalnemu okresowi czasu wynikajagcemu z odrebnych
przepisow lub ze zbiorowych uktadow pracy — w przypadku pracownika
niepetnosprawnego,

— 6 miesiecy — w przypadku innych kategorii pracownikow;

4) doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy;
5) refundacje dodatkowych kosztow zwigzanych =z zatrudnieniem pracownikow
niepetnosprawnych wskazanych w art. 34 ust. 2 lit. a—e rozporzadzenia Komisji (UE)

nr 651/2014;

6) zakup $srodkow trwalych w ramach projektu;
7)  bezzwrotng pomoc finansowa na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;
2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ udzielona na pokrycie do 100% kosztow

kwalifikowalnych.
Rozdzial 3
Udzielanie pomocy publicznej na szkolenia

§ 10. Pomoc publiczna na szkolenia jest udzielana z zachowaniem warunkow okreslonych

w art. 31 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

§ 11. Pomoc publiczna na szkolenia nie moze by¢ udzielona na szkolenia, ktorych

obowiazek przeprowadzenia wynika z przepisOw prawa krajowego.

§ 12. 1. Kosztami kwalifikowalnymi w ramach pomocy publicznej na szkolenia sg koszty
wskazane w art. 31 ust. 3 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

2. Wydatki na wynagrodzenia, o ktérych mowa w art. 31 ust. 3 lit. d rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, nie moga przekroczy¢ wysokosci wktadu prywatnego
przedsigbiorcy.



§ 13. 1. Intensywnos$¢ pomocy publicznej na szkolenia nie przekracza 50% wartosci
kosztow kwalifikowalnych szkolenia.

2. Intensywno$¢ pomocy publicznej na szkolenia moze zosta¢ zwigkszona maksymalnie
do 70% wartos$ci kosztow kwalifikowalnych w nastgpujacych przypadkach:

1) o 10 punktéw procentowych — w przypadku szkolen skierowanych do pracownikow
niepetnosprawnych lub pracownikow znajdujacych si¢ w szczegolnie niekorzystnej
sytuacji;

2) o 10 punktéw procentowych — w przypadku szkolen skierowanych do personelu $redniego
przedsigbiorstwa;

3) o 20 punktéw procentowych — w przypadku szkolen skierowanych do personelu

mikroprzedsi¢biorstwa lub matego przedsigbiorstwa.

§ 14. Uznaje si¢, ze pomoc publiczna na szkolenia wywotuje efekt zachety, jezeli
przedsiebiorca zlozyl pisemny wniosek o udzielenie pomocy przed podjeciem prawnie
wigzacego zobowigzania do udzialu w szkoleniu przedsigbiorcy lub personelu

przedsigbiorstwa.
Rozdziat 4
Udzielanie pomocy na ushugi doradcze na rzecz MSP

§ 15. Pomoc na wuslugi doradcze jest udzielana na rzecz mikro-, malych
1 $rednich przedsigbiorstw z zachowaniem warunkow okreslonych w art. 18 rozporzadzenia

Komisji (UE) nr 651/2014.

§ 16. 1. Kosztami kwalifikowalnymi sa koszty ustug doradczych §wiadczonych przez
doradcow zewngtrznych, przy czym ustugi te nie moga mie¢ charakteru ciaglego ani
okresowego, jak rowniez nie moga by¢ zwigzane ze zwyklymi kosztami operacyjnymi
przedsigbiorcy, takimi jak ustugi doradztwa podatkowego, regularne ustugi prawnicze lub
reklama.

2. Intensywnos$¢ pomocy na ustugi doradcze wynosi maksymalnie 50% wartos$ci kosztow

kwalifikowalnych.

§ 17. Uznaje si¢, ze pomoc publiczna na ustugi doradcze wywotuje efekt zachety, jezeli
przedsigbiorca zlozyl pisemny wniosek o udzielenie pomocy przed podjeciem prawnie
wigzacego zobowigzania do udzialu w ustudze doradczej $wiadczonej przez doradcow

zewngetrznych.



Rozdziat 5
Udzielanie pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia

§ 18. Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia pracownikdw znajdujacych si¢
w szczegoOlnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikdéw znajdujacych si¢ w bardzo
niekorzystnej sytuacji jest udzielana z zachowaniem warunkéw okreslonych w art. 32

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

§ 19. Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia pracownikow niepetnosprawnych
jest udzielana z zachowaniem warunkéw okre§lonych w art. 33 rozporzadzenia Komisji (UE)

nr 651/2014.

§ 20. 1. Kosztami kwalifikowalnymi w ramach pomocy publicznej na subsydiowanie
zatrudnienia sg koszty wynagrodzen pracownika, na ktére sktadaja si¢ wynagrodzenie brutto
oraz oplacane od wynagrodzen obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ponoszone
w okresie:

1) do 12 miesigcy od dnia zatrudnienia pracownika znajdujacego si¢ w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji;

2) do 24 miesigcy od dnia zatrudnienia pracownika znajdujacego si¢ w bardzo niekorzystnej
sytuacji;

3) zatrudniania pracownika niepetnosprawnego.

2. W przypadku, gdy okres subsydiowania zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 1 1 2, jest krotszy niz odpowiednio 12 lub 24 miesigce, wowczas wysoko$¢ pomocy

publicznej na subsydiowanie zatrudnienia zostaje proporcjonalnie pomniejszona.

§ 21. Pracownik znajdujacy si¢ w szczegllnie niekorzystnej sytuacji, pracownik
znajdujacy si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji lub pracownik niepetnosprawny ma prawo do
nieprzerwanego zatrudnienia przez minimalny okres czasu wynikajacy z odrebnych przepisow
lub ze zbiorowych uktadéw pracy, a umowa o prace moze by¢ rozwigzana jedynie w przypadku

naruszenia przez pracownika obowigzkow pracowniczych.

§ 22. 1. Intensywno$¢ pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia pracownikow
znajdujacych si¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikoOw znajdujacych sig
w bardzo niekorzystnej sytuacji wynosi maksymalnie 50% wartosci kosztow

kwalifikowalnych.



2. Intensywno$¢ pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia pracownikow

niepelnosprawnych wynosi maksymalnie 75% wartosci kosztow kwalifikowalnych.

§ 23. Pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia jest udzielana, jezeli utworzone
miejsce pracy stanowi wzrost netto liczby pracownikow zatrudnionych u danego
przedsigbiorcy w poréwnaniu ze $rednig z ostatnich 12 miesiecy, a w przypadku gdy utworzone
miejsce pracy nie stanowi wzrostu netto liczby pracownikow  zatrudnionych
u danego przedsiebiorcy, utworzone miejsce pracy zostalo zwolnione w nastepstwie
dobrowolnego rozwigzania stosunku pracy, przej$cia na rent¢ z tytutu niezdolnos$ci do pracy,
przejscia na emeryture z tytulu osiaggniecia wieku emerytalnego, dobrowolnego zmniejszenia
wymiaru czasu pracy lub rozwigzania stosunku pracy z powodu naruszenia przez pracownika

obowigzkow pracowniczych.

§ 24. Uznaje si¢, ze pomoc publiczna na subsydiowanie zatrudnienia wywoluje efekt
zachety, jezeli zostaty spetnione warunki okreslone odpowiednio w art. 32 1 33 rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, w tym w szczegdlnosci w odniesieniu do:

1)  okresu zatrudnienia;
2) intensywnosci pomocy;
3) zapewnienia wzrostu netto liczby pracownikow zatrudnionych u danego przedsiebiorcy

w porownaniu ze $rednig z ostatnich 12 miesiecy.
Rozdziat 6
Przepisy koncowe

§ 25. 1. Pomoc de minimis jest udzielana do konca okresu, o ktorym mowa w art. 7 ust. 4
w zwigzku z art. 8 zdanie drugie rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013.

2. Pomoc publiczna na szkolenia, pomoc publiczna na ustugi doradcze oraz pomoc
publiczna na subsydiowanie zatrudnienia jest udzielana do konca okresu dostosowawczego, o
ktérym mowa w art. 58 ust. 4 zdanie pierwsze w zwiazku z art. 59 rozporzadzenia Komisji

(UE) nr 651/2014.



§ 26. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER FUNDUSZY I POLITYKI
REGIONALNEJ

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM
PRAWNYM, LEGISLACYJNYM | REDAKCYJNYM
DYREKTOR DEPARTAMENTU PRAWNEGO

Piotr Zychla

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus na lata 2021-2027 stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 30 ust. 4 ustawy z
dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027.

Projekt rozporzadzenia okresla szczegdtowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej, w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus na lata 2021-2027, oraz podmioty udzielajace tej pomocy, do ktérej maja
zastosowanie odpowiednio przepisy rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, str. 1), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem Komisji (UE)
nr 1407/2013”, oraz rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu
(Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014, str. 1), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem Komisji (UE) nr
651/2014”.

Projekt rozporzadzenia ma zastosowanie do programow finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus na lata 2021-2027, tj. Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027,
zwanego dalej ,,FERS”, oraz do regionalnych programéw w czgsci finansowanej ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt rozporzadzenia nie ma zastosowania do typdw operacji
wdrazanych przez Polska Agencje Rozwoju Przedsi¢biorczosci w ramach FERS. Szczegotowe
przeznaczenie, warunki i tryb udzielania przez Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczo$ci pomocy
finansowej w ramach FERS zostanie okre$lony w drodze rozporzadzenia w porozumieniu z ministrem
wiasciwym do spraw gospodarki, zgodnie z art. 6b ust. 10a ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsi¢biorczosci (Dz. U. z 2020 r. poz. 299).

W § 1 projektu zostat okreslony zakres przedmiotowy projektowanego rozporzadzenia oraz
przywolana zostata unijna podstawa prawna dla jego przyjecia.

W § 2 projektu zostat zawarty stowniczek uwzgledniajacy pojecia wystepujace w tresci projektu
rozporzadzenia.

W § 3 projektu wskazano podmioty, ktorym moze zosta¢ udzielona pomoc de minimis. Zawarto
rowniez odestanie do przepisow, ktdre wytaczaja okreslony krag podmiotow z mozliwosci otrzymania
pomocy de minimis, to jest do art. 1 ust. 1 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013.

W § 4 projektu wskazano podmioty, ktérym moze zosta¢ udzielona pomoc publiczna. Zawarto takze
odestanie do przepisow, ktore wytgczajg okre§lony krag podmiotow z mozliwo$ci otrzymania pomocy
publicznej, to jest do art. 1 ust. 3 lit. a-c rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

W § 5 projektu zostato zawarte odestanie do przepiséw unijnych dotyczacych kryteriow pomocy
przejrzystej oraz warunkoéw kumulacji pomocy.

W § 6 projektu zostatl wskazany forme pomocy z ktorej przedsigbiorcy moga skorzystaé¢ oraz katalog
podmiotéw uprawnionych do udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, a takze opisane zostaly
dokumenty stanowigce podstawe do udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej.

W § 7 wskazano na obowigzek przedsigbiorcy ztozenia wniosku o udzielenie pomocy.



§ 8 projektu okresla warto$¢ dopuszczalnej pomocy de minimis, odsytajac do przepisow
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 w tym zakresie oraz wskazuje na co moze zosta¢
przeznaczona.

W § 9 projektu przedstawiono, na co w szczeg6lnosci mozna przeznaczy¢ pomoc de minimis.

W § 10 projektu zostaty okreslone warunki udzielania pomocy publicznej na szkolenia poprzez
odestanie do art. 31 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

W § 11 projektu zostat przywotany zakaz udzielania pomocy publicznej na szkolenia, ktoérych
obowiazek przeprowadzenia wynika z przepiséw prawa krajowego.

W § 12 projektu zostat wskazany katalog kosztow kwalifikowalnych w ramach pomocy publicznej na
szkolenia poprzez odestanie do art. 31 ust. 3 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014. Ustep 2
okresla limit wydatkow kwalifikowalnych na wynagrodzenia szkolonego personelu.

W § 13 projektu zostaly okreslone maksymalne putapy intensywnosci pomocy publicznej na
szkolenia.

W § 14 projektu zostaty opisane wymogi dotyczace zapewnienia efektu zachety w ramach pomocy
publicznej na szkolenia.

W § 15 projektu zostaty okreslone warunki udzielania pomocy publicznej na ustugi doradcze poprzez
odestanie do art. 18 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

W § 16 ust. 1 projektu zostat okreslony zakres kosztow kwalifikowalnych mozliwych do poniesienia
w ramach pomocy publicznej na ustugi doradcze dla mikro, matych i §rednich przedsigbiorstw.
Wskazano, ze pomoc publiczna na ustugi doradcze moze by¢ udzielona na §wiadczenie ustug przez
doradcoéw zewnetrznych, przy czym ushugi te nie moga mie¢ charakteru ciagltego ani okresowego, jak
réwniez nie moga by¢ zwiazane ze zwyklymi kosztami operacyjnymi przedsigbiorcy, takimi jak ustugi
doradztwa podatkowego, regularne ustugi prawnicze lub reklama. W ust. 2 zostaty okreslone
maksymalne putapy intensywnos$ci pomocy publicznej na ustugi doradcze.

W § 17 projektu zostaty opisane wymogi dotyczace zapewnienia efektu zachety w ramach pomocy
publicznej na ustugi doradcze.

W § 181 19 projektu zostaty okreslone warunki udzielania pomocy publicznej na subsydiowanie
zatrudnienia pracownikéw znajdujacych si¢ w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikow
znajdujacych si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz pracownikow niepelnosprawnych poprzez
odestanie odpowiednio do art. 32 i 33 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

W § 20 projektu zostaty wskazane koszty kwalifikowalne w ramach pomocy publicznej na
subsydiowanie zatrudnienia.

W § 21 projektu zostaly okreslone warunki zatrudnienia poszczegolnych kategorii pracownikow w
ramach pomocy publicznej na subsydiowanie zatrudnienia.

W § 22 projektu zostaty okreslone maksymalne putapy intensywnosci pomocy publicznej na
subsydiowanie zatrudnienia.

W § 23 projektu zostat wskazany wymog zapewnienia wzrostu netto liczby pracownikow
zatrudnionych w danym przedsigbiorstwie w zwigzku z utworzeniem subsydiowanego miejsca pracy.

W § 24 projektu zostaty opisane wymogi dotyczace zapewnienia efektu zachety w ramach pomocy
publicznej na subsydiowanie zatrudnienia.



W § 25 okreslono termin stosowania rozporzadzenia do udzielonej pomocy de minimis oraz pomocy
publiczne;j.

W § 26 okreslono termin wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia, to jest 14 dni od dnia jego
ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej.

W ramach oceny przewidywanego wptywu niniejszego projektu rozporzadzenia na MMSP zgodnie z
art. 66 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105 oraz z
2022 r. poz. 24), przewiduje si¢, ze projekt pozytywnie wplynie na dziatalnos¢ ww. przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597) i nie podlega
notyfikacji Komisji Europejskiej w tym zakresie.

Projektowana regulacja nie bedzie wymagata notyfikacji Komisji Europejskiej w trybie ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 743 oraz z 2022 r. poz. 807). Rozporzadzenie jest zgodne z obowigzujacymi regulacjami Unii
Europejskiej w tym zakresie 1 nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w
procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), zostal udostepniony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej. Projekt rozporzadzenia, zgodnie z
§ 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady
Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pdzn. zm.), zostal rOwniez umieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy

Proces Legislacyjny.
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1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Dzialajac na mocy Ustawy o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 (art. 30 ust. 4), niniejsze rozporzadzenie reguluje kwesti¢ udzielania




pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na lata 2021-2027.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowane rozporzadzenie, zapewniajgc podstawe prawng dla udzielania pomocy de minimis i pomocy
publicznej, bedzie stanowito jeden z elementow systemu wdrazania FERS 2021-2027 oraz regionalnych
programow na lata 2021-2027. Pomoc publiczna na szkolenia, ustugi doradcze i subsydiowanie zatrudnienia
oraz pomoc de minimis, regulowana projektowanym rozporzadzeniem, umozliwi efektywne wykorzystanie
$rodkow przeznaczonych na rozwoj zasoboéw ludzkich, podnoszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstw
sektora MSP oraz podnoszenie poziomu zatrudnienia, szczegdlnie wérdéd pracownikow znajdujacych sie w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Zapisy doprecyzowuja definicje, wskazuja podstawy i zasady
udzielania pomocy publicznej i de minimis ze $rodkéw EFS+. Nie ma mozliwosci osiagniecia celu
wprowadzenia przedmiotowej regulacji w sposob inny niz przez podjecie wlasciwych dziatan legislacyjnych.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich
OECD/UE?

Wymdg zgodnosci krajowych programéw pomocowych z rozporzadzeniami Komisji Europejskiej w sprawie
udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej jest jednolity dla wszystkich krajow cztonkowskich.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie
Przedsigbiorcy sektora Przedsigbiorcy sektora Sprawozdawczosé Zapewnienie mozliwos$ci
MSP MSP dzialajacy na FERS udzielania pomocy de

terenie catego kraju i regionalnych minimis i pomocy
(poza sektorami programow 202-2027 publicznej
wylaczonymi przedsigbiorcom
rozporzadzeniem) w nowej perspektywie
finansowej 2021-2027

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostal umieszczony na stronie internetowej Rzadowego Centrum Legislacji w celu
umozliwienia zglaszania opinii na jego temat przez wszystkie zainteresowane podmioty.

W ramach konsultacji publicznych projekt zostal skierowany m.in. do reprezentatywnych organizacji
pracodawcow w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z pé6zn. zm.) oraz przekazany do Biura Rady
Dialogu Spotecznego.

Projekt w ramach opiniowania zostat rowniez skierowany do Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentow.

Uwagi zgloszone w trakcie konsultacji przeprowadzonych w terminie .... zostaly oméwione w raporcie z

konsultacji.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystate z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [min zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | £g¢

Znie
(0-
10)

Dochody ogotem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogéltem




budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodla finansowania

85% - $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz 15% srodkéw z
budzetu panstwa.

Dodatkowe informacie,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Pomoc udzielana na warunkach i w trybie okre§lonym w niniejszym rozporzadzeniu
bedzie finansowana ze $rodkow Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 (FERS) oraz do regionalnych programéw w cze$ci finansowanej ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, zgodnie z przyjetymi zasadami
przeptywow finansowych w ramach perspektywy 2021-2027.

W okresie obowigzywania rozporzadzenia zakontraktowana zostanie kwota ok. 27,5
mld zl, z czego zasadniczo 85% stanowi¢ beda srodki pochodzace z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, a pozostate 15% z budzetu panstwa. W zwiazku z
faktem, Ze tempo wykorzystywania $rodkéw (udzielania pomocy) uzaleznione bedzie
od harmonogramoéw konkurséw organizowanych w ramach poszczegdlnych
programéw, nie jest mozliwe okreélenie, jakie kwoty pomocy beda przypadaty na
poszczegblne lata obowigzywania programu.

7. Wplyw na Kkonkurencyjnos¢ gospodarki i

przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie

przedsiebiorcow oraz na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgczni
e (0-
10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w mln z, $rednich
ceny stale z prze(.ismblorstw
..... r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa Pomoc de minimis oraz pomoc publiczna udzielana w ramach
niepieni¢znym niniejszego rozporzadzenia bedzie miata pozytywny wpltyw na
konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki ze wzgledu
na podniesienie konkurencyjnos$ci przedsi¢biorcow.
sektor mikro-, matychi | Pomoc publiczna oraz pomoc de minimis udzielana w ramach
srednich niniejszego rozporzadzenia bedzie miata pozytywny wplyw na
przedsigbiorstw konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki ze wzgledu
na podniesienie konkurencyjnos$ci przedsigbiorcow.
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)




Dodatkowe informacie,
w tym wskazanie
zrddet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Woprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej tabeli L] n!e
zgodnosci). [ nie dotyczy
[ zmniejszenie liczby dokumentow (] zwiekszenie liczby dokumentow
(] zmniejszenie liczby procedur (] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ]inne: [ ]inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie
] nie dotyczy

Komentarz: Rozporzadzenie nie wprowadza zadnych dodatkowych obcigzen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie stwarza warunki umozliwiajagce tworzenie nowych miejsc pracy w ramach
pomocy na subsydiowanie zatrudnienia, w tym w szczegolnosci wsparcie pracownikow znajdujacych si¢ w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Dzigki pomocy na szkolenia oraz ustugi doradcze bedzie réwniez
mozliwe wspieranie inwestycji w rozwoj i podnoszenie kwalifikacji oséb pracujacych zatrudnionych w
przedsigbiorstwach sektora MSP, co przyczyni sie¢ do podniesienia konkurencyjnosci przedsiebiorstw.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
X sytuacja i rozwj regionalny (] mienie panstwowe [] zdrowie
[] sady powszechne, [ ]inne:

administracyjne lub wojskowe

Udzielanie pomocy de minimis oraz pomocy publicznej przyczyni si¢ do
maksymalizacji wydatkowania srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zaktadanych
Omowienie wpltywu celow programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus na lata 2021-2027. Udzielanie wsparcia w ramach rozporzadzenia
bedzie mialo pozytywny wplyw na rozwdj gospodarczy i spoleczny catego kraju.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Dzien wejscia w zycie przepisOw pozwala na rozwigzanie zidentyfikowanego problemu i udzielanie pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w perspektywie finansowej 2021-2027.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Efekty rozporzadzenia zostang zbadane przy pomocy ewaluacji ex-post w ramach poszczegdlnych
programow operacyjnych. Zastosowanie bedg mialy mierniki w postaci osiagnigtych wskaznikow
monitoringowych.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Nie dotyczy.




ROZPORZADZENIE
MINISTRA FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJD
zdnia...r.

w sprawie udzielania przez Polska Agencj¢ Rozwoju Przedsi¢biorczosci pomocy
finansowej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego

2021-2027

Na podstawie art. 6b ust. 10b ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz. U. z 2020 r. poz. 299 oraz z 2022 r. poz. 8071 1079)

zarzadza si¢, co nastepuje:
Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania przez
Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci, zwang dalej ,,Agencja”, pomocy finansowej w

ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) pracowniku przedsigbiorcy — nalezy przez to rozumie¢ osobg, o ktorej mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsigbiorczos$ci, zwang dalej ,,ustawa o PARP”’;

2) przedsigbiorcy — nalezy przez to rozumie¢ przedsigbiorstwo w rozumieniu art. 1
zalacznika 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajace niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z pézn. zm.?), zwanego
dalej ,,rozporzadzeniem Komisji nr 651/2014”;

D Minister Funduszy i Polityki Regionalnej kieruje dziatem administracji rzadowej — rozwdj regionalny, na

podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 pazdziernika 2021 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej (Dz. U. poz. 1948).

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079) minister wlasciwy do spraw
rozwoju regionalnego peini funkcje Instytucji Zarzadzajacej programem Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027.

Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. Urz. UE L 329 z 15.12.2015, str. 28, Dz. Urz.
UE L 149 7 07.06.2016, str. 10, Dz. Urz. UE L 156 z 20.06.2017, str. 1, Dz. Urz. UE L 236 z 14.09.2017, str.



3) ustudze doradczej lub szkoleniowej - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio:
a) ushuge doradczg lub szkoleniowg swiadczong przez:
— podmioty wpisane do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy o
PARP,
— inne podmioty wybrane zgodnie z art. 6¢ tej ustawy lub
b) doradztwo lub szkolenia wykonywane przez podmiot realizujacy projekt doradczy

lub szkoleniowy.

§ 3. Pomoc finansowa moze by¢ udzielona:

1) przedsigbiorcom;

2) podmiotom dziatajacym na rzecz rozwoju gospodarczego;

3) podmiotom dziatajacym na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitatu ludzkiego lub potencjatu
adaptacyjnego przedsigbiorcéw w rozumieniu art. 6b ust. 1a ustawy o PARP;

4)  partnerom spotecznym i gospodarczym w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057);

5) organizacjom pracodawcOéw 1 organizacjom zwigzkowym, reprezentatywnym w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i
innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z 2020 r. poz. 568 1
2157 oraz z 2021 r. poz. 2445);

6) podmiotom, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 1 4-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 583, 655, 682, 807 1
1010);

7)  stowarzyszeniom z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 4. Pomoc finansowa jest udzielana w formie bezzwrotnego wsparcia finansowego,

zwanego dalej ,,wsparciem”.

§ 5. W ramach wsparcia, o ktorym mowa w § 101 § 17, przedsigbiorcy otrzymuja pomoc
de minimis albo w przypadku, gdy udzielenie pomocy de minimis spowodowaloby
przekroczenie dopuszczalnej wielko$ci tej pomocy — pomoc na ustugi doradcze na rzecz MSP
albo pomoc szkoleniowg, o ktéorych mowa odpowiednio w art. 18 1 art. 31 rozporzadzenia

Komisji nr 651/2014.

28, Dz. Urz. UE L 26 z 31.01.2018, str. 53, Dz. Urz. UE L 215 z 07.07.2020, str. 3, Dz. Urz. UE L 89 z
16.03.2021, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 270 z 29.07.2021, str. 39.



§ 6. 1. Pomoc de minimis jest udzielana na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 1 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str. 1, z pézn. zm.”)), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem Komisji nr 1407/2013".

2. Pomoc de minimis nie moze by¢ udzielona w przypadkach wskazanych w art. 1 ust. 1
rozporzadzenia Komisji nr 1407/2013.

3. Pomoc de minimis moze by¢ udzielana pod warunkiem, ze tacznie z inng pomocg de
minimis lub pomoca de minimis w rolnictwie i ryboldwstwie, otrzymang w danym roku
podatkowym oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych lat podatkowych z réznych zrodet 1 w
roznych formach, nie przekroczy kwoty 200 000 euro dla jednego przedsiebiorcy, a w
przypadku przedsigbiorcy prowadzacego dziatalno$¢ w sektorze transportu drogowego
towarow — kwoty 100 000 euro dla jednego przedsiebiorcy.

4. Do celow ustalenia dopuszczalnego putapu pomocy de minimis przez jednego
przedsigbiorcg rozumie si¢ jedno przedsigbiorstwo, o ktorym mowa w art. 2 ust. 2

rozporzadzenia Komisji nr 1407/2013.

§ 7. 1. Pomoc na ustugi doradcze na rzecz MSP oraz pomoc szkoleniowa, zwane dalej
,,pomoca publiczng”, jest udzielana na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji nr
651/2014.

2. Pomoc publiczna nie moze by¢ udzielona w przypadkach wskazanych w art. 1 ust. 2
lit. a1 b, ust. 3 lit. a-d, ust. 4 lit. c. 1 ust. 5 rozporzadzenia Komisji nr 651/2014.

3. Pomoc publiczna nie moze by¢ udzielona ani wyptacona przedsigbiorcy, na ktérym
cigzy obowigzek zwrotu pomocy publicznej, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej
uznajacej takag pomoc przyznang przez Rzeczpospolita Polska za niezgodng z prawem oraz
rynkiem wewngtrznym.

4. Pomoc publiczna wywoluje efekt zachety, co oznacza, ze jest udzielana przedsiebiorcy
pod warunkiem zloZenia pisemnego wniosku o udzielenie pomocy przed podjgciem prawnie
wigzgcego zobowigzania do uczestnictwa przedsigbiorcy lub pracownika przedsigbiorcy w
ustudze doradczej lub szkoleniowe;.

5. Pomoc publiczna, o ktorej] mowa w art. 4 ust. 1 lit. d i n rozporzadzenia Komisji nr
651/2014, stanowi pomoc indywidualng podlegajaca notyfikacji Komisji Europejskiej i moze

by¢ udzielona po zatwierdzeniu jej przez Komisje Europejska.

®  Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostala ogloszona w Dz. Urz. UE L 215 z 07.07.2020, str. 3.



§ 8. 1. Pomoc de minimis 1 pomoc publiczna mogg by¢ udzielone, jezeli spetniajg warunki
kumulacji pomocy, o ktérych mowa odpowiednio w art. 5 rozporzadzenia Komisji nr
1407/2013 oraz w art. 8 rozporzadzenia Komisji nr 651/2014.

2. Pomoc de minimis 1 pomoc publiczna nie moga by¢ udzielone na szkolenia, ktorych

obowiazek przeprowadzenia wynika z przepiséw prawa krajowego.

§ 9. 1. Wsparcie moze by¢ udzielone do dnia, o ktorym mowa w art. 63 ust. 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej  Transformacji i1 Europejskiego  Funduszu = Morskiego, Rybackiego
i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L
231 2 30.06.2021, str. 159).

2. Pomoc de minimis moze by¢ udzielona do konca szeSciomiesigcznego okresu
nastepujacego po uplywie okresu, o ktorym mowa w art. 7 ust. 4 rozporzadzenia Komisji nr
1407/2013.

3. Pomoc publiczna moze by¢ udzielona do konca okresu dostosowawczego, o ktorym

mowa w art. 58 ust. 4 rozporzadzenia Komisji nr 651/2014.
Rozdziat 2
Wsparcie na realizacj¢ projektow doradczych lub szkoleniowych

§ 10. 1. Agencja moze udzieli¢ wsparcia podmiotom, o ktorych mowa w § 3, na realizacje
projektow doradczych lub szkoleniowych:

1) w zakresie wynikajagcym z rekomendacji Rady Programowej do spraw kompetencji lub
sektorowych rad do spraw kompetencji, o ktérych mowa w art. 4c ust. 1 ustawy o PARP;

2)  w zakresie rozwoju firm rodzinnych;

3) w zakresie zarzadzania przedsi¢biorstwem, w tym zarzadzania kapitatlem ludzkim;

4)  w celu zwigkszenia potencjatu podmiotéw wpisanych do rejestru, o ktérym mowa w art.
6 ust. 1 pkt 8 ustawy o PARP, w tym w obszarze wiaczania kwalifikacji rynkowych do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, o ktorym mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015
r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226), uzyskania

uprawnien do certyfikowania lub upowaznien do przeprowadzania walidacji;



5)

6)

7)

w zakresie wsparcia przedsigbiorcow w dostosowaniu do zmian gospodarczych lub
przedsigbiorcow znajdujacych si¢ w okresowych trudnos$ciach;

w zakresie dostgpnosci produktéw i ustug dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975);

w zakresie stosowania przez przedsigbiorcow rozwigzan przyjaznych dla srodowiska, w
szczegblnosci rozwigzan zmierzajacych do budowy nisko i zero-emisyjnej gospodarki.

2. Firma rodzinna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, oznacza przedsi¢biorstwo prowadzone

W oparciu o osobistg pracg¢ co najmniej dwoch osob:

1) ktore pozostaja w stosunku: malzenstwa, pokrewienstwa, powinowactwa,
przysposobienia albo faktycznego pozycia oraz

2) z ktoérych co najmniej jedna ma istotny wptyw na zarzadzanie przedsigbiorstwem,
oraz

3) ktore lacznie posiadaja wickszosciowy udziat w strukturze wlasno$ciowe;.

§ 11. 1. Do wydatkow kwalifikowalnych w ramach wsparcia na realizacj¢ projektow

doradczych lub szkoleniowych zalicza si¢ wydatki na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rekrutacje potencjalnych uczestnikdw ustug doradczych lub szkoleniowych;

pokrycie kosztow ustug doradczych lub szkoleniowych, z zastrzezeniem ust. 2;

pokrycie pozostalych kosztow bezposrednio zwigzanych ze $wiadczeniem ushug, o
ktérych mowa w pkt 2;

pokrycie kosztow wynagrodzen uczestnikOw za czas uczestnictwa w ustudze
szkoleniowej w godzinach pracy poniesionych przez przedsigbiorcg;

zakup wartosci niematerialnych 1 prawnych, ktore s3a bezposrednio zwigzane ze
swiadczeniem ustug doradczych lub szkoleniowych przez podmioty wpisane do rejestru,
o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy o PARP;

pokrycie kosztow posrednich;

zakup lub amortyzacje $rodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych 1 prawnych
niezbednych do realizacji projektu;

zakup lub amortyzacj¢ infrastruktury oraz dostosowanie lub adaptacje¢ budynkow,
pomieszczen i1 miejsc pracy w ramach cross-financingu do wysokosci 5% wydatkow

kwalifikowalnych projektu.



2. Do wydatkéw kwalifikowalnych na szkolenia wykonywane przez podmiot realizujacy
projekt szkoleniowy zalicza si¢ koszty, o ktorych mowa w art. 31 ust. 3 lit. a-c rozporzadzenia
Komisji nr 651/2014.

3. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7 i 8, nie moga tacznie przekroczy¢ 10%
wydatkoéw kwalifikowalnych projektu.

4. Do wydatkow kwalifikowalnych nie zalicza si¢ wydatkéw poniesionych przed dniem
rozpoczgcia realizacji projektu oraz wczesniej niz na 30 dni przed dniem zawarcia umowy o

udzielenie wsparcia.

§ 12. Uczestnikami ustug doradczych lub szkoleniowych moga by¢ osoby fizyczne
bedace przedsiebiorcami lub pracownicy przedsiebiorcow, ktérzy zostali delegowani do

udziatu w tych ustugach.

§ 13. 1. Koszty ustug doradczych i szkoleniowych, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 i

ust. 2, stanowig dla przedsigbiorcow pomoc de minimis albo pomoc publiczng.

2. Wydatki na zakup wartosci niematerialnych i prawnych, o ktérych mowa w § 11 ust. 1

pkt 5, stanowig dla przedsigbiorcoOw pomoc de minimis.

§ 14. 1. Intensywnos¢ pomocy de minimis nie przekracza 100% wydatkow, o ktorych

mowa w § 11 ust. 1 pkt 215 oraz ust. 2, z zastrzezeniem § 15.

2. Intensywno$¢ pomocy publicznej nie przekracza 50 % wydatkow, o ktorych mowa w

§ 11 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Intensywno$¢ pomocy szkoleniowej mozna zwigkszy¢ maksymalnie do 70% wydatkow
kwalifikowalnych w nastgpujacy sposob:

1) o 10 punktow procentowych w przypadku szkolen dla pracownikéw niepetnosprawnych
lub znajdujacych si¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji w rozumieniu art. 2 pkt 3 i 4
rozporzadzenia Komisji nr 651/2014;

2) o 10 punktow procentowych w przypadku pomocy na rzecz $redniego przedsigbiorcy i o
20 punktoéw procentowych w przypadku pomocy na rzecz malego przedsigbiorcy.

4. Sredni przedsicbiorca lub maty przedsiebiorca, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2,
oznaczajg przedsigbiorstwa spetniajagce warunki okreslone w zataczniku I do rozporzadzenia

Komisji nr 651/2014.

§ 15. 1. Warunkiem udzielenia przedsigbiorcy pomocy de minimis albo pomocy
publicznej, w ramach projektéw doradczych lub szkoleniowych, o ktérych mowa w § 10 ust. 1

pkt 1-4, jest wniesienie przez przedsigbiorcg wkladu prywatnego stanowigcego dopetnienie do



100% kosztow: ustugi doradczej, ustugi szkoleniowej oraz zakupu wartosci niematerialnych i
prawnych.

2. Wkiad prywatny przedsigbiorcy nie moze by¢ pokryty ze §rodkow pochodzacych ze
srodkdw publicznych w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, w szczegdlnosci w
formie kredytow preferencyjnych, doptat do oprocentowania kredytow, gwarancji lub porgczen
udzielonych na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku.

3. Przedsigbiorca wnosi wktad prywatny w postaci optaty. W przypadku ustug
szkoleniowych, przedsiebiorca moze wnies¢ wktad prywatny rowniez w postaci kosztow
wynagrodzen uczestnikéw tych ustug, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 4.

4. W przypadku wniesienia wktadu prywatnego w postaci oplaty, warto§¢ pomocy dla
przedsigbiorcy stanowi roznica migdzy kosztem uslugi albo kosztem zakupu wartosci
niematerialnych i prawnych a wysokos$cig optaty. W przypadku wniesienia wktadu prywatnego
w postaci kosztow wynagrodzen uczestnikow uslugi szkoleniowej, wartos¢ pomocy dla
przedsiebiorcy stanowi koszt tej ustugi.

5. Wydatki na wynagrodzenia, o ktérych mowa § 11 ust. 1 pkt 4, nie moga przekroczy¢

wysokosci wkladu prywatnego wnoszonego przez przedsigbiorce.

§ 16. Wydatki, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 7 1 8, stanowig dla podmiotu
realizujgcego projekt doradczy lub szkoleniowy pomoc de minimis. Intensywnos¢ tej pomocy

nie przekracza 100% wydatkoéw, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 71 8.
Rozdzial 3

Wsparcie na monitorowanie i identyfikacj¢ potrzeb kompetencyjnych i zawodowych na

rynku pracy

§ 17. Agencja moze udzieli¢ wsparcia na monitorowanie 1 identyfikacje potrzeb
kompetencyjnych i zawodowych na rynku pracy:
1) podmiotom, o ktérych mowa w § 3;
2) podmiotom, ktorym powierzono organizacj¢ i prowadzenie sektorowej rady do spraw

kompetencji na podstawie art. 4e ustawy o PARP.

§ 18. 1. Do wydatkow kwalifikowalnych w ramach wsparcia, o ktorym mowa w § 17,
zalicza si¢ wydatki na:
1) badania i analizy;

2) dziatania edukacyjno—upowszechniajace;



3) inicjowanie 1 wspieranie wspOlpracy pomigdzy przedsigcbiorcami a instytucjami
edukacyjnymi;

4)  koszty posrednie;

5)  zakup $rodkow trwalych niezbednych do realizacji projektu;

6) zakup infrastruktury oraz dostosowanie lub adaptacje budynkoéw, pomieszczen i miejsc
pracy w ramach cross—financingu do wysokosci 5% wartosci  wydatkow
kwalifikowalnych projektu.

2. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 1 6, nie mogg tacznie przekroczy¢ 10%
wydatkoéw kwalifikowalnych projektu.
3. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 51 6, stanowia dla podmiotu, o ktorym mowa w

§ 17, pomoc de minimis. Intensywnos¢ tej pomocy nie przekracza 100% wydatkow, o ktorych

mowa w ust. 1 pkt 516.

4. Do wydatkéw kwalifikowalnych w ramach wsparcia, o ktorym mowa w § 17, nie
zalicza si¢ wydatkoéw poniesionych przed dniem rozpoczgcia realizacji projektu lub wczedniej

niz na 30 dni przed dniem zawarcia umowy o udzielenie wsparcia.
Rozdziat 4
Tryb udzielania pomocy finansowej

§ 19. Agencja udziela pomocy finansowej w sposdb konkurencyjny, o ktérym mowa w
art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079). W
regulaminie wyboru projektéw, Agencja okresla m.in:

1) rodzaje wydatkéw kwalifikowalnych;
2)  wysoko$¢ wkiadu prywatnego przedsigbiorcy, o ktérym mowa w § 15 ust. 1.



Rozdziat

5

Przepis koncowy

§ 20. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

W porozumieniu:
MINISTER ROZWOJU
I TECHNOLOGII

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM

PRAWNYM, LEGISLACYJNYM | REDAKCYJNYM
DYREKTOR DEPARTAMENTU PRAWNEGO
Piotr Zychla

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

MINISTER FUNDUSZY I POLITYKI
REGIONALNEJ



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie udzielania
przez Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci pomocy finansowej w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 - 2027, zwany dalej ,,projektem”
stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego okreslonego w art. 6b ust. 10b ustawy z dnia 9
listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz. U. z 2020 .
poz. 299 oraz z 2022 r.), zwanej dalej ,,ustawg o PARP”.

Projekt okresla szczegbtowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania pomocy finansoweyj,
w tym pomocy de minimis oraz pomocy publicznej, w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Regionalnego 2021-2027, zwanego dalej ,,FERS” finansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, do ktorej majg zastosowanie odpowiednio przepisy ustawy o
PARP, rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1, z pdzn, zm.) oraz rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1,

z p6ézn. zm.), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem nr 651/2014”.

Projekt ma zastosowanie do pomocy finansowej udzielanej przez Polska Agencje
Rozwoju Przedsigbiorczosci, zwang dalej ,,PARP”, w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 na:

— realizacje projektow doradczych lub szkoleniowych,
— monitorowanie i identyfikacje potrzeb kompetencyjnych i zawodowych na rynku pracy.

Wymienione dziatania sg odpowiedziag na braki kompetencyjne (obecne i przyszte)
zidentyfikowane na polskim rynku pracy przede wszystkim wsrdod kadr mikro, matych i
$rednich przedsiebiorstw (zwanych dalej MMSP lub MSP). Maja takze na celu utrzymanie i
wzmocnienie systemu wsparcia rozwoju umiejetnosci, kompetencji 1 kwalifikacji

dostosowanych do potrzeb rynku pracy wsrod pracodawcoéw oraz ich pracownikow.

W § 1 projektu zostat okreslony zakres przedmiotowy projektowanego rozporzadzenia,
wskazujac iz dotyczy ono pomocy finansowej udzielanej przez PARP w ramach Programu

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.



W § 2 projektu zostal zawarty stowniczek uwzgledniajgcy pojecia wystepujace w tresci

projektu rozporzadzenia.

W § 3 projektu okreslono komu pomoc finansowa moze zosta¢ udzielona, zgodnie z
brzmieniem z art. 6b ust. 1 ustawy o PARP. Ze wzgledu na zakres pomocy finansowej
planowany do udzielenia przez PARP w ramach FERS w § 3 projektu nie uwzgledniono
jednostek samorzadu terytorialnego oraz ich zwigzkom oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz

innowacyjnos$ci, wymienionych w art. 6b ust. 1 ustawy o PARP.

W § 4 projektu zdefiniowano pojecie ,,pomocy finansowej” oraz przedstawiono pojecie
,wsparcia”. Zgodnie z art. 6b ust. 2 ustawy o PARP pomoc finansowa moze by¢ udzielana w
formie: bezzwrotnego wsparcia finansowego, pozyczek, finansowania kosztow ushug
swiadczonych przez ustugodawcow, instrumentu finansowego lub nagrod. Dlatego tez
konieczne byto wprowadzenie jednoznacznej definicji formy pomocy finansowej jaka moze

by¢ udzielona przez PARP w ramach FERS.

W § 5 wskazano, iz przedsigbiorcy w ramach projektoéw doradczych Iub szkoleniowych
oraz w ramach wsparcia na monitorowanie i identyfikacje potrzeb kompetencyjnych i
zawodowych na rynku pracy przedsi¢biorcy otrzymuja pomoc de minimis. Jednocze$nie
wskazano, iz w przypadku gdy udzielenie pomocy de minimis spowodowatoby przekroczenie
dopuszczalnej wielkosci tej pomocy - pomoc publiczna na ustugi doradcze na rzecz MSP albo

pomoc szkoleniowa moze zosta¢ udzielona.
W § 6 oraz § 8 projektu wskazano szczegotowe zasady udzielania pomocy de minimis.

W § 7 oraz § 8 projektu wskazano szczegotowe zasady udzielania pomocy publicznej na

ushugi doradcze na rzecz MSP lub pomocy szkoleniowej.

W § 9 projektu wskazano odo kiedy moze by¢ udzielane wsparcie oraz do kiedy moze by¢

udzielana pomoc publiczna i pomoc de minimis.

W § 10 ust. 1 wskazano zakres podmiotowy wsparcia na realizacj¢ projektow doradczych

lub szkoleniowych w ramach FERS. Odnosi si¢ on do nastepujacych obszarow:

— w zakresie wynikajacym z rekomendacji Rady Programowej do spraw kompetencji lub

sektorowych rad do spraw kompetencji, o ktérych mowa w art. 4c ust. 1 ustawy o PARP;
— w zakresie rozwoju firm rodzinnych;

— w zakresie zarzadzania przedsigbiorstwem, w tym zarzadzania kapitatem ludzkim,;



— w celu zwigkszenia potencjalu podmiotow wpisanych do rejestru, o ktdrym mowa w art. 6
ust. 1 pkt 8 ustawy o PARP, w tym w obszarze wilaczania kwalifikacji rynkowych do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, o ktorym mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015
r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226), uzyskania

uprawnien do certyfikowania lub upowaznien do przeprowadzania walidacji;

— w zakresie wsparcia przedsigbiorcow w dostosowaniu do zmian gospodarczych lub

przedsigbiorcow znajdujacych si¢ w okresowych trudnosciach;

— w zakresie dostgpnosci produktow i ustug dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami w
rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom

ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975);

— w zakresie stosowania przez przedsigbiorcoOw rozwigzan przyjaznych dla §rodowiska, w

szczegolnosci.
Wsparcie to dotyczy pomiotdéw, o ktérych mowa w § 3.

W § 10 ust. 2 projektu wskazano definicj¢ firmy rodzinnej, terminu, ktéry zostal uzyty w

ust. 1 § 10 projektu.

W § 11 projektu wskazano szczegdtowe zasady dotyczace kosztow kwalifikowalnych w

ramach wsparcia na realizacj¢ projektow doradczych lub szkoleniowych.

W § 12 projektu wskazano kto moze uczestniczy¢ w projektach doradczych lub

szkoleniowych.

W § 13 wskazano, ktére rodzaje kosztow wymienione w § 11 ust. 1 stanowig pomoc
publiczng lub pomoc de minimis dla przedsigbiorcow bioragcych udziat w projektach
doradczych lub szkoleniowych.

W § 14 projektu wskazano informacje na temat intensywnosci pomocy publicznej i
pomocy de minimis dla przedsi¢biorcow w ramach projektow doradczych lub szkoleniowych.
Jednoczes$nie wskazano, iz do tej pomocy publicznej oraz pomocy de minimis wlicza si¢
wydatki zwigzane z kosztami ustug doradczych lub szkoleniowych oraz zakup wartosci
niematerialnych i prawnych, ktére s3a bezposrednio zwigzane ze S$wiadczeniem ustug
doradczych lub szkoleniowych przez podmioty wpisane do rejestru, o ktorym mowa w art. 6
ust. 1 pkt 8 ustawy 0 PARP. Koszty ustug szkoleniowych to koszty, o ktorych mowa w art. 31
ust. 3 lit. a-c rozporzadzenia Komisji nr 651/2014.



W § 15 ust. 1 projektu okreslono, ze warunkiem udzielenia pomocy de minimis albo
pomocy publicznej przedsigbiorcy w ramach projektéw doradczych lub szkoleniowych, o
ktérych mowa w § 10 ust. 1 — 4 projektu jest wniesienie przez niego wkladu prywatnego.
Wskazano takze, ze wktad powinien stanowi¢ dopetnienie do 100% kosztow ustug doradczych,

ushug szkoleniowych oraz zakup wartos$ci niematerialnych i prawnych.

W § 15 ust. 2 — 5 projektu opisano szczegdlowe zasady wnoszenia wktadu prywatnego,

dopuszczajac dwie formy tj. optate lub wydatki na wynagrodzenie.

W § 16 projektu wskazano poziom intensywno$ci pomocy de minimis dla podmiotu
realizujgcego projekt doradczy lub szkoleniowy, w odniesieniu do kosztoéw dotyczacych
zakupu lub amortyzacji $rodkéw trwalych oraz wartoSci niematerialnych i prawnych
niezbednych do realizacji projektu oraz zakupu lub amortyzacji infrastruktury oraz
dostosowanie lub adaptacj¢ budynkow, pomieszczen i miejsc pracy w ramach cross-financingu,

o ktorych mowa w § 10 ust. 1 pkt 7 i 8 projektu.

W § 17 projektu wskazano kto moze uzyska¢ wsparcie na monitorowanie i identyfikacje
potrzeb kompetencyjnych i zawodowych na rynku pracy w ramach FERS. Wsparcie na to
dziatanie mogg otrzyma¢ podmioty, o ktorych mowa w § 3 pkt 1-7 oraz pomioty, ktorym
powierzono organizacje¢ i prowadzenie rady sektorowej do spraw kompetencji na podstawie art.
4e ustawy o PARP.

W § 18 ust. 1-2 oraz 4 projektu wskazano szczegotowe zasady zwigzane z kosztami
kwalifikowalnymi w ramach wsparcia na monitorowanie i identyfikacj¢ potrzeb
kompetencyjnych i zawodowych na rynku pracy. W ust. 3 natomiast okreslono poziom
intensywnos$ci pomocy de minimis dla podmiotu, o ktorym mowa w § 17 projektu, wskazuja,
iz pomoc ta obejmuje zakup srodkoéw trwatych niezbednych do realizacji projektu oraz zakup
infrastruktury oraz dostosowanie lub adaptacje budynkéw, pomieszczen i miejsc pracy w

ramach cross-financingu.

W § 19 projektu wskazano tryb udzielania pomocy finansowej odwolujac si¢ do sposobu
konkurencyjnego zdefiniowanego w art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 24 marca 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021—
2027 (Dz. U. poz. ...), a takze wskazuja na zakres informacji okreslany przez PARP w

regulaminie wyboru projektow.
W § 20 projektu okreslono termin wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;.



W ramach oceny przewidywanego wplywu niniejszego projektu rozporzadzenia na
MMSP zgodnie z art. 66 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z
2021 r. poz. 162 i 2105 oraz z 2022 r. poz. 24), przewiduje sig¢, ze projekt pozytywnie wplynie

na dziatalno$¢ ww. przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych w rozumieniu rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597) i nie

podlega notyfikacji Komisji Europejskiej w tym zakresie.

Projektowana regulacja nie bedzie wymagata notyfikacji Komisji Europejskiej w trybie
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 743 oraz z 2022 r. poz. 807). Rozporzadzenie jest zgodne z
obowigzujacymi regulacjami Unii Europejskiej w tym zakresie i nie wymaga przedstawienia
wlasciwym organom 1 instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi
Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo

uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), zostat udostepniony w
Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej.
Projekt rozporzadzenia, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29
pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn.
zm.), zostat rbwniez umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowe;j

Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju

Przedsigbiorczosci pomocy finansowej w ramach Zrédio: Art. 6b ust. 10a ustawy z dnia 9
Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju

Spotecznego 2021 -2027

listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz.

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace U.z 2014 r. poz. 1804 oraz z 2015 r. poz.

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej 978)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra,
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu Nr w WyKazie praC....cceeeeceecee

Pani Matgorzata Jarosinska-Jedynak, Podsekretarz Stanu

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Anna Nikowska, 22 273 74 70

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Zapewnienie podstawy prawnej dla udzielania podmiotom wymienionym w art. 6b ust. 1 pkt 1 -3,6 -9
ustawy o PARP pomocy finansowej w ramach programu finansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus na lata 2021-2027, tj. Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

(FERS), a przez to wsparcie rozwoju gospodarczego i spotecznego kraju.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowane rozporzadzenie, zapewniajac podstawe prawng dla udzielania pomocy finansowej, w tym
w formie pomocy publicznej i pomocy de minimis, bedzie stanowilo jeden z elementow systemu
wdrazania FERS. Pomoc finansowa, pomoc szkoleniowa i pomoc publiczna naustugi doradcze na rzecz
MSP oraz pomoc de minimis, regulowana projektowanym rozporzadzeniem, umozliwi efektywne
wykorzystanie §rodkéw przeznaczonych na rozwdj zasobow ludzkich oraz podnoszenie
konkurencyjnosci przedsigbiorstw, w szczegdlnosci sektora MSP, wzmocnienie potencjalu podmiotow
swiadczacych ustugi rozwojowe zarejestrowanych w Bazie Uslug Rozwojowych, dalszy rozwdj

sektorowych rad. ds. kompetencji, a takze staty monitoring poziomu kompetencji kadr gospodarki.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?




Wymoég zgodnosci krajowych programow pomocowych z rozporzadzeniami Komisji Europejskiej

w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej jest jednolity dla wszystkich krajow

cztonkowskich.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa

Wielkos¢

Zrodto danych

Oddziatywanie

Przedsigbiorcy, w

Przedsigbiorcy, W

Sprawozdawczo$¢ FERS

Zapewnienie mozliwos$ci

szczegblnosci szczegdlnosci udzielania pomocy de
sektora MSP sektora MSP minimis i pomocy publicznej
dziatajacy na przedsigbiorcom W nowej
terenie catego kraju perspektywie finansowej
(poza sektorami 2021-2027
wylaczonymi
rozporzadzeniem)
Podmioty Podmioty Sprawozdawczos¢ FERS Zapewnienie mozliwosci

dziatajace na rzecz
zatrudnienia,

rozwoju zasobow

dzialajace na

terenie catego kraju

udzielania pomocy
finansowej podmiotom

w nowej perspektywie

ludzkich lub finansowej 2021-2027
potencjatu

adaptacyjnosci

przedsigbiorcow

Podmioty Podmioty Sprawozdawczos¢ FERS Zapewnienie mozliwosci

dziatajace na rzecz

dziatajace na

udzielania pomocy

rozwoju terenie catego kraju finansowej podmiotom
gospodarczego w nowej perspektywie
finansowej 2021-2021
Partnerzy Partnerzy spoteczni | Sprawozdawczos¢ FERS Zapewnienie mozliwos$ci
spotecznli i I gospodarczy udzielania pomocy
gospodarczy w dziatajacy na finansowej partnerom

rozumieniu ustawy

z dnia 6 grudnia

terenie catego kraju

w nowej perspektywie
finansowej 2021-2021




2006 r. o zasadach
prowadzenia
polityki rozwoju
(Dz. U.z 2014r.
poz. 1649, z pdzn.

zm.)

Organizacje
pracodawcow i
organizacje
zwigzkowe
reprezentatywne w
rozumieniu
przepisOw ustawy
z dnia 6 lipca 2001
r. o Trojstronne;j
Komisji do Spraw
Spoteczno-
Gospodarczych i
wojewodzkich
komisjach dialogu
spotecznego (Dz.
U. Nr 100, poz.
1080, z p6zn. zm.)

Organizacje
pracodawcow i
organizacje
zwigzkowe
dzialajace na

terenie catego kraju

Sprawozdawczos¢ FERS

Zapewnienie mozliwosci
udzielania pomocy
finansowej organizacjom
w nowej perspektywie
finansowej 2021-2021

Podmioty, o
ktérych mowa w
art. 7 ust. 1 pkt 1, 2
I 4-8 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. —
Prawo o
szkolnictwie
WyZszym 1 nauce
(Dz.U.z2022r.
poz. 574)

Podmioty tworzace
system szkolnictwa
WYZSZego tj.
uczelnie, federacje
podmiotow
systemu
szkolnictwa
wyzszego 1 nauki,
instytuty naukowe
PAN, instytuty

Sprawozdawczo$¢ FERS

Zapewnienie mozliwo$ci
udzielania pomocy
finansowej organizacjom
w nowej perspektywie
finansowej 2021-2021




badawcze,
mig¢dzynarodowe
instytuty naukowe,
Centrum

Fukasiewicz,

instytuty dziatajace
w ramach Sieci
Badawczej

Lukasiewicz,

Polska Akademia
Umiejetnosci, inne
podmioty
prowadzace
glownie
dziatalnos$¢
naukowa w sposob
samodzielny i
ciagly, dziatajace
na terenie calego

Kraju

stowarzyszenia z
udziatem jednostek
samorzadu

terytorialnego

Podmioty
dziatajace na

terenie catego kraju

Sprawozdawczo$¢ FERS

Zapewnienie mozliwo$ci
udzielania pomocy
finansowej organizacjom
w nowej perspektywie
finansowej 2021-2021

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji




6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z 2022 r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Lacznie
(0-10)
Dochody ogolem
budzet panstwa
JST
pozostate jednostki
(oddzielnie)
9490 9 490 18 980 18 980 37 960 37960 28 470 28 470 189 802
Wydatki ogélem 0,00 0,00
136,77 136,77 273,53 273,53 547,06 547,06 410,30 410,30 735,30
9490 9490 18980 | 18980 |37960 |37960 |28470 | 28470 189 802
budzet panstwa 0,00 0,00
136,77 136,77 273,53 273,53 547,06 547,06 410,30 410,30 735,30
JST
pozostate jednostki
(oddzielnie)
Saldo ogétem 9490 9490 18980 | 18980 |37960 |37960 |28470 | 28470 189




136,77 | 136,77 | 273,53 | 273,53 |547,06 |547,06 |410,30 |410,30 |- - 802
735,30
9490 9490 18980 | 18980 |37960 |37960 |28470 |28470 189 802
budzet panstwa
136,77 | 136,77 | 273,53 | 273,53 |547,06 |547,06 |410,30 |410,30 |- - 735,30
JST
pozostale jednostki
(oddzielnie)

Zrodia

finansowania

Zasadniczym zrédlem finansowania pomocy udzielonej na podstawie projektowanego rozporzadzenia beda srodki z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, ktore beda stanowity do 79,71% wydatkéw finansowanych projektéw. Dodatkowo minimalnie 10%

wydatkéw projektow szkoleniowych oraz doradczych bedzie finansowane ze zrodet prywatnych.

Dodatkowe
informacje, w
tym wskazanie
zrédet danych
1 przyjetych do
obliczen

zalozen

Pomoc udzielana na warunkach i w trybie okreslonym w niniejszym rozporzadzeniu bgdzie finansowana ze srodkéw FERS, zgodnie

Z przyjetymi zasadami przeptywow finansowych w ramach perspektywy 2021-2027.

W okresie obowigzywania rozporzadzenia zakontraktowana zostanie kwota 1 309 min zt. W zwiazku z faktem, ze tempo
wykorzystywania srodkéw (udzielania pomocy) uzaleznione bgdzie od harmonogramoéw konkursow organizowanych przez PARP,

nie jest mozliwe okreslenie, jakie kwoty pomocy beda przypadaty na poszczeg6lne lata obowigzywania programu.




7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow

oraz na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zycie zmian (0-10)
W ujeciu duze 3
pienieznym | przedsiebiorstwa 320 [3320 6 641 13 283 0.00 66 418
(w mln z, 936, | 936,98 |873,96 | 747,91 739,55
ceny state z %8
2022r.) sektor mikro-, 9
matych i 962 | 9962 19925 | 39851 0.00 199 256
srednich 810, | 810,93 | 621,87 | 243,73 ’ 218,65
przedsigbiorstw 93
rodzina,
obywatele oraz
gospodarstwa
domowe
(dodaj/usun)
W ujeciu duze Pomoc publiczna oraz pomoc de minimis udzielana w ramach
niepieni¢zny | przedsigbiorstwa | niniejszego rozporzadzenia bedzie miata pozytywny wplyw na rozwoj
m gospodarki ze wzgledu na podniesienie konkurencyjnosci

przedsiebiorcow. Rozwoj kompetencji kadr gospodarki wplynie
pozytywnie na rozwoj i wzmocnienie sektora duzych przedsigbiorstw
m.in. poprzez wspOlprace ze stabilnymi przedsiebiorstwami sektora

MSP.

sektor mikro-,
matych i
srednich

przedsigbiorstw

Pomoc publiczna oraz pomoc de minimis udzielana w ramach

niniejszego rozporzadzenia bedzie miata pozytywny wptyw na rozwoj

gospodarki ze wzgledu na podniesienie konkurencyjnosci

przedsigbiorcow W wyniku podniesienie kompetencji przez

pracownikow i przedsigbiorcow.




Dzigki wprowadzeniu przedmiotowych przepisow, przedsigbiorcy
beda mieli zapewniong mozliwos¢ otrzymywania pomocy de minimis

albo pomocy publicznej w ramach FERS.

rodzina,

obywatele oraz

gospodarstwa

domowe

(dodaj/usun)
Niemierzalne

(dodaj/usun)
Dodatkowe
informacje, W zwigzku z faktem, ze tempo wykorzystywania srodkdéw (udzielania pomocy)
w tym uzaleznione bedzie od harmonograméw konkursow organizowanych przez PARP, nie
wskazanie jest mozliwe okres$lenie, jakie kwoty wktadu prywatnego beda przypadaly na
zrodet poszczegoblne lata obowigzywania programu. Dodatkowo w zwiazku z popytowym
danych i charakterem wsparcia — przedsigbiorcy sami wybierajg szkolenia i ustugi doradcze w
przyjetych jakich cheg uczestniczy¢ podzial wsparcia pomigdzy duze, mate 1 srednie

do obliczen

zalozen

przedsigbiorstwa moze jedynie zosta¢ wstgpnie oszacowany.

Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza [ ] tak

bezwzglednie wymaganymi przez UE [ nie

(szczegbdly w odwroconej tabeli

[] nie dotyczy

zgodnosci).
[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur

[ ] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy | [_] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne:

[ ] inne:




Wprowadzane obcigzenia sg [ ] tak
przystosowane do ich elektronizacji. [ nie

[] nie dotyczy

Rozporzadzenie nie wprowadza zadnych dodatkowych obcigzen regulacyjnych.

8. Wplyw na rynek pracy

Dzigki pomocy na szkolenia oraz ustugi doradcze begdzie mozliwe rowniez wspieranie inwestycji w
rozwoj i podnoszenie kwalifikacji 0os6b pracujacych zatrudnionych w polskich przedsiebiorstwach, co

przyczyni si¢ do podniesienia konkurencyjnos$ci przedsigbiorstw.

Wsparcie w zakresie monitorowania i identyfikacji potrzeb kompetencyjnych i zawodowych na rynku
pracy pozwoli na lepsze dopasowanie podazy i popytu na kompetencji, co takze pozytywnie wptynie na

efektywnosci 1 wydajno$¢ na rynku pracy.

9. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne | [_] demografia [] informatyzacja

X sytuacja i rozwdj [ ] mienie panstwowe [] zdrowie

regionalny [Tinne:

[]sady powszechne,

administracyjne lub

wojskowe
Udzielanie pomocy publicznej oraz pomocy de minimis przyczyni si¢ do maksymalizacji
wydatkowania §rodkdéw przeznaczonych na realizacj¢ zaktadanych celow programéw

Omowienie o
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na lata 2021-2027.

wplywu o : : . .
Udzielanie wsparcia w ramach rozporzadzenia bedzie miato pozytywny wptyw na rozwoj
gospodarczy i spoteczny catego kraju.

10. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Dzien wej$cia w zycie przepisOw pozwala na rozwigzanie zidentyfikowanego problemu i udzielanie
pomocy finansowej, pomocy publicznej oraz pomocy de minimis w ramach FERS finansowanego z

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w perspektywie finansowej 2021-2027.




11. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Efekty rozporzadzenia zostang zbadane przy pomocy ewaluacji ex-post w ramach FERS. Zastosowanie

beda miaty mierniki w postaci osiaggnietych wskaznikéw monitoringowych.

12. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Nie dotyczy.




