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W zalaczeniu przesylam decyzje Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ., Solidarnosé”
nr 49/22 ws. opinii ws. projektu ustawy o zmianie niektorych ustaw w celu automatyzacji
zalatwiania niektorych spraw przez Krajowa Administracj¢ Skarbowa (wersja z dnia 04

kwietnia 2022 r.), z prosba o zapoznanie si¢ z jej trescia 1 uwzglednienie podczas dalszych
prac nad projektem.
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Decyzja
Prezydium KK
nr 49/22
ws. opinii ws. projektu ustawy o zmianie niektorych ustaw w celu automatyzacji zalatwiania

niektorych spraw przez Krajowa Administracje Skarbowa (wersja z dnia 04 kwietnia 2022 r.)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ..Solidarno$¢” negatywnie opiniuje wprowadzenie
opiniowanym projektem zmian w ustawie z dnia 14 maja 2020 r. o zmianie niektorych ustaw
w zakresie dziatan ostonowych w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2
(art. 19 projektu).

Po pierwsze nie jest zrozumiate dlaczego w projekcie poswi¢conym regulacji kwestii
sposobu funkcjonowania Krajowej Administracji Skarbowej zostala zamieszczona zmiana
przepisow dotyczacych zupelnie odrgbnego zagadnienia. Dzialanie takie nie moze zostaé
uznane za prawidlowe, gdyz stwarza wrazenie tzw. .wrzutki”, a ponadto nie miesci
si¢ w tematyce wynikajacej z tytulu projektu.

Odnoszac si¢ do samej propozycji zmiany zawartej w art. 52 zmienianej ustawy nalezy
zauwazy¢, ze o ile wprowadzenie progu obnizenia wynagrodzenia, ktory powoduje
zwigkszenie kwoty wolnej od potracen moze zosta¢ uznane za zasadne, o tyle nie mozna
podobnie oceni¢ usunigcia przestanki utraty Zzroédta dochodu przez cztonka rodziny pracownika.
Nie mozna nie zauwaza¢, Ze utrzymanie rodziny, zwlaszcza w obecnych czasach opiera
si¢ zazwyczaj na posiadaniu dwoéch zrédet dochodu i z duzg dozg prawdopodobienstwa mozna
zalozy¢, iz w olbrzymiej wigkszosci sytuacji catkowita utrata jednego z nich jest duzo bardziej

odczuwalna niz utrata czesci drugiego.
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