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Rodziny i Polityki Spotecznej /data zgodna ze znacznikiem czasu/
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Wedlug rozdzielnika

Stosownie do postanowien Uchwaty Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 r. Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.) uprzejmie
informuje, ze na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji
w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny zostal umieszczony projekt rozporzgdzenia Rady
Ministrow zmieniajgceq0 rozporzgdzenie w sprawie algorytmu przekazywania srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych samorzqgdom wojewodzkim
i powiatowym.
Projekt rozporzadzenia jest rowniez dostepny na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoleczne;.
Data wejscia w zycie rozporzadzenia, czyli 1 stycznia 2022 r., zwigzana jest
z rozpoczgciem nowego roku budzetowego, od poczatku ktéorego beda obowigzywaé
podwyzszone kwoty dofinansowania ze §rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych rocznego pobytu jednego uczestnika warsztatu terapii zajgciowe]j oraz
osoby niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnosci zatrudnionej w zaktadzie aktywnos$ci zawodowe;.
W zwiazku z powyzszym uprzejmie prosz¢ o zajecie stanowiska w mozliwie
najkrotszym terminie.

Z wyrazami szacunku,

z up. Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej

Pawet Wdowik
Sekretarz Stanu
Petnomocnik Rzadu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych

/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa aﬁ?@adé/g
e-mail: info@mrpips.gov.pl, tel. 222-500-108




Otrzymuja:

1) Przewodniczacy Forum Zwiazkéw Zawodowych,
2) Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”,
3) Przewodniczacy Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych.
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Data sporzadzenia

Nazwa projektu 22.11.2021r.

Rozporzadzenie Rady MinistrOw zmieniajace rozporzadzenie W sprawie
algorytmu przekazywania $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Osob  Niepetnosprawnych samorzadom wojewodzkim 1 powiatowym Zrédlo:

Art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace spotecznej  oraz  zatrudnianiu  0s6b

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz.
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu 573, z p6zn. zm.)

lub Podsekretarza Stanu

Pawel Wdowik, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny i Polityki . )
Spoleczned Nr w wykazie prac:
po )

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu RD452

Agnieszka Ginel

Dyrektor Biura Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych,

tel. 22 461 60 00

Sekretariat.oon@mrips.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACIJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Dotychczasowe kwoty dofinansowania kosztow rocznego pobytu uczestnika w warsztacie terapii zajeciowej, zwanego dalej
~WTZ” oraz kwoty dofinansowania kosztow rocznego pobytu osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zatrudnionej w zaktadzie aktywnosci zawodowej, zwanego dalej ,,ZAZ” nie
pokrywajg wszystkich ponoszonych przez WTZ i ZAZ kosztéw dziatalnosci. Konieczne jest zapewnienie prawidlowego
funkcjonowania tych podmiotow oraz mozliwo$ci dalszego rozwoju ich dziatalnosci poprzez podjecie dziatan
zmierzajacych do usprawnienia ich finansowania w wyniku zwigkszenia kwoty $rodkéw na dofinansowanie rocznego
pobytu jednego uczestnika w WTZ i pracownika w ZAZ.

W przypadku WTZ, zgodnie z § 19 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca
2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajgciowej (Dz. U. poz. 587, z p6zn. zm.) do kosztow dziatalnosci warsztatu, ktore
moga by¢ dofinansowywane ze $rodkow PFRON zalicza si¢ m.in. koszty: wynagrodzenia pracownikow warsztatu,
naleznych od pracodawcy sktadek na ubezpieczenie spoleczne pracownikéw, a takze sktadek na Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy oraz odpisow na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych — w przypadku ich ponoszenia, koszty wptat podstawowych oraz wptat dodatkowych do pracowniczych planéw
kapitatowych w rozumieniu ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, finansowanych przez warsztat, niezbednych
materiatow, energii, ustug materialnych i ustug niematerialnych zwigzanych z funkcjonowaniem warsztatu, koszty
niezbednych materiatow, energii, ustug materialnych i ustug niematerialnych zwigzanych z funkcjonowaniem warsztatu,
koszty dowozu uczestnikéw lub eksploatacji samochodu, zwigzanej z realizacjg programu rehabilitacyjnego i niezbedng
obshugg dziatalno$ci warsztatu, a takze koszty materiatdw do terapii zajgciowej w pracowniach, w tym w pracowni
gospodarstwa domowego.

Majac na uwadze ww. rodzaje kosztow, ktore moga by¢ pokrywane ze §rodkéw PFRON nalezy wskaza¢ przede wszystkim
na coroczny wzrost minimalnego wynagrodzenia. Powoduje to bowiem konieczno$¢ podwyzszania wynagrodzenia
pracownikom zatrudnionym w WTZ. Wynagrodzenia osobowe pracownikow WTZ w 2020 r. stanowity ok. 64% kosztow
dziatalno$ci WTZ ogoétem. Nalezy réwniez podkresli¢, ze warsztaty doswiadczajg problemoéw wynikajacych z rotacji
pracownikow, zwigzanych ze zbyt niskimi wynagrodzeniami. Dodatkowo nalezy réwniez mie¢ na uwadze wzrost cen m.in.
energii, paliw, towarow i ustug.

Zabezpieczenie s$rodkéw finansowych na pokrycie ww. kosztow jest niezbg¢dne do prowadzenia rehabilitacji na
odpowiednio wysokim poziomie oraz dalszy rozwoj warsztatow.

W przypadku ZAZ, zgodnie z § 8 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w
sprawie zaktadéw aktywnosci zawodowej (Dz. U. z 2012 1. poz. 850, z p6zn. zm.), w ramach kosztéw dzialania ZAZ ze
srodkow PFRON moga by¢ finansowane m.in. wynagrodzenia oséb niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci, wynagrodzenia personelu zaktadu, dodatkowe wynagrodzenia roczne,
odprawy emerytalne i po$miertne oraz nagrody jubileuszowe, sktadki na ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracownika i
pracodawcy, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od pracownikow, materialy, energia, ustugi materialne i ustugi
niematerialne oraz transport i dow6z niepelnosprawnych pracownikéw zakladu i szkolenia oséb niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci zwigzane z przygotowaniem ich do pracy na
otwartym rynku pracy lub koszty zwigzane z prowadzong dzialalno$cig wytworcza lub ustugowa zaktadu.

Jak wynika z relacji zaktadow aktywnosci zawodowej koszty zwigzane z zatrudnieniem pracownikow stanowia nawet 90%
wszystkich kosztow dziatalnosci ZAZ, ktéore moga by¢ pokrywane ze Srodkow publicznych (dotacji z PFRON lub z
Samorzadu Wojewodztwa).

Coroczny wzrost wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg systematycznie zwigksza koszty dziatalnosci zaktadow,
powoduje to bowiem automatycznie wzrost wynagrodzen pracownikéw ZAZ.




Strategicznym problemem ZAZ jest tez brak wystarczajacych srodkéw na wynagrodzenia dla instruktoréw zatrudnionych w
tych zaktadach. Osoby, ktore wykonujg tak bardzo obcigzajaca pracg, jako wykwalifikowani specjali§ci, posiadajacy
ogromne doswiadczenie w pracy z osobami niepelnosprawnymi rezygnuja z pracy, gdyz z powodzeniem znajduja
zatrudnienie duzo lepiej ptatne, a przy tym mniej obciazajace.

Ponadto wzrost cen m.in. energii, paliw, towarow i ustug takze generuje coraz wyzsze koszty dziatalnosci. Zabezpieczenie
srodkow finansowych na pokrycie ww. kosztow jest niezbedne do prowadzenia dziatalnosci ZAZ w przewidywalny i
stabilny sposob, w  otoczeniu umozliwiajgcym zapewnienie wilasciwych warunkow pracy i rehabilitacji 0séb
niepetnosprawnych.

Podsumowujac, gtéwnymi czynnikami wplywajacymi na wzrost kosztow ZAZ i WTZ jest podniesienie ptacy przecigtnej i
ptacy minimalnej, powodujacej wzrost kosztow wynagrodzenia pracownikow ZAZ i WTZ, a takze wzrost cen m. in.
zakupu towarOw i ustug oraz koszty energii.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Celem nowelizacji rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb Niepelnosprawnych samorzadom wojewodzkim i powiatowym (Dz. U. z
2019 r. poz. 1605 i 1898) jest zwigkszenie wysokosci dofinansowania kosztow rocznego pobytu jednego uczestnika w WTZ
oraz dofinansowania kosztow rocznego pobytu osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci zatrudnionej w ZAZ.

Uzasadnieniem wzrostu kwoty dofinansowania jest prognoza ksztattowania si¢ w najblizszych latach kluczowych
wspotczynnikow decydujacych 0 kosztach ZAZ i WTZ, w tym placy przecigtnej i ptacy minimalnej. Ponadto na
funkcjonowanie ZAZ i WTZ ma wplyw szereg czynnikéw, nie tylko wzrost wysokosci wynagrodzenia za prace, ale takze
m.in. wzrost cen zakupu towardw i ustug, koszty energii, itp. Dokonywana okresowo zmiana wysokosci dofinansowania do
kosztow pobytu uczestnika w warsztacie terapii zajeciowej oraz niepetlnosprawnego pracownika w ZAZ, jest reakcja na
dynamiczne ksztaltowanie si¢ tych czynnikow. Zaproponowana kwota zwickszenia wysokosci dofinansowania na
uczestnika WTZ i pracownika ZAZ uwzglednia takze sytuacj¢ finansowa PFRON, bez zagrozenia realizacji innych jego
zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych oraz
programow Zarzadu PFRON.

Projekt rozporzadzenia podnosi wysoko$¢ dofinansowania w WTZ w roku 2022 i w latach nastepnych do wysokosci 24 096
zk. Stanowi to wzrost o 1200 zt kwoty dofinansowania przewidzianej w obecnie obowigzujacym rozporzadzeniu na rok
2022 i lata nastepne (aktualnie kwota na rok 2022 i lata nast¢gpne wynosi 22 896 zt).

Projekt rozporzadzenia podnosi réwniez kwote dofinansowania w ZAZ w roku 2022 i w latach nastepnych do wysokosci
27 500 zt. Stanowi to wzrost o 2 500 zt kwoty dofinansowania przewidzianej w obecnie obowigzujgcym rozporzadzeniu na
rok 2022 i lata nastepne (od 2020 r. kwota dofinansowania wynosi 25 000 zt).

Skutkiem wprowadzenia proponowanych zmian bedzie poprawa funkcjonowania warsztatow terapii zajeciowej oraz
zaktadow aktywnosci zawodoweyj.

Nie jest mozliwe rozwigzanie problemu poprzez dzialanie pozalegislacyjne.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak danych.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Panstwowy Fundusz 1 Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych Niepetosprawnych

przekazuje zgodnie z
algorytmem samorzadom
wojewddzkim i powiatowym
kwote srodkow finansowych z
przeznaczeniem na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej 0sdb
niepelnosprawnych i pokrycie
kosztow obstugi realizowanych
zadan.

Samorzady 16 Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. | Prezes Zarzadu Funduszu
wojewddztw 0 wprowadzeniu zasadniczego | przekazuje $rodki Funduszu




trojstopniowego podziatu
terytorialnego panstwa (Dz. U.
poz. 603, z p6zn. zm.).

samorzgdom wojewodzkim na
realizacj¢ zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej 0s6b
niepetlnosprawnych, na
wyodrgbniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem.

Srodki Funduszu sa
przekazywane wojewodztwom
wedtug algorytmu na
podstawie rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania §rodkoéw
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb
Niepetosprawnych
samorzadom wojew0dzkim

i powiatowym.

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na
dofinansowanie zobowigzan
dotyczacych kosztow
dziatania zaktadow
aktywnosci zawodowej w
danym wojewddztwie
okreslana jest na podstawie
iloczynu liczby zatrudnionych
0s0b niepelnosprawnych
zaliczonych do znacznego lub
umiarkowanego stopnia
niepetlnosprawnosci

i kwoty srodkéw na
dofinansowanie kosztow
rocznego pobytu jednego
zatrudnionego pracownika
niepelnosprawnego w
zaktadzie.

Samorzady powiatowe

380

Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministréw z dnia 29 czerwca
2010 r. w sprawie wykazu gmin
1 powiatow wchodzacych w
sktad wojewodztw

(M.P. poz. 654).

Prezes Zarzadu Funduszu
przekazuje srodki Funduszu
samorzagdom powiatowym na
realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i
spotecznej 0séb
niepetnosprawnych, na
wyodrebniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem.

Srodki Funduszu sa
przekazywane powiatom
wedhug algorytmu na
podstawie rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania $rodkow
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
samorzadom wojewddzkim




i powiatowym.
Wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych na
dofinansowanie zobowiazan
dotyczacych kosztow
dzialania warsztatow terapii
zajeciowe] w danym powiecie
okreslana jest na podstawie
iloczynu liczby uczestnikow
warsztatow
i kwoty srodkdw na
dofinansowanie kosztow
rocznego pobytu jednego
uczestnika w warsztacie.
Zaktady aktywnoSci 127 Zbiorcze sprawozdanie Umozliwienie prawidtowego
zawodowej rzeczowo-finansowe funkcjonowania oraz rozwoju
samorzadow wojewodzkich o dziatalnosci poprzez
zadaniach zrealizowanych ze zwigkszenie kwoty
srodkow PFRON w Il kwartale | dofinansowania.
2020 r.
Pracownicy 5783 Zbiorcze sprawozdanie Pozytywny wplyw na jakos¢
niepetnosprawni rzeczowo-finansowe prowadzonej rehabilitacji
zaliczeni do znacznego samorzadow wojewodzkich o zawodowej i spotecznej oraz
lub umiarkowanego zadaniach zrealizowanych ze zwigkszenie motywacji do
stopnia srodkéw PFRON w Il kwartale | pracy (m. in. poprzez lepsze
niepetnosprawnosci, w 2020 . funkcjonowanie zaktadu).
zaktadach aktywnoS$ci
zawodowej
Pozostali pracownicy 1805 Zbiorcze sprawozdanie Utrzymanie kadry
zaktadoéw aktywnosci rzeczowo-finansowe pracowniczej na odpowiednim
zawodowej samorzadow wojewodzkich o poziomie.
zadaniach zrealizowanych ze
srodkow PFRON w II kwartale
2020 r.
Warsztaty terapii Zbiorcze sprawozdanie Umozliwienie prawidtowego
zajeciowe;j 727 rzeczowo-finansowe funkcjonowania oraz rozwoju
samorzadow powiatowych dziatalno$ci poprzez
0 zadaniach zrealizowanych ze | zwigkszenie wpltywow.
srodkéw PFRON w okresie
pierwszego kwartatu 2021 r.
Uczestnicy warsztatow | 28 218 Zbiorcze sprawozdanie Pozytywny wplyw na jakos$¢
terapii zajgciowej rzeczowo-finansowe prowadzonej terapii i tym
samorzadow powiatowych samym zwiekszenie szans na
0 zadaniach zrealizowanych podjecie aktywnoS$ci
ze srodkow PFRON w okresie zawodowej.
pierwszego kwartatu 2021 r.
Pracownicy 10193 Informacje dotyczace Utrzymanie kadry
warsztatow terapii Warsztatow Terapii Zajeciowej | pracowniczej na odpowiednim
Zajeciowe] wedtug stanu na 31.12.2020 r. poziomie.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny i PolityKi
Spotecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 1. poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 52 uchwaty
nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z
pozn. zm.).

Projekt zostanie przedstawiony do zaopiniowania, w trybie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach




zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263) i ustawy z dnia 23 maja

(Dz. U. 22019 r. poz. 1809) nastepujacym partnerom spolecznym:
1) Ogoblnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkow Zawodowych;
2) NSZZ ,Solidarno$¢”;
3) Forum Zwigzkéw Zawodowych;
4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;
5) Konfederacji ,,Lewiatan”;
6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;
7) Zwiazkowi Pracodawcow — Business Centre Club;
8) Zwigzkowi Przedsi¢biorcow i Pracodawcow;
9) Federacji Przedsiebiorcow Polskich.

1991 r. o organizacjach pracodawcéw

Na podstawie § 36 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow

projekt zostanie przekazany do konsultacji publicznych z nastepujacymi podmiotami:

1) Polskim Forum Osob Niepetnosprawnych;
2) Koalicja na Rzecz Oso6b z Niepetnosprawnoscia.
Na konsultacje publiczne zostat wyznaczony 14 dniowy termin.

Projekt zostanie rowniez przekazany do Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych i Rady Dialogu

Spotecznego.

Projekt zostanie skierowany na posiedzenie Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z 2021 r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7

8

9

10

Lgcznie (0-
10)

Dochody ogétem

budzet panstwa

Samorzad

ST wojewddztwa

0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

0,5

0,5

0,5

55

Samorzad
powiatu

11

PFRON

Wydatki ogélem

578 |59,7 |615 |633 |651 |668 |688 |705

72,3

74,06

75,9

735,76

budzet panstwa

JST | Samorzad

wojewddztwa

1,8 1,9 2,1 2,2 2,3 2,4 2,6 2,7

2,8

2,9

3,1

26,8

Samorzad
powiatu

3,8 389 391 |39 |4,01 |406 |411 |4]16

4,21

4,26

4,31

44,68

pozostate jednostki
(PFRON)

52,2 54 555 | 57,2 | 588 | 60,4 | 62,1 | 63,7

65,3

66,9

68,5

664,6

Saldo ogélem

-578 | -59,7 | -61,5 | -63,3 | -65,1 | -66,8 | -68,8 | -70,5

-712,3

-74,06

-75,9

- 735,76

budzet panstwa

Samorzad

JST -
wojewoOdztwa

-1,4 -1,6 -1,8 -1.9

-21,3

Samorzad
powiatu

-2,89 | -2,91 -3,01 | -3,06

-33,68

pozostate jednostki
(PFRON)

Zrodla
finansowania

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, samorzady wojewodzkie i powiatowe.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Wydanie rozporzadzenia bedzie miato wplyw na budzety jednostek samorzadu terytorialnego przez

zwigkszenie wydatkow wlasnych srodkéw finansowych.

Projektowane rozwigzania beda finansowane w ramach wydatkéw Funduszu zaplanowanych w planie
finansowym Funduszu na dany rok, tak aby w ramach puli srodkéw wyodrebnionej tacznie na zadania
zrealizowane przez samorzady wojewodzkie i powiatowe (przelewy redystrybucyjne) kwota srodkoéw
Funduszu na pozostale zadania realizowane przez samorzady, nie tylko nie ulegta zmniejszeniu, ale w




miar¢ mozliwosci finansowych Funduszu ulegata takze stopniowemu zwickszeniu. Zaktada sig, ze taki
wzrost wydatkéw na przelewy redystrybucyjne w perspektywie wicloletniej nie wptynie negatywnie
na ptynno$¢ finansowa PFRON. W ramach przelewow redystrybucyjnych zabezpieczane sa rowniez
srodki PFRON na pokrycie kosztow obstugi zadan realizowanych przez samorzady. Realizacja
projektowanych rozwigzan nastapi w ramach planu finansowego PFRON na 2022 r. i lata nastepne bez
konieczno$ci ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na ten cel.

Dochody samorzadu terytorialnego wykazane sg jako réznica w kwocie przekazywanych $rodkow
PFRON uwzglednionych na pokrycie kosztow realizowanego zadania przez samorzad wojewddzki
(2,5 % $rodkow) po podwyzce dofinansowania.

Zwigkszenie wydatkow jednostek samorzadu terytorialnego nastgpuje w ramach posiadanych srodkow
i sposobow ich gospodarowania.

Koszty dotyczace dzialalnosci zakladéw aktywnoSci zawodowej:

Zgodnie z art. 68c ust. 2 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych maksymalne dofinansowanie ze $rodkéw
Funduszu kosztéw dziatania ZAZ wynosi 90% tych kosztéw. Natomiast, stosownie do art. 29 ust. 3
pkt 2 wyzej wymienionej ustawy, koszty dziatania ZAZ sg wspotfinansowane ze srodkéw samorzadu
wojewoddztwa w wysokosci co najmniej 10% tych kosztow.

Przy wyliczaniu skutkow finansowych uwzgledniono kwote dofinansowania kosztow rocznego pobytu
jednego zatrudnionego pracownika niepetnosprawnego w ZAZ w latach 2022-2032 oraz liczbe 5 783
pracownikow ZAZ ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawno$ci wynikajacg ze
zbiorczego sprawozdania rzeczowo-finansowego samorzadéw  wojewodzkich o  zadaniach
zrealizowanych ze §rodkéw PFRON w II kwartale 2020 r. i zaktadany w kazdym kolejnym roku wzrost
0 450 osob. Zakladany wzrost liczby uczestnikow oszacowany zostal na podstawie S$redniego
przyrostu liczby uczestnikow ZAZ w latach poprzednich.

Tabela przedstawiajaca symulacje¢ kosztow dzialalnosci zakladéw aktywnosci zawodowej w
latach 2022 — 2032 biorac pod uwage obecny stan prawny (bez wzrostu kwoty dofinansowania
kosztow rocznego pobytu pracownika niepelnosprawnego w zakladzie aktywnosci zawodowej).

Kwota $rodkow
Kwota Funduszu
zt przekazywanych Laczna kwota
Liczb na dziatalnos¢ srodkow
Kwota . \czba zaktadow przekazywana z Kwota srodkéw
Kwota niepelnospraw- , .
przekazywa aktywnosci samorzadu Funduszu
przekazy -nych - S .
na ze Sy zawodowej wojewoddzkiego | uwzglednionych
wana ze ) . pracownikow . . . . .
Lat , , srodkoéw ) (iloczyn liczby (iloczyn liczby na pokrycie
srodkow zakladow . Lo :
samorzadu L. niepetno- pracownikow i kosztow
Funduszu S aktywnosci .
wojewddzki . -sprawnych kwoty realizowanego
(max. zawodowej S . .
90% ) ego przyieta do pracownikow i przekazywanej zadania przez
(min. 10% ) alaorvim kwoty $rodkow ze $rodkow samorzad
gorytmu Funduszu samorzadu wojewodzki (2,5
przekazywanych | wojewddzkiego) % s$rodkow)
na dziatalnos$¢
zaktadow)
2022 | 25000 2777 6 683 167 075 000 18 558 691 4 640 842,3
2023 | 25000 2777 7133 178 325 000 19 808 341 4953 333,5
2024 | 25000 2777 7583 | 189575000 | 21057991 5 265 824,7
2025 | 25000 2777 8 033 200 825 000 22 307 641 5578 316
2026 | 25000 2777 8 483 212 075 000 23 557 291 5890 807,3
2027 | 25000 2777 8933 223 325 000 24 806 941 6 203 298,3
2028 | 25000 2777 9383 234 575 000 26 056 591 6 515 789,7




2029 | 25000 2777 9833 245 825 000 27 306 241 6 828 281
2030 | 25000 2777 10 283 257 075 000 28 555 891 7140772,3
2031 | 25000 2777 10 733 268 325 000 29 805 541 7 453 263,5
2032 | 25000 2777 11 183 279 575 000 31 055191 7765 754,7

Tabela przedstawiajaca symulacje¢ kosztéw dzialania zakladéw aktywnosci zawodowej w latach
2022 — 2032 biorac pod uwage zwiekszenie o 2 500 zI w 2022 r. (i latach nastepnych) kwoty
dofinansowania kosztow rocznego pobytu jednego pracownika w zakladzie aktywnoSci
zawodowej

Kwota srodkow
Kwota Funduszu Laczna kwota
zt przekazywanych srodkow

Kwota Liczba na dzialalno$¢ przekazywana z | Kwota srodkow

Kwota rzekazvwa niepetnospraw- zaktadow samorzadu Funduszu
Fekazvw P 0 zy -nych aktywnoS$ci wojewddzkiego | uwzglednionych

przekazywa , ?ik? pracownikow zawodowej (iloczyn | (iloczyn liczby na pokrycie

La i niuf? ST0 O‘Z zakladow liczby niepetno- pracownikow i kosztow

Fsro q oW Sar.nor?z E aktywnoS$ci -sprawnych kwoty realizowanego
(m:n gzi/u) Woje;vg 2 zawodowej pracownikow i przekazywanej zadania przez
X ° min gl 0% przyjeta do kwoty srodkow ze $srodkow samorzad
(min. 10% ) algorytmu Funduszu samorzadu wojewodzki
przekazywanych na | wojewodzkiego | (2,5 % srodkow
dziatalnoéé )
zaktadow)

2022 27 500 3055 6 683 183782500 | 20416565 | 5104976,6
2023 27 500 3 055 7133 196 157 500 21791315 | 54487204
2024 27 500 3 055 7 583 208 532 500 23166065 | 57924643
2025 27 500 3 055 8 033 220907 500 24540815 | 6136 207,8
2026 27 500 3 055 8 483 233 282 500 25915565 | 6479951,6
2027 27 500 3 055 8933 245 657 500 27290315 | 68236954
2028 27 500 3 055 9383 258 032 500 28665065 | 7167 439,2
2029 27 500 3 055 9833 270 407 500 30039815 | 75111828
2030 27 500 3055 10 283 282782500 | 31414565 | 78549266
2031 27 500 3 055 10 733 295 157 500 32789315 | 81986704
2032 27 500 3 055 11183 307 532 500 34164 065 | 85424142

Koszty dotyczace warsztatéow terapii zajeciowej:

Zgodnie z art. 68c ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych maksymalne dofinansowanie ze $rodkow




Funduszu kosztéw dzialalnosci, w tym wynikajacych ze zwigkszonej liczby uczestnikow WTZ,
wynosi 90% tych kosztéw. Natomiast, stosownie do art. 10b ust. 2a wyzej wymienionej ustawy,
koszty dziatalnosci WTZ sg finansowane ze $rodkow samorzadu powiatowego w wysokosci co
najmniej 10% tych kosztéw.

Przy wyliczaniu skutkow finansowych dla samorzadu powiatowego uwzgledniono kwote
dofinansowania kosztéw rocznego pobytu uczestnika w WTZ w latach 2022-2032 oraz liczbe 28 218
uczestnikdw WTZ wynikajgca ze sprawozdania rzeczowo-finansowego samorzgdéw powiatowych 0
zadaniach zrealizowanych ze srodkow PFRON w okresie pierwszego kwartatu 2021 r. i zakladany w
kazdym kolejnym roku wzrost o 375 oséb. Zakladany wzrost liczby uczestnikow oszacowany zostat
na podstawie $redniego przyrostu liczby uczestnikow WTZ w latach poprzednich.

Tabela przedstawiajaca symulacje kosztéow dzialalno$ci warsztatéw terapii zajeciowej w latach
2022 — 2032 biorac pod uwage obecny stan prawny (bez wzrostu kwoty dofinansowania kosztow

rocznego pobytu uczestnika w warsztacie terapii zajeciowej).

Kwota $rodkow
Kwota Funduszu L Kwot
zt przekazywanyc q?zna ,WO & | Kwota $rodkow
h na dziatalno$¢ Srlf diéw Funduszu
Kwot Liczba warsztatow prze azywzna uwzglgdnionyc
Kwota . kV\;O\?v n uczestnikdw terapii z ?;?frjvq Y h na pokrycie
przekazywana P e’a()ilk’a 2 warsztatow zajgciowej PIO a ol_eg;) kosztow
La ze srodkow ze sto Zw terapii (iloczyn liczby ( ZCZZ; .:(%Z y realizowanego
Funduszu (S)?/vnilz;)trozv?/euo zajeciowej uczestnikdw ! ikaoIt W zadania przez
(max. 90% ) P . 9 przyjeta do i kwoty y . samorzad
(min. 10% ) algor , , przekazywanej .
ytmu srodkow . . powiatowy (2,5
ze srodkow , ,
Funduszu samorzadu % s$rodkow
przekazywanyc iat 2
h na dzialalnose | POWIAOWEGO)
warsztatow)
18 185 148
2022 22 896 2544 28 593 | 654 665 328 72 740 592
18 423 648
2023 22 896 2544 28 968 | 663 251 328 73 694 592
2024 22 896 2 544 29343 | 671837328 | 74648592 | 18662148
2025 22 896 2544 29718 | 680423 328 75 602 592 18 900 648
2026 22 896 2544 30093 | 689009 328 76 556 592 19 139 148
2027 22 896 2544 30468 | 697 595 328 77 510 592 19 377 648
2028 22 896 2544 30843 | 706 181 328 78 464 592 19 616 148
2029 22 896 2544 31218 | 714767 328 79 418 592 19 854 648
2030 22 896 2544 31593 | 723353328 80 372 592 20093 148
2031 22 896 2544 31968 | 731939 328 81 326 592 20 331 648
2032 22 896 2544 32 343 | 740525 328 82 280 592 20 570 148

Tabela przedstawiajaca symulacje kosztow dzialalnosci WTZ w latach 2022 — 2032 biorac pod
uwage zwiekszenie o 1200 zt w 2022 r. i w latach nastepnych kwoty dofinansowania kosztow
rocznego pobytu jednego uczestnika w WTZ ze srodkow PFRON

Kwota srodkow
Funduszu

Liczba
uczestnikow

Kwota
przekazywana

Kwota
przekazywa

Laczna kwota

Kwi srodkow




w zt na ze ze §rodkow warsztatow przekazywanyc przekazywana

srodkow samorzadu terapii h na dziatalno$¢ z samorzadu Kwota $rodkow

Funduszu powiatowego zajeciowej warsztatow powiatowego Funduszu
(max. 90% ) (min. 10% ) przyjeta do terapii (iloczyn liczby uwzglednionych

algorytmu zajeciowej uczestnikow na pokrycie
Lata (iloczyn liczby i kwoty kosztow
uczestnikow przekazywanej realizowanego
i kwoty ze $rodkow zadania przez

$rodkow samorzadu samorzad
Funduszu powiatowego) | powiatowy (2,5 %

przekazywanyc srodkow

h na dziatalno$¢
warsztatow)

2022 24 096 2677,3 28593 | 688976928 | 76 552 038,9 19 138 224,2
2023 24 096 26773 28968 | 698 012928 | 77 556 026,4 19 389 223,8
2024 24 096 2677,3 29343 | 707048928 | 78 560 013,9 19 640 223,5
2025 24 096 2677,3 29718 | 716084928 | 79564 001,4 19 891 223,3
2026 24 096 26773 30093 | 725120928 | 80567 988,9 20 142 2229
2027 24 096 2677,3 30468 | 734156928 | 81571976,4 20 393 222,6
2028 24 096 2677,3 30843 | 743192928 | 82575963,9 20 644 222,3
2029 24 096 2677,3 31218 | 752228928 | 835799514 20 895 2219
2030 24 096 2677,3 31593 | 761264928 | 84583938,9 21 146 221,7
2031 24 096 2677,3 31968 | 770300928 | 85587 926,4 21397 2214
2032 24 096 2677,3 32343 | 779336928 | 86591 913,9 21 648 221

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorcow, oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wej$cia w zycie zmian

1

Lqgcznie (0-10)

W ujeciu
pienigznym
(w min zt,
ceny state z

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych
1 $rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele

...... r.
) oraz gospodarstwa
domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
niepieni¢znym | sektor mikro-, matych

i $rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne




Dodatkowe Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na konkurencyjnos¢ gospodarki oraz na
informacje, wtym | przedsigbiorczosé.

wskazanie zrodel | Projektowane rozporzadzenie bedzie mialo pozytywny wplyw na sytuacje¢ ekonomiczng i spoteczng
danych i przyjetych | rodziny, 0s6b niepetnosprawnych oraz 0séb starszych, a takze na obywateli i gospodarstwa domowe, o
do obliczen zatozen | jle beda to osoby bedace uczestnikami WTZ oraz ZAZ wskazane w tabeli nr 4 (oddziatywanie zostato
opisane w tabeli nr 4).

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ ]tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej tabeli [] n!e
zgodnosci). [ nie dotyczy
[ zmniejszenie liczby dokumentow [ ] zwiekszenie liczby dokumentow
(] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [ ]inne:
Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich [ ]tak
elektronizaciji. [ ] nie
[] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie bgdzie miato pozytywny wpltyw na rynek pracy poprzez mozliwg stabilizacj¢ zatrudnienia
pracownikow ZAZ i WTZ.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny | [_] mienie panstwowe [] zdrowie

inne: zagrozenia korupcyjne-
brak wplywu

Omowienie
wplywu Nie dotyczy.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Badanie poziomu potrzeb WTZ i ZAZ monitorowane jest na biezaco, gltownie poprzez spotkania z
przedstawicielami $rodowisk reprezentujacych ZAZ 1 WTZ oraz otrzymywane od nich propozycje zmian
przepiséw przesytanych do resortu rodziny.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




projekt z dnia 22 listopada 2021 r.
ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 2021 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie algorytmu przekazywania srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych samorzadom wojewodzkim i

powiatowym

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 i 1981)

zarzadza sig, co nastgpuje:

8 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
samorzgdom wojewoddzkim i powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 1605 i 1898) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) w § 3 objasnienie symbolu K otrzymuje brzmienie:

»,K - kwota na dofinansowanie kosztow rocznego pobytu jednej osoby niepelnosprawne;j
zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnos$ci zatrudnionej w
zaktadzie aktywnos$ci zawodowej, w wysokosci:

1)22 750 zt w 2019 r;

2) 25000 zt w 2020 1.1 2021 r.;

3) 27 500 zt w 2022 r. i w latach nastgpnych.”;

2) w85
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Maksymalna kwota zobowigzan samorzadu wojewddzkiego do wyptaty w 2019 r.

1 w latach nastepnych z tytulu dofinansowania kosztéw dzialalnosci zaktadow
aktywnosci zawodowej jest wyliczana jako iloczyn liczby zatrudnionych osob
niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci  zatrudnionych w  zaktadach aktywnosci zawodowe;j
wynikajacej z podpisanych umoéw przez wojewddztwo do dnia 31 grudnia roku
poprzedzajacego rok, na ktéry jest obliczany algorytm, i kwoty $rodkéw na

dofinansowanie kosztdw rocznego pobytu jednej osoby niepelnosprawne;j



zaliczonej do znacznego Ilub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci
zatrudnionej w zaktadzie aktywnos$ci zawodowej w wysokosci:
1)22 750 zt w 2019 r.;
2) 25000 zt w 2020 r. 1 2021 r.;
3) 27 500 zt w 2022 r. i w latach nast¢gpnych.”,
b) w ust. 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) W 2022 i w latach nastgpnych — 24 096 zt.”.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

PREZES RADY MINISTROW

Za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Iwona Szulc
Dyrektor Departamentu Prawnego
w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spoteczne;j

/-podpisano elektronicznie/



Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z p6zn.
zm.), zwanej dalej ,,ustawg o rehabilitacji”.

Celem nowelizacji rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie
algorytmu przekazywania $rodkéw  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepetnosprawnych samorzadom wojewodzkim i powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 1605
i 1898) jest zwickszenie:

1) wysokosci dofinansowania kosztow rocznego pobytu jednej 0soby
niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnos$ci
zatrudnionej
w zaktadzie aktywnoS$ci zawodowej;

2) wysokosci dofinansowania kosztow rocznego pobytu jednego uczestnika
W warsztacie terapii zajeciowe;.

W 8 1 pkt 1 projektu rozporzadzenia proponuje si¢ zmiang § 3 dotychczasowego
rozporzadzenia W zakresie zmiany objasnienia o symbolu K we wzorze algorytmu,
polegajacej na zwigkszeniu kwoty na dofinansowanie rocznego pobytu jednej osoby
niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetlnosprawnosci
zatrudnionej
w zaktadzie aktywno$ci zawodowej do wysokosci 27 500 zt w 2022 r. i w latach nastgpnych
(dotychczasowa kwota dofinansowania wynosi 25 000 zt). W ocenie zaktadow aktywnosci
zawodowej aktualnie okres§lona w rozporzadzeniu kwota nie pokrywa wszystkich
ponoszonych przez nie kosztow dziatalnosci. Ponadto nalezy podkresli¢, ze systematyczny
wzrost placy minimalnej znaczaco wplywa na wzrost kosztow zwigzanych z
funkcjonowaniem zaktadu aktywno$ci zawodowej, ktory jako pracodawca jest zobligowany
do zapewnienia minimalnego wynagrodzenia w stosunku do wszystkich swoich
niepetnosprawnych i petnosprawnych pracownikow.

Majac na uwadze dalszy rozwoj dziatalnosci zaktadow aktywnosci zawodowej oraz
ich prawidlowe funkcjonowanie, konieczne jest podjecie dziatan zmierzajacych do
usprawnienia finansowania tych jednostek przez zwigckszenie kwoty dofinansowania. Zmiany

powinny wplyngé réwniez na wzrost wysokosci wynagrodzen pracownikéw zaktadow i



eliminacj¢ problemoéw zwigzanych z rotacja pracownikdéw, bedacych specjalistami z zakresu
rehabilitacji oraz nauki zawodu.

W § 1 pkt 2 projektu rozporzadzenia proponuje si¢ zmian¢ 8 5 ust. 2 i ust. 4 pkt 4
dotychczasowego rozporzadzenia. Zmiana w 8 5 ust. 2 dotychczasowego rozporzadzenia (§ 1
pkt 2 lit. a projektu rozporzadzenia) jest zwigzana ze zmiang 8 3 dotychczasowego
rozporzadzenia (§ 1 pkt 1 projektu rozporzadzenia) w zakresie podwyzszenia kwoty na
dofinansowanie rocznego pobytu jednej osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci zatrudnionej w zakladzie aktywnoS$ci
zawodowej, z kwoty 25 000 zt na 27 500 zt w 2022 r. i w latach nastepnych. Zamiana w § 5
ust. 4 pkt 4 dotychczasowego rozporzadzenia (§ 1 pkt 2 lit. b projektu rozporzadzenia) polega
na podwyzszeniu wysokosci kwoty na dofinansowanie kosztow rocznego pobytu jednego
uczestnika w warsztacie terapii zajeciowej w 2022 r. i w latach nastgpnych, do wysokosci
24 096 z1. Zgodnie z obecnie obowigzujacym rozporzadzeniem kwota ta w 2022 r., i w latach
nastgpnych, powinna wynosi¢ 22 896 zi. Projektowane przepisy podwyzszaja wigc kwote
dofinansowania o0 1 200 zt. Zmiana podyktowana jest licznymi wystgpieniami przedstawicieli
jednostek prowadzacych warsztaty terapii zajeciowej, ktorzy wskazuja, ze dotychczasowa
kwota nie pokrywa wszystkich ponoszonych przez warsztaty kosztow dziatalnosci. Warsztaty
doswiadczaja probleméw wynikajacych z rotacji pracownikéw, zwigzanych ze zbyt niskimi
wynagrodzeniami. Ponadto zmuszone sa do ograniczania nakladow na rehabilitacje osob
niepelnosprawnych, na inwestycje zwigzane m.in. z doposazaniem pracowni, dowozy
uczestnikow, remonty oraz zatrudnianie specjalistow. Majac na uwadze dalszy rozwoj
dzialalnosci warsztatow oraz i ich prawidtowe funkcjonowanie, konieczne jest podjgcie
dziatan zmierzajacych do usprawnienia finansowania tych jednostek przez zwigkszenie kwoty
srodkéw na dofinansowanie rocznego pobytu jednego uczestnika w warsztacie. Zmiany
powinny wplynaé rowniez na wzrost wysokosci wynagrodzen pracownikéw warsztatow.

Wysoko$¢ zaproponowanych podwyzszonych kwot dofinansowania wynika zaréwno
z oczekiwan S$rodowiska osob niepelnosprawnych, jak 1 z mozliwosci finansowych
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. W projekcie planu
finansowego na rok 2022 i lata nastepne Fundusz uwzglednit skutki finansowe zwigkszonej,
zgodnie z projektem rozporzadzenia, kwoty dofinansowania rocznego pobytu uczestnika
w warsztacie terapii zajeciowej oraz kwoty dofinansowania rocznego pobytu jednej osoby
niepelnosprawnej zatrudnionej w zakladzie aktywnosci zawodowej, jak roOwniez

przewidywanego zwigkszenia liczby zatrudnionych w zaktadzie aktywnosci zawodowej oraz



zwigkszonej liczby uczestnikow warsztatow terapii zawodowej. Powyzsze wydatki zostang
pokryte z planowanych przychodéw Funduszu.

Ponadto, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych zabezpieczyt
w planie finansowym na rok 2022 $rodki na koszty obstugi zadan realizowanych przez
samorzady (zgodnie z § 7 obowigzujacego rozporzadzenia w sprawie algorytmu
przekazywania $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
samorzagdom wojewodzkim i powiatowym), po wejsciu w zycie zmienionego rozporzadzenia.
Projekty plandéw na lata nastgpne uwzgledniaja podwyzszone kwoty dofinansowania rocznego
pobytu jednego uczestnika warsztatu terapii zajgciowej, osoby niepetnosprawnej zaliczonej
do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zatrudnionej w zaktadzie
aktywnosci zawodowej oraz $rodki na koszty obstugi tych zadan.

Nie ma konieczno$ci wprowadzania przepiséw przejsciowych, poniewaz nowe kwoty
dofinansowania rocznego pobytu jednego uczestnika warsztatu terapii zajeciowej 0raz 0soby
niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetlnosprawnosci
zatrudnionej w zaktadzie aktywnos$ci zawodowej, beda uwzglednione w budzetach zarowno
PFRON, jak i jednostek samorzadu terytorialnego, od nowego roku budzetowego.

W 8§ 2 projektu rozporzadzenia zaproponowano, aby projektowane rozporzadzenie
weszto w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r. Data wejScia w zycie rozporzadzenia zwigzana jest
z rozpoczg¢ciem nowego roku budzetowego, od poczatku ktorego beda obowigzywad
podwyzszone kwoty dofinansowania rocznego pobytu jednego uczestnika warsztatu terapii
zajgciowej 0raz osoby niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnosci zatrudnionej w zaktadzie aktywnos$ci zawodowe;.

Projekt zostanie skierowany do opinii Komisji Wspélnej Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego.

Projekt rozporzadzenia nie wplywa na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow, matych
i $rednich przedsigbiorcow.

Stosownie do postanowien art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosSci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz § 52 uchwaly nr
190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P.
7 2016 r. poz. 1006, z p6ézn. zm.), projekt rozporzadzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie
Informacji Publicznej Rzagdowego Centrum Legislacji na stronie internetowej Rzgdowego
Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny

W opinii projektodawcow projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii

Europejskiej i nie podlega obowigzkowi przedstawienia wlasciwym instytucjom Unii
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Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji aktow prawnych, okreslonej
w przepisach rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039
oraz z 2004 r. poz. 597).

Projektowana regulacja nie stwarza zagrozen korupcyjnych.



