Projekt z dnia 20 kwietnia 2016 1.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 2016 .

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie doméw pomocy spolecznej

Na podstawie art. 57 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

(Dz. U. 22015 r. poz. 163, z pdzn. zm.”) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.
w sprawie doméw pomocy spolecznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 964) wprowadza sig nastgpujace
zmiany:
1) w § 2 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Indywidualny plan wsparcia powinien by¢ przygotowany nie pozniej niz
w terminie 6 miesiecy od dnia przyjecia mieszkanca do domu, a w przypadku domu
pomocy spotecznej dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu termin ten nie moze by¢ dluzszy
niz 1 miesigc.”;
2) w § 5 dodaje sig ust. 5-7 w brzmieniu:
..5. Dom dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu, poza ushugami, o ktéorych mowa w
ust. 1, zapewnia dostgp do:
1) indywidualnych oraz grupowych zaje¢ terapeutycznych z psychologiem;
2) treningu funkeji poznawezych, w tym treningu pamieci;
3) edukacji w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych;
4) dziatan motywujacych, majgcych na celu ograniczanie spozywania alkoholu.
6. Dom, o ktdrym mowa w ust. 5, umozliwia mieszkancom korzystanie z ustug
zdrowotnych w zakresie terapii uzaleznien.
7. W zakresie zapewnienia dostepu do ushug, o ktérych mowa w ust. 51 6, dom

wspolpracuje z gminnymi komisjami rozwiazywania probleméw alkoholowych,

V' Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie
spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 r.
w sprawie szczegélowego zakresu dzialania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej (Dz. U. poz.
1905).

e Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 693, 1045, 1058,
1240, 1310, 1359, 1607, 1616, 18301 1893 oraz z 2016 . poz. 195.



podmiotami dzialalnosci leczniczej zajmujacymi si¢ problematyka uzalezniefi i

organizacjami pozarzadowymi, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r.

poz. 239 i 395), oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 tej ustawy,

prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie profilaktyki i terapii uzaleznien.”,
3)w§e6:

a) wust. 1:

- pkt 6 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

) dla kazdego z positkow czas wydawania wynosi 2 godziny,”,

- pkt 10 lit. b otrzymuje brzmienie:

,,b) organizacj¢ zaj¢é terapeutycznych, w tym terapii zajeciowej, w pracowniach terapii
oraz umozliwienie korzystania z ushug w warsztatach terapii zajeciowej osobom
przebywajacym w domach, o ktérych mowa w art. 56 pkt 3 i 4 ustawy,”,

b) w ust. 2 pkt 2-3 otrzymujg brzmienie:

»2) zapewnianie mieszkaiicom domu kontaktu z psychologiem, a w przypadku
doméw, o ktérych mowa:

a) w art. 56 pkt 3 17 ustawy — réwniez z psychiatra,

b) w art. 56 pkt 7 ustawy — rowniez z terapeutg uzaleznien:

3) posiadanie wskaZnika zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno-
opiekuniczego w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, w odpowiednim
typie domu dla:

a) os6b w podesztym wieku — nie mniej niz 0.4 na jednego mieszkarica domu,

b) o0séb przewlekle somatycznie chorych — nie mniej niz 0,5 na jednego
mieszkanca domu,

¢) 0s6b przewlekle psychicznie chorych — nie mniej niz 0,5 na jednego mieszkarica
domu,

d) 0s6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie — nie mniej niz 0,5 na jednego
mieszkarnica domu,

e) dzieci i mlodziezy niepelosprawnych intelektualnie — nie mniej niz 0,5 na
jednego mieszkanca domu,

f) os6b niepelosprawnych fizycznie — nie mniej niz 0,5 na jednego mieszkanca

domu.



sl

g) 0sob uzaleznionych od alkoholu — nie mniej niz 0,5 na jednego mieszkanca
domu
- przy czym przy ustalaniu wskaznikéw zatrudnienia uwzglednia si¢ réwniez
wolontariuszy, stazystéw, praktykantéw oraz osoby odbywajgce stuzbe zastgpcza
w domu, jezeli pracuja bezposrednio z mieszkancami domu; przy wyliczaniu
wskaznika udzial tych osob nie moze przekroczyé 20% ogélnej liczby osob
zatrudnionych w zespole terapeutyczno-opiekuniczym;™;
4) w § 8 wust. 2:

a) pkt 1 otrzymuje brzemiennie:

,1) decyzje o przyznaniu osobie ubiegajacej si¢ zasitku stalego oraz pisemng zgodg
osoby ubiegajacej si¢ lub jej przedstawiciela ustawowego na ponoszenie oplaty za
pobyt w domu;”,

b) w pkt 6 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

,7) postanowienie sadu opiekuficzego w przedmiocie udzielenia zezwolenia na
skierowanie do domu pomocy spolecznej — w  przypadku 0sob

ubezwlasnowolnionych catkowicie oraz matoletnich.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia, z

wyjatkiem § 1 pkt 3 lit. b, ktéry wehodzi w zycie po uptywie 3 miesigey od dnia ogloszenia.

MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

22,0, 2016



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 57 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015
1. poz. 163, z pdzn. zm.).

Zmiana tredci rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 964) wynika
przede wszystkim z koniecznosci okreslenia standardéw dla nowego typu domoéw, o ktorych
mowa w art. 56 pkt 7 ustawy, tj. dla doméw dla os6b uzaleznionych od alkoholu. Dodatkowo
projekt uwzglednia zmiane niektérych przepisow, ktorych interpretacja budzi watpliwosci,
w celu ich doprecyzowania. Zmiany majg na celu usprawnienie funkcjonowania domow oraz
poprawe efektywnodci i jakosci oferowanych przez nie ushug.

Projekt przewiduje zmiang § 2 ust. 4 rozporzadzenia polegajaca na wskazaniu terminu
niezbednego do przygotowania planu wsparcia mieszkanca domu dla oséb uzaleznionych od
alkoholu — termin ten wynosi 1 miesiac od dnia przyjecia do domu. Wskazanie krétszego niz 6-

miesieczny terminu niezbednego do sporzadzenia przedmiotowego planu (ktdry jest okreslony
dla pozostalych typéw domoéw) konieczne jest ze wzgledu na czasowe (na okres 1 roku)
kierowanie 0s6b do tego typu domu.

Zmiana w § 5 rozporzadzenia polega na okresleniu katalogu dodatkowych ustug, do
ktérych dostep zapewnia¢ bedg domy pomocy spolecznej dla osob uzaleznionych od alkoholu.
Przewiduje sig, ze zapewnienie dostepu do zaje¢ terapeutycznych z psychologiem, trening6ow,
dziatafi edukacyjnych i profilaktycznych ograniczy spozywanie przez osoby uzaleznione
alkoholu oraz nastapi poprawa funkcjonowania psychospotecznego. W celu zapewnienia tych
$wiadczen projekt zaklada wspolprace doméw dla oséb uzaleznionych od alkoholu
z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ w zakresie profilaktyki i terapii uzaleznien.
Dodatkowo rozporzadzenie wskazuje, ze domy te umozliwiajg mieszkafncom korzystanie
z ustug zdrowotnych w zakresie terapii uzaleznien.

Projekt przewiduje réwniez zmiang w § 6 polegajaca na rezygnacji ze wskazywania
pory ostatniego positku wydawanego mieszkanicom doméw pomocy spolecznej. Zmiana ta
wychodzi naprzeciw proébom mieszkancéw doméw — zwlaszeza dla 0sdb w podesztym wieku,
ktére argumentuja, ze godzina 18-ta wskazana w obecnie obowigzujacym rozporzadzeniu jako
najwezesniejsza pora wydawania ostatniego positku jest zbyt p6Zna i czgsto powoduje, ze W
ogble nie spozywaja oni tego positku. Zaproponowane rozwigzanie umozliwi domom

dostosowywanie por wydawania positkéw do potrzeb mieszkancow.



Kolejna zmiana w § 6 ust. 1 pkt 10 lit. b jest zmiana polegajaca na rozszerzeniu form
zaje¢ o zajecia terapeutyczne, w tym terapie zajeciowa, organizowanych przez dom oraz
doprecyzowanie, ze dom umozliwia korzystanie z uslug w warsztatach terapii zaj¢ciowej
osobom przebywajacym w domach. o ktorych mowa w art. 56 pkt 3 i 4 ustawy. Zmiana jest
spowodowana problemami interpretacyjnymi w tym zakresie — dotychczasowa regulacja
stanowila, ze dom organizuje warsztaty terapii zajeciowej. W rzeczywistosci domy nie realizuja
takiego obowigzku, jedynie umozliwiaja udzial mieszkancom w zajeciach w warsztatach terapii
zajeciowe].

Zmiana w § 6 ust. 2 pkt 2 dotyczy obowigzku zapewnienia mieszkancom niektorych
typow domoéw domu kontaktu ze specjalistami. Mieszkancy domu dla 0séb uzaleznionych od
alkoholu bedg mieli zapewniony kontakt z psychiatra oraz z terapeuta uzaleznien.
Wprowadzenie takiego wymogu jest spowodowane konieczno$cia zapewnienia tym
mieszkancom profesjonalnych ustug nastawionych na redukowanie problemoéw, z ktérymi
borykaja sie osoby uzaleznione od alkoholu. Uzyskanie wysokiej efektywnosci ustug
terapeutycznych, swiadczonych w stosunku do tych oséb wymaga specjalistycznej wiedzy
w zakresie zaburzefi psychicznych i specyfiki mechanizméw uzaleznienia, oraz odpowiednich
kwalifikacji zawodowych.

Zmiana w § 6 ust. 2 pkt 3 rozporzagdzenia polega na okresleniu wskaznika zatrudnienia
dla domow dla 0séb uzaleznionych od alkoholu. Wskaznik ten ustalono na poziomie nie
mniejszym niz 0.5 na jednego mieszkanca domu. Jednoczesénie ujednolicono pozostate
wskazniki do tego samego poziomu, tj. nie mniej niz 0,5 na jednego mieszkanca w pozostatych
typach doméw, oprocz domu dla oséb w podesztym wieku, dla ktorego obowigzuje
dotychczasowy wskaznik (0,4 na jednego mieszkarica domu). Jednoczesnie zmniejszono udziat

0s6b niebedacych pracownikami domu, a wliczanych do wskaznika zatrudnienia pracownikéw

zespotu terapeutyczno — opiekunczego do 20%. Uznano, ze dotychczasowy 30% udzial tych
0s6b w przedmiotowym wskazniku jest zbyt wysoki — ustugi $wiadczone przez domy w
wiekszym zakresie powinny opiera¢ sie na pracy osob zatrudnionych w domu.

Projekt w § 8 wust. 2 w pkt 1 doprecyzowuje, ze w przypadku osob
ubezwlasnowolnionych w imieniu mieszkanca domu zgodg na ponoszenie oplat za pobyt w
domu wyraza jego przedstawiciel ustawowy.

Ponadto projekt w § 8 ust. 2 rozszerza zakres dokumentow, ktére sg dolaczane do
wniosku o skierowanie do domu pomocy spolecznej, o postanowienie sadu opiekunczego w
przedmiocie udzielenia zezwolenia na skierowanie do domu pomocy spotecznej. w przypadku

0s0b ubezwilasnowolnionych catkowicie oraz matoletnich. Zgodnie bowiem z art. 156 ustawy z
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dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2015 r. poz. 583, z pdzn. zm.)
opiekun maloletniego powinien uzyskiwa¢ zezwolenie sadu opiekunczego we wszelkich
wazniejszych sprawach, ktére dotycza osoby lub majatku maloletniego. W mysl art. 175
powyzej wskazanej ustawy przepis art. 156 stosuje si¢ odpowiednio do opieki nad
ubezwlasnowolnionym catkowicie. Nie ulega watpliwosci, ze umieszezenie maloletniego badz
osoby ubezwlasnowolnionej catkowicie jest jedng z ..wazniejszych spraw™, o jakich mowa w
art. 156 tej ustawy. W zwiazku z powyzszym dodanie do katalogu dokumentow jakie powinny
by¢ dotaczone do wniosku o skierowanie do domu pomocy spotecznej. w przypadku osob
ubezwlasnowolnionych calkowicie oraz maloletnich — postanowienia sadu, czyni zado$¢
przepisom Kodeksu rodzinnego i opiekunczego i wydaje si¢ by¢ w pelni uzasadnione.

Proponuje sie, aby projektowane rozporzadzenie weszlo w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogloszenia, z wyjatkiem § 1 pkt 3 lit. b, ktory wejdzie w zycie po upltywie 3 miesigcy od
dnia ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej i nie podlega
obowigzkowi przedstawienia wlasciwym instytucjom i organom Unii Europejskie;.

Projekt rozporzgdzenia nie podlega procedurze notyfikacji aktéw prawnych,
okreslonej w przepisach rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).



Data sporzadzenia

Nazwa. projeldu 50 kvietnia, 2016,

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie doméw pomocy spolecznej Zrédlo: Art, 57 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspoélpracujgce 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z2015.
MRPiPS — ministerstwo wiodace poz. 163, z pézn. zm.).

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pani Elzbieta Bojanowska, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Nr w wykazie prac legislacyjnych

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spolecznej 9

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Pani Krystyna Wyrwicka, Dyrektor Departament Pomocy i Integracji
Spotecznej w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,

tel.: 22 661-12-77, Krystyna. Wyrwicka@mrpips.gov.pl

Zmiana tresci rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoltecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 964) jest spowodowana koniecznoscig okreslenia standardow dla nowego typu doméw
pomocy spotecznej — dla oséb uzaleznionych od alkoholu. Ustawa z dnia 13 lutego 2013 r. 0 zmianie ustawy o0 pomocy
spolecznej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 509) wprowadzita do katalogu okreslonego w art. 56
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, ze zm.) nowy typ doméw pomocy
spotecznej, tj. dla 0séb uzaleznionych od alkoholu. Dotychczas obowigzujace rozporzadzenie nie uwzglednia tego typu
doméw pomocy spolecznej i nie okresla wymagan, ktére musza one speié¢ w odniesieniu do potrzeb i mozliwosci ww.
grupy osoéb.

Projekt okregla standardy dla nowego typu doméw. Dodatkowo projekt zmienia niektére przepisy. Zmiany majg na celu
usprawnienie funkcjonowania doméw oraz poprawe efektywnosci i jakosci oferowanych przez nie ustug.

Projekt okresla termin, do ktérego musi by¢ przygotowany plan wsparcia mieszkanca domu dla osob uzaleznionych od
alkoholu. Wskazanie krotszego, bo jednomiesigcznego terminu do sporzadzenia w/w planu wynika z okresowego
kierowania osob do tego typu domu (do 1-go roku). Ponadto okreslono katalog dodatkowych ustug, wynikajgcych ze
specyfiki probleméw oséb uzaleznionych.

Projekt uwzglednia réwniez wnioski mieszkancow DPS i odstepuje od Scistego okreslania pory wydawania ostatniego
positku.

Kolejna zmiana rozszerza formy zajgé terapeutycznych organizowanych przez dom oraz doprecyzowuje, ze dom umozliwia
korzystanie z uslug w warsztatach terapii zajeciowej okreslonym grupom oséb. Dzigki temu uniknie si¢ nieprawidtowosci
interpretacyjnych w tym zakresie, bowiem dotychczasowe regulacje powodowaly, ze w rzeczywistosci domy nie
realizowaly takiego obowiazku. Wprowadzenie obowigzku umozliwienia dostgpu ww. grupy 0s6b uzaleznionych do
szerszego katalogu specjalistéw stuzy¢ ma wyzszej efektywnosci $wiadezonych ustug terapeutycznych.

Zmiana treéci przepisu dotyczacego wskaznika zatrudnienia w zespolach terapeutyczno — opiekunczych wynika z
koniecznosci okreslenia standardu w tym zakresie w odniesieniu do doméw dla oséb uzaleznionych od alkoholu.
Dodatkowo ujednolicone zostaty minimalne wskazniki zatrudnienia w pozostatych typach doméw (z wyjatkiem domu dla
0séb w podesztym wieku) oraz ograniczony zostal udzial osob niebgdacych pracownikami domu, a wliczanych do
wskaznika zatrudnienia pracownikéw zespotu terapeutyczno — opiekuficzego do 20% w celu zapewnienia WyZszego
standardu opieki nad mieszkaticami.

Projekt rozszerza takze katalog niezbednych dokumentéw, skiadanych z wnioskiem o skierowanie w przypadku oséb
ubezwlasnowolnionych calkowicie oraz matoletnich, o odpowiednie postanowienie sadu opiekuficzego w przedmiocie
udzielania zezwolenia na skierowanie do domu pomocy spotecznej. Nie ulega watpliwosci, ze umieszczenie w DPS
maloletniego badz osoby ubezwtasnowolnionej catkowicie jest jedna z ,,wazniejszych spraw”. W zwigzku z powyzszym
rozszerzenia w/w katalogu niezbednych dokumentéw we wskazanych przypadkach czyni zados¢ przepisom Kodeksu
rodzinnego i opiekuficzego i wydaje si¢ by¢ w petni uzasadnione.

al rozwigzany w innych krajach, w szczeglnosci

Ze wzgledu na réznorodnos¢ modeli zabezpieczenia spolecznego oraz znaczne zréznicowanie przyjetych koncepcji
organizacyjno-finansowych sektora opieki dhugoterminowej (LTC) w krajach UE oraz OECD nie mozna wyrézni¢




jednego schematu dotyczacego placowek swiadezacych catodobowa opieke réznym grupom osob tego potrzebujgcym,
tj. placowek bedacych odpowiednikami doméw pomocy spotecznej w polskim systemie pomocy spotecznej. Tym
niemniej, niezaleznie od funkcjonujgcego systemu LTC, we wszystkich krajach istniejg instytucjonalne formy opieki
dhugoterminowej, oferujace catodobowa opieke i zapewniajace réznorodne ustugi opiekuricze. W wigkszosci krajow
istnieje réwniez dualizm organizacyjny w tym wzgledzie, tj. odpowiedzialnoéé za $wiadczeni ustug LTC jest dzielona
pomiedzy sektor zdrowia a sektor pomocy spotecznej / ochrony socjalnej. W wielu krajach istnieja wyodrgbnione
placéwki §wiadezace calodobows opieke o charakterze spolecznym (social care) bedace w ramach systemu wsparcia
0s6b uzaleznionych komplementarnym elementem w stosunku do placowek systemu ochrony zdrowia ukierunkowanych
glownie na dziatania terapeutyczne i odwykowe. Dla przykiadu w Wielkiej Brytanii placéwki takie zaliczane sg do
systemu wspierajacego osoby po procesie leczenia, ktore z réznych przyczyn o charakterze spolecznym wymagaja 24
godzinnej opieki. Placowki takie réwniez podlegaja standaryzacji i kontroli w ramach Care Quality Commission,
podobnie jak inne instytucje opieki dlugoterminowej. Niezalezenie od istniejacych w krajach UE i OECD systemow
finansowania oraz realizacji $wiadczen opieki dlugoterminowej oraz od szczebla wiadzy terytorialnej odpowiedzialnej za
bezposrednie dostarczanie ustug opiekuficzych obywatelom, istnieje praktyka ustalania powszechnie obowigzujacych
minimalnych standardéw $wiadczenia tych ustug, a zwlaszeza standardow realizacji LTC w formach stacjonarnych.
Najczesciej uregulowanie takie ma forme aktu prawnego (badz powszechnie obowiazujacych wytycznych) o zasiggu
krajowym (kraje skandynawskie, Wielka Brytania, Holandia, Niemcy, Wiochy) lub regionalnym (Austria, Hiszpania,
Francja). W wigkszosci przypadkoéw niezbedne minimum regulacji obejmuje takie kwestie jak wymogi odnosnie
wielkoéci powierzchni mieszkalnej, wyposazenie w niezbgdne systemy bezpieczenistwa, czy tez zagadnienia liczby
i kwalifikacji kadry.
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Grupa
wojewodowie 16
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Zrédto danych
dane administracyjne

Oddzialywanie
w zakresie kontroli i nadzoru
okre$lonego standardu ustug

i procedur w nim stosowanych

r

podmioty prowadzace 347 jednostek dane administracyjne realizacja ustug na poziomie
domy pomocy spotecznej samorzadu okreslonego standardu ustug
(jednostki samorzadu terytorialnego, i procedur w nim stosowanych
terytorialnego — gminy i 210 podmiotow

powiaty, organizacje
pozarzadowe, koscioly itp.)

niepublicznych

pracownicy domow
pomocy spolecznej

30,9 tys. 0s6b

(29,8 tys. etatow)

MPiPS-05 Sprawozdanie o
placéwkach zapewniajgcych
calodobowg opieke i wsparcie
za2014r.

okre$lenie wymogdéw w
zakresie kwalifikacji
zawodowych i standardow
ilosciowych

mieszkancy domow
pomocy spolecznej

77,5 tys. 0sob

MPiPS-05 Sprawozdanie o
placéwkach zapewniajacych
calodobowg opieke i wsparcie

mozliwos¢ korzystania z ustug
oferowanych przez DPS-y na
poziomie okreslonego
standardu

je akre

as

e

Projekt reguiacji zostanie przedstéwiony nastepujacym poc.ﬁn"iotorﬁ:

1. Konfederacja Pracodawcow Polskich

2. Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych

3. Business Center Club — Zwigzek Pracodawcow
4. Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarnos¢”
5. Ogélnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych

6. Federacja Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw Ochrony Zdrowia
7. Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych
8. Rada Pomocy Spolecznej przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
9. Stowarzyszenie Samorzadowych Osrodkéw Pomocy Spolecznej FORUM

10. Ogdlnopolskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym

11. Polskie Forum na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscia

12. Polska Federacja Psychoterapii

13. Polskie Towarzystwo Psychiatryczne
14. Lubelskie Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego




Projekt zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 52 uchwaty
Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979) oraz na stronie
internetowej Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej — stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o
dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.).

me

(ceny stale z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zi]

Dochody ogéltem

budzet pafstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

1,1 |44 |44 [44 |44 |44 |44 |44 |44 |44 |44 |45]

pozostale jednostki (oddzielnie) 1,2 |46 |46 |46 |46 |46 |46 |46 |46 |46 4,6 | 47,2

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

11 |44 |44 |44 |44 |44 |44 |44 |44 |44 |44 |451

pozostale jednostki (oddzielnie) 12 |46 |46 |46 |46 |46 |46 |46 |46 |46 4,6 | 47,2

Zrodia finansowania

Budzety gmin, powiatéw i innych podmiotéw na prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw
pomocy spolecznej o zasiggu gminnym lub ponadgminnym.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Obecnie posréd prowadzonych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej nie odnotowano
powstanie domu pomocy spotecznej dla osob uzaleznionych od alkoholu. Takie domy bedg
potencjalnie tworzone przez jednostki samorzadu terytorialnego (JST) lub inne podmioty
niepubliczne. Ze wzgledu na brak informacji o potrzebach tworzenia takich jednostek oraz liczbie
0s6b wymagajacych umieszczenia w tego typu placowee, skutki finansowe dla dostosowania
standardu w domu dla oséb uzaleznionych od alkoholu nie zostaly obliczone. Ewentualne koszty
wprowadzenia standardow nie wynikaja bezpo$rednio z wprowadzanej regulacji, lecz z pojawienia
si¢ potencjalnych potrzeb utworzenia doméw dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu.

W skutkach finansowych uwzgledniono ewentualne koszty dla JST oraz pozostatych podmiotow
prowadzacych domy pomocy spotecznej w przypadku koniecznosci zatrudnienia dodatkowych os6b
w celu spehienia warunku stanu zatrudnienia stazystow, wolontariuszy, praktykantéw w zespotach
terapeutyczno-opiekuriczych nieprzekraczajacego 20% ogélnego stanu zatrudnienia.

Pracownicy doméw pomocy spotecznej zatrudniani wg innych form niz umowa o pracg stanowili na
koniec 2014 r. érednio 2%, z czego 1% w domach prowadzonych przez JST i 4% w domach
prowadzonych przez inne podmioty. Przy czym w 60 domach JST oraz 64 domach innych
podmiotéw udziat ten przekroczyt 5%. Zaktadajac, ze inne formy zatrudnienia to w catodci stazysci,
wolontariusze i praktykanci, 369 oséb powinno by¢ zatrudnianych wg innych form niz staz
wolontariat, praktyka. Koszt zmiany formy zatrudnienia (osiagnigcia odpowiedniego wskaznika
zatrudnienia) wyniéstby w takiej sytuacji, przy stawce godzinowej w wysokosci 12 zt, 4,4 mln zt
rocznie w przypadku doméw prowadzonych przez JST i 4,6 mln zi rocznie w przypadku doméw
prowadzonych przez inne podmjoty, (w roku bazowym podano koszt dla jednego kwartalu).

Wprowadzenie projektu rozporzadzenia nie wplynie w przysziosci na wzrost przekazywanych
dotacji z budzetu panstwa na dofinansowanie domow pomocy spotecznej.

Zrédlo danych: MPiPS-05 sprawozdanie o placowkach zapewniajgcych calodobowqg opiekg
i wsparcie za 2014 r.

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)

W ujeciu | duze przedsigbiorstwa




pieni¢znym sektor mikro-, malych i

(w min zi, $rednich

ceny stale z przedsigbiorstw

______ r) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

W ujeciu duze przedsiebiorstwa

niepieni¢znym | sektor mikro-, matych i
$rednich

nrzedsiebiorstw
rodzina, obywatele oraz | Podniesienie standardu ustug $wiadezonych w domach pomocy spotecznej.
gospodarstwa domowe

Niemierzalne

Dodatkowe informacje, | Projektowana regulacja nie bedzie miata wptywu na konkurencyjnosé¢ gospodarki
w tym wskazanie i przedsigbiorczosé, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

zrodet danych i

przyjetych do obliczen

zatozen

nie dczy
Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [] tak
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwrdconej tabeli L] Hie
zgodnosci). [ nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentow [[] zwigkszenie liczby dokumentow
[[] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ inne: [] inne:
Wprowadzane obcigZenia sg przystosowane do ich (] tak
elektronizacji. [ nie
[] nie dotyczy
Komentarz:

Projektowana regulacja bedzie miata wplyw na rynek pracy wynikajacy z ewentualnych zmian form zatrudnienia w domach
pomocy spofecznej, w tym na podstawie umowy o prace.

[] demografia
[[] mienie pafistwowe

[] informatyzacja
[] zdrowie

[] srodowisko naturalne
[ sytuacja i rozwéj regionalny
inne:

Omoéwienie wplywu




