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ws. opinii o projekeie ustawy o wspieraniu polubownych metod rozwigzywania sporéw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,.Solidarno$¢™ pozytywnie ocenia dziatania podjete
w kierunku upowszechnienia i zwigkszenia znaczenia mediacji jako sposobu rozwigzywania
sporow sadowych. Na podkreslenie zastuguje, ze procedura mediacji ma zastosowanie do
spraw z zakresu prawa pracy, a tym samym proponowany kierunek zmian moze wplyng¢ na
przyspieszenie rozstrzygania spraw pracowniczych.

Pewne watpliwosci budzg propozycje zwigzane z mediatorami i listami mediatoréw.
Wzajemna relacja przepiséw o liscie mediatoréw, o ktérej mowa w art. 1837 Kodeksu
postepowania cywilnego oraz liscie, o ktérej mowa w art. 175b ustawy Prawo o ustroju sadow
powszechnych, wydaje sie niejasna.

Negatywnie nalezy oceni¢ zwigkszenie wysokosei oplaty za wnioski o przeprowadzenie
postepowania pojednawczego. W obecnym stanie prawnym oplata ta wynosi 40 zI niezaleznie
od wartosci przedmiotu sporu, podezas gdy projekt przewiduje, ze w przypadku postepowan
o prawa niemajgtkowe lub o prawa majatkowe, gdy wartos¢ sporu przekracza 10 000 zi,
oplata bedzie wynosita 300 zI. Oznacza to, ze znacznej liczby spraw z zakresu prawa pracy

bedzie dotyczyta wyzsza niz obecnie stawka.
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