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— Jezeli pracodawca nie jest w stanie zaplaci¢ solidnie pra-
cujacemu pracownikowi za caly miesiac wynagrodzenia w
wysoko$ci placy minimalnej, albo troche wigkszego, to nie
powinien w ogole sie za dzialalno$¢ gospodarczg zabieraé -
moéwi Piotr Duda.

W czwartek 5 maja szef ,,Solidarnosci” podczas konferencji
prasowej w siedzibie zwigzku poinformowat o utworzeniu Ko-
mitetu Obywatelskiego Inicjatywy Ustawodawczej ustawy o
zmianie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace. Przewodniczacy Komisji Krajowej
tym razem wystgpil w roli pelnomocnika Komitetu. Wyjasnit,
jakie sa powody dla ktorych ,,Solidarno$¢” zdecydowata sig
zaangazowacé w przygotowanie projektu ustawy o wynagrodze-
niu minimalnym. Za wydarzenie, ktore ,,przelato czar¢ goryczy”
uznat sytuacje z zesztego roku, kiedy na forum Komisji Trdj-
stronnej doszto do porozumienia i wszyscy partnerzy spoteczni
ustalili zgodnie wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia na 2011
rok. Niestety, Rada Ministrow nie wyrazita zgody i mimo pod-
pisu wicepremiera rzad ustalit inna, nizsza kwot¢ minimalnego
wynagrodzenia.

Celem przygotowanej przez zwiazek ustawy jest stopniowe
podwyzszanie minimalnego wynagrodzenia - do wysokosci 50
proc. przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w
tempie zgodnym z tempem wzrostu gospodarczego. Jak mowi
Henryk Nakonieczny, cztonek prezydium KK, zastgpca petno-
mocnika Komitetu Obywatelskiego Inicjatywy Ustawodawczej,
proponowana ustawa nie zagraza budzetowi panstwa, a nawet
sprawi, ze faktyczne wplywy do budzetu beda wyzsze.

— Koszty wynikajace z podwyzszenia wysoko$ci minimalne-
go wynagrodzenia za pracg z tytulu ustawowego relacjonowania
niektorych $wiadczen do wysokosci minimalnego wynagrodze-
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Konferencja prasowa w siedzibie KK w Gdansku. Fot. Piotr Machnica

nia, wedlug danych z Ministerstwa Pracy i Polityki Spoleczne;j,
wyniosa ok. 2,32 mln zt za kazde 10 zt podwyzszajace wyso-
ko$¢ minimalnego wynagrodzenia — wyjasniat Nakonieczny. -
Tymczasem podniesienie ptacy minimalnej tylko o 10 zt zapew-
ni budzetowi panstwa, dzigki odprowadzanym do kasy panstwa
podatkom i sktadkom, 14,39 min zt dodatkowych wpltywow.
Pamigtajmy jednak, ze wptywy budzetowe bgda wyzsze, ponie-
waz obliczenia te oparto tylko na liczbie 0sob zatrudnionych w
podmiotach gospodarczych zatrudniajacych powyzej 9 o0sob.

Postanowieniem nr 11 z dnia 20 kwietnia 2011 r. Marszalek
Sejmu przyjat zawiadomienie o utworzeniu Komitetu Obywa-
telskiego. Oznacza to, ze ,,Solidarno$¢” ma 3 miesigce na zebra-
nie 100 000 podpiséw pod projektem uchwaty. — Mam nadzieje,
ze pod tym projektem podpisza si¢ nie tylko czlonkowie zwigz-
ku, ale wszyscy Polacy. Nie chcemy, zeby w Polsce rosto poko-
lenie mtodych ludzi, ktorzy pracuja za grosze, za ktore nie da
si¢ wyzy¢ — podkresla Piotr Duda.
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Dziala juz strona poswiecona obywatelskiej akcji zbierania
podpiséw pod ustawa podwyzszajaca place minimalna.

Pod adresem www.placaminimalna.pl kazdy zainteresowany
moze znalez¢ najnowsze informacje o akcji zbierania podpisoéw.
— Piszemy o dziataniach Komitetu Obywatelskiego Inicjatywy
Ustawodawczej, czyli o tym co dzieje si¢ na poziomie Gdanska
— méwi Hanna Daszczynska z Dzialu Informacji KK, admini-
stratorka strony. - Ale bardzo zalezy nam tez na informacjach z
region6w. Czekamy na wiesci o dzialaniach w poszczegolnych
miastach, miejscach gdzie mozna poprze¢ ustawe, ciekawost-
kach zwiagzanych z nasza kampania.

Na stronie do pobrania jest petna tre$§¢ ustawy, a takze druk
poparcia. Jest tam tez wykaz miejsc, w ktorych mozna poprzec
projekt oraz formularz kontaktowy z przedstawicielami Komite-
tu. Zainteresowani znajda tam tez informacje o wysokosci ptacy
minimalnej] w wybranych krajach europejskich, streszczenia
opracowan naukowych poswieconych placy minimalnej oraz
pliki wideo.
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Checa porozumienia w sprawie ECS

- Nie mozemy dopusci¢, aby Euro-
pejskie Centrum Solidarno$ci sta-
lo si¢ kolejnym polskim piekiel-
kiem - powiedzial Piotr Duda po
spotkaniu z prezydentem Gdanska
Pawlem Adamowiczem.

Temat Europejskiego Centrum
Solidarnosci zdecydowanie zdomi-
nowat pierwsze spotkanie przewod-
niczacego Komisji Krajowej NSZZ
"Solidarnos¢" Piotra Dudy z prezy-
dentem Gdanska Pawtem Adamowi-
czem. Obaj zapewniali po spotkaniu,
7e sg otwarci na wspolprace w upa-
mi¢tnianiu i promowaniu dziedzictwa
»Solidarnosci”. — Wiadomo, ze inna jest
rola zwigzku zawodowego, a inna samo-
rzadu miejskiego, ale wazne zeby$my nie
szukali migdzy sobg rdznic, a tego co nas
Taczy. Cieszg sig, ze ta filozofia nam obu
przyswieca — zaznaczyt Pawet Adamo-
wicz. Dodal, ze obaj rozméwcy nalezg do
tego samego pokolenia, cho¢ Piotr Duda
jest nieco starszy. To jego zdaniem po-
winno utatwi¢ porozumienie. — Starszych
trzeba stuchaé — dopowiedziat zartem
Piotr Duda.

— Zdaj¢ sobie sprawg, ze nie zawsze
bedzie picknie, ale musimy zrobi¢
wszystko, aby instytucje zaangazowane
w powstaniec ECS wspodtpracowaly ze
sobg i dochodzilty do porozumienia. Nie
wyobrazam sobie, ze jak powstanie za
dwa lata ECS, to bedziemy mieli tu kiot-
nie. Co wtedy pokazemy Europie? — do-
dat przewodniczacy ,,Solidarnosci”.

Piotr Duda i Pawet Adamowicz. Fot. Piotr Machnica

Pytani przez dziennikarzy o udzial w
ECS Lecha Walesy, Duda i Adamowicz
zapewnili, ze beda staraé sie o powrdt
historycznego przywodcy ,,Solidarnosci”
do Centrum Solidarnosci. — Nie wyobra-
zam sobie ECSu bez Lecha Walesy
— stwierdzit Duda i nie wykluczyl, w
przysztosci podobnego spotkania z udzia-
tem prezydenta Walgsy.

Przewodniczacy odnidst si¢ réwniez do
kontrowersji dotyczacych wyboru na
szefa ECS Basila Kerskiego. — Nie byt to
nasz wymarzony kandydat i przedstawi-
ciel ,,S” w radzie ECS glosowat przeciw-
ko, ale konkurs juz si¢ odbyl i czas za-
bra¢ si¢ do pracy — powiedziatl przewod-
niczacy. Najblizsza okazja do wspoipracy
to zblizajace si¢ uroczystosci 31. powsta-
nia NSZZ ,Solidarno$¢” i 30. rocznica
pierwszego Krajowego Zjazdu Delega-
tow.

Milczaca

obecnosc

— Chcemy zwréci¢ uwage na to, Ze nie-
pokoja nas dalsze losy tej szkodliwej
ustawy — mowi Jerzy Wielgus, zast¢pca
przewodniczacego KK.

We wtorek 10 maja Trybunat Konstytu-
cyjny zajmie si¢ ustawg o racjonalizacji
zatrudnienia w panstwowych jednostkach
budzetowych. Tego dnia w godzinach
9.00-11.00 Sekcja Krajowa Pracownikow
Skarbowych przy wsparciu Sekretariatu
Stuzb Publicznych i przedstawicieli se-
kretariatdow Ochrony Zdrowia, Rolnictwa
oraz Ochrony Srodowiska i Zasobow
Naturalnych organizuje milczaca pikietg
pod siedziba Trybunatu.

— Chcemy zwrdci¢ uwagg na to, ze nie-
pokoja nas losy ustawy — mowi Jerzy
Wielgus, zastepca przewodniczacego KK
— Nie organizujemy duzej, glosnej mani-
festacji. W pikiecie wezmie udzial ok.
500 osob, ktore swa milczaca obecnoscia
pokaza s¢dziom Trybunatlu, Ze propono-
wane rozwiazania sg niezgodne z prawem
i szkodliwe dla Polski.

Przyjeta przez Sejm na poczatku grud-
nia ustawa zaktada zwolnienie w latach
2011-2013 w ramach oszczednosci bu-
dzetowych 10 proc. pracownikéw admi-
nistracji. Przepisy mialyby wejs¢ w zycie
1 lutego 2011 roku. Ustawe do TK skie-
rowal Prezydent RP Bronistaw Komo-
rowski. Natomiast ,,S” wielokrotnie zwra-
cata uwage na szkodliwo$¢ ustawy.

Pierwsze gwarancje dla pracownikow JSW

10-letnie gwarancje zatrudnienia dla pracownikéow Ja-
strzebskiej Spolki Weglowej i gwarancje zachowania
wszystkich uprawnien wynikajacych z zakladowych ukla-
dow zbiorowych pracy do czasu wynegocjowania nowego,
jednolitego ukladu zbiorowego w spolce - to najwazniejsze
uzgodnienia podjete podczas rozmoéw pomiedzy strona spo-
leczng a zarzadem JSW.

Jak podkresla Stawomir Koztowski, szef Solidarnosci w JSW,
uzgodniony i parafowany w czwartek 5 maja dokument doty-
czacy gwarancji pracowniczych to pierwszy z kilku krokow,
jakie muszg nastgpié¢, aby konflikt w spotce zakonczyt si¢ poro-
zumieniem. - To dopiero potowa sukcesu. Przed nami dalsze
negocjacje, dotyczace pozostalych spraw zwigzanych z ewentu-
alnym debiutem gietdowym i kwestia naszych postulatéw pta-
cowych. Oczekujemy odpowiednich gwarancji prawnych, pod-
pisanych przez przedstawicieli resortow skarbu i gospodarki —
powiedziat Koztowski.

W zwiazku z faktem zawarcia pierwszych, satysfakcjonuja-
cych przedstawicieli strony spotecznej uzgodnien, Miedzy-
zwigzkowy Komitet Protestacyjno-Strajkowy JSW podjat decy-
zje, ze zawiesza strajk wtoski, prowadzony od 4 maja.

Jak ocenia Dominik Kolorz, szef Slasko-Dabrowskiej Soli-
darnos$ci, a zarazem szef goérniczej ,,S”, parafowany dokument
zawiera korzystne dla pracownikéw JSW zapisy. - To pierwszy
z czterech krokow na drodze do porozumienia. Pozostate to
gwarancja zachowania wtadztwa korporacyjnego Skarbu Pan-
stwa w JSW, bezposrednie porozumienia gwarantujace akcje
pracownikom JSW, réwniez tym tzw. nieuprawnionym oraz
porozumienie ptacowe - wymienia Kolorz.

Jego zdaniem jest duza szansa, ze w ciggu 2-3 tygodni uda si¢
kompleksowo uzgodni¢ tres¢ wszystkich dokumentéw wcho-
dzacych w sktad porozumienia, ktore zakoncza konflikt w JSW.
- Uwazam, ze lepszym rozwigzaniem niz forsowanie debiutu
gieldowego w sztywnym terminie 30 czerwca i w atmosferze
niepokojow w spoélce jest ewentualny debiut gieldowy miesigc
pbzniej, ale za to w atmosferze spokoju spotecznego — dodaje
Dominik Kolorz.

Trwajaca przeszto 11 godzin czwartkowe rozmowy odbywaty
si¢ w ramach Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spotecznego,
przy udziale wojewody $laskiego oraz wiceministrow gospodar-
ki i skarbu. Kolejne etapy rozméw rozpoczng si¢ w przysztym
tygodniu.
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