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Wedtug rozdzielnika

Szanowni Panstwo,

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 1991 r. o organizacjach pracodawcow
oraz art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych przekazuje do opinii
projekt ustawy o zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(UD501), z uprzejma prosba o zgtoszenie ewentualnych uwag w terminie 30 dni od dnia
otrzymania niniejszego pisma.

Z wyrazami szacunku

Marlena Malag

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

Otrzymuja:

1. Pani Dorota Gardias, Przewodniczaca Forum Zwigzkéw Zawodowych

2. Pan Piotr Ostrowski, Przewodniczacy Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych
3. Pan Piotr Duda, Przewodniczacy NSZZ ,Solidarnos¢”

4. Pan Jan Gogolewski, Prezes Zwigzku Rzemiosta Polskiego

5. Pan Rafat Dutkiewicz, Prezes Zarzadu Pracodawcow RP

6. Pan Maciej Witucki, Prezydent Konfederacji Lewiatan

7. Pan Marek Goliszewski, Prezes Zwigzku Pracodawcéw Business Centre Club

8.  Pan Cezary Kazmierczak, Prezes Zwiagzku Przedsiebiorcéw i Pracodawcow

9. Pan Marek Kowalski, Przewodniczacy Federacji Przedsiebiorcow Polskich

tel. 222-500-108 ul. Nowogrodzka 1/3/5
info@mrips.gov.pl 00-513 Warszawa
https://www.gov.pl/web/rodzina



Projekt z dnia 31 maja 2023 r.

USTAWA

0 zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

Art. 1. W ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

(Dz. U. z 2023 r. poz. 810) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) wart. 5 wust. 1 wyrazy ,,500,00 zt” zastepuje si¢ wyrazami ,,800,00 z1”’;

2) wart. 14 w ust. 4a zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
»Minister wilasciwy do spraw rodziny, w zakresie adresu poczty elektronicznej
wskazanego we wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego, oraz
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w zakresie imienia, nazwiska, adresu miejsca
zamieszkania oraz adresu poczty elektronicznej osoby otrzymujacej S$wiadczenie
wychowawcze wskazanych we wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego, przetwarzajag dane w celu przekazywania informacji zwigzanych z
uprawnieniami dla rodzin.”;

3) w art. 28a dotychczasowa tre§¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje si¢ ust. 2 1 3 w
brzmieniu:

,»2. Minister wlasciwy do spraw rodziny, za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, moze przekazywac osobie otrzymujacej $wiadczenie wychowawcze, na
wskazany we wniosku o ustalenie prawa do §wiadczenia wychowawczego adres miejsca
zamieszkania lub adres poczty elektronicznej, informacje zwigzane z uprawnieniami dla
rodzin.

3. Minister wiasciwy do spraw rodziny refunduje Zakladowi ubezpieczen

Spotecznych koszty zwigzane z realizacjg zadania, o ktorym mowa w ust. 2.”.

Art. 2. 1. Zmiana wysokosci przyznanego $wiadczenia wychowawczego, wynikajaca ze
zmian wprowadzanych w art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym

niniejsza ustawy, jest dokonywana z urzgdu 1 nie wymaga wydania decyzji.



2. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych udostepnia osobie pobierajacej $wiadczenie
wychowawcze informacj¢ o wysokos$ci §wiadczenia wychowawczego wynikajacej ze zmian
wprowadzanych art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza
ustawa na jej profilu informacyjnym, o ktorym mowa w art. 13 ust. 5 pkt 1 ustawy zmieniane;j
w art. 1. Informacja, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, moze zostac przestana przez Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych osobie pobierajacej swiadczenie wychowawcze na wskazany we
wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego adres poczty elektronicznej lub
numer telefonu.

3. Nieodebranie informacji, o ktérej mowa w ust. 2, nie wstrzymuje wyplaty
swiadczenia wychowawczego.

4. Wyplata przystugujacego swiadczenia wychowawczego w wysoko$ci wynikajacej ze
zmian wprowadzanych art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym
niniejszg ustawg nastepuje do dnia 29 lutego 2024 r. z wyréwnaniem od dnia 1 stycznia

2024 1.

Art. 3. W sprawach o $wiadczenie wychowawcze za okres do dnia 31 grudnia 2023 r.

stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 4. 1. Do dnia 29 lutego 2024 r. do zamowien na ustugi lub dostawy udzielane przez
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w zwigzku z wdrozeniem realizacji 1 wyptaty $wiadczenia
wychowawczego w wysokosci, o ktoérej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w
brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, nie stosuje si¢ przepisow o zaméwieniach publicznych.

2. Zamawiajacy, w terminie 7 dni od dnia udzielenia zamowienia, o ktorym mowa w
ust. 1, zamieszcza w Biuletynie Zamowien Publicznych informacj¢ o udzieleniu tego
zamoéwienia, w ktorej podaje:

1) nazwg i adres siedziby zamawiajacego;

2) datg 1 miejsce zawarcia umowy lub informacj¢ o zawarciu umowy drogg elektroniczng;

3) opis przedmiotu umowy, z wyszczegolnieniem odpowiednio ilosci rzeczy lub innych
dobr oraz zakresu ushug;

4) ceng albo cen¢ maksymalng, jezeli cena nie jest znana w chwili zamieszczenia
ogloszenia;

5) okolicznosci faktyczne wuzasadniajace udzielenie zamodwienia bez zastosowania
przepiséw o zamowieniach publicznych;

6) nazwg (firme¢) podmiotu albo imi¢ i nazwisko osoby, z ktérymi zostata zawarta umowa.



Art. 5. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjatkiem art. 1 pkt 2131

art. 4, ktére wchodzg w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,
redakcyjnym i legislacyjnym
Magdalena Fabisiak
Zastgpca Dyrektora Departamentu Prawnego
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j
/podpisano elektronicznie/



UZASADNIENIE

Polityka rodzinna to jeden z najwazniejszych obszaréw dziatania Rzadu. Docenienie
i podkreslenie roli rodziny, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i dobrobytu znajduja si¢ w
centrum jego dziatan. Rzad od samego poczatku stal na stanowisku, ze obowigzkiem panstwa
jest wsparcie rodzin. Jego finansowym fundamentem stal si¢ realizowany na podstawie
ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2023 r.
poz. 810), program ,,Rodzina 500+, ktory zaczat funkcjonowa¢ z dniem 1 kwietnia 2016 r.
Ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci wprowadzita do polskiego systemu
prawnego nowe S$wiadczenie — $wiadczenie wychowawcze, zwane powszechnie
»swiadczeniem 500+”, ktore spotkalo si¢ z niezwykle pozytywnym odbiorem i natychmiast
stato si¢ podstawowa forme wsparcia polskich rodzin. Dzieki programowi ,,Rodzina 500+,
rodziny te staty si¢ zamozniejsze i1 pojawily si¢ lepsze perspektywy ich rozwoju. Program ten
zagwarantowal takze lepsze warunki zaktadania rodzin i wychowania dzieci i dlatego
program ten jest uznawana za jeden z najlepszych sposobow wspierania rodzin niemal we

wszystkich grupach spotecznych, przy jednoczesnym poszanowaniu jej autonomii.

Jednoczesnie w trakcie ponad 7 lat obowigzywania ustawy o pomocy panstwa
w  wychowywaniu dzieci, wprowadzono zmiany w zakresie warunkéw przyznawania
$wiadczenia wychowawczego, ktore miaty na celu zwigkszenie sity oddziatywania programu
»Rodzina 500+ i zapewnienie szerszego dostgpu do niego. Najistotniejsza z nich bylo
nadanie programowi powszechnego charakteru poprzez zniesienie od 1 lipca 2019 r.
kryterium dochodowego na pierwsze dziecko. Efektem tego dzialania bylo znaczace

rozszerzenie kregu 0sob pobierajacych swiadczenie wychowawcze.

Obecnie zachodzi potrzeba wprowadzenia kolejnej zmiany w funkcjonowaniu
programu, majacej na celu dostosowanie wysokosci $wiadczenia wychowawczego do

obecnych potrzeb polskich rodzin i podwyzszenie jego wysokosci do 800 zt miesigcznie.

Podniesienie wysokos$ci §wiadczenia wychowawczego pozwoli na dalsze zwigkszenie
skutecznosci programu ,,Rodzina 500+ 1 jednocze$nie stanowi zabezpieczenie lepszych
warunkow rozwoju dla polskich rodzin. Proponowana zmiana jest tez zgodna

z oczekiwaniami wyrazanymi przez spoteczenstwo.

Zmiana wysoko$ci pobieranego $§wiadczenia wychowawczego nastapi z urzedu, bez
koniecznosci sktadania dodatkowego wniosku przez osobe pobierajaca $wiadczenie

wychowawcze 1 nie bedzie wymagata ze strony osoOb otrzymujacych $wiadczenia



wychowawcze zadnych dodatkowych dziatan czy aktywnos$ci — osoby, ktére otrzymujg
dotychczas $wiadczenie wychowawcze w wysokos$ci 500 zt miesi¢cznie, od 1 stycznia 2024 r.
zaczng otrzymywacé comiesieczne $wiadczenie wychowawcze w nowej, podwyzszonej do
kwoty 800 zt S$wiadczenie (lub do kwoty 400 zl miesiecznie w przypadku opieki
naprzemiennej, tj. sytuacji gdy kazdy z rodzicow ma przyznane §wiadczenie wychowawcze w
wysoko$ci potowy nominalnej kwoty tego $wiadczenia). Podwyzszenie wysokosci
$wiadczenia wychowawczego nie bedzie wymagato wydania decyzji przez Zaklad
Ubezpieczen Spotecznych. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych udostepni osobie pobierajace;]
$wiadczenie wychowawcze informacj¢ o nowej wysokosci §wiadczenia wychowawczego
wynikajacej ze zmian wprowadzanych projektowang ustawa, na jej profilu informacyjnym na
Platformie Informacyjno- Ustugowej (PUE) ZUS. Informacje¢ taka Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych bedzie mogt przesta¢ osobie pobierajacej $wiadczenie wychowawcze na
wskazany przez nig we wniosku o $wiadczenie wychowawcze adres poczty elektronicznej lub
numer telefonu. Nieodebranie informacji nie bg¢dzie wstrzymywalo wyptaty $wiadczenia

wychowawczego.

Nowa wysoko$¢ swiadczenia wychowawczego bedzie obowigzywata od 1 stycznia
2024 r. Jednoczes$nie uwzgledniajac skale programu ,,Rodzina 500+ 1 bardzo duza liczbg
jego S$wiadczeniobiorcow, zachodzi konieczno$§¢ wprowadzania regulacji technicznych
zapewniajacych Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych czas na sprawne obstuzenie wszystkich
spraw. W zwigzku z tym proponuje si¢ wprowadzenie regulacji, zgodnie z ktora, wyplata
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przystugujacego $wiadczenia wychowawczego w
nowej wysokosci 800 zt miesigcznie bedzie mogta nastapi¢ nie poézniej niz do dnia 29 lutego
2024 r. z wyrownaniem od dnia 1 stycznia 2024 r. OczywiScie w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych ZUS dotozy wszelkich staran aby wyptaty §wiadczenia wychowawczego w
nowej kwocie 800 zl dokonywane byly na biezaco, tj. poczawszy od s$wiadczenia

przystugujacego za styczen 2024 r. dokonanej w styczniu 2024 r.

W sprawach o $wiadczenie wychowawcze za okres do dnia 31 grudnia 2023 r.

zastosowanie znajdg przepisy dotychczasowe.

Jednoczesnie projekt przewiduje, ze minister wlasciwy do spraw rodziny, za
posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, bedzie mogt przekazywaé osobie
otrzymujacej $wiadczenie wychowawcze, na adres miejsca zamieszkania lub adres poczty

elektronicznej, informacje zwigzane z uprawnieniami dla rodzin.



Ponadto nalezy podkresli¢, ze wszystkie pozostate, dotychczas obowigzujace warunki

przyznawania §wiadczenia wychowawczego, pozostaja niezmienne.

Proponuje si¢, aby projektowana ustawa weszla w zycie co do zasady z dniem

1 stycznia 2024 r.

W ocenie projektodawcy przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem
Unii Europejskie;j.

W ocenie projektodawcy regulacje zawarte w projekcie nie stanowia przepisow
technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych
(Dz. U. poz. 2039, z p6zn. zm.), w zwigzku z tym nie podlega on notyfikacji. Ponadto projekt
nie podlega notyfikacji ustugowe;j.

Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom 1 instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, zgodnie z § 27 ust. 4 uchwaty nr
190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. 22022 r. poz. 348).

Projekt zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego
Centrum Legislacji, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29
pazdziernika 2013 r. Regulamin pracy Rady Ministrow oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

Rozwigzania zaproponowane w projekcie nie stwarzajg zagrozen korupcyjnych.



Nazwa projektu Data sporzadzenia: 31 maja 2023 r.

Projekt ustawy o zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu

dzicci Zrédlo: inicjatywa wilasna

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace Nr w wykazie prac: UD501
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;j

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu
Podsekretarz Stanu Barbara Socha

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Olgierd Podgoérski Dyrektor Departamentu Polityki Rodzinnej
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, tel. 538117230

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Swiadczenie wychowawcze wprowadzone w 2016 r. ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2023 r. poz. 810), zwane powszechnie programem ,,Rodzina 500+ lub ,,500+”,
spotkato si¢ z nadzwyczaj pozytywnym odbiorem, zwlaszcza bioragc pod uwagg fakt, ze program ,,Rodzina 500+~
adresowany jest do szerokiego kregu uprawnionych. Swiadczenie to w wielu przypadkach jest kluczowym, zwtaszcza
dla rodzin wiclodzietnych, dla zapewnienia niezbednej pomocy finansowej w wychowywaniu dzieci. Od czasu
wprowadzenia $wiadczenia wychowawczego jego wysoko$¢ nie byla zmieniana.

Obecnie, biorgc pod uwagg obecna sytuacje ekonomiczno-gospodarcza, nadszedt czas aby podnies¢ wysokosé¢
omawianego swiadczenia.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Proponuje si¢ podniesienie od dnia 1 stycznia 2024 r. wysokosci $wiadczenia wychowawczego z kwoty 500 zt do kwoty
800 zt.
Nie jest mozliwe osiagnigcie celéw projektu Srodkami pozalegislacyjnymi.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegoélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrodto danych Oddziatywanie
ZUS 1 - Zwigkszenie kwot wyptat
$wiadczen wychowawczych
Swiadczeniobiorcy 6,7 min dzieci Dane z realizacji $wiadczenia Wazrost wysokos$ci wsparcia
swiadczenia wychowawczego w I kwartale | osob uprawnionych do
wychowawczego 2023 1. $wiadczenia wychowawczego

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt ustawy zostanie przekazany do konsultacji z nastgpujacymi partnerami spotecznymi:
1) na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) do:
a) Forum Zwiazkow Zawodowych,
b) Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkow Zawodowych,
¢) NSZZ ,,Solidarno$¢”;
2) napodstawie art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcoéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 97) do:
a) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej,
b) Konfederacji Lewiatan,
¢) Zwigzku Rzemiosta Polskiego,
d) Zwiazku Pracodawcow Business Centre Club,
e) Zwiagzku Przedsiebiorcow i Pracodawcow,
f) Federacji Przedsiebiorcow Polskich.
Ponadto na podstawie art. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z p6zn. zm.) projekt zostanie przestany do Rady Dialogu Spotecznego.

Projekt zostanie przekazany takze do opinii Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Projekt zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 52 ust. 1




uchwatly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2022 r. poz.
348) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia
7 lipca 2005 1. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystalez ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln z1]
0 T [ 213 ] 415 ] 6] 7 8 9 [ 10 | Zgeomi
e (0-
10)
Dochody ogélem 24,0 23,6 232 | 22,7 | 222 | 21,7 | 213 | 209 20,4 20,0 19,5 | 239,5
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ZUS — koszty obstugi 24,0 23,6 232 | 227 | 222 | 21,7 | 213 | 209 20,4 20,0 19,5 | 239,5
Wedatli oetl 54027 | 23666, | 2319 | 2268 | 2218 | 2174 | 2129 | 20896, | 20456, | 20009, | 1951
ydatki ogolem 3 9 29 |65 |22 |71 |54 |6 7 1 61 | 2396768
budzet panstwa D4003,3 P3643,3 P3169,7|22663,822160 [21725,4[21274,10875,7 [0436,3 [19989,1 [19496,6239437,3
budzet panstwa — koszty obstugi 24,0 23,6 232 | 227 | 222 | 21,7 | 213 | 209 20,4 20,0 19,5 | 2395
pozostate jednostki (oddzielnie)
Saldo ogélem 24003,3 |23643,3 D3169,7 D2663,8 22160 P1725,4 p1274,1120875,7 204363 |19989,1 [19496,6| 239437,3
budzet pafistwa 24027,3 |23666,9 D3192,9 P2686,5 P2182,2 P1747,1 P1295,4 120896,6 |20456,7 |20009,1 [19516,1| 239676,8
JST
ZUS 24,0 23,6 232 | 22,7 | 222 | 21,7 | 213 | 209 20,4 20,0 19,5 | 239,5
5, . Budzet panstwa — rowadzane zmiany wymagaja zwiekszenia budzetu w cz. 73 Zaklad
Zrodla finansowania p WP y wymagajq ¢

Ubezpieczen Spotecznych.

Dodatkowe informacje, | Podniesienie kwoty §wiadczenia wychowawczego do wysokosci 800 zt

w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Zalozenia:
1.

Przecigtna liczba dzieci uprawnionych do $wiadczenia wychowawczego w 2024 r. -
6 668 tys. dzieci.

2. Uwzgledniono spadek liczby urodzen przy zastosowaniu proporcjonalnego spadku jak
w liczbie kobiet w wieku 18-49 lat, (obliczenia w oparciu o dane GUS o liczbie oséb
wg wieku, plci wg stanu na 31 grudnia 2022 r.).
3. Na podstawie danych z realizacji $wiadczen wychowawczych przyjeto, ze ze wsparcia
korzysta 97,87% dzieci w populacji 0-17 lat, (obliczenia w oparciu o dane GUS o
liczbie 0s6b wg wieku, ptci wg stanu na 31 grudnia 2022 r.).
Rok 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Liczba dzieci

i h
CPTAWRIONYER 1 6 668 6 568 6436 6295  |6156  |6035
do $wiadczenia
(W tys.)

5. Podwyzszenie $wiadczenia o 300 zt

4. Nie uwzgledniono dzieci uchodzcow z Ukrainy

6. Koszty obstugi 0,1% kwoty wydatkowanej na §wiadczenia wychowawcze

Koszt wprowadzenia zmian spowoduje wzrost wydatkéow budzetu panstwa o 24 mld zt w




urodzen i wychodzeniem w dorostos$¢ znacznie liczniejszych rocznikow.

2024 r., przy czym w kolejnych latach zaktadany jest spadek wydatkow w zwigzku ze
zmnigjszajacg si¢ populacja dzieci w wieku 0-17 lat, wynikajaca ze zmniejszajacej si¢ liczby

7. Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wej$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w mln zt, s'rednigh .
ceny stale z przedsigbiorstw
...... r.) rodzina, obywatele oraz 23666 217
gospodarstwa domowe | 240273 s 23192,9 22686,5 4117, 19516,1 239676,8
(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienigznym | sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Zmiana powoduje wzrost kwot otrzymywanych przez rodziny z dzie¢mi. Przedstawione kwoty
réwne wysokosci wydatkéw budzetu panstwa na swiadczenia wychowawcze bez kosztow obstugi.

Projektowana ustawa nie bedzie miata wplywu na konkurencyjnosé
przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow.

Projektowana regulacja nie bgdzie miala wpltywu na sytuacje osdb niepelnosprawnych oraz
0s0b starszych.

Projektowana ustawa nie wywiera wptywu na sektor mikro-, matych i srednich przedsigbiorstw.

gospodarki i

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[X] nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglgdnie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej

tabeli zgodnosci).

[ ] tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow
[ zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ] inne:

[] zwigkszenie liczby dokumentow
[] zwigkszenie liczby procedur
[ ] wydhluzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich

elektronizacji.

X tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowana ustawa nie bedzie wywierala wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne
[] sytuacja i rozw¢j regionalny
[] sady powszechne, administracyjne

lub wojskowe

[] informatyzacja
[ ] zdrowie

[] demografia
[ ] mienie panstwowe
[ ] inne:




Omowienie wptywu Brak wplywu na inne obszary

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Projektowana ustawa wejdzie w zycie co do zasady z dniem 1 stycznia 2024 r.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Po pierwszym roku realizacji ustawy liczba §wiadczeniobiorcow i wydatki budzetu panstwa na realizacje Swiadczen

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrodlowe, badania, analizy itp.)




