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Koncepcja praw człowieka w zakresie praw społecznych (pracowniczych) – inspiracje 

ponadnarodowe a prawo polskie  

 

Prawa człowieka są centralnym punktem odniesienia dla określenia relacji jednostek do 

państwa. W Polsce są one stosunkowo często analizowane  w kontekście tzw. praw I 

generacji.  Tymczasem prawie nieobecna jest analiza dotycząca praw socjalnych 

(społecznych) w tzw. relacjach horyzontalnych. Tym samym porównywanie treści 

międzynarodowych aktów praw człowieka z polskim prawem odbywa się na poziomie treści 

przepisów, ale w oderwaniu od istoty praw. Analiza polskiego prawa pracy z perspektywy 

praw człowieka pozwala nie tylko na lepsze zrozumienie prawa, ale przede wszystkim na 

ustalenie reguł wykładni a wręcz nadanie nowego znaczenia używanym w ustawach 

pojęciom.  Pozwala też zrozumieć, że centralnym punktem odniesienia dla prawa pracy jest 

człowiek, a nie wymiana pracy za wynagrodzenie.  

 


