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BIULETYN KRAJOWEJ SEKCJI OSWIATY | WYCHOWANIA

Nie wykluczamy zadnej formy protestu!

Wywiad z Przewodniczacym Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢” — Ryszardem Proksa

- Panie Przewodniczgcy, jak ocenia Pan przedstawione wczoraj przez Ministerstwo Edukacji i Nauki propozycje |
dotyczqce pragmatyki zawodu nauczyciela? 1oy

S

- To, co nam przedstawiono, to pakiet anty-nauczycielskich i anty-oswiatowych propozycji. Bulwersujacy jest fakt

ztozenia nam projektu jeszcze bardziej niekorzystnych zmian, niz w maju tego roku. Przypominam, ze NSZZ
,Solidarnos¢” w catosci je odrzucita. Propozycje ministerstwa bynajmniej nie stuzg podniesieniu prestizu zawodu

nauczyciela. S3 natomiast wyrazem braku szacunku dla tej grupy zawodowej i nieznajomosci realnych warunkow jej
pracy. Takie zdanie wyraziliSmy podczas spotkania w ministerstwie.

- Czy przedstawione propozycje w jakikolwiek sposob nawiqzujq do VI punktu Porozumienia podpisanego przez
Rzqd RP a NSZZ ,,Solidarnos¢” w 2019 r.?

- Niestety, mimo medialnych deklaracji Ministra P. Czarnka, nie ma w nich mowy o powigzaniu wynagrodzen nauczycieli ze $rednig ptaca
w gospodarce narodowej. Zamiast tego, nasze pensje zaleze¢ majg od kwoty bazowej ustalanej co roku przez politykéw — tak, jak obecnie.
Z wielkim ubolewaniem przyjmujemy fakt, iz przez blisko 2,5 roku resort edukacji nie byt w stanie przygotowad propozycji systemu
wynagradzania nauczycieli, o jakim byta mowa w negocjacjach w 2019 r. Wéweczas bylisSmy przekonani, ze dokument podpisany przez
Wiceprezesa Rady Ministrow, Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Ministra Edukacji Narodowej, Szefa Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow oraz Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Finansow ma swojg wartos¢. Dzi$ przekonalismy sie, ze Rzad RP lekcewazy porozumienia
podpisane z NSZZ ,Solidarno$¢”, nie dotrzymuje swoich zobowigzan i nie jest godny zaufania.

- Ministerstwo ogfosito podwyzki nauczycielskich pensji o ponad 1000 zt od nastepnego roku szkolnego. Na czym majg one polegac?

- Obecna wtadza, jak poprzednie, wprowadza w btad opinie publiczng postugujac sie kwotami ,Sredniego” lub ,przecietnego” wynagrodzenia
nauczyciela. Sa one zawyzone, bo wlicza sie do nich np. odprawy emerytalne czy wysokie dodatki kadry kierowniczej. Takich pieniedzy
nie zarabia przecietny nauczyciel. W zwigzku z pomystem podniesienia pensum o 4 godziny oraz likwidacji czesci zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych i 1000 zt na start dla stazystdw, nauczyciele sfinansowaliby sobie tzw. ,podwyzki” sami. W ustawie budzetowej
na 2022 rok nie ma zaplanowanych pieniedzy na podwyzki w oswiacie, a ogtoszone wczoraj 7 mld zt to dodatkowe srodki z rezerwy
przeznaczone na dwa lata — 2022 i 2023!

- W trakcie konferencji prasowej Minister D. Piontkowski powiedzial, ze propozycja podniesienia pensum do 22 godzin, to tak naprawde
zwiekszenie o jedng godzine. Przecietnie bowiem nauczyciel ma obecnie 3 godziny ponadwymiarowe. Skoro tak, to skqd wzig¢ te brakujgcg
godzine?

- Brakujaca godzina przemnozona przez liczbe ok. 700 tys. pracujgcych dzis nauczycieli daje 700 000 godzin czyli ponad 30 000 brakujgcych
etatéw. Zatem okoto 30 tys. nauczycieli stracitoby prace. Przyktadem s3 nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, majacy ze swoimi uczniami
klas | - Il 18 godzin zajeé. Mate dzieci nie moga miec¢ wiecej zajec¢ tygodniowo. Skad zatem maja sie wzig¢ brakujgce 4 godziny? Nauczyciele
straciliby zatrudnienie w petnym wymiarze. Dlatego ,,Solidarnos¢” nigdy nie zgodzi sie na podniesienie pensum.

- Co sqdzi Pan o pomysle ,,dostepnosci” nauczyciela w szkole w wymiarze 8 godzin tygodniowo?

- Minister Czarnek ogtasza, ze zwalcza biurokracje, a proponuje ewidencjonowanie czasu pracy przeznaczonego na szkolenia, posiedzenia Rady
Pedagogicznej, zebrania z rodzicami, rozmowy z uczniami, wycieczki, przygotowywanie uroczystosci i itp. Nie rozumiem, czemu to ma stuzyc.
Wielu nauczycieli wolatoby i$¢ do pracy na 8 godzin i mie¢ po jej zakoriczeniu czas dla siebie oraz rodziny. W szkole nauczyciel nie ma
zapewnionego - odpowiedniego wyposazonego - miejsca do spokojnej pracy. Pracuje wiec w domu korzystajac z witasnego sprzetu
komputerowego, tacza internetowego, powiela materiaty dla uczniéw na kupionym przez siebie papierze. Ministrowie edukacji zmieniaja sie,
a zaden z nich nie chce podja¢ tematu standaryzacji w oswiacie, ktéra postulujemy od wielu lat.

- Jak ocenia Pan pomyst wprowadzenia stopni specjalizacji dla nauczycieli?

- W pogoni za dodatkowymi pieniedzmi nauczyciele bedg chcieli zdobywaé stopnie specjalizacji. Z jednej strony bedzie sie to odbywaé kosztem
Czasu przeznaczonego na prace z uczniem. Z drugiej zas, bedzie to kolejna okazja do zarabiania przez réine instytucje duzych srodkéw
na szkoleniach lub publikacjach.

- Co sqdzi Pan o pomysle kwotowego okreslania minimalnych dodatkéw do wynagrodzenia?

- Kwotowe okreslanie wysokosci dodatkéw jest duzo bardziej niekorzystne niz np. procentowe. Kazdego roku,
z powodu inflacji (ostatnio powyzej 5%), sita nabywcza wynagrodzen maleje. Jestem temu zdecydowanie przeciwny.

- Panie przewodniczqcy, co zrobi ,Solidarnos¢” w takiej sytuacji?
- Zwotam nadzwyczajne posiedzenie Rady Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania. Podejmiemy decyzje o naszych
kolejnych krokach. Nie wykluczam zadnej formy protestu.
Monika Cwiklinska
rzecznik prasowy KSOiW NSZZ ,Solidarnos¢”



