
www.solidarnosc.org.pl/opole e-mail: opole@solidarnosc.org.pl
REGIONU ŚLĄSKA OPOLSKIEGO                            LIPIEC-SIERPIEŃ 2025 r. Nr 7/8 (494/495)

Do powstania NSZZ „Solidarność” stopniowo doprowadziły protesty robotnicze, które rozpoczęły się w czerw-
cu 1956 r. w Poznaniu. W ich wyniku nastąpiła zmiana polityki wewnętrznej w Polsce, czyli tak zwana odwilż 

październikowa. Kolejna znaczna fala strajków wywołana przez wzrost cen miała miejsce w grudniu 1970 roku. Brak 
wyraźnej poprawy gospodarki krajowej doprowadził do kolejnych strajków i zamieszek w czerwcu 1976 roku, które 
zostały powstrzymane przez władze i ukarane represjami. Działania, które bezpośrednio przyczyniły się do powstania 
NSZZ „Solidarność” rozpoczęły się w lipcu 1980 roku w Świdniku, a następnie przeniosły się na teren Stoczni Gdań-
skiej. Strajkujący wysunęli 21 postulatów, w których domagali się m.in. prawa do posiadania własnej reprezentacji 
i wolnych związków zawodowych. Zasięg protestów był tak szeroki, że nie udało się ich zdusić siłą, więc władze 
poszły na ugodę i podpisały porozumienia, które 17 września 1980 roku powołały do istnienia „Solidarność”. 10 li-
stopada 1980 r. Sąd Najwyższy zarejestrował NSZZ „Solidarność”. 

45 lat NSZZ „Solidarność”. 
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Świętujemy 45. lecie powstania NSZZ 
„Solidarność”. Przewodniczący Za-

rządu Regionu NSZZ „Solidarność” Dariusz 
Brzęczek  przy okazji tego wyjątkowego 
dla nas święta odnosi się do  minionych lat i 
spogląda w przyszłość, ale przede wszystkim 
składa nam wszystkim życzenia.

Zgodnie z tradycją w dniu urodzin skła-
damy sobie życzenia, czego możemy sobie 
życzyć?

- Niezależny Samorządny Związek Zawo-
dowy „Solidarność” niezmiennie od powstania 
przez 45 lat dba o godność drugiego człowieka, 
dba o interesy pracownicze. Działa w obszarze 
ogólnospołecznym. Czego możemy sobie ży-
czyć? – Aby nigdy nasz Związek nie zmienił 
kierunku działania. Aby na pierwszym miejscu 
zawsze był człowiek i wzajemna międzyludzka solidarność.

Corocznie  świętujemy rocznicę powstania NSZZ „So-
lidarność” głównie po to, aby oddać cześć ludziom, którzy 
ją tworzyli, którzy nie patrząc na różne reperkusje związane 
z działalnością często narażali się na ryzyko zwolnienia z 
pracy, szykanowanie, a nawet pozbawienie wolności. Bu-
dowali nasz Związek. Przeszli bardzo trudny czas jakim był 
stan wojenny i nie poddali się. Dzięki temu dzisiaj możemy 
kontynuować ideę „Solidarności”, którą zbudowali działacze 
z lat 80. I w tym miejscu dziękuję wszystkim założycielom 
i przewodniczącym MKZ-tów, przewodniczącym naszego 
Regionu, wszystkim działaczom wszystkich naszych struk-
tur, którzy przez 45 lat tworzyli i budowali struktury NSZZ 
,,Solidarność” w Regionie Śląska Opolskiego, za codzienną 
pracę, za trud i wysiłek, za każde działanie w celu popra-
wy warunków pracy i płacy oraz budowanie społecznej 
solidarności. Dziękuję wszystkim członkom  zrzeszonym  
w organizacjach zakładowych NSZZ ,,Solidarność”, bo to 
Wy stanowicie fundament do skutecznego działania związ-
kowego, a bez fundamentu żadna budowla nie przetrwa 
- podkreśla Dariusz Brzęczek.

Czy można porównać działania NSZZ „Solidarność” 
w latach 80. do tych w teraźniejszości?

- Każdy okres działalności NSZZ „Solidarności” był 
zupełnie innym okresem bo odbywał się w innej rzeczy-
wistości, ale zawsze był wspólny mianownik – dobro 
człowieka i społeczeństwa. Lata 80. to działalność oparta 
na niepewności i ryzyku działaczy i ich rodzin. Lata 90. to 
czas transformacji gospodarczej, w którym  zakłady pracy 
były masowo likwidowane lub podlegały podziałowi, a 
tysiące ludzi traciło pracę. Lata 2000. to widoczna utrata 
przywilejów pracowniczych, to czas wypowiadania układów 
zbiorowych pracy, pogorszenia zapisów w regulaminach 
pracy, zmian w Kodeksie pracy, niewolnicze wynagrodzenia, 
nagminne zatrudnianie poprzez Agencję Pracy Tymczaso-
wej i na umowy śmieciowe. Czasy obecne to dokończenie 
działań rozpoczętych w latach 90. Uwłaszczone wówczas 
zakłady pracy, które niedoinwestowywano, w których pro-
wadzono działalność w sposób rabunkowy zostają lawinowo 

45 lat NSZZ „Solidarność”. 
Na pierwszym miejscu człowiek i wzajemna międzyludzka solidarność

likwidowane. Ponadto ciągła walka o utrzymanie zapisów 
prawa pracy w trudzie przez „Solidarność” wywalczonych, 
to walka o utrzymanie wieku emerytalnego, który już raz w 
przeszłości został wydłużony, a poprzez działania naszego 
Związku przywrócony. Teraźniejszość  to także walka o 
utrzymanie przemysłu w Polsce, powstrzymywanie toczącej 
się na naszych oczach  likwidacji hutnictwa, niepewność 
w branży cementowo wapienniczej i motoryzacyjnej spo-
wodowana błędnymi decyzjami często zapadającymi poza 
granicami naszego kraju. We wszystkich wskazanych ob-
szarach NSZZ ,,Solidarność” wskazuje przyczyny i często 
pokazuje skuteczne  rozwiązania, które niestety nie zawsze 
spotykają się z akceptacją decydentów.

Jakie wyzwania stoją przed „Solidarnością”?
- Najistotniejsze dla nas wyzwania leżą niezmiennie 

w obszarze praw pracowniczych. Zarówno w lokalnych 
zakładach pracy jak na szczeblu krajowym i zagranicznym 
NSZZ „Solidarność” będzie zawsze domagać się ochrony 
przepisów prawa pracy, które już istnieją, ale też domagać 
się wprowadzenia nowych przepisów służących ochronie 
pracowników i ich rodzin. W tym obszarze na dzień dzisiej-
szy niezwykle ważna jest implementacja dyrektywy unijnej 
dotycząca adekwatnego minimalnego wynagrodzenia, która 
nie została terminowo zrealizowana. Bardzo ważnym tema-
tem pozostają w dalszym ciągu emerytury stażowe, gdzie 
ciągle monitujemy, aby Rząd RP zajął się tą sprawą i aby 
droga legislacyjna złożonego przez nas projektu ustawy 
została w końcu zakończona. W obszarze społecznym nie-
zwykle ważne dla „Solidarności” jest zaniechanie wdrażania 
ideologii tzw. Zielonego Ładu. Walczymy z tą ideologią, 
gdyż wprowadzenie wynikających z niej przepisów będzie 
skutkować ogromnymi kosztami pośrednimi i bezpośrednimi 
dla każdego obywatela. Dążymy do przeprowadzenia w 
tym temacie ogólnopolskiego referendum. Warto przypo-
mnieć niektóre zmiany w polskim prawie, które przyniosły 
wymierne korzyści dla pracowników i ich rodzin, a zostały 
skutecznie wprowadzone w latach 2015-2023 za przyczyną 
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1980 rok 
6 września - w Opolu spotkały się delegacje kilku 

zakładów pracy i w efekcie doprowadziły do formalnego 
założenia MKZ-u. Powstały w ten sposób MKZ Opole był 
reprezentowany na Zjeździe w Gdańsku 17 września 1980 r. 
Trzyosobowa delegacja w składzie: R. Kirstein, B. Bardon, 
E. Żuraw dokonała aktu rejestracji MKZ w Gdańsku. 

19 września - odbyło się zebranie wszystkich członków 
MKZ-u Opole w czasie którego ukonstytuowały się władze 
w składzie: Bogusław Bardon przewodniczący, Z. Galeta 
wiceprzewodniczący, R. Kirstein wiceprzewodniczący, R. 
Pawluszkiewicz sekretarz, I. Kurowska - skarbnik. B. Bardon 
pełnił funkcję do 23 grudnia 1980 r., po nim przewodniczącym 
MKZ został Roman Kirstein.

1981 rok 
30 maja odbył się pierwszy Zjazd Delegatów Wojewódz-

twa Opolskiego na którym podjęto uchwałę o utworzeniu 
Regionu Śląska Opolskiego NSZZ „Solidarność”. 

Lipiec - WZD na przewodniczącego ZR wybrało Stani-
sława Jałowieckiego. W skład Prezydium weszli również: 
Jarosław Chołodecki - wiceprzewodniczący , Leonard Ry-
peń - wiceprzewodniczący, Jakub Forystek - sekretarz . Na 
pierwszym posiedzeniu ZR uzupełniono skład Prezydium ZR. 
Etatowymi członkami Prezydium zostali: Wilhelm Oblicki, 
Grzegorz Indraszczak, Marek Hendowski. Nieetatowymi 
członkami Prezydium zostali: Jerzy Ciupka, Franciszek 
Szelwicki i Ireneusz Just. 

W sierpniu 1981 r. w Rejestrze Zarządu Regionu zareje-
strowanych było 623 organizacje związkowe.

Stanisław Jałowiecki 
Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Śląska Opolskiego od lipca 1981 r. do 1983 r. (po zwolnieniu z 
aresztu w 1983 r. wyemigrował do USA). Po 13 grudnia 1981 
r. współorganizator i lider podziemnej działalności związko-
wej w Regionie Śląsk Opolski, redaktor pism podziemnych 
„Solidarność Walcząca” i „Sygnały Wojenne”. 

Jan Całka 
Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Śląska Opolskiego od lutego 1990 r. do marca 1992 r. W III 
WZDR Śląska Opolskiego NSZZ „Solidarność” uczestniczy-
ło 304 delegatów (na 379 uprawnionych) reprezentujących 
45 tys. członków „S” Opolszczyzny. Jan Całka otrzymał 
162 głosy. 

Współtworzył opolską Solidarność. Jedynym odznacze-
niem jakie przyjął był Medal Wolności i Solidarności. Jan 
Całka zmarł 5 kwietnia 2016 roku. Jako pierwszy działacz 

Wydarzenia w Polsce 
nie ominęły Opolszczyzny 

Tutaj także zaczęła rodzić się „Solidarność”:
Opolskiej Solidarności został pochowany w Alei Zasłużonych 
na Cmentarzu Komunalnym w Opolu Półwsi.

Franciszek Szelwicki 
Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Śląska Opolskiego od marca 1992 r. do czerwca 1998 r. 
Poseł na Sejm RP III kadencji z ramienia Akcji Wyborczej 
Solidarność. W 2007 roku został odznaczony Krzyżem 
Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski przez Prezydenta RP 
Lecha Kaczyńskiego. Franciszek Szelwicki zmarł 16 marca 
2018 roku w wieku 77 lat.

Jan Kurasiewicz
Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Śląska Opolskiego od 19 czerwca 1998 r. do śmierci 15 
grudnia 2006 r. Jan Kurasiewicz trzykrotnie był wybierany 
na funkcję przewodniczącego ZR, którą pełnił do śmierci 
w grudniu 2006 r. Był człowiekiem otwartym, słuchającym 
ludzi, starającym się ich zrozumieć. Sprawy społeczne i 
pracownicze były zawsze dla niego najważniejsze. W chwili 
śmierci miał jeszcze wiele planów i pomysłów na przyszłość. 
Zaangażował się w tworzenie strategii dla związku w naszym 
regionie mając świadomość wagi i znaczenia tego dokumentu 
w rozwoju organizacji regionalnej. Podstawowym założeniem 
strategii była profesjonalizacja pracy działaczy związkowych, 
podnoszenie świadomości załóg pracowniczych w zakresie 
ich praw i obowiązków.

Cecylia Gonet 
Przewodnicząca Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Śląska Opolskiego od marca 2007 r. do czerwca 2023 r. W 
wyborach w 2007 roku poparło Ją 80 na 138 głosujących de-
legatów. Tym samym została pierwszą kobietą, której powie-
rzono przewodniczenie Regionem opolskiej „Solidarności” 
Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego. Cecylia 
Gonet pełniąc przez 16 lat funkcję przewodniczącej Regionu 
swoją działalnością przyczyniła się do poprawy warunków 
pracy i płacy w wielu opolskich zakładach.

Dariusz Brzęczek
Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Śląska Opolskiego od czerwca 2023 roku. Wygrał wybory 
w pierwszej turze. Otrzymał 116 głosów spośród 139 dele-
gatów. Przyjaźń, dialog, współpraca i korzystanie z waszego 
doświadczenia to wartości, którymi będziemy się kierować 
w pracy zarządu – zapowiedział po ogłoszeniu wyników. 
Będę skupiał się przede wszystkim na obronie godności pra-
cowniczej. Moim priorytetem będzie dbanie i podejmowanie 
działań w kierunku poprawy warunków pracy i płacy. Pomoc 
organizacjom związkowym i działaczom związkowym, którzy 
często potrzebują pomocy właśnie ze struktur nadrzędnych – 
zapowiedział nowo wybrany przewodniczący.

Śląska Opolskiego lipiec/sierpień 2025 r. 3

Przewodniczący ZR NSZZ „Solidarność” 
Śląska Opolskiego



Jubileusz 45-le-
cia powstania 

Niezależnego Samo-
rządnego Związku 
Zawodowego „So-
lidarność” to na-
sze piękne święto. 
„Solidarność” już 45 lat dba o godne warunki pracy i 
wynagrodzenie pracowników. „Solidarność” to ludzie. 
Dlaczego są jej członkami? Co dla nich znaczy NSZZ 
„Solidarność”?

„Solidarność” ponieważ cenię sobie wolność i nieza-
leżność, dla mnie NSZZ „Solidarność” to historia walki o 
prawdę i godność człowieka.

Jestem w „Solidarności”, bo chcę, żeby w pracy każdy 
był traktowany uczciwie i z szacunkiem. Wiem, że razem mo-
żemy więcej – łatwiej bronić swoich praw i walczyć o lepsze 
warunki. To dla mnie także poczucie wspólnoty i pewność, 
że w trudnych chwilach nie jestem sama.

Teresa
Dla mnie NSZZ ,,Solidarność, to wielka Rodzina ludzi 

podobnie myślących, ktorym  dobro drugiego człowieka jest 
bliskie, którzy są wrażliwi na niesprawiedliwość i krzywdę 
ludzką, ktorzy domagają się i walczą o  dobre warunki pracy 
i płacy.   Ludzie, którzy działają zgodnie z maksymą ,,Soli-
darność to jeden z drugim a nie jeden przeciw drugiemu,,, 
ktorą nam pozostawił św. Jan Paweł II.  Członkowie NSZZ 
,,Solidarność,, to patrioci, niosący na sztandarach hasło 
,,BÓG,HONOR i OJCZYZNA.

Maria
„Solidarność” to wspólnota ludzi, którzy wspierają się 

nawzajem, szanują prawa pracownicze i godność ludzką.
Krystian

Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ w 
większości siła, wzajemne wsparcie i walka z niesprawied-
liwością.

Dla mnie NSZZ „Solidarność” to opoka, poczucie bez-
pieczeństwa i świadomość, że nie jestem sama.

Justyna, 45 lat
NSZZ „Solidarność” jest dla mnie ostoją w przypadku 

niesprawiedliwego potraktowania przez pracodawcę. 
Zapisałam się do NSZZ „Solidarność” aby czuć się 

bezpiecznie i godnie wykonywać swoje obowiązki służbowe. 
Anna, 42 lata

Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ czuję, 
że nie jestem sama w obliczu pojawiających się zmian i no-
wych, niepewnych sytuacjach; „Solidarność” to największy 
związek zawodowy, działający od wielu lat, stąd wiem, że ma 
doświadczenie i determinację w walce o dobro pracownika.

Dla mnie NSZZ „Solidarność” to związek różnorodnych 
ludzi, którzy razem tworzą ogromny potencjał i wiem, że 
zawsze mogę na was liczyć i sama coś wnieść do związku.

Iwona, 46 lat
NSZZ „Solidarność” daje mi poczucie bezpieczeństwa, 

stabilności, troski i walki o drugiego człowieka. Jej dzie-

Moja Solidarność
dzictwo-symbol walki o wolność i demokrację to wartości 
stanowiące ważny element współczesnej historii. 

Izabela, 53 lata
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ: - chcę 

mieć silną reprezentację w miejscu pracy i chronić swoje 
prawa pracownicze; - nie jestem sama, jeśli mam problemy 
w pracy. 

Dla mnie NSZZ „Solidarność” to poczucie bezpieczeństwa 
w miejscu pracy, wspieranie się nawzajem w rozwiązywaniu 
problemów. 

Małgosia, 44 lat
„Solidarność” to nasz wspólna sprawa, myśl, idea...Ra-

zem walczymy o naszą teraźniejszość i przyszłość. Wspólnie 
świętujemy ważne rocznice i dzielimy się opłatkiem w Święta. 
W ciężkich chwilach wspieramy się i pomagamy sobie. Po 
prostu dużo nas łączy... Razem jest łatwiej iść dalej! 

Aneta, 50 lat
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ w przy-

padku problemów, takich jak niesprawiedliwe traktowanie 
w pracy mogę liczyć na wsparcie.

Iwona, 53 lata
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ związek 

daje mi pewność, że nie jestem sama w przypadku problemów 
w pracy, takich jak niesprawiedliwe traktowanie, dyskrymina-
cja, mobbing oraz daje mi wsparcie w trudnych sytuacjach.

Dla mnie NSZZ „Solidarność” to największy związek 
zawodowy działający w Polsce, który broni przed praco-
dawcami łamiącymi prawa pracownicze, łatwiej walczyć o 
warunki pracy oraz płacy czy równe traktowanie. 

Bożena, 60 lat
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność”, aby w przypadku 

problemów w pracy móc zwrócić się z prośbą o fachowe 
wsparcie. Dla mnie NSZZ „Solidarność” to ludzie, którzy 
razem mogą więcej niż jednostka. 

Magda, 37 lat
Bycie członkiem NSZZ „Solidarność” daje mi poczucie 

bezpieczeństwa, umacnia wiarę w sprawiedliwość oraz 
umożliwia wspólną walkę o prawa pracowników.

Aneta, 48 lat
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność”, ponieważ wierzę 

w siłę wspólnoty i solidarnego działania.
Przystąpiłem do związku, ponieważ chcę mieć wpływ 

na warunki pracy – zarówno swoje, jak i moich koleżanek.
Wioleta, 49 lat

Dla mnie „Solidarność” to przede wszystkim ludzie, na 
których mogę liczyć w obliczu trudności – i tych zawodowych 
i prywatnych. Koleżanki i koledzy wspierają się nawzajem, 
nie odwracają się od siebie.

Iwona, 45 lat
Przez te prawie 30 lat przynależności do „Solidarności” 

przekonałam się, że ten Związek Zawodowy to nie tylko znak 
graficzny (skądinąd świetny), a LUDZIE, MY. Bo gdy przy-
chodzi czas działania, pomocy, gdy życie i sytuacja wokół nas 
wystawia nas na próbę, jesteśmy RAZEM, „ramię w ramię”, 
wspieramy się wzajemnie.

Ewa, 64 lat
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NSZZ „Solidarność” to ,,Prawda", to dbałość o pracow-
nika.

Marian
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ze względu na 

historię, dziedzictwo walki i męczeństwa.
Dla mnie NSZZ „Solidarność” to służba i oddanie pra-

cownikom. Zaangażowanie w działalność na rzecz obywateli, 
polskiej rodziny i tradycyjnych wartości. Na terenie zakładu 
to niezbędny element stabilizujący i osłonowy. To walka o 
godne warunki pracy i godne traktowanie pracownika. Dla 
mnie osobiście to również pomoc prawna i wsparcie w postaci 
szkoleń a także możliwość kontaktu z innymi sip-owcami.

Olaf
Dla mnie NSZZ „Solidarność” to wspólnota  ludzi, która 

walczy o lepsze warunki pracy i płacy w swoim zakładzie  pracy.
Małgosia

Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ nie 
potrafię pogodzić się z tym jak pracodawcy wykorzystują 
pracowników i łamią kodeks pracy. Dlatego walczę o respek-
towanie praw pracownika.

Andrzej
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ wierzę 

w to, że razem damy radę wszystkim problemom.
Piotr 

Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ jest to 
organizacja z historią wolnościową i antykomunistyczną i 

Moja Solidarność
dok. ze str. 4

jednocześnie bardzo patriotyczną: dla mnie NSZZ „Solidar-
ność” to synonim wolności i patriotyzmu.

Romuald 
Jestem członkiem „Solidarności” ponieważ zostałem 

wychowany od dziecka w tym duchu. Mój kuzyn był czyn-
nym członkiem „Solidarności” w Gdańsku. „Solidarność” 
dla mnie to znak wolności, oddania i służby Polsce. Tak mi 
dopomóż Bóg.

Tomasz
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ  lubię 

pomagać ludziom oraz reprezentować ich przed pracodawcą 
w trudnych sytuacjach. 

Dla mnie NSZZ „Solidarność” to przede wszystkim szacu-
nek i godność w miejscu pracy dla wszystkich pracowników. 
Dbanie o wartości oraz pomaganie ludziom i wspieranie się 
nawzajem. 

Sławomir 
Jestem członkiem NSZZ „Solidarność” ponieważ za-

szczytem jest dla mnie wsparcie i pomoc dla innych. Jestem 
uczynny i wspieram każdego, kto jest w potrzebie. Sama istota 
słowa „Solidarność” to nie tylko wyraz, ale dzielenie się z 
innymi wartościami dobra i  uczynności. Jestem strażnikiem 
sprawiedliwości tam, gdzie prawo ma być przestrzegane. Nie 
jestem w „Solidarności” po to, żeby tylko być, ale działać i 
wspierać innych oraz realizować zamierzone plany.

Zygmunt

Benefity dla członków NSZZ „Solidarność”

Stale pracujemy nad powiększeniem oferty benefitów dla naszych członków

Zgodnie z wcześniejszą obietnicą NSZZ “Solidar-
ność” rozpoczęła nowy etap akcji promocyjnej 

we współpracy z MOL Polska. Jest to kontynuacja 
wieloletniej, owocnej współpracy z LOTOS Paliwa oraz 
profesjonalnymi i przyjaznymi zespołami – zarówno w 
centrali jak i na stacjach.

Plan lojalnościowy wiąże się z integracją elektronicznej 
legitymacji związkowej w nowej formie aplikacji mobil-
nej, co pozwoli na zarządzanie benefitami dla wszystkich 
członków NSZZ „Solidarność”, posiadających aktywną 
elektroniczną legitymację związkową.

Instrukcję pierwszego logowania znajdziecie Państwo 
na naszej stronie internetowej https://www.solidarnosc.
org.pl/opole/ w zakładce: BENEFITY.

Podstawowym przedmiotem współpracy są rabaty na 
paliwa (PB, ON i LPG) oraz usługi myjni automatycznej.

Dla członków NSZZ “Solidarność”: rabaty na stacjach MOL

Szczegółowe informacje o wysokości rabatów są do-
stępne po zalogowaniu do aplikacji. Stopniowo w aplikacji 
będą się również pojawiać atrakcyjne rabaty na produkty 
sklepowe oraz gastronomiczne.

Zachęcamy do jak najszybszego zarejestrowania się 
na stronie: https://www.benefit.org.pl/

Stacje MOL wprowadzają Fresh Corner, koncept kawiar-
ni i gastronomii, oraz MOL MOVE, program lojalnościowy.
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Odnowienie napisu przy ulicy Katowickiej w Opo-
lu to jedna z inicjatyw związanych z jubileuszem 

45. rocznicy powstania Niezależnego Samorządnego 
Związku Zawodowego.

Napis „Solidarność” na skwerze przy ulicy Katowickiej 
w Opolu powstał w 2005 roku. Przez ten czas pojawiły się 
w nim ubytki, a sam pomnik nieco zarósł. Tak o historii jego 
powstania mówi Dariusz Brzęczek, przewodniczący Zarządu 
Regionu Śląska Opolskiego NSZZ „Solidarność:

- Już 20 lat temu ówcześni działacze zarządu regionu 
oraz osoby, które działały w latach 80. widziały potrzebę 
stworzenia miejsca w Opolu, które przypominałoby histo-
rię powstania NSZZ „Solidarność”, a także było miejscem 
uroczystości upamiętniających historyczne wydarzenia 
związane z „Solidarnością” - przypomina Dariusz Brzęczek.

Władze regionu NSZZ „Solidarność” uznały, że 45. 
rocznica powstania związku to dobra okazja do odnowienia 
pomnika. Związkowcy wynajęli firmę i sfinansowali prace 
związane m.in. z odświeżeniem napisu „Solidarność” a także 
uporządkowaniem terenu. Uzupełnione zostały ubytki w 
literach, teren wyłożono kamieniami. Pieniądze na ten cel - 
kilkadziesiąt tysięcy złotych - pochodziły z kasy związku.

Dlaczego pomnik znajduje się przy ulicy Katowickiej? 
Niewielu mieszkańców pamięta, ale to właśnie tam mieś-
ciła się pierwsza siedziba Międzyzakładowego Komitetu 
Założycielskiego „Solidarności” o czym - poza samym po-
mnikiem - przypomina także miedziana tablica na skwerze. 
We wrześniu 1980 roku władze miasta wydały pozytywną 
opinię dotyczącą utworzenia siedziby komitetu.

- To była pierwsza siedziba Niezależnego Samorządnego 
Związku Zawodowego „Solidarność” w Opolu - podkreśla 
Dariusz Brzęczek.

Pierwszym przewodniczącym 
komitetu był Bogusław Bardoń. 
Kolejnym, do momentu powstania 
zarządu regionu, został Roman 
Kirtstein. Sam MKZ funkcjonował 
do lipca 1981 roku. Nieco wcześniej, 
bo w maju 81 roku podjęto uchwałę 
o utworzeniu Regionu Śląska Opol-
skiego. Na czele pierwszego zarządu 
regionu stanął Stanisław Jałowiecki.

Inicjatorem powstania pomnika 
w 2005 roku był zarząd regionu 
NSZZ „S”, któremu szefował wów-
czas Jan Kurasiewicz. Uchwałę w tej 
sprawie, na wniosek związku, podję-
ła Rada Miasta Opola. Do społeczne-
go komitetu budowy pomnika weszli 
też niektórzy działacze związkowi z 
lat 80. O sfinansowanie budowy po-
proszone były niektóre państwowe 
instytucje a także prywatne firmy.

Działacze ZR NSZZ „Solidarność” 
odnowili pomnik. 

Upamiętnia powstanie ruchu społecznego
Odnowienie napisu przy ulicy Katowickiej to jedna z 

inicjatyw związanych z jubileuszem 45. rocznicy powsta-
nia Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego. 
22 sierpnia 2025 roku w Grodźcu k. Ozimka odbędzie się 
Walne Zebranie Delegatów NSZZ „Solidarność” Śląska 
Opolskiego, przewidziana jest także uroczysta akademia. Z 
kolei uroczystości na odnowionym skwerze zaplanowane są 
na 31 sierpnia. W ramach rocznicy odbędą się także uroczy-
stości w Głubczycach, które upamiętnią biskupa Antoniego 
Adamiuka. Różne spotkania okolicznościowe, konferencje 
i uroczystości, a także zawody sportowe zorganizowane 
zostaną także w innych powiatach. W związku z jubileu-
szem powstaje też książka na temat historii Regionu Śląska 
Opolskiego NSZZ „Solidarność”. Wydana zostanie ona na 
przełomie obecnego i przyszłego roku.

- Poprzez powstanie NSZZ „Solidarność” dzisiaj żyjemy 
w innym kraju. Związek doprowadził do zmian ustrojowo-
-społecznych i gospodarczych w Polsce - podkreśla Dariusz 
Brzęczek. - Przez całe 45 lat działalności związku najważ-
niejszym dla niego był człowiek, jego godność i prawa, w 
tym prawa pracownicze. Ponadto związek walczył o wolność 
i suwerenność Polski.

Jak podkreśla szef opolskiej „S”, nie sposób jest po-
równywać działalności związkowców z lat 80. do współ-
czesnych.

- Lata 80., 90., czy współczesne to różne realia działal-
ności. Przed 89. rokiem związek walczył m.in. o niepodle-
głość, podczas gdy dzisiaj jest to walka na przykład ze złymi 
przepisami z zewnątrz, wynikających np. z tzw. Zielonego 
Ładu - podsumowuje.

źródło: nto.pl
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Z ogromnym smut-
k i e m  p o w i a d a -

miamy, że 23 lipca zmarł 
Kazimierz Bączek, Zasłu-
żony Członek NSZZ “So-
lidarność” Regionu Śląska 
Opolskiego. Miał 72 lata.

Kazimierz Bączek w 
1980 r. współorganizował w 
Fabryce Maszyn Rolniczych 
(FMR) „Agromet” w Brzegu protesty i strajki na wydziale 
W-2. Współtworzył Radę Pracowniczą FMR „Agromet”, bę-
dąc jednocześnie jej pierwszym przewodniczącym do 1983 r. 
Od lutego 1982 r. był aktywnym członkiem „Solidarności”. 
W latach 1982–1989 należał do Tajnej Komisji Zakładowej 
NSZZ „Solidarność” FMR „Agromet” oraz do utajnionego 
bezpośredniego zaplecza Tajnej Międzyzakładowej Komi-
sji Koordynacyjnej (TMKK) NSZZ „Solidarność” Ziemi 
Brzeskiej. Na zlecenie TMKK prowadził konspiracyjną 
pracownię fotograficzną o rozszerzonym zakresie działa-
nia. Ponadto rozwoził papier, farby, podzespoły urządzeń 
drukarskich i nakłady pism do rozdzielni. Kolportował 

Wyrazy głębokiego współczucia i słowa otuchy 

Rodzinie i Bliskim

śp. Kazimierza Bączka
Zasłużonego Członka NSZZ “Solidarność” 

Regionu Śląska Opolskiego

składa: 
Przewodniczący Zarządu Regionu

NSZZ “Solidarność” Śląska Opolskiego 
Dariusz Brzęczek

Senat przez aklamację podjął uchwałę w 45. rocznicę 
podpisania Porozumień Sierpniowych, składając 

hołd „wszystkim uczestnikom protestów robotniczych, li-
derom i członkom wielomilionowego ruchu Solidarności”.

„Wyraz sprzeciwu wobec opresyjnego systemu”
Jak przypomniano w treści uchwały, „w sierpniu 1980 

roku przez Polskę przetoczyła się fala protestów robotniczych. 
Strajki w Stoczni Gdańskiej i innych zakładach pracy w całym 
kraju były wyrazem sprzeciwu wobec opresyjnego systemu 
komunistycznego”. Protesty – zaznaczono – doprowadziły do 
zawarcia Porozumień Sierpniowych pomiędzy robotnikami, 
a władzami PRL.

Delegacja rządowa zgodziła się m.in. na utworzenie 
nowych, niezależnych, samorządnych związków zawodo-
wych, prawo do strajku, budowę pomnika ofiar Grudnia 
1970, transmisje niedzielnych mszy św. w Polskim Radiu 
i ograniczenie cenzury; przyjęto zapis, że nowe związki 
zawodowe uznają kierowniczą rolę PZPR w państwie; 
uroczystość podpisania porozumienia transmitowała TVP. 
Porozumienie, które podpisali przewodniczący MKS Lech 

Wałęsa i wicepremier Mieczysław Jagielski, w konsekwencji 
doprowadziło do powstania NSZZ „Solidarność” – pierwszej 
w krajach komunistycznych, niezależnej od władz, legalnej 
organizacji związkowej.

Hołd uczestnikom protestów
Jak przypomniano, ruch „zapoczątkował pokojowe prze-

miany demokratyczne w Polsce i w całej Europie Środkowo-
-Wschodniej stając się inspiracją dla milionów ludzi, którzy 
marzyli o wolności, demokracji i niepodległości”.

W 45. rocznicę wydarzeń sierpniowych Senat RP „składa 
hołd wszystkim uczestnikom protestów robotniczych, liderom 
i członkom wielomilionowego ruchu Solidarności, wspierają-
cym ich mieszkańcom i bliskim oraz wyraża najwyższe uzna-
nie dla ich odwagi, determinacji i poczucia odpowiedzialności 
za losy Polski. Pozostajemy wdzięczni wszystkim, którzy dali 
przykład, że dialog i wspólne poszukiwanie porozumienia 
stanowią najskuteczniejsze metody rozwiązywania sporów 
społecznych” – podkreślono w treści uchwały.

Źródło: Tysol.pl

Zmarł Kazimierz Bączek
publikacje drugiego obiegu, np. czasopisma: „Biuletyn 
Dolnośląski”, „Bez cenzury”, „Hutnik”, „Tygodnik Ma-
zowsze” czy też broszury z serii „Biblioteczka Ucznia”. 
Udzielał pomocy internowanym, aresztowanym i zwalnia-
nym z pracy, m.in. rozprowadzając paczki dla osób potrze-
bujących wsparcia. Utrzymywał kontakt z Duszpasterstwem 
Ludzi Pracy, a także organizował wyjazdy grupowe człon-
ków „Solidarności” do Warszawy na Msze Św. za Ojczyznę.

Senat upamiętnił 45. rocznicę podpisania 
Porozumień Sierpniowych
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Informujemy, że w każdy ostatni wtorek miesiąca w godzinach 10.00 – 14.00 w siedzibie 
Zarządu Regionu pełni dyżur mgr Wacław Bojnowski, emerytowany nadinspektor Okręgowej 
Inspekcji Pracy w Opolu.

Pan nadinspektor szczególnie specjalizuje się w zakresie prawa wewnątrzzakładowego, w tym 
w regulaminach i zakładowych układach zbiorowych pracy.

Serdecznie zapraszamy!

W Regionie pełni dyżur mgr Wacław Bojnowski



Za nami wiele wspaniałych sportowych 
emocji. 19 lipca w Kędzierzynie – 

Koźlu rozegrany został turniej finałowy 
XXIX Grand Prix Opolszczyzny w siatkówce 
plażowej kobiet, a 20 lipca turniej finałowy 
mężczyzn.

Serdecznie dziękujemy wszystkim zawod-
nikom za wspaniałą rywalizację. Dziękujemy 
również kibicom, którzy stworzyli niesamowitą 
atmosferę i wspierali swoich faworytów gorą-
cym dopingiem.

Wśród kobiet najlepsze okazały się Mag-
dalena Kaszuba (Będzin) i Emilia Malkiewicz 
(Katowice), które w wielkim finale pokonały 
Klaudię Kubas (Kauraszków) i Agatę Antolak 
(Oborniki Śląskie). Na najniższym stopniu 
podium znalazły się wrocławianki Barbara 
Włodarczyk i Natalia Balaszczuk. 

Czwartek miejsce zajęły Martynika Robel 
(Wrocław) i Oliwia Łabuda (Kędzierzyn-
-Koźle). Zawodniczki te otrzymały nagrodę 600 
złotych ufundowaną przez Region Śląsk Opolski 
NSZZ “Solidarność”. 

NSZZ ,,Solidarność” i przy przychylności rządzących.  Mam 
tu na myśli wcześniej wspomniane obniżenie wieku emery-
talnego, zmiany w przepisach dotyczących emerytur pomo-
stowych, wprowadzenie wolnych niedziel od handlu, zmiany 
w kodeksie postępowania cywilnego w zakresie ochrony 
pracowników objętych szczególną ochroną, odmrożenie 
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, syndromu 

45. lat NSZZ „Solidarność”. 
Na pierwszym miejscu człowiek i wzajemna międzyludzka solidarność

pierwszej dniówki, wprowadzenie dodatku do wynagrodzeń 
dla pracowników opieki społecznej, coroczna batalia o 
wzrost minimalnego wynagrodzenia, wzrostu wynagrodzeń 
w sferze budżetowej - wymienia przewodniczący. Nie można 
również zapomnieć o ustawie o minimalnym wynagrodze-
niu pracowników medycznych czy ustawie o minimalnym 
wynagrodzeniu pracowników samorządowych - dodaje. 

red. 

dok. ze str. 2 

Finał XXIX Grand Prix Opolszczyzny 
w siatkówce plażowej

Najlepszą parą wśród mężczyzn byli Przemysław Pa-
liwoda i Kacper Urbaniak z Chrzanowa. W decydującym 
meczu pokonali krakowian Tomasza Ćwiertnię i Kyrylo Te-
reshchenkę. Trzeci z reprezentantów Krakowa, czyli Maciej 
Baran, zadowolić się musiał brązowym medalem zdobytym 
wspólnie z Mikołajem Sarneckim (Kędzierzyn-Koźle). 

Czwarte miejsce zdobyli zawodnicy z Kędzierzyna Koźla 
Bartłomiej Gilewicz i Arkadiusz Luber.  Otrzymali nagrodę 
600 złotych ufundowaną przez Region Śląsk Opolski NSZZ 
“Solidarność”. 

Nagrody za 4 miejsce w imieniu Zarządu Regionu NSZZ 
„Solidarność” Śląska Opolskiego wręczył członek Prezy-
dium ZR Mariusz Pilichowski. 
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Wojewódzka Rada Dia-
logu Społecznego na 

posiedzeniu w poniedziałek 30 
czerwca ponownie podjęła temat 
budowy zbiornika wodnego na 
terenie pokopalnianym w Kot-
larni w powiecie kędzierzyńsko-
-kozielskim. Tym razem posie-
dzenie odbyło się z udziałem 
przedstawicieli Wód Polskich.

Dyrektor Naczelny Zarządu 
Gospodarki Wodnej w Gliwicach 
Marcin Jarzyński przedstawiając 
stanowisko Wód Polskich w spra-
wie budowy zbiornika przeciwpo-
wodziowego w Kotlarni oznajmił, 
że po przeprowadzonej analizie 
ekonomicznej Wody Polskie od-
stąpiły od tego zadania.

Ta decyzja wzbudziła duże 
wątpliwości Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego. Przypomi-
namy, że 6 lutego 2023 r. Wody 
Polskie podpisały wielostronne porozumienie z samorządami 
Bierawy, Kuźni Raciborskiej oraz Rybnika, a także Lasami 
Państwowymi i Kopalnią Piasku Kotlarnia S.A.. Mimo to, do 
chwili obecnej nie rozpoczęto budowy. Realizacji przedsię-
wzięcia  domagają się zarówno władze powiatowe jak  sama 
Spółka. Inwestycja pozwoliłaby zwiększyć ochronę przed 
powodzią i suszą, utrzymać zatrudnienie oraz zwiększyć 
atrakcyjność turystyczną regionu.

W trakcie wystąpień wójt gminy Bierawa i przedstawicie-
le kopalni „Kotlarnia” przedstawili korzyści, jakie przyniesie 
powstanie zbiornika oraz zagrożenia, jakie niesie rezygnacja 
z niego. Przedstawiciele Lasów Państwowych podkreślali 
korzystny wpływ zbiornika na lasy. Zbiornik mógłby być 
wielofunkcyjny, w tym przeciwsuszowy.

Zaniechanie budowy zbiornika może ograniczyć wy-
dobycie kruszywa, co w konsekwencji może spowodować 
redukcję zatrudnienia. Stronie związkowej niezmiennie 
zależy na utrzymaniu miejsc pracy.

W spotkaniu Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody 

WRDS za budową zbiornika wodnego 
wielofunkcyjnego w Kotlarni

Polskie reprezentowali: Dyrektor Naczelny Zarządu Go-
spodarki Wodnej w Gliwicach Marcin Jarzyński, Zastępca 
Dyrektora ds. Ochrony Przed Powodzią i Suszą Jan Grygier, 
Dyrektor Zarządu Zlewni w Gliwicach – Marcin Nowak, 
Zastępca Dyrektora Zarządu Zlewni w Gliwicach – Ewa 
Ochman, Dyrektor Zarządu Zlewni w Opolu Łukasz Ob-
rusznik, Urząd Gminy Bierawa – Wójt Gminy Krzysztof 
Ficoń, Kopalnię Piasku „Kotlarnia” S.A. Robert Rakoczy 
– prezes Zarządu, dyrektor naczelny, Jan Wojdyła – członek 
zarządu, dyrektor Zakładu Górniczego, Regionalną Dyrekcję 
Lasów Państwowych w Katowicach – Jurand Irlik, zastęp-
ca dyrektora ds. ekonomicznych, zastępca Nadleśniczego 
Nadleśnictwa Rudy Raciborskie Jan Skibiński, a także 
przewodniczący OZ NSZZ „Solidarność” w Kopali Piasku 
„Kotlarnia” Piotr Szewerda.

Wszystkie strony WRDS wyraziły pozytywne stanowi-
sko dot. budowy zbiornika wielofunkcyjnego. Stanowisko 
w tej sprawie zostanie przygotowane i przedstawione do 
akceptacji członkom WRDS.
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Organizacja Związkowa 
NSZZ „Solidarność” 

w Domu Pomocy Społecznej w 
Strzelcach Opolskich z filią w 
Szymiszowie i filią w Leśnicy 
w piątek 8 sierpnia obchodziła 
20-lecie swojego powstania. 

W uroczystościach wziął udział 
przewodniczący Zarządu Regio-
nu NSZZ „Solidarność” Śląska 
Opolskiego Dariusz Brzęczek, 
który gratulując pięknego jubile-
uszu podziękował za codzienny trud w działania na rzecz 
drugiego człowieka, obronę godności i trwanie na straży 
praw pracowniczych. Przewodniczący ZR odczytał ponadto 
gratulacje przesłane przez Przewodniczącego Komisji Kra-
jowej NSZZ „Solidarność” Piotra Dudę. Przewodnicząca 
OZ NSZZ „Solidarność” w Domu Pomocy Społecznej w 

Świętowali 20-lecie powstania

Strzelcach Opolskich z filią w Szymiszowie i filią w Leśnicy 
Dorota Mielniczuk podziękowała wszystkim członkom i 
działaczom za wytrwałość w dążeniach do realizacji ideałów  
„Solidarności”, szczególnie swoim poprzednikom – prze-
wodniczącym OZ, którzy kolejno przez  20 lat prowadzili 
organizację.

- Jestem tatą pracownikiem. Czy przysługuje mi 
urlop ojcowski, na jakich zasadach?

- W art. 1823 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – kodeks 
pracy (Dz.U.2025.277 t.j. z dnia 2025.03.06) określono in-
stytucję urlopu ojcowskiego. Prezentowany przepis stanowi, 
że pracownik będący ojcem w celu sprawowania opieki nad 
dzieckiem ma prawo do urlopu ojcowskiego w wymiarze 
do 2 tygodni, nie dłużej jednak niż do ukończenia przez 
dziecko 12 miesiąca życia (jest to obecny stan prawny, 
bowiem wcześniej przepis ten wskazywał na 24 miesiące) 
albo upływu 12 miesięcy (znów jest to obecny stan prawny 
– wcześniej przepis ten również wskazywał na 24 miesiące) 
od dnia uprawomocnienia się postanowienia orzekającego 
przysposobienie dziecka i nie dłużej niż do ukończenia 
przez dziecko 14 roku życia. Warto zarazem zauważyć, 
iż do urlopu ojcowskiego uprawniony pozostaje zarówno 
pracownik – ojciec, który jest naturalnym rodzicem dziecka, 
jak również pracownik – ojciec, który dziecko przysposobił. 
Okoliczności czy ojciec dziecka jest bądź był w związku 
małżeńskim z matką dziecka w zakresie przyznania owego 

Prawnik odpowiada
urlopu nie mają znaczenia. Jak 
stanowi przywołany przepis w 
paragrafie 11 przedmiotowy 
urlop ojcowski może być wy-
korzystany jednorazowo albo 
nie więcej niż w 2 częściach, 
z których żadna nie może być 
krótsza niż tydzień. Ów urlop, 
zgodnie z paragrafem 2 przy-
wołanego przepisu, jest udzielany na wniosek ojca w termi-
nie nie krótszym niż 7 dni przed rozpoczęciem korzystania z 
urlopu. Wniosek ten może mieć postać papierową lub elek-
troniczną (poprzednie brzmienie tego przepisu przwidywało 
tylko formę papierową). Niezwykle ważne w tym kontekście 
wydaje się ostatnie zdanie paragrafu 2 art. 1823 kodeksu 
pracy, które to wybrzmiewa następująco: „pracodawca jest 
obowiązany uwzględnić wniosek pracownika”.

dr Paweł Szewczyk
prawnik Zarządu Regionu 

NSZZ „Solidarność” Śląska Opolskiego



6 sierpnia w Warszawie po godz. 10.00 Karol Na-
wrocki złożył przysięgę przed Zgromadzeniem 

Narodowym. Przysięgę od nowej głowy państwa odebrał 
marszałek Sejmu Szymon Hołownia w obecności Sejmu, 
Senatu, Rady Ministrów, dotychczasowego prezydenta 
Andrzeja Dudy i zaproszonych gości.

Podczas orędzia po zaprzysiężeniu, prezydent RP Ka-
rol Nawrocki, zapowiedział powołanie Rady ds. Naprawy 
Ustroju Państwa. Przed Sejmem zgromadziło się tysiące 
ludzi żywo reagujących oklaskami na słowa Prezydenta. Po 
uroczystości zaprzysiężenia, wyszedł do nich nowy prezy-
dent RP, nie kryjąc radości z ich obecności. Karol Nawrocki 
powiedział m.in.:

– Moi kochani rodacy, Polki i Polacy, jak ja z głębi serca 
cieszę się, że tutaj dzisiaj ze mną jesteście, że jesteście z 
prezydentem Polski i będziecie ze mną przez 5 najbliższych 
lat, bo będę waszym głosem. (…) Wielu z was było ze mną 
w czasie całej kampanii wyborczej, bo widzę wasze twarze, 
flagi, Słupsk, Płońsk, Kołobrzeg, Biskupiec, widzę was 
wszystkich z  całej Polski. Byliście ze mną przez ostatnie 
8 miesięcy. Chciałbym, żebyśmy uzmysłowili sobie, że ten 
dzień to nasze wspólne zwycięstwo. To zwycięstwo Polski 
wolnej, suwerennej, niepodległej, Polski z ambicjami i do 
tego zwycięstwa wy mnie nieśliście. (…) Ja najchętniej 
byłbym z Wami wiele godzin i w kolejnych dniach, bo po-
trzebuję, by być blisko Polek i Polaków bo z tego czerpię 
moc i siłę do pracy dla naszej narodowej wspólnoty, ale dziś 
posłucham Pawła Szefernakera i będę mówił krótko. Proszę, 
abyśmy nie zmarnowali tej wielkiej społecznej energii, którą 
udało nam się wytworzyć, którą tworzyły komitety obywa-
telskie, którą tworzyło stronnictwo polityczne PiS, którą 
tworzył NSZZ “Solidarności”, fundacje, stowarzyszenia, 
ruchy. To energia, która spowodowała, że uzyskałem 10,5 
mln głosów. Nie zmarnujmy tej energii i zróbmy wszystko, 
by budować wielką, silną, odpowiedzialną społecznie i 
ambitną Polskę. Niech żyje Polska!”

Karol Nawrocki prezydentem Polski

dok. na str. 12
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Dzięki ofiarności i hojności darczyńców trwają dal-
sze bardzo już zaawansowane prace przy budowie 

Bursztynowego Ołtarza Ojczyzny w bazylice św. Brygidy 
– Bastionie „Solidarności” w Gdańsku. Zaawansowanie 
prac już można ocenić na 70 procent.

Od marca br. w nastawie ołtarza umieszczone są dwa 
posągi aniołów, które zostały ustawione na specjalnych stela-
żach, które wypełnione będą kompozycjami zboża i kwiatów.

W ramach szerszego projektu „Kwiaty Polskie na Burszty-
nowym Ołtarzu Ojczyzny” w bazylice św. Brygidy w Gdańsku 
tworzone są  dwie patriotyczne kompozycje odnoszące się do 
symboliki kwiatu lnu oraz kwiatu rumianku.

Pierwsza kompozycja to kwiat  lnu jako symbol Rzezi Wo-
łyńskiej. Druga kompozycja to kwiaty rumianku (rumianu) z 
dwoma czerwonymi płatkami, będące symbolem martyrologii 
wsi polskiej upamiętniające masakrę wsi Michniów, gdzie 
niemieckie siły okupacyjne 12 i 13 lipca 1943 roku dokonały 
pacyfikacji wsi mordując 204 osoby w tym 54 kobiety i 48 
dzieci (najmłodsze miało 9 dni).

Zbliża się czas montażu kolejnych elementów imitacji 
źdźbeł zboża i kwiatów, które przed montażem elementów 
bursztynu należy poddać galwanicznemu złoceniu.

Jak wynika z kalkulacji ta praca, czyli galwaniczne złoce-
nia miedzi to koszt około 50 tysięcy złotych, wszystkich po-
tencjalnych darczyńców uprasza się o wsparcie finansowe bez 
którego postęp dalszych prac będzie praktycznie niemożliwy.

Zadeklarowaną kwotę jako darowiznę na złocenie rurek 
i elementów imitujących kwiaty wykonanych z miedzi do 
budowy Bursztynowego Ołtarza w bazylice św. Brygidy 
można przekazać poprzez :
• Płatności BLIK na nr 721 171 133 (Parafia św. Brygidy)
• konto parafii: 37 1240 2920 1111 0010 2775 1531

Do każdej płatności należy dodać dopisek: Darowizna na 
cel kultu religijnego – Bursztynowy Ołtarz Ojczyzny

Pomóż w budowie 
Bursztynowego Ołtarza Ojczyzny

Tak przekazaną darowiznę można będzie odpisać przy 
rozliczaniu PIT za dany rok podatkowy.

W imieniu księdza kanonika Ludwika Kowalskiego, 
proboszcza bazyliki św. Brygidy, Krzysztofa Dośli, przewod-
niczącego Zarządu Regionu Gdańskiego NSZZ ,,Solidarność” 
oraz własnym, składam serdeczne Bóg zapłać za Wasze 
finansowe wsparcie na realizację tego niepowtarzalnego 
solidarnościowego dzieła.

Z poważaniem
Krzysztof  Żmuda 

zastępca przewodniczącego Sekcji Krajowej 
Przemysłu Okrętowego  NSZZ „Solidarność”

Wpłaty jako darowizna na cel kultu religijnego można od-
pisać od podatku dochodowego przy rozliczeniu za dany rok.

Bóg zapłać za Wasze finansowe wsparcie na realizację 
tego niepowtarzalnego solidarnościowego dzieła! 

Karol Nawrocki 
prezydentem Polski

Karol Nawrocki wziął też udział we Mszy Świętej, 
wygłosił przemówienie na Zamku Królewskim i prze-
jął zwierzchnictwo nad Siłami Zbrojnymi RP w uro-
czystościach na placu Marszałka Józefa Piłsudskiego.

W wydarzeniu w geście solidarności podczas 
zaprzysiężenia Karola Nawrockiego na Prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej uczestniczyli członkowie 
i sympatycy NSZZ "Solidarność" Regionu Śląska 
Opolskiego.

dok. ze str. 11
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