NR2/462
LUTY/2026

"
- A
’ ZJAGEEDBIA

. MIEDZIOWEGO

PISMO ZARZADU REGIONU ZAGLEBIE MIEDZIOWE NSZZ ,SOLIDARNOSC”

Sukcesy Solidarnosci

Leadec:
Pracodawca wycofat sie
Z wypowiedzenia

KGHM: J Sqd po stronie
Zwyciestwo Solidarnosci S S8 zwigzkowcow




Szkolenie ,,Profesjonalizm
Komisji Zaktadowej”

W dniach 29-30 stycznia br.
w Hotelu Qubus w Legnicy odby-
to sie szkolenie ,,Profesjonalizm
Komisji Zaktadowej”, zorganizo-
wane dla dziataczy NSZZ ,,Solidar-
no$¢” z Regionu Zagtebie Miedzio-
we. Szkolenie poprowadzita Han-
na Sakowicz-Daszczyriska, trener-
ka Biura Szkoleri Komisji Krajowej
NSZzZ,Solidarnos¢”. A

Celem szkolenia byto podniesie-
nie kompetencji cztonk6éw komisji
zaktadowych, wzmocnienie profesjonalizmu dziatari zwiazkowych oraz wypracowa-
nie skutecznych strategii funkcjonowania organizacji zakiadowych.

W szkoleniu udziat wzigli przedstawiciele organizacji zaktadowych
NSZz ,Solidarmos¢” dziatajgcych w:

@ VVolkswagen Motor Polska Sp. z0.0. w Polkowicach

@ Sitech Sp.z0.0. w Polkowicach,

@ KGHM Polska MiedZ S.A. — Oddziat Zaktad Hydrotechniczny w Rudnej,

@ Nadlesnictwie Legnica,

® Winkelmann Sp.z0.0. w Legnicy,

@ LEADEC Sp. z0.0. w Gliwicach—Oddziat Polkowice,

@ Strazy Miejskiej w Legnicy,

@ Spotdzielni Mieszkaniowej ,Nadodrze” w Gtogowie,

© Domu Pomocy Spofecznej ,,Magnolia” w Gtogowie.

Program szkolenia obejmowat m.in. zagadnienia dotyczace budowania sity zwiaz-
ku zawodowego, Swiadomego przywodztwa, organizowania pracy komisji zaktado-
wej, komunikacji spotecznej w dziatalnosci zwiazkowej oraz tworzenia i realizacji stra-
tegii dziatania. Duzy nacisk potozono na rolg zwiazku zawodowego w zaktadzie pracy
oraz budowania relacji wewnatrz organizacji i wspétdziatania w realizacji zadari.

Szkolenie byto réwniez okazja do wymiany do$wiadczer migdzy dziataczamiz réz-
nych branz oraz do integracji Srodowiska zwiazkowego Regionu Zagtebie Miedziowe
NSZz ,Solidarnosc”.

Szkolenie ,,Rozwoj Zwigzku”

W dniach 27-28 stycznia br. R £ R
w Hotelu Qubus w Legnicy odby- Aok
tosie szkolenie,,Rozwoj Zwigzku”, =
kt6re poprowadzit Janusz Zabie-
ga, kierownik Biura Szkoleri Komi-
sji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc”.

Celem szkolenia byto nabycie
praktycznych umiejetnosci sku-
teczniejszego organizowania pra- -
cownikow. W trakcie warsztatow
uczestnicy omowili m.in. czynni-
ki determinujace pozycje zwiazku
zawodowego w zaktadzie pracy, a takze analizowali przeszkody utrudniajgce rozwoj
organizacji zwigzkowej oraz sposoby skutecznego radzenia sobie z nimi.

W szkoleniu uczestniczyli cztonkowie organizacji zaktadowych
NSZZ ,Solidarnos¢” w:
@ \Volkswagen Motor Polska Sp. z0.0. w Polkowicach
@ \Vlercedes-Benz Manufacturing Poland w Jaworze
@ Strazy Miejskiej w Legnicy
@ Adler Pelzer Poland S.A.
@ Spétdzielni Mieszkaniowej ,Nadodrze” w Gtogowie
Podczas zaje¢ liderzy zwiazkowi opracowali strategie rozwoju NSZZ ,Solidarno$c”
w swoich zakfadach pracy.

Szkolenie dla trzeciej grupy Spotecznych
Inspektorow Pracy Brose-Sitech Sp. z o.o.

T,“u‘ , Wn “

W dniach 26-27 stycznia 2026
r.w Hotelu Sekowski w Legnicy
odbyta sie kolejna edycja szkolenia
»Spoteczna Inspekcja Pracy”, skie-
rowana do trzeciej grupy spotecz-
nych inspektoréw pracy zatrud-
nionych w Brose-Sitech Sp.zo.0.
w Polkowicach.

Zajgcia prowadzit Pawet Cha-
biriski, specjalista ds. BHP oraz <
Regionalny Koordynator ds. BHP =
Regionu Dolny Slask NSZZ ,Soli-
darno$¢”. Podczas szkolenia uczestnicy zapoznali sig z zagadnieniami dotyczacymi
podstaw prawnych dziatalno$ci Spotecznej Inspekcji Pracy, a takze z rolg zwigzkéw
zawodowych w obszarze ochrony pracy.

Zakres tematyczny szkolenia obejmowat m.in.:

@ Przeglad zasad ochrony pracy w Polsce.

® OmAwienie paristwowego systemu nadzoru nad warunkami pracy.

@ Zasady spotecznego nadzoru nad warunkami pracy.

@ Organizacie kontroli warunkéw pracy na poziomie zakfadu.

@ Obowiazki pracownikdw i pracodawcow w zakresie BHP.

@ Regulacje prawne dotyczace funkcjonowania SIP, w tym powotywanie, odwo-

fywanie oraz uprawnienia inspektoréw.

@ Udziat SIP w procedurach powypadkowych.

© Kwestie zwigzane z chorobami zawodowymi.

® Najwazniejsze informacje zzakresu prawa pracy.

@ Podsumowanie zaje¢ oraz oceng szkolenia.

Szkolenie miato na celu rozwinigcie umiejetnosci spotecznych inspektorow pra-
cy w zakresie nadzoru nad warunkami pracy, a takze wzmocnienie ich roli w realizacji
zadari wynikajacych z przepiséw dotyczacych ochrony praw pracownikow.

X INSZZ, Solidarnosc”

Wszyscy przedstawiciele pracownikow w Radzie Nadzorczej KGHM z rekomendacji Zwigzku

ybory do Rady Nadzorczej KGHM
WPolska Miedz S.A. XII kadencji
zakonczyly sie wyraznym sukcesem
NSZZ ,Solidarno$¢”. Wszystkie mandaty
przeznaczone dla przedstawicieli pracowni-
kéw Grupy Kapitatowej KGHM zdobyli kan-
dydaci rekomendowani przez Zwiazek.
Glosowanie, ktére odbylo si¢ w dniach 14-15
stycznia 2026 roku, przeprowadzono w 39 kra-
jowychizagranicznych obwodach wyborczych.
Komisja Wyborcza, dziatajac na podstawie obo-
wigzujacego regulaminu, potwierdzita pra-
widlowo$¢ przebiegu wyboréw oraz oficjalnie
zatwierdzita ich wyniki uchwata z dnia 17 stycz-
nia 2026 roku.
W I okregu wyborczym zaufanie pracow-

Bogustaw Szarek, natomiast w II
okregu wyborczym mandat uzy-
skat Przemystaw Darowski.
Wszyscy trzej wybrani czlonko-
wie Rady Nadzorczej byli kandy-
datamiNSZZ ,,Solidarnos¢”
Uzyskany wynik potwier-
dza silng pozycje NSZZ ,,Soli-
darno$¢” w Grupie Kapitato-
wej KGHM oraz zaufanie, jakim
pracownicy darza kandydatéw
zglaszanych przez Zwiazek. To
takze czytelny sygnal poparcia
dla konsekwentnych dzialan
narzecz obrony praw pracow-
niczych i aktywnego udziatu
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Sad po stronie zwolnionej

przedstawicielki Komisji
Zakladowej NSZZ

pdolidarnos¢” w Leadec

20 stycznia br., mimo jednoznacznego sprzeciwu Komisji
Zakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” w Leadec Sp. z 0.0. w Gli-
wicach, oddzial Polkowice, pracodawca wreczyl Olimpii
Humeckiej - skarbnikowi Komisji Zakladowej - wypowie-
dzenie, co stanowilo dzialanie niezgodne z prawem. Przed-
stawiciele Komisji podkreslaja, ze argumenty podnoszone
przez pracodawce s3 nieuzasadnione, a rzeczywista przyczy-
na tej decyzji bylo pelnienie przez nia funkcji zwigzkowe;j.

Po wniesieniu pozwu o przywrécenie do pracy Sad Rejonowy
w Lubinie wydat postanowienie o zabezpieczeniu powodztwa,
nakazujac dalsze zatrudnianie dziataczki na dotychczasowych
warunkach pracy i placy do czasu prawomocnego zakoncze-

nia postepowania. Decyzja ta ma istotne znaczenie, gdyz zabez-
piecza prawa zwigzkowe i chroni osoby petnigce funkcje zwigz-
kowe.

Prezydium Zarzadu Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ
»Solidarno$¢” nie pozostawi tej sprawy bez reakeji i bedzie kon-
sekwentnie stalo w obronie swoich dziataczy, sprzeciwiajac si¢
wszelkim probom tamania praw zwigzkowych.

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

20 stycznia br., pomimo jed-
noznacznego sprzeciwu Komisji
Zakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢”
w Leadec Sp. z 0.0. w Gliwicach,
oddzial Polkowice, pracodaw-
ca wreczyt wypowiedzenie umo-
wy o prace Olimpii Humeckiej —
skarbnikowi Komisji Zakladowej,
objetej szczegdlna ochrong sto-
sunku pracy.

Po ztozeniu pozwu o przy-
wrocenie do pracy Sad Rejono-
wy w Lubinie wydat postanowie-
nie o zabezpieczeniu powodztwa,
nakazujac dalsze zatrudnianie
dziataczki na dotychczasowych
warunkach pracy i placy do cza-

Klub SIP: nowe przepisy

Wojciech Zawadzki, Regional-
ny Koordynator ds. BHP, zaprosit
na spotkanie Klubu SIP 21 stycznia
2026 r. nadinspektora Jana Bucz-
kowskiego, kierownika oddzia-
tu w Legnicy Okregowej Inspek-
cji Pracy we Wroctawiu. Go$¢ omo-
wil kluczowe zmiany w Kodeksie
pracy, ktore wliczaja do stazu pra-
cy okresy z umow zlecen, B2B, pra-
Cy za granicg oraz przerw na opie-
ke nad dzieckiem. Utatwi to pra-

Pracodawca wycofat sie z wypowiedzenia
~ Olimpia Humecka wraca do prac

su prawomocnego zakonczenia
postepowania.

W nastepstwie tych dzia-
tan pracodawca wycofatl swoje
o$wiadczenie z dnia 20 stycznia
o wypowiedzeniu umowy o pra-
ce. W przekazanym pismie zade-
klarowat réwniez gotowo$¢ do
dalszej wspdtpracy. Oznacza to, ze
Olimpia Humecka wraca do pracy
na dotychczasowych warunkach.

Ta sytuacja dowodzi, ze konse-
kwentne dziatania Zwigzku oraz
wykorzystanie dostepnych $rod-
kéw prawnych realnie zabezpie-
czaja prawa dziataczy zwiazko-

wych.

cownikom uzyskanie wyzszych
uprawnien takich jak 26 dni urlopu,
nagrody jubileuszowe. Do potwier-
dzenia stazu pracy bedzie potrzebne
zaswiadczenie z ZUS.

zrost ptacy i statystyki
ELG

Nadinspektor Buczkowski poin-
formowat o ptacy minimalnej 4806
ztbrutto i stawce godzinowej 31,40
z1 brutto. Przedstawil statystyki



PODSUMOWANIE PRACOWNICZYCH WYBORQW
DO RADY NADZORCZEJ KGHM POLSKAMIEDZ S.A.

Mingt blisko miesigc
od wyborow do Rady
Nadzorczej KGHM
Polska Miedz S.A.,

w ktorych zatoga
wybierata swoich
przedstawicieli.
Emocje juz opadty,
wiec przyszedt czas
na podsumowanie.

racownicy od 2018 r. powie-
Przajq misje pelnienia funk-

cji ich reprezentantow
w nadzorze spotki przedstawicie-
lom NSZZ ,Solidarnos¢”.
Uwzgledniajac wybory uzupelnia-
jace z 2020 r., po raz czwarty
wybrani zostali wylacznie dziala-
cze ,,Solidarno$ci”. W obecnych
wyborach probowano nie dopus-
ci¢ do powtdrzenia tej sytuacji,
dlatego podzielono okregi wybor-
cze. Osoby odpowiedzialne za ten
manewr chyba nie zdawaly sobie
sprawy, ze NSZZ ,,Solidarnos¢”

jest najwiekszym zwiazkiem
zawodowym nie tylko w KGHM-
ie, ale rowniez w Grupie Kapitalo-
wej, Zaglebiu Miedziowym, Dol-
nym Slasku i calej Polsce. Nie
pomoglo formowanie struktury
zrzeszajacej kilka zwiazkow zawo-
dowych. Zbyt duze roznice winte-
resach jej przedstawicieli nie byly
w stanie przeciwstawic si¢ ,,Soli-
darnoéci’, ktory jest zwiazkowym
monolitem prowadzacym spéjna
dziatalnos$¢ propracownicza na
kazdym szczeblu.

Wybory byly specyficzne,
poniewaz cze$¢ kandydatéw cheac
wygrac za wszelka ceng chwycita
si¢ metod nieprzystajacych powa-
gi bycia przedstawicielem zato-
gi. Moglismy uslysze¢ ,,populiste’,
ktory przy diuzej trwajacej kam-
panii oprdcz 13.1 14. pensji zapo-
wiedziatby 15. Byt tez ,,filantrop”
wykorzystujacy tragedie ludz-
ka byleby przyciggnac do siebie
wyborcow, szafujacy swoja nieza-
leznoscia, cho¢ wszyscy wiedza,
ktory zwiazek zawodowy robit
mu kampanig. Przecieralismy
oczy ze zdumienia widzac kandy-

datéw pozujacych do zdjec z poli-
tykami partii odpowiedzialnej za
sprzedaz akcji KGHM, wprowa-
dzenie podatku od wydobycia nie-
ktorych kopalin i zakup aktywow
zagranicznych. Juz pomijajac fakt,
zekandydowali ludzie z wyrokami
w przeszlo$ci w sprawach jedno-
znacznie dyskwalifikujacych ich
zabrak uczciwosci. ..

W tej sytuacji z kim mieli prze-
gra¢ Bogustaw Szarek, Mar-
cin Kaczanowski i Przemystaw
Darowski — kandydaci Krajo-
wej Sekgji Gérnictwa Rud Miedzi
NSZZ ,,Solidarno$¢™?

Kampania wyborcza jest jedy-
nie zwienczeniem dzialalnosci
z calej kadencji. Na glosy wybor-
cow pracuje si¢ kilka lat, nie kil-
ka tygodni. Przyzwyczaili§my
sie do obtudy serwowanej nam
przez politykow i czasem daje-
my zwodzic sie obietnicom rzuca-
nym na wiatr w ostatnich dniach
przed wyborami. Niektorzy kan-
dydacina tym bazowali. W prze-
ciwienstwie do nich przedstawi-
ciele NSZZ ,,Solidarnos¢” sa gwa-
rancja zabiegania o interesy zato-

gi KGHM i Spotek Grupy Kapita-
towej oraz utrzymania miejsc pra-
cy. Szarek, Kaczanowski i Darow-
ski majg za sobg silne struktury,
dzieki ktorym majg przelozenie
nakazdym szczeblu: branzowym,
regionalnym i krajowym, co ozna-
cza realny wplyw na byt zalég Pol-
skiej Miedzi.

Dziekuje wszystkim osobom
wspierajacym kandydatow NSZZ
»Solidarno$¢” w kampanii wybor-
czej. Podzigkowania kieruje row-
niez do wyborcéw naszych przed-
stawicieli, zrzeszonych i niezrze-
szonych w ,,Solidarnosci”. Bar-
dzo dzigkuje cztonkom komisji
wyborczych, ktérzy wykonali ciez-
ka prace, dzieki ktdrej mamy pew-
no$¢ co do uczciwosci przeprowa-
dzonych wyboréw.

Pracownicy KGHM i Spolek
Grupy Kapitatowej, dokonaliscie
stusznego wyboru, nie daliscie si¢
zastraszy¢ ani podzieli¢. Sktadam
‘Wam szczere gratulacje!

Legnica, 09.02.2026r.

Bartosz Budziak

Przewodniczacy Zarzadu Regionu
Zagtebie Miedziowe NSZZ,,Solidarnos¢”

Solidarnos¢
w UDG dziala!

- ruszyla akcja
informacyjna

dla zalogi

Przedstawiciele Komisji Zakla-
dowej NSZZ ,Solidarnos¢”
w UDG Sp. z 0.0. prowadza akeje
informacyjna wéréd pracowni-
kow. Celem spotkan jest przybli-
zenie dziatalno$ci Zwigzku, przed-
stawienie aktualnych dziatan doty-
czacych wynagrodzen i warun-
kéw socjalnych oraz zachgcenie
do wspolnego dzialania na rzecz
poprawy sytuacji w zaktadzie.

Czlonkowie ,Solidarnoéci”
informuja m.in. o postulatach
likwidacji uznaniowych nagréd

i wprowadzenia przejrzystego
systemu premiowego, a takze o ini-
cjatywie utworzenia Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

To czas, by dowiedzie¢ sie, dla-
czego warto by¢ razem i dzialaé
wspdlnie. Kazdy glos i kazda opi-
nia ma znaczenie — w jedno$ci
tkwi sifa, a tylko razem mozemy
wywalczy¢ uczciwe i jasne zasady
dla wszystkich!

Spotkaj si¢ z przedstawicielami
»Solidarnosci” - zapytaj, dowiedz
sie, wlacz si¢ do dzialania!

- NSZZ ot
(1]

Komunikat do pracownikéw UDG Sp. z 0.0.

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarnosé” w UDG Sp. z 0.0. informuje, ze podjeta stanoweze
i zdecydowane dziatania w sprawach, ktére bezposrednio dotyczg naszych wynagrodzeri
i warunkow socjalnych.

DOSE UZNANIOWOSCI — CHCEMY JASNYCH ZASAD!

Zwigzek wystgpit do pracodawcy z zadeniem likwidacji nagrody wuznaniowej
i wprowadzenia w jej miejsce premii regulaminowej oraz wdrozenia tabeli okreélajgcej
grupy zaszeregowania stanowisk pracy. Obecny system jest nie do przyjecia — nagrody
raz s3 wyplacane, raz ich nie ma, bez jasnych zasad i bez wyjasnienia. Pracownik robi
swoja robote rzetelnie, a i tak nie wie czy dostanie pienigdze, ktore w praktyce staby
sig czeicig wynagrodzenia.

Taki system dzieli zaloge, rodzi konflikty i poczucie niesprawiedliwoéci. Nie zgadzamy
sig na sytuacje, w ktdrej o dodatkowym wynagrodzeniu decyduje uznanie przetozonych
zamiast jasnych i jednakowych zasad dla wszystkich. Kaidy pracownik UDG ma prawo
wiedziec, za co i na jakich dach dostaje pienigd:

call a

Dlatego domagamy sie premii regulaminowej — opartej na konkretnych, przejrzystych
i znanych kryteriach, bez uznaniowosci i ,widzi mi sie”. Rowna praca — rowne zasady.

FUDUSZ SOCJALNY = WSPARCIE DLA PRACOWNIKOW

Eund: Evnrinds
F

Rownoczesnie Zwigzek wystgpil o utworzenie Zaktad £
Socjalnych. To nie jest fanaberia, tylko narzedzie realnej pomocy dla pracownikéw
i ich rodzin —wczaséw, zapomdg, wsparcia w trudnych sytuacjach Zyciowych. Te érodki
nam sie naleig i powinny by¢ rozdysponowane wedfug jasnych zasad.

W obu sprawach adalismy tychmi ych i konkretnych decyzji.
Nie bedziemy akceptowaé przeciagania sprawy. Jezeli pracodawca nie podejmie realnych
dzialar, Zwigzek jest gotowy do dalszych krokéw przewidzianych prawem.

Sprawa dotyczy nas wszystkich!

Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” bedzie na bieigco informowa¢ zatoge o dalszych
krokach. Tylko razem mozemy wywalczyé uczciwe zasady!

ybory w KGHM
i 30-lecie Klubu

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL

W spotkaniu uczestniczyt Przewodniczacy Zarza-
du Regionu Zaglebie Miedziowe Bartosz Budziak,
ktory przekazal informacje o wyborach do Rady Nad-
zorczej KGHM. Zapowiedziat takze zblizajace sie uro-
czystosci z okazji 30-lecia Klubu SIP - waznego wyda-
rzenia dla §rodowisk pracowniczych regionu.

pracyi30-lecie obchoddow w Zaglebiu Miedziowym

wypadkowosci w regionie i kraju, odpowiadajac na
pytania czlonkéw SIP. Podkreslil znaczenie nowych
regulacji dla poprawy warunkéw pracy.




Delegacja,,Solidarnosci”
w fabryce Mercedes-Benz

w Sindelfingen

Kilkuosobowa delegacja NSZZ ,,Soli-
darno$¢” na zaproszenie kolegow z Nie-
miec przyjechala do Sindelfingen,
fabryki Mercedes-Benz lezacej nieopo-
dal Stuttgartu - siedziby spotki. Spot-
kanie mialo na celu nawigzanie bliz-
szej wspolpracy, wymiane doswiad-
czen i omowienie biezacych proble-
mow organizacji NSZZ ,,Solidarno$¢”
w jaworskim zakladzie.

Wspélpraca NSZZ ,Solidarnos¢”
z niemieckim zwigzkiem zawodowym
IG Metall trwa od dziesiecioleci, zwlasz-
cza w branzy motoryzacyjnej. NSZZ
»Solidarnos¢” w Mercedes-Benz Manu-
facturing Poland w Jaworze zostala zalo-
zona w maju 2025 r. W ciagu kilku mie-
siecy dzialalnosci Organizacja Zaktado-
wa preznie dziala i systematycznie zapi-
suja sie do niej kolejni pracownicy. Obec-
nie zrzeszonych jest blisko 200 czlonkéw
Zwigzku. Spotkanie z przedstawicielami
IG Metall oraz Rady Zaktadowej Mer-
cedes-Benz bylo bardzo konstruktyw-
ne i jest zapowiedzia wsparcia dla dzia-
tan NSZZ ,,Solidarno$¢” w jaworskiej
fabryce.

NSZZ ,,Solidarno$¢” reprezentowali:

® Bartosz Budziak - przewodniczacy
Zarzadu Regionu Zaglebie Miedziowe
NSZZ ,,Solidarnos¢”

® Aneta Mazur - zast¢pca przewodni-
czgcego i sekretarz Zarzadu Regionu
Zaglebie Miedziowe NSZZ ,,Solidar-
nos¢”

@ Kamil Wieczorek - przewodniczacy
Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidar-
no$¢” w Mercedes-Benz Manufactu-
ring Poland w Jaworze

® Andrzej Wisniewski - zastepca prze-
wodniczgcego Komisji Zakladowej
NSZZ ,,Solidarno$¢” w Mercedes-
-Benz Manufacturing Poland w Jawo-
rze

® Patryk Pleszka - przewodniczacy
Zakladowej Komisji Rewizyjnej NSZZ
»Solidarno$¢” w Mercedes-Benz
Manufacturing Poland w Jaworze

® Robert Blicharski - cztonek Rady
Krajowej Sekgji Przemystu Motoryza-
cyjnego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Zwigzek Zawodowy IG Metall oraz
Rade Zakladowa Mercedes-Benz repre-
zentowali:

@ Ergun Liimali - Przewodniczacy Cen-
tralnej i Europejskiej Rady Zaktadowej
Grupy Mercedes-Benz

® Uwe Oentrich - HR - Strategicz-
ny Partner Biznesowy MO Ukladow
Napedowych Mercedes-Benz

@ Eleftherios Tolmidis - Rada Zaktado-
wa Mercedes-Benz w Sindelfingen

® Gabriele Ibrom - Sekretarz politycz-
ny ds. Europy Srodkowej i Wschodniej

©® Edwin Krieg - Przewodniczacy Komi-
tetu ds. Wynagrodzen i Komitetu

Koordynacyjnego SHAQ
@ Martin Rapp - Szef Sztabu Generalnej

Rady Zakladowej Niemiec (GBR-S)
® Sandra Geifller — Asystentka wyko-

nawcza Erguna Limali i miedzyna-

rodowych komitetéw koordynacyj-
nych

® Natalie Strommer - Zarzadzanie
wydarzeniami i komunikacja

Dziatalnos¢ NSZZ ,Solidarnosc”
zaktadzie Mercedes-Ben

- Od kilku lat oczekiwano powsta-
nia NSZZ ,,Solidarno$¢” w zakta-
dzie w Jaworze. Utworzyliémy orga-
nizacje 21 maja 2025 r. i od tego cza-
su, krok po kroku, dzialamy na rzecz
poprawy warunkow pracy i placy pra-
cownikow, budujemy nasze struktury
i nawigzujemy wspolprace w kraju i za
granicg. — stwierdzit Kamil Wieczorek,
przewodniczacy Komisji Zakladowej
NSZZ ,Solidarnos¢” w Mercedes-Benz
Manufacturing Poland w Jaworze.

- PrzystapiliSmy do Krajowej Sek-
¢ji Przemystu Motoryzacyjnego NSZZ
»Solidarno$¢”, ktora jest zrzeszona
w Krajowym Sekretariacie Metalow-
cow NSZZ ,Solidarno$¢”. Dzieki ich
wsparciu udato nam sie rozwigzaé naj-
wiekszy problem, jakim bylo bezpraw-
ne nieuznawanie przez pracodawce
istnienia organizacji. Rozpocze¢lismy
réowniez wspolprace z IG Metall, kto-
rej skutkiem byta m.in. wizyta w Sin-
delfingen oraz zacie$nienie dobrych
stosunkow z kolezankami i kolegami
z koncernu. - podsumowal przewod-
niczacy Kamil Wieczorek.

]
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Na zdjeciu od lewej: 1- Sandra GeiBler, 2 - Edwin Krieg, 3 - Kamil Wieczorek, 4 - Patryk Pleszka, 5 - Ergun Liimali, 6 - Andrzej Wisniewski, 7 - Bartosz Budziak, 8 - Uwe
Oentrich, 9 - Aneta Mazur, 10 - Martin Rapp, 11 - Robert Blicharski, 12 - Gabriele Ibrom.
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Prosba o wspc

dla Organizacji Zaktad
w Gates Polska Sp Z0.a

Dzigkujemy wszystkim
organizacjom
zwigzkowym, ktore juz
wigczyty sie w akcje
wsparcia dla
Organizacji Zaktadowej
NSZz ,Solidarnosc”

w Gates Polska Sp.
Z0.0. w Legnicy.
Okazana solidarnos¢
ma dla naszych
kolezanek ogromne
znaczenie.

ednoczeénie przypominamy, ze

organizacje, ktére chciatyby

poprzec te inicjatywe, wciaz
oga do niej dolaczy¢.

Prezydium Zarzadu Regionu
Zaglebie Miedziowe NSZZ ,,Soli-
darno$¢” zwraca sie z apelem
o wsparcie dla Organizacji Zakta-
dowej NSZZ ,,Solidarnos¢” w Gates
Polska Sp. z 0.0. w Legnicy.

Po powstaniu w lutym 2025 r.
Organizacji Zakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” pracodawca pod-
jal szereg dziatan wymierzonych
przeciwko zwiazkowi zawodowe-
mu. W listopadzie 2025 r. prze-
wodniczgca Anna Grob oraz sekre-
tarz Katarzyna Sala - mimo sprzeci-
wu Komisji Zaktadowej - otrzyma-

ty wypowiedzenia warunkéw pra-
cy. Pozostaje to w bezpo$rednim
zwigzku z ich dzialalnoscig zwigz-
kowg i aktywnoscig na rzecz pra-
cownikéw.

Nasze kolezanki, dotychczas
zatrudnione w dziale BHP, otrzy-
maly ,propozycje” nowych stano-

wisk, ktore
ki pracy i je
jajezdalsz
dziale. Zm
dokonana
nizacji zwi
naruszenie
cy. Przedst:

Sad po stronie zwiazkowcow z (

Anna Grob - przewodnicza-
ca Komisji Zakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” w Gates Polska
w Legnicy oraz Katarzyna Sala
- sekretarz, otrzymatly od pra-
codawcy wypowiedzenia zmie-
niajgce warunki pracy i ptacy, co
zwigzkowcy oceniaja jako dzia-
tania odwetowe za ich aktyw-
nos¢ zwigzkows. Protest prze-
ciw tym decyzjom wyrazita
zaréwno Komisja Zakladowa,
Zarzad Regionu Zaglebie Mie-
dziowe NSZZ ,,Solidarno$¢” jak
i Zarzad Regionu Dolny Slgsk
NSZZ ,Solidarnos¢, a pod pety-
cja wsparcia dla obu pracownic
podpisato sie ponad 250 pracow-
nikéw zakladu.

Po wniesieniu przez Anne
Grob i Katarzyne Sale pozwow
0 uznanie wypowiedzen warun-

pracy i ptacy do
mocnego zakonc:
wan, co stanowi ki
opisanych wydarz

%%

Organizacja
NSZZ ,Solidarr
Polska Sp.zo.0.w
ta wybrana 18 Iu
miast 27 czerw
si¢ wybory wtad
Zakladowej NSZ7

w Gates Polska S

kow pracy za bezskuteczne, Sad
Rejonowy w Legnicy IV Wydzial
Pracy i Ubezpieczen Spotecz-
nych wydat w ich sprawach

postanowienia o zabezpiecze-
niu powddztwa. Na mocy tych
rozstrzygnie¢ sad nakazal dal-
sze zatrudnianie obu powddek
na dotychczasowych warunkach

nicy. Przewodn
sji Zaktadowej zc
Anna Gréb, ktér:
nogtoéne popar
aKatarzyna Sala 7
rzem KZ. 13 listoy
Sala, a 17 listopa,

otrzymaly wypow
niajace warunki p



ircie

owej NSZZ,,Solidarnosc”
. wlLegnicy

Protest wobec dzialan kierownictwa Gates Polska Sp. z 0.0. w Legnicy

Wyrazamy stanowczy protest wobec decyzji kierownictwa Gates Polska Sp. z 0.0. w Legni-
cy, skierowanych wobec przedstawicielek Organizacji Zakltadowej NSZZ ,,Solidarnos¢”. Od
momentu powstania Organizacji w lutym 2025 r. kierownictwo spotki systematycznie podej-
muje dziatania wymierzone w osoby petniace funkcje zwigzkowe.

Kulminacja tej sytuacji bylo wypowiedzenie wlistopadzie 2025 r. warunkéw pracy przewod-
niczacej Komisji Zaktadowej Annie Grob oraz sekretarz Katarzynie Sali, dokonane pomimo
jednoznacznego sprzeciwu wlasciwego organu zwigzku zawodowego. Postgpowanie pracodaw-
cy ma charakter represyjny i jest bezposrednio zwigzane z dzialalnoscig zwigzkowsa obu dzia-
taczek.

Jednostronne pogorszenie warunkow pracy, przeprowadzone bez wymaganej zgody zarza-

du organizacji zwigzkowej, stanowi razace naruszenie przepisdw prawa krajowego i miedzyna-
rodowego w zakresie ochrony praw zwigzkowych, w tym szczegdlnej ochrony dziataczy zwigz-
; kowych oraz obowigzujacych standardéw dialogu spotecznego.
e Powolywanie sie na rzekome zalecenia Panistwowej Inspekcji Pracy jest bezpodstawne i sta-
nowi jedynie probe usprawiedliwienia dziatan sprzecznych z prawem. Organizacja Zakladowa
NSZZ ,,Solidarno$¢” w Gates Polska Sp. z 0.0. posiada wyrazny mandat zalogi - ponad 250 pra-
cownikow zakladu udzielio jednoznacznego poparcia swoim przedstawicielkom.

Wzywamy wlascicieli oraz najwyzsze wladze koncernu Gates do niezwlocznego podjecia
dzialan nadzorczych wobec sposobu zarzadzania spotka w Polsce. Oczekujemy natychmiasto-
wego zaprzestania praktyk o charakterze represyjnym oraz pelnego poszanowania praw zwiaz-
kowych legalnie dzialajacej organizacji.

Domagamy sie:

L. Natychmiastowego wycofania wypowiedzen warunkéw pracy przewodniczacej

i sekretarz Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢” oraz przywrécenia obu dziala-
czek do pracy na dotychczasowych warunkach.

2, Bezwzglednego respektowania ustawowych praw oraz niezaleznosci organizacji
zwigzkowej.

3 Zaprzestania wszelkich dzialan o charakterze represyjnym wobec przedstawicieli
NSZZ ,,Solidarno$¢”

4. Podjecia realnego dialogu spolecznego, opartego na przepisach prawa oraz zasadach
partnerstwa.

71

W pelni solidaryzujemy si¢ z Organizacja Zakladowa NSZZ ,,Solidarno$¢” w Gates Polska Sp.
20.0. w Legnicy i oczekujemy pilnej reakcji oraz konkretnych dziatan naprawczych.

Jednocze$nie informujemy, ze w przypadku dalszego naruszania praw zwigzkowych oraz
braku skutecznej interwencji ze strony wladz koncernu, zostang podjete wszelkie dostepne dzia-
tania prawne i zwigzkowe, w tym réwniez na forum krajowym i miedzynarodowym.

W zwiazku z powyzszym apelu-
jemy o skierowanie do wtascicieli
przedsiebiorstwa petycji w sprawie
razgcego naruszenia prawa pracy
oraz niedopuszczalnego dziatania
kierownictwa spotki wobec legal-
nie dzialajacej organizacji zwigz-
kowej.

dowej korzystaja ze szczegolnej
ochrony przewidzianej przepisa-
mi. W zwigzku z tym sprawa o przy-
wrocenie ich do pracy na dotych-
czasowych warunkach zosta-
fa wniesiona do sadu, ktory wydat
zabezpieczenie obowiazujace do
czasu rozstrzygniecia sprawy.

pogarszajg ich warun-
dnoczesnie wyklucza-
ego zatrudnienia w tym
iana warunkoéw pracy
ez zgody zarzadu orga-
izkowej, stanowi razace
‘przepisOw prawa pra-
wicielki Komisji Zakta-

yates

Czasu prawo- - d 2ANn G P l I S L :

vl Bl NSZZ | Solidarnosc” w Gates Polska Sp.z 0.0. w Legnic

uczowy skutek

en. :: T Soldamog Brussyy

Miedzynarodowa Federacja  zwigzkowe w zaktadowej organiza- Federacja wezwala Grupe Gates  ,,Solidarno$¢” w Gates Sb:m T B

Zaktadowa Zwiazkow Zawodowych indu-  ¢ji,,Solidarnosci” Zwigzek powstat  do niezwlocznego przywrdcenia  Polska w Legnicy. e

10$¢” w Gates striAll European Trade Union,  wlutym 2025 roku, od tego czasu ~ Annie Grob i Katarzynie Sali ich Glos industriAll Euro-

Legnicy zosta- zrzeszajaca ponad 7 milionéw  kierownictwo firmy wielokrotnie  stanowisk oraz dotychczasowych  pe, najwiekszej europej-

tego br., nato-
ca br. odbyly
z Organizacji
,,Solidarnoé¢”
0.2 0.0. W Leg-
iczaca Komi-
stata wybrana
L uzyskala jed-
ie delegatow,
ostala sekreta-
ada Katarzyna
da Anna Grob
iedzenia zmie-
racy i placy.

pracownikéw przemystu w 39
krajach Europy, wyrazila oficjal-
ne poparcie dla przedstawicie-
lek Komisji Zakladowej NSZZ
»Solidarno$¢” w Gates Polska
w Legnicy - Anny Grob i Kata-
rzyny Sali.

Federacja zostala poinformo-
wana przez Krajowy Sekretariat
Metalowcdéw NSZZ ,,Solidarnos$&”
o wypowiedzeniu przez pracodaw-
ce warunkow zatrudnienia obu
dziataczek, ktore pelnia funkcje

podejmowato dziatania wymierzo-
ne w osoby wykonujace obowiazki
zwigzkowe.

W swoim stanowisku indu-
striAll Europe podkresla, Ze ochro-
na przedstawicieli pracownikow
jest zagwarantowana przez Kon-
wencje Migdzynarodowej Orga-
nizacji Pracy nr 135, ratyfikowang
przez Polske, a takze przez Zalece-
nie MOP nr 143 oraz, ze silne rela-
cje pracownicze, oparte na dialo-
gu, s3 fundamentem europejskiego
modelu spolecznego.

warunkow zatrudnienia. Zazna-
czyla rowniez, ze w przyszlosci
funkcje zwigzkowe powinny by¢
wykonywane z korzyscig zaréwno
dla przedsigbiorstwa, jak i dla jego
pracownikéw, w pelnej zgodnosci
z prawem krajowym i miedzynaro-
dowym.

Zwalczanie zwigzkdw zawodo-
wych nie ma miejsca w europej-
skim modelu spolecznym - pod-
kresla industriAll Europe, wyra-
zajac solidarnoé¢ z przedstawiciel-
kami Komisji Zakladowej NSZZ

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL

skiej federacji zwiaz-
kowej branzy przemy-
stowej, jednoznacz-
nie pokazuje, ze dzia-
fania wobec przedsta-
wicielek ,Solidarno-
$ci” w Gates Polska
sa dostrzegane na
arenie miedzyna-
rodowej i spotyka-
ja sie z wyraznym
sprzeciwem ruchu
zwigzkowego.
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'Warszawie obradowat dzi$ Sztab
Akcji Protestacyjnej powolany

w grudniu przez Komisje Krajowa
NSZZ ,.Solidarno$¢&”

,Systemowe ignorowanie
gtosu pracownikow”

Podczas grudniowego posiedzenia
Komisji Krajowej NSZZ ,,S” powola-
no Sztab Akcji Protestacyjnej oraz podje-
to decyzj¢ o rozpoczeciu przygotowan do
ogolnokrajowej akcji protestacyjnej.

W zwigzku z dramatycznie pogarszajgcg
sig sytuacjg spoteczno-gospodarczg w Pol-
sce oraz brakiem jakiegokolwiek realnego
dialogu spolecznego ze strony rzgdu, Komi-
sja Krajowa NSZZ «Solidarnosé» podejmu-

Obrady Sztabu Akgji Protestacyjnej
NSZZ, Solidarnosc”

je decyzje o rozpoczeciu przygotowar do
ogolnokrajowej akcji protestacyjnej oraz
o powolaniu Sztabu Akcji Protestacyjnej” -
napisali wowczas cztonkowie Komisji Kra-
jowej w specjalnym stanowisku w sprawie
dramatycznej sytuacji spoleczno-gospo-
darczej w Polsce i powotania Sztabu Akcji
Protestacyjne;j.

»Narastajgca fala zwolnier grupowych
w wielu branzach, upadlosci przedsie-
biorstw oraz gwaltowne pogorszenie warun-
kow pracy w kluczowych sektorach gospo-
darki to bezposredni skutek systematyczne-
go ignorowania glosu pracownikow prezen-
towanego systematycznie przez NSZZ "Soli-
darnos¢” - przekazali przedstawiciele Soli-
darnoéci.

Dalsze dziatania Zwiazku

Dzi$ zapadly kolejne decyzje dotyczace
dziatan Zwigzku w najblizszym czasie. Omo-
wiono kwestie zwigzane zaréwno z samg
akeja, jak i dziataniami medialnymi wokot
niej.

Ponadto rozmawiano o ostatnich krokach
podejmowanych przez Zwigzek, m.in. prote-
$cie gornikéw w PG Silesia, sytuacji w stuz-
bie zdrowia oraz w o$wiacie. Przewodniczacy
poszczegolnych Regiondw poruszali z kolei
kwestie zwigzane z lokalnymi problemami.

Rozmawiano takze o polityce rzadu, w tym
ostatniej decyzji premiera dotyczacej nowe-
lizacji ustawy o Pafistwowej Inspekcji Pracy.

Irédto: tysol.pl

Prawomocny wyrok dla bylego milicjanta z Lubina:
falszywe zeznania przeciwko dzialaczowi,,Solidarnosci”

Sad Okregowy w Legnicy wydal prawomocny wyrok w sprawie 70-letniego Ryszarda
M., bylego milicjanta z Lubina, ktéry podczas stanu wojennego skladal falszywe zezna-
nia prowadzace do represji wobec dzialaczy ,,Solidarnosci”. Sprawa dotyczy wydarzenz 31
sierpnia 1982 roku, gdy pokojowy protest w Lubinie zostal krwawo sttumiony przez mili-
cje - jak relacjonuje TVP Wroctaw. Milicjant oskarzyl jednego z uczestnikéw manifestacji
orzucanie kamieniami w funkcjonariuszy, mimo ze wcze$niej zeznal, iz nikogo nie rozpo-
znal. W efekcie dzialacz trafil do wiezienia, nie przyznajac sie do winy.

yrok i kwalifikacja prawna

Ryszard M. zostal skazany na rok wiezienia
wzawieszeniu na dwalata oraz grzywne — wyrok
jest prawomocny. Jak wskazal sedzia Aleksan-
der Zurakowski z Sadu Okregowego w Legni-
cy: ,Najpierw pan zeznal, ze nie rozpoznat zad-
nego z uczestnikéw, ktorzy rzucali kamieniami
w funkcjonariuszy milicji, a nastgpnie, Ze roz-
poznal pana pokrzywdzonego” Sedzia podkre-
$lit motywacje czynu: ,,Zeznania skladal byty
funkcjonariusz milicji, ktéry wiedziat o tym, iz
pokrzywdzony jest cztonkiem Solidarnoéciione
ewidentnie mialy sprowadzi¢ represje. To dziata-
nie bylo motywowane w celu umocnienia syste-
mu komunistycznego”

6 -3 i

-

Rola IPN i sprawiedliwos¢
po dekadach

Do skazania doprowadzil Instytut Pamie-
ci Narodowej, ktory po latach przeanalizowat
akta sprawy. Prokurator IPN we Wroctawiu

Przemystaw Cieslik ocenil: ,,Z jednej stro-
ny na pewno pokrzywdzeni moga tutaj czué
taka satysfakcje i nadzieje, ze te sprawy jesz-
cze nie zostaty do korica pogrzebane, Ze moz-
na jeszcze tutaj stosujac odpowiednig kwali-
fikacje prawng uzyskac skazanie i sprawiedli-
wo$¢, az drugiej na pewno czuja tez rozgory-
czenie, ze az tyle lat to musialo trwac”. Praw-
nicy podkreslaja, ze takie czyny — kwalifiko-
wane jako zbrodnie komunistyczne - nie ule-
gaja przedawnieniu.

Kolejny proces w toku

Ryszard M. wkrotce stanie przed sagdem
w innej sprawie — IPN oskarzyt go wraz
z dziewigcioma innymi milicjantami o udziat
w pobiciu manifestantéw patkami i innymi
niebezpiecznymi narzedziami podczas pacy-
fikacji protestu w Lubinie. Procesy te dowo-
dza, ze nawet po ponad 40 latach od stanu
wojennego panstwo polskie dazy do rozlicze-
nia winnych represji.

Na zdjeciu Aleksander Zurakowski (screen TVP 3)
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IPN: akt oskarzenia
przeciwko dziesieciu
bylym funkcjonariuszom
MO w sprawie zbrodni

lubinskiej

W Instytucie Pamieci Naro-
dowej odbyla si¢ konferencja
prasowa poswiecona poste-
pom $ledztwa w sprawie tzw.
zbrodni lubinskiej, czyli bru-
talnej pacyfikacji pokojowej
demonstracji w Lubinie 31
sierpnia 1982 roku. W wyda-
rzeniu udzial wzieli dr hab.
Karol Polejowski, zastep-
ca prezesa IPN oraz prokura-
tor Andrzej Pozorski, dyrek-
tor Gléwnej Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi
Polskiemu.

Jak poinformowat dr hab.
Karol Polejowski, sledztwo pro-
wadzone jest w ramach projek-
tu,, Archiwum Zbrodni”, realizo-
wanego przez IPN od 2022 roku.

— »Projekt ten zaklada wzna-
wianie zakonczonych lub umo-
rzonych postepowan oraz podej-
mowanie $ledztw w sprawach
niewyjasnionych zabdjstw z lat
70. 1 80. XX wieku. Dzieki roz-
wojowi techniki i nowym ana-
lizom mozliwe jest dzi$ doktad-
niejsze ustalenie przebiegu zda-
rzen, a niekiedy takze wskaza-
nie konkretnych sprawcow” —
wyjasnial Polejowski.

Zastepca prezesa IPN przypo-
mnial, Ze zbrodnia lubinska jest
zbrodnig komunistyczna, a wiec
niepodlegajaca przedawnieniu:

— ,W Lubinie 31 sierpnia
1982 roku wladze komunistycz-
ne, uzywajac ostrej amunicji,
dokonaly brutalnej pacyfikacji
pokojowej manifestacji. Zgine-
ty trzy osoby, kilkanascie zostato
rannych, a ponad dwieécie byto
pozniej represjonowanych” —
podkreslit.

Nad szczegétami postepo-
wania pochylit sie prokurator
Andrzej Pozorski, ktory poin-
formowat o skierowaniu aktu
oskarzenia wobec dziesieciu

Konferencja prasowa

i “brodnia lubinska:

‘toskarzenia przeciwko
nariuszom MO

tym funkcjor

A ;i'

bylych funkcjonariuszy Milicji
Obywatelskiej.

— ,Zarzuca sie¢ im udzial
w pobiciu mieszkanicéw Lubina
oraz uzycie broni palnej wobec
uczestnikow pokojowej mani-
festacji. W wyniku oddanych
strzatow zgineli Mieczystaw
Pozniak i Andrzej Trajkowski,
a cztery osoby doznaly ciezkiego
uszczerbku na zdrowiu” (Michat
Adamowicz zmarl 5 wrzeénia
przyp. red)— przekazat prokura-
tor Pozorski.

Sledztwo ujawnito, ze funk-
cjonariusze strzelali bez zadne-
go zagrozenia dla swojego zycia,
a manifestacja miafa charakter
catkowicie pokojowy.

— ,.Nie byto podstaw do uzy-
cia ostrej amunicji. To byto typo-
we strzelanie na wprost do ludzi,
ktérzy sie cofali i nie stwarzali
zagrozenia® — przytoczyl frag-
ment zeznan bytych funkcjo-
nariuszy, dodajac, ze Sledztwem
objeto takze materiaty wskazuja-
ce na polecenie ,,pokazania sity”
wobec spoleczenstwa, wyda-
ne podczas narady milicyjnej
w sierpniu 1982 roku.

Z ustalen prokuratury wyni-
ka, ze tylko dwa plutony MO
zuzyly wéwczas okoto tysiaca
sztuk amunicji kalibru 7,62 mm,
a rany postrzalowe u ofiar wska-
zuja, ze strzaty oddawano z bli-
skiej odleglosci. Czes¢ z podej-
rzanych zmarta, jeden przebywa
za granica, a drugi - z uwagi na
stan zdrowia — nie moze uczest-
niczy¢ w postepowaniu.

— »Kolejne $ledztwa pro-
wadzone w ramach projektu
‘Archiwum Zbrodni’ réwniez
beda przynosi¢ konkretne wyni-
ki. To nasz obowigzek wobec
ofiar zbrodni komunistycznych
i wobec prawdy historycznej” —
powiedzial na zakonczenie dr
hab. Karol Polejowski.




HISTORIA JEDNEGO MEBLA

W pazdzierniku 1988 roku
owczesne wtadze
panstwowe ztozyty
zamowienie w Panstwowej
Fabryce Mebli
Artystycznych

w Henrykowie. Chodzito

o stot, ktory miat by¢
wykorzystany podczas
spotkania ... dowodcow
wojsk Uktadu
Warszawskiego, ktore
miato sie odby¢ w Patacu
w Jabtonnej.

ebel wykonano z 14 segmentow,
z okleiny debowej w stylu bider-

meier.

Stato sie inaczej...

Okolicznosci polityczne spowodowaly, ze

przeznaczenie stotu zmienifo sie.

Wrtadze PRL organizowaly rozmowy z opo-
zycjaipotrzebny bytstol.

Stolarze z Henrykowa dostali wiec zada-
nie dokonczenia prac w 20 dni i podofali mu.
»Mieliémy nadzieje, ze dzieki naszej robocie
co$ w Polsce moze sie zmieni. Ze bedzie zylo
sielepiej. [...] Cho¢ szczerze méwiac, przy robo-
cie nie raz gadali$my;, Ze to przeciez niemozli-
we, zeby komunis ci pogodzili si¢ z Solidarnos-
ciaioddali wladze. Zartowalismy; ze dlatego ten
stol taki duzy, by jedni nie napluli na drugich,
gdyjuzrazem sigdg” — wspominatjeden z nich

Andrzej Slesik.

est zle a bedzie jeszcze gorze;j..

Od potowy lat 80tych XX wieku stawato sie
jasne, ze ekipa Wojciecha Jaruzelskiego kom-
pletnie nie radzi sobie z gospodarka kraju. Kry-
zys poglebial sie, ewentualne reformy jeszcze
drastyczniej obnizalyby warunki zycia codzien-
nego.

O pogarszaniu si¢ nastrojéw spotecznych,
procz tajnych wynikow badan, swiadczyty
widoczne dlakazdego porazki wtadz wwaznych
prestizowo glosowaniach. W listopadzie 1987
roku wladze nie uzyskaty wymaganej wigkszo-
$ci wrozpisanym przez siebie referendum, kto-
re miato da¢ spoleczne przyzwolenie na pro-
wadzona polityke. W czerwcu 1988 roku okoto
potowy obywateli zbojkotowato wybory do rad

»
narodowych’

Przekabaci¢, oswoic, wchtong

Jaruzelski sprawowal wladze wlasciwie bez
wspotpracy z Biurem Politycznym PZPR. Jego
najblizszymi wspotpracownikami byt ekspercki
Zespol Trzech (Ciosek, Urban, Pozoga-opra-
cowujacy memoranda, analizy, charakterystyki
lideréw opozycji, i propozycje rozwigzan), r6z-
nej masci profesorowie i przede wszystkim Cze-
staw Kiszczak, szef MSW. Wzorem towarzy-
szy radzieckich, w PRL takze chciano dokona¢
transformacji polityczno-gospodarczej, ktora
umozliwitaby utrzymanie wtadzy przez komu-
NiStOW.

Analitycy alarmowali bowiem, Ze ,,rosna
[...] roczniki— amoze powiedzmy nawet poko-
lenie - ludzi, dlaktérychlata 198011981 to histo-
ria. Historie te w dodatku nie zawsze my$my im
napisali, [...]. Fala [ewentualnego buntu] moze
takze zmy¢ wezorajszych lideréw kontesta-
Gji, z ktdrymi gotowi by¢ moze bylibysmy pro-
wadzi¢ cienkie gry. Pojawig sie nowi trybuni
idemagodzy, zdezaktualizujg si¢ nasze dotych-
czasowe metody i taktyka rozgrywki [...], nie
udasie wiec drugirazwygrac”

Dlatego doradcy Jaruzelskiego pisali: ,,Uwa-
Zzamy, ze naszym realistycznym celem powin-
no by¢ ustawiczne oswajanie bardziej ugodo-
wego skrzydla nastawionego na koegzystencje
z «rezimemy, asymilowanie i neutralizowanie
tego skrzydta, budowanie przepasci miedzy nim
aopozycjaradykalno-nielegalna [...]”

General Kiszczak poczatkowo nie byt zwo-
lennikiem rozméw z opozycja. Pojawialy sie
pomysly wciagniecia Ko$ciota do rozméw
o zmianach w Polsce. Jednak napotkano tu zde-
cydowany opér.

Kiszczak przedstawit takze propozycje
»odbycia w mozliwie najszybszym czasie spot-
kania z przedstawicielami réznorodnych éro-
dowisk spofecznych i pracowniczych’, ktore
mogloby ,,przybra¢ forme okraglego stotu” Jed-
noczesnie jednak zastrzegat, ze wyklucza motzli-
wo$¢ uczestnictwa w obradach ,,0s6b odrzuca-
jacych porzadek prawny i konstytucyjny PRI
Jednak wybuch strajkéw w 1988 roku przyspie-
szytizmodyfikowat decyzje wladz.

Konstruktywna opozycja

Zaproszonymi do rozmow z Kiszczakiem et
consortes byt Lech Watesa ijego doradcy z okre-
su legalnej opozycji tacy jak T. Mazowiecki, B.
Geremek, A. Stelmachowski, A. Michnik, J.
Kuron, zwigzkowcy jak W. Frasyniuk (zreszta
do$¢ radykalnie nastawiony) i inni.

Po co wiasciwie odbyly sie obrady Okragle-
go Stotu?

Wradze PRL chcialy rozlozy¢ odpowiedzial-
nos$¢ za trudne reformy gospodarcze, utrzymaé
wladze, a przynajmniej przejaé kapitat, uwtasz-
czy¢ sie namajatku panstwowym.

Obradujem

Przygotowania do obrad Okraglego Stotu
zaczely sie we wrzesniu 1988 roku i trwaty kilka
miesiecy. Dlugo spornym tematem byta legali-
zacjaNSZZ Solidarnoé¢. Doszla do tego pierw-
sza proba likwidacji kolebki Solidarnosci, Stocz-
ni Gdanskiej. Stad rozmowy przygotowawcze
zostaly przerwane najakis czas.

18 grudnia 1988 roku zostat powotany Komi-
tet Obywatelski przy Lechu Walesieito on ustalit
sklad delegacji opozycyjnej na obrady:

Delegacja rzgdowa skompletowana zostata
przez Wojciecha Jaruzelskiego.

27 stycznia 1989 miato miejsce przelomowe
spotkanie Czestawa Kiszczaka i Lecha Walesy,
gdzie ustalono ostateczny termin obrad, proce-
duryitermin rozpoczecia.

6 lutego 1989 roku, w Patacu Namiestnikow-
skim w Warszawie, odbylo si¢ pierwsze posie-
dzenie plenarne.

»Powotano trzy zespoly negocjacyjne (tzw.
stoliki). Pierwszy — omawiajacy kwestie plura-

lizmu zwigzkowego, ktéremu przewodniczyli
Tadeusz Mazowiecki, Aleksander Kwasniewski
i reprezentujgcy OPZZ Romuald Sosnowski.
Drugi - zajmujacy sie problemami gospodarki
ipolitykispolecznej, pod przewodnictwem prof.
Wrhadystaw Bakii prof. Witolda Trzeciakowskie-
go. Trzecim zespolem, pracujacym nad sprawa
reform politycznych, kierowali prof. Bronistaw
Geremek oraz prof. Janusz Reykowski.”

Ponadto powolano szereg tzw. ,,podstolikow”
do spraw mlodziezy, oswiaty, gornictwa, refor-
my prawa i sgdownictwa, zdrowia czy ekologii.
Protokoly z obrad podstolikéw mozna znalez¢
nastronie Sejmu RP.

Uczestnicy prac poruszali szereg problemow,
zglaszali propozycje i rozwigzania. Zapraszali
ekspertow i obserwatoréw. W sumie w pracach
podstolikow brato udziat kilkaset 0sob. Trudno
jednak nie ulec wrazeniu, ze wigkszo$¢ wnio-
skéw nie doczekato sie realizacji w praktyce.

,»5 kwietnia 1989 r., po dwdch miesigcach
przeciagajacych sie negocjacji, wtrakcie ktorych
kilkakrotnie dochodzito do sytuacji kryzyso-
wych, nastapilo podpisanie porozumien iuro-
czyste posiedzenie plenarne zamykajace obrady
Okraglego Stolu”

Warto zwrdci¢ uwage, iz przy stynnym sto-
lez Henrykowa uczestnicy rozméw spotkali sie
tylko dwukrotnie, na inauguracje i zakonczenie
obrad”

a cata ,,Magdalenka” na tych

»Rownolegle z szeroka falg rozmow w zespo-
tachi podzespotach okraglego stotu uksztatto-
wat si¢ odrebny, poufny nurt dialogu. Miat on
forme spotkan roboczych w waskim gronie
z udzialem Walesy oraz obserwatoréw strony
koécielnej” - informowat Biuro Polityczne Cze-
staw Kiszczak.

Pierwsze spotkania Kiszczaka i Walesy miaty
miejsce pod koniecsierpnia 1988 roku. Poniewaz
zespOt opozycji zwiekszyl sie do kilkudziesieciu
0sOb, miejsce spotkan ustabilizowato sie w osrod-
kuMSW w podwarszawskiej Magdalence.

Gospodarzem tych spotka byt gen PRL, szef
MSW; zaufany cztowiek Wojciecha Jaruzelskie-
goioczywiscie Moskwy, Czestaw Kiszczak.

Podczas obrad Okraglego Stotu ani razu nie
pokazal sie Wojciech Jaruzelski-kreowany na
Ppatrona porozumienia.

W Magdalence ustalono, ze do polskiego
porzadku panstwowego ponownie wprowa-
dzisie urzad prezydenta.,Oczywiste — a nawet
ustalone - bylo, iz najpowazniejszym kandy-
datem bedzie gen. LWP Wojciech Jaruzelski.
‘Wprawdzie nie posunieto si¢ do wprowadze-
nia rzadéw prezydenckich, ale urzedowi temu
przydano niemato uprawnien — przede wszyst-
kim zwierzchnos¢ nad sitami zbrojnymiiodpo-
wiedzialnos¢ za wewnetrzne i zewnetrzne bez-
pieczenstwo kraju. Prezydent (czytaj: Jaruzel-
ski) miat by¢ gwarantem ewolucyjnego konty-
nuowania prawdopodobnych dalszych zmian
ustrojowych. W zamian za zgode na to opozycja
uzyskata wzmocnienie pozycji Senatu, ktorego
weto wobec ustaw musialo by¢ odrzucone przez
wiekszo§¢ 2/3 postow”

Zdecydowano réwniez o przywrdceniu
Senatu.

Ustalono termin wyboréw parlamentarnych
oraz ksztalt ordynacji wyborczej. To w Mag-
dalence oferowano opozycji mozliwos¢ wal-
ki 0 100% miejsc w Izbie Wyzszej parlamentu
w zamian za zgodg na to, Ze wolne wybory do
Sejmu przeprowadzi si¢ tylko na 35 % miejsc.
Pozostate 65% mieli obsadzi¢ kandydaci PRON
(Patriotyczny Ruch Ocalenia Narodowego -
PZPR, SD, ZSL). Wladze wymyslily sobie tak-
ze tzw. Liste Krajowa, ktora mialo obsadzi¢ 35
najbardziej prominentnych funkcjonariuszy
panstwowych (np. Czestaw Kiszczak, Stanistaw
Kania, Mieczystaw Rakowski, czy Alfred Mio-
dowicz).

W ten PZPR sadzila, Ze odniosta sukces,
ize zapewnila sobie spokdj na najblizsze 4-5 lat
sposob, podczas ktérych bedzie mogta spokoj-
nie przeprowadzi¢ transformacje ustrojowa po
swojej mysli.

W Magdalence wyrazono rowniez zgode na
legalizacje NSZZ ,,Solidarnos¢”

Spotkania byly filmowane. Oficjalnie zkro-
nikarskiego obowiazku, czy jednak MSW i SB
zbieralo materiaty w celach historycznych, czy
raczej dla pézniejszego kompromitowania stro-
ny opozycyjnej?

Alkohol podawany podczas positkéw byt
bowiem stalym elementem rozluzniania atmo-
sfery.

Wspdlne positki, toasty, opowiadane aneg-
doty stworzyly specyficzng wiez miedzy uczest-
nikami negocjacji nazwang pézniej ,,duchem
Okraglego Stotu”. Okazalo sie, ze na wiele lat
uksztaltowat on gléwna scene polityczng oraz
ksztalt paristwa (wylom nastapit tak naprawde
podczas tzw. afery Rywina w 2004 roku - ale to
osobny temat).

Skutkd

Jak zauwazat prof. Piotr Gontarczyk - Okrg-
gly Stét oceniany byl pozytywnie. Przyczynit sie
do przemian ustrojowych, pojawily sie niezalez-
nemedia, przestrzen do reform gospodarczych.

Jednak przy Okraglym Stole nie byly repre-
zentowane wszystkie srodowiska opozycyjne.
,Cze$¢ znich, przeciwna negocjacjom z komu-
nistami 25 lutego 1989 1. uczestniczyta w kon-
gresie Opozycji Antyustrojowej: KPN, PPS-
-Rewolucja Demokratyczna, Solidarnos¢ Wal-
czaca, Ruch ,Wolnoé¢ i Pokéj” oraz przedstawi-
ciele Grupy Roboczej Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnosc™”

Ato doprowadzilo do tego, ze ,,scena politycz-
napo 1989 1. byta w znacznej mierze uformowa-
naprzezbeneficjentéw Okraglego Stotu, czyli sro-
dowisko tych, ktorzy przy nim siedzieli, jak Lech
Walesa, Tadeusz Mazowiecki, Adam Michniki ci
wszyscy, ktorzy rozmawiali zkomunistami”.

»Jedni za sprawa siedzenia przy tym meb-
lu chcieli przenie$¢ komunistyczne wptywy (...)
wPolske, ktéra bytaw czasie transformacji’

Podczas jednego ze spotkan, Stanistaw Cio-
sek (druga po Kiszczaku postac ze strony rza-
dowo-partyjnej) powiedzial do przedstawi-
cieli opozycji: ,,Za malo, za mato samocho-
déw macie, tak to wam zafatwimy panowie, ten
parlament zbudujemy, wladza si¢ podzielimy
to bedziecie mieli piekne. ..” - te stowa dobrze
oddajgintencje wladz PRL.

Trudno sie dziwi¢, ze wtadze odbieraty ustale-
nia Okraglego Stolu, (a méwiac szczerze z Mag-
dalenki) za sukces rowniez dlatego, iz ,.ci, ktorzy
dzierzyli w Polsce wladze zupelnie bezprawnie,
metodamisitowymi dopuszczalisie przestepstw,
uzyskali mozliwo$¢ normalnego uczestniczenia
w systemie politycznym”

Komitet Obywatelski przy Lechu Wale-
sie (130 0sob) powstat 18 grudnia 1988 roku,
ajuz 3 stycznia 1989 roku SB stworzyt ,Wykaz
czlonkéw Komitetu Obywatelskiego” z réznego
rodzaju notatkamii charakterystykami.

Inwigilacja i zbrodnie nie ustawaly wiec ani
nachwile.

20 stycznia zamordowano bestialsko ksigdza
Stefana Niedzielaka, 30 stycznia ksiedza Stani-
stawa Suchowolca. Tymczasem 27 stycznia 1989
roku Kiszczak przyjaznie rozmawial z Lechem
Walesa.

»Drudzy siadali z dobrymi intencjami, aby
na Okragly Stot patrze¢ jak na punkt strategicz-
ny, pewien taktyczny moment, w drodze do
tego, aby Polska wistocie w krétkim czasie mia-
fa niezalezne, wolne wybory i by byta paristwem
suwerennym iniepoleglym?”

Nie same wigc obrady i postanowienia, ale
ludzie byli kluczem do przemian w Polsce.

Spoleczenstwo mialo doé¢ i wykorzystalo
okolicznosci do maksimum.

Gdy zostaly ogloszone termin wybordw,
w calym kraju powstawaty Komitety Obywa-
telskie (jesli sadzisz Drogi Czytelniku, ze Nasz
Nieoceniony Redaktor Naczelny byt czlonkiem
Komitetu w Legnicy i przygotowywat wybory
4 czerwca 1989 roku, to sig. . .nie mylisz), mto-
dziludzie angazowali si¢ w propagowanie kan-
dydatéw solidarnosciowych, rozwieszanie pla-
katéw, roznoszenie ulotek. Spoleczenstwo pode-
szto do sprawy powaznie. I, jak to wladze po
wyborach zauwazyly: ,,Zachowalo si¢ niepra-
widlowo” Cho¢ W. Jaruzelski zostal prezyden-
tem to sprawowal funkcje niecale 2 lata, Sejm
Kontraktowy trwat-2 lata zamiast 4 lata. Wios-
ng 1989 roku zarejestrowano NSZZ ,,Solidar-
n0$¢” iNSZZ Rolnikéw Indywidualnych ,,Soli-
darnos¢”. Wznowiono wydawanie ,,Tygodni-
ka Solidarno$¢’, powstat niezalezny dziennik
»Gazeta Wyborcza”

,Byli tez tacy; ktérzy wprawdzie przed 1989 1.
byli przez system komunistyczny represjonowa-
ni, byli jego ofiarami. Ale niejako w efekcie tych
negocjacji, tych rozmoéw pojawit sie syndrom
sztokholmski, w ktérym wybaczono wszystkie
zbrodnie systemu komunistycznego”

Cho¢ wiec elity wladzy i jej rozméwcow ze
strony opozycyjnej uwazaly, ze rzeczy tocza si¢
zbyt szybko i jak to méwit Bronistaw Geremek
»53 W spoleczenstwie sity, ktdre nie akceptu-
janegocjacjiz komunistamia ,,przebieg wybo-
réw rozbudzit aspiracje spoleczne szeroko, i ze
torozbudzenie niekiedy przekracza granice rea-
lizmu politycznego” - to spoleczenistwo, zupel-
nie nie przejete geremkowym realizmem, poda-
zato kuwolnosci.

18 grudnia 2025 roku Prezydent Karol
Nawrocki, podczas usuwania Okraglego Sto-
tu z Patacu Prezydenckiego i przenoszenia do
Muzeum Historii Polskiej, powiedziat ,,Chcial-
bym zduma powiedzie¢: dzié skonczyt sie w Pol-
sce postkomunizm’” Agnieszka Rurak-Zelezny

Bibliografia:

Obrady Okrgglego Stolu | dzieje.pl - Historia Polski
TasmyzMagdalenki [film dokumentalny + materia-
tyarchiwalne]

Dr P.Gontarczyk o okrgglym stole: moze lepiej, gdyby
gowogdleniebylo| dzieje.pl - Historia Polski
Polityczne konstruowanie,,okrgglego stotu” - TEKS-
TY Przystanek Historia

Okragly Stot zniknie z Patacu Prezydenckiego. ,Dzis
skoriczytsie w Polsce postkomunizim’” - skomentowat
prezydent-XYZ
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Ruszyt pilotaz mobiSol

- aplikacji mobilnej NSZZ,,Sol:darnosc

Ruszyt projekt pilotazowy oficjalnej aplikacji mobilnej NSZZ
mobiSol, stworzonej jako nowoczesne narzedzie
komunikacji z cztonkami i sympatykami Zwigzku. Aplikacja
umozliwia szybki dostep m.in. do elektronicznej legitymacji
zwigzkowej, aktualnosci, wydarzen, benefitow oraz ankiet

,,Solidarnos¢” -

i konsultacji spotecznych.

e 4”

Zawsze pod reka =

3, Pobierz aplikacje ‘.

plikacja mobiSol to oficjalna aplikacja mobil- NSZZ
A:;a NSZZ ,,Solidarno$¢”, stworzona jako narze- m o b iso I
zie komunikacji dla cztonkow i sympatykow
Zwiazku, oferujaca aktualnosci, wydarzenia, benefi- o
ty, e-legitymacje, ankiety, a nawet chatbota prawne- Krétka Instru ija Instalacji Sodhi

go. Daje szybki dostep do informacji zwigzkowych
i ofert znizkowych, integrujac wszystkie funkcje dla
czlonkow zwigzku w jednym miejscu.

i»
Najwazniejsze funkcje aplikaji: i

v

« Elektroniczna legitymacja ELC. v

« Wiadomosci i powiadomienia - informacje kra- o
jowe, regionalne i branzowe, z mozliwoécig filtrowa- 4
niaiwyciszania. v

« Kalendarz wydarzen - spotkania, szkolenia §
iwydarzenia zwigzkowe z przypomnieniami push. e

« Ankiety i konsultacje — anonimowe badania opi- v
nil.

« Dane kontaktowe — szybki dostep do danych kon- v
taktowych struktur regionalnych i branzowych.

« Baza benefitow — atrakcyjne oferty i znizki dostep-
ne dla cztonkéw.

« Portfel kart - mozliwos¢ dodawania wlasnych kart
lojalnosciowych poprzez skan kodow.

« Chatbot z wiedzg prawna - szybki dostep do
informacji z prawa pracy, BHP i dokumentow zwiaz-

v
v

v

kowych.
« Multimedia - galeria zdje¢ i wideo. o
Instalacja mobiSol v

v
v

Na grafie obok mozna dowiedzie¢ sie, jak latwo
$ciggnacizainstalowac aplikacje.

Oficjalna aplikacja NSZZ , Solidarno$¢” mobiSol
od instalacji do aktywnej ELC

Witamy w aplikacji
NSZZ .Solidarnosé™!

Pobranie Aplikacji

Otworz sklep z aplikacjami na swoim telefonie:

* Google Play (Android)

® App Store (i0S)

Wpisz wwyszukiwarke: mobiSol

Wyblerz ofigaing aplikacie stz Solidarmose”| mmuzunmluj

Aplikaca Toficaina- oa

NSZZ,

Uruchomienie Ap|lkale

Po zakoriczeniu instalacji uruchom aplikae.
Pazwdl aplikadji na wysylanie powiadomief.
Zapoznaj sie  krotkim dzeniem.

Zaakceptuj regulamin | Kiknij Przejedé dalej.

Aktywacja Legitymacji ELC

Klikni] przycisk Powiat legitymacje.
PoclaJ wymagane dane uenm‘ke:y]ne czionka
(zgodnie z ki aplikacji)
\m:e nazwisko oraz numer Iegltymaql
Zaakceptuj Polityke prywatnosci aplikacji.
Zatwierd? operacje kl*aﬁ_( przycisk hqzynlmy Aplikacjs zadziala
bez dodania legity i, ale nie bedziesz pl
funkejl, Informacje o tym, ak dola 2wdazku, deklaracj
iwhiosek o wydanie ELC najdziesz na i soldarnosc org ol
Na adres e-mail powigzany 2 legitymacja otrzymasz mé(mquwyhod

Wpisz go.
Od tej chwili
dostepna w aplikacji - zawsmepod reka Je§l| natym e(apiemsupd)akos
problem, skontaktuj sig ze swoim Regionem,

Korzystanie z Aplikacji
Pu aktywacji ELC mme'szw peini korzystac z ap\lkaql
- sprawdzac Ioalendarzwydarzem szkoleri,
c braé udilalw ankietach | konsultacjach,

benefitow i znizek,

. xadawac pylanla chatbotowl z wiedza prawna,
® szybko znalezé kontakty do struktur Solidarnosc.

Wazne Informacje

ChatBot

Sy s T rans
Mos2 caanpama C1 147

Legitymacja
i benefity

Pozalogowaniu do mObywatel mozna sprawdzi¢ numer ELC.

Legitymacja jest zawsze dostepna w telefonie

W razie probleméw z aktywacja ELC nalezy skontaktowad sie
as k regionalng NSZZ nose.

Krajowy

System e-Faktur
(KSeF) - wazne informacje
dla Organizacji Zwiazkowych

Od 1 lutego 2026 r. organiza-
cje zwigzkowe NSZZ ,,Solidarnos¢”
powinnyby¢ przygotowane do odbio-
ru faktur kosztowych za posredni-
ctwem Krajowego Systemu e-Faktur
(KSeF). Oznacza to stopniowe odej-
$cie od faktur papierowych oraz pli-
kow PDF przesylanych e-mailem.

KSeF jest panstwowg platforma do
wystawiania, przesytania i przecho-
wywania tzw. faktur ustrukturyzowa-
nych (w formacie XML). Dla organi-
zacji zwigzkowych kluczowe znacze-
nie ma gotowo$¢ do odbioru faktur od
lutego 2026 1., poniewaz czes¢ dostaw-
cow objetych obowiazkiem KSeF moze
zaprzesta¢ wysytania dokumentow
w formie papierowej lub elektronicz-
nej (PDEF).

Od 1lutego 2026 1. — obowiazkowy
odbidr faktur w KSeF od podatnikdw,
ktorych obrét przekracza 200 mln zt
(np. dostawcy energii, operatorzy tele-
komunikacyjni).

Od 1 kwietnia 2026 r. — objecie obo-
wiazkiem wystawiania faktur w KSeF
pozostatych podatnikéw VAT,

Do korica 2026 1. — paragony z NIP
do kwoty 450 zt beda funkcjonowac
pozasystemem KSeE

Od 1 stycznia 2027 r. — objecie obo-
wigzkiem KSeF wszystkich podatni-
kéw, w tym podmiotéw o najmniej-
szej skali sprzedazy (do 10 tys. zt mie-
siecznie).

Oznacza to, ze w 2026 roku
w obiegu nadal beda zaré6wno
faktury papierowe, jak i faktury
przesytane poza systemem KSeF,
poniewaz cze$é przedsiebiorcow
- mimo braku obowigzku - moze
jeszcze stosowaé dotychczasowe

formy dokumentéw. Réwnolegle

funkcjonowa¢ beda takze parago-
ny z NIP do kwoty 450 z.

0d 2027 roku KSeF stanie sie obo-
wiazkowy dla wszystkich podatnikéw,
co oznacza, ze wszystkie faktury wysta-
wiane na organizacje zwigzkowe beda
dostepne w systemie KSeF i przecho-
wywane tam przez 10lat.

Co musi zrobic¢ Orgamzaqa

©® Wyznaczy¢ osobeg odpowie-
dzialng zalogowanie do systemu
iodbidr faktur wKSeF
—rekomendowany jest skarb-
nik, przewodniczacy Komisjilub
ksiegowa prowadzaca dokumen-
tacje Organizacji. Osoba ta musi
posiada¢ Profil Zaufany.

@ Podjac stosowng uchwate wspra-
wie wyznaczenia tej osoby — wzor
uchwaly.

® Zlozy¢ formularz ZAW-FA
w Urzedzie Skarbowym wlas-
ciwym dlasiedziby organiza-

Gji. ZAW-FA upowaznia wska-
zang osobe do dostepu do syste-
muKSeR

W razie dodatkowych pytan lub
potrzeby uzyskania dodatkowych
wskazéwek prosze kontaktowac sie
z Gléwna ksiegowa — Teresa Birut, ksie-
gowosc.legnica@solidarnosc.org.pl, tel.
511952364.

-

Kis|e F

taz pracy na nowo. Ztoz wniosek do ZUS i uzyskaj zaSwiadczenie dla pracodawc

0Od 1 stycznia 2026 roku w sektorze pub-
licznym, a od 1 maja takze w prywatnym,
do stazu pracy wlicza¢ beda sie okresy pra-
cy nazleceniu czy prowadzenia jednoosobo-
wej dzialalnosci gospodarczej. By pracodaw-
camogl uznac te okresy, potrzebne jest spe-
cjalnie zaswiadczeniez Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych. Sprawdz, jak je uzyskac!

Jesli pracujesz w sektorze publicznym, juz od
1 stycznia 2026 roku mozesz ztozy¢ u pracodaw-
cy wniosek o naliczenie stazu pracy na nowo
- zuwzglednieniem m.in. okreséw pracy na
umowie zleceniu czy prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.

Oznacza to, ze pracownicy, ktorzy w prze-
szfosci pracowali na umowie zlecenie czy pro-
wadzili dziatalnoé¢, otrzymaja nowe uprawnie-
nia wynikajace z zaliczenia tych okreséw do sta-
Zupracy.

8 3 sl

-

Potrzebujesz do tego zaswiadczenia z Zakta-
duUbezpieczen Spolecznych. Jakje uzyskac? To
proste!

ak uzyskac zaswiadczenie z ZUS?

Krok1

Zaloguj si¢ na swoje konto ZUS: www.zus.pl/
ezus/logowanie.

Krok2

W menu po lewej stronie wyszukaj zaktad-
ke ,Ustugi”

Krok3

Wyszukaj z listy ustug ,,Ztozenie wniosku
USP. Whniosek o wydanie zaswiadczenia o ubez-
pieczenia dla celow doliczania okreséw do sta-
zupracy” (jesli nie mozesz znalez¢, w okienku
wyszukiwania wpisz ,USP”).

Krok4

Uzupelnij wniosek (cz¢sciowo uzupetniony
juzo Twoje dane) i wyslij.

WWW.SOLIDARNOSC.ORG.PL/LEGNICA

Mam zaSwiadczenie - i co dalej?

Otrzymane z Zaktadu Ubezpieczen Spofecz-
nych zaswiadczenie przekaz swojemu aktualne-
mu pracodawcy.

Jezeli z jakiego$ powodu ZUS nie bedzie
w stanie wydac takiego zaswiadczenia (np. bo
przepracowany okres byt dawno temu), pracow-
nik bedzie mial mozliwo$¢ udowodnienia stazu
wiasnymi dokumentami.

Co wliczy sie do stazu pracy?

Zgodniezustawa do stazu pracy wliczac beda
sie:

- okresy prowadzenia pozarolniczej dziatal-
nosciorazwspolpracyz osoba prowadzaca dzia-
falnos¢,

- okres zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej
przez osobe prowadzacg pozarolnicza dziatal-
no$¢ gospodarcza w celu sprawowania osobistej
opieki nad dzieckiem,

- okresy wykonywania umowy zlecenia,

- $wiadczenia ustug, umowy agencyjnej
oraz okres pozostawania osobg wspolpracu-
jaca,

- okres pozostawania czlonkiem rolniczej
spoldzielni produkeyjnej i spotdzielni kotek
rolniczych,

- przebyty za granica (udokumentowany)
okres wykonywania innej niz zatrudnienie
pracy zarobkowej.

azne termin

Nowe przepisy ustawy obowiazuja od
1 stycznia 2026 roku - dla pracodawcow
z sektora finansoéw publicznych, a pierwsze-
go dnia miesigca po uplywie 6 miesiecy od
dnia ogloszenia ustawy, czyli od 1 maja 2026
roku — dla pracodawcéw spoza sektora pub-
licznego.

Masz 24 miesigce na dostarczenie pracodaw-
cy dokumentéw potwierdzajacych nowe okre-
syod dnia:

- 1 stycznia 2026 roku — jezeli jestes zatrud-
niony u pracodawcy bedacego jednostka sek-
tora finanséw publicznych w rozumieniu usta-
wy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pub-
licznych,

-1 maja 2026 roku - jezeli jestes zatrudnio-
ny u pracodawcy niebedacego jednostka sekto-
ra finanséw publicznych w rozumieniu ustawy
ofinansach publicznych.

Jezeli nie udokumentujesz jakiegos okre-
suw tych terminach, pracodawca zatrudniaja-
cy Cie odpowiednio 1 stycznia 2026 roku albo 1
maja 2026 roku, nie wliczy go do okresu zatrud-
nienia, od ktérego nalezg sie uprawnienia pra-
cownicze.



