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EDWARD JANUSZ MALEC

Przewodniczcy KSN od 16.05.2010 r.
Informacja biograficzna

Dane osobiste Urodzony 3 stycznia 1952 r. w Falkowie (pod Tomaszowem
Lubelskim). naty 0d1975 t, ma dwu dorostych synéw, jednoroczne wnuczkiriticzki.

Dane naukowe Profesor nadzwyczajny od 2002 r., macpi wypromowanych
doktorow, ponad 70 recenzowanych publikacji naukowych. Od 5 lat kierownik Zaktadu Teorii
Wzglednogi i Astrofizyki na Uniwersytecie Jagieliskim w Krakowie. W Radzie Wydziatu jest od 20 lat, ale
nigdy jako reprezentant ,Solidarég’.

Dzialalnas¢ spoteczna Do ,Solidarnogi” nalezat od pocztku. We wrzéniu 1982 r. byt w trdjce
zaloycieli Oddziatu Katowice ,Solidarnaeé Walczcej”. Zaprzysgzony przez Zbigniewa Oziewicza,
wroctawskiego fizyka, jednego z przywodcéw SW. We wladzach Oddzialu pozostawat do roku 1984} P6z
nasgpity perturbacje zawodowe: stracit dwukrotnie graarzynajmniej w jednym przypadku na skutek donoséw.
Od pocatku lat 2000 przewodnigey Komisji Wydziatowej ,Solidarnasi” Wydziatu Fizyki, Matematyki i
Informatyki, a nastpnie (do dzisiaj) Wydziatu Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej. Od 2006 r. cztonek
Komisji Zakladowej Uniwersytetu Jagiellskiego w Krakowie, od 2010 r. tak wiceprzewodniccy Komisji
Zaktadowej ,Solidarnéci” UJ w Krakowie.

Byt wsrod kilku osob organizggpych protest fizykéw z roku 2008 (protest zainicjowany przez Jego
Kolegdéw z IF UJ, profesoréw Kazimierza Bodka i Andrzeja Olesia, a moderowany przez obecnego wiceministre
profesora Jerzego Szweda) przeciw zahdem nowelizowanej obecnie Ustawy Prawo o Szkolnictwies&ym.

Od tego czasu interesuje $ilizej ta sprava.

Byt i jest zwolennikiem lustracji na uczelniach #8gych, chocia niekoniecznie za zwalnianiem z pracy

bylych donosicieli.

Opracowata Anna Gebiewska

*kk

PODZIEKOWANIA

Sktadam serdeczne poegkowanie usipujagcemu
Przewodniczcemu Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarndsé¢
ktory petit € zaszczytndunkcije w latach 1991 — 2010.

Januszu!

dzigkujemy Ci za wieloletnie zmagania o prawa pracownicze
srodowiska szkolnictwa waszego i nauki, w tym za:

- inicjatywy i prag przy tworzeniu i opiniowaniu aktéw prawnych,

- wyczerpujce i stresujce interwencje w sprawach zagooych pracownikéw, ich praw i ich zaktadow,

- uczestnictwo w niezliczonych spotkaniach negocjacyjnych w Ministerstwie Nauki i Szkolnictesz&gp, a
takze na innych forach,

- zawsze chig i tworcz obecnoséna ronych zebraniach, spotkaniach Komisji Zaktadowych,

- prae informacyjnapoprzez redakej,Wiadomosi KSN” i wypowiedzi w prasie,

- reprezentowanie naszegodowiska za granig

- i wiele innych imudnych i stresgpych dziata.

Nade wszystko daikujemy Ci za niezwykig kultur ¢ i cierpliwosé w kontaktach
Z naszym trudnym, czsto emocjonalnie reagujcym srodowiskiem.

Anna Gotbiewska
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Warszawa, 28.05.2010 r.
Drogiemu Koledze
Przewodniczgcemu Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidaa®

Januszowi Sobieszcaakiemu

skladamy serdeczne wyrazy uznania i pekinivania za wieloletnie kierowanie dziataloagSekcji na rzecz nauki
i szkolnictwa wyszego. Dziki wysokiemu poziomowi merytorycznemu i ogromnemu osobistemu zaamwgaiu
Przewodniczcego, Krajowa Sekcja Nauki @gngla status organizacji ligeej st na poziomie krajowym i
migdzynarodowym. Podejmowane przez Ciebie konsekwentne dziatania na foagdowym i Komisji
Sejmowych, pozwolity na rozwkanie wielu nurtujcych fodowisko szkolnictwa wyszego i nauki probleméw.

Mimo ogromu prac zawsze bytegotow nig¢ pomoc w sprawach ftamania praw zmkowych i
pracowniczych. Postrzegany byte srodowisku zwazkowym jako osoba o niezwykte] pracowitn stawiagca
sobie wysokie wymagania i dgzg do obranego wcéeiej celu. Zawsze uprzejmy, pelegczliwosci, umiate

skupic wokét siebie ludzi zaangawanych w dziatalnoséwiazkows.
Drogi Januszuzyczymy Ci dalszej owocnej pracy na rzecz Krajowej Sekcji Nauki z ngdzniegkazania

nam cennych dediadczé z dotychczasowej dziataléai.

Dzickujemy Ci za wszystko, a dobro ktére czyhipmzostanie wrdd nas.
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Barbara Jakubowska,
Krzysztof Weiss,
Marek Gutowski,
Joanna Auleytner-Kniecicka,
Jolanta Zbyszewska,
Elzbieta Smorczewska

DZIALANIA KRAJOWEJ SEKCJI NAUKI NSZZ ,S”

Rada KSN NSzz ,S”
w dniu 24.04.2010 1.

W zebraniu uczestniczyto wedlug listy
obecndci 28 czionkdéw Rady, 1 czionek Komisji
Rewizyjnej i 5 zaproszonych gus Zebranie otworzyt
kol. J. Sobieszczmki i po powitaniu zebranych
zaproponowat uczczenie minutciszy o0soOb, ktore
zgingly w katastrofie lotniczej pod Smaiskiem. Po
minucie ciszy przedstawit propozygagmian porzdku
obrad. Proponowany padek obrad zostat
zaakceptowany jednodhaie.

Aktualn g sytuacje w kraju przedstawit kol.
J. Sobieszczmki. Mielismy tragiczny okres w
dziejach Polski. Bylimy swiadkami wielkiego
poruszenia Polakéw. W tym okresie meaz byto
zaobserwowa trocke wiecej prawdy w mediach, i
w okresie poprzednim. Bardzo szybko spotésigo
bedzie musiato  okrdi¢ swoje  stanowisko.
Prezydentura Lecha Kaazkiego charakteryzowata
sie wielkg wrazliwoscig i patriotyzmem, a take
budowaniem pozycji Polakéw i Polski w krajach
Europy. To co reprezentowalS.P. Prezydent
Kaczyiski jest zbiene z celami naszego Zywku.
Rada KSN powinna odnié€ si¢ do zaistniatej sytuacji
i wskaza kierunki, ktére powinriimy popier.

Kol. K. Sicinski zabierajc glos w dyskusji
stwierdzit, ze chwila jest bardzo trudna. W naszym
srodowisku, ktore jest skonsolidowane, jest bardzo
duzo glosOw na temat zaistnialej sytuacji. J&stew
okresie powanego zagrognia kraju. Powingimy
jako Zwigzek ,Solidarnos¢ wesprzé nurt, ktory nie
dopugi do przechylenia si rbwnowagi na jedn

strone Aby Polska wyszta z tej sytuacji obronreka
musimy zaj¢ stanowisko. Kol. J. Kaczor
poinformowat, ze jego organizacja regionalna
uczestniczyta ze sztandarem w uroczysitsh
zatobnych w Warszawie i w Krakowie. Stwierdzi
dla nas podstagvpowinno by przemowienie kol. J.
Sniadka, jakie wygtosit w Krakowie. Jest bardzo ostra
ocena dzialaln@$é medidow, a wticenie podczas
uroczystogi zatobnych wgtkéw politycznych przez
TVN zostato odebrane z oburzeniem. Kol. B. Maniak
poinformowata,ze biogc udzial w uroczystaiach
zatobnych slyszata wypowiedzi miodych ludzi. Byly
one bardzo krytyczne w stosunku do mediow i do
0s6b zabiergprych gtos podczas uroczystis
Natomiast wypowiedkol. J.Sniadka zostata przyia
oklaskami. Wida z tego,ze jest szansa przygniccia

do nas mtodych ludzi. Trzeba im tylko zaproponéwa
jakis sensowny program. Kol. J. Sobieszisda
zauwayt, ze gtos z naszej strony powiniencggsny i
klarowny, bez ogolnikdw.

Nastpnie w dyskusji padaly glosy za
poparciem kandydatury Jarostawa Katskiego na
prezydenta i przeciw. Ustalono,ze zostanie
przygotowane stanowisko Rady KSN w sprawie
prezydentury. Kierunek naszych przyszilych d#iata
zaley od tego, kto =zostanie prezydentem.
Powinngmy wskazé najwaniejsze cechy, ktore
powinien wykazywé prezydent i wskaza osolg,
ktora takie cechy reprezentuje. Zdaniem kol.
Sobieszczaskiego  najlepszy  bytby  Jarostaw



Kaczynski, jako kontynuator linii zmartego brata.
Zaproponowat tr& stanowiska w tej sprawie. Kol. B.
Jakubowska poparta propozycjPrzypomniata,ze

kiedy odbywato si spotkanie z Prezydentem z okazji

25-lecia ,Solidarncsi”. Prezydent stwierdzit, ze
drzwi jego kancelarii gzawsze otwarte dla dziataczy
~Solidarno&i” i tak rzeczywicie bylo.

Stanowisko Rady KSN NSZZ ,Solidarno$#v sprawie wizji prezydentury
Warszawa, 24. kwietnia 2010 r.

Jest@my wstrzsnigci rozmiarem tragedii narodowej, spowodowanej katagtreémolotu wiozcego
delegac¢ na uroczystasi 70-lecia zbrodni katjskiej, w ktérej zging Prezydent Lech Kac#gki, jego Matonka
Maria oraz wiele innych wybitnych oséb, zaafmmanych w podtrzymanie pafoi narodowej i dbatosi o
dziedzictwo narodowe. Rownoézie doznajemy pocieszenia, uczesgaor powszechnym odkrywaniu prawdy o
naszej historii i nas samych, niestety tak tragicznie przywotanej.

Wyrazamy uznanie i skladamy hoKIP. Prezydentowi RP, Lechowi Kaggkiemu za Jego patriotyzm,
spoteczng wrdiwos¢ i budowanie naszej teamdci narodowe]. Sg to wartaf pokrywapce sk z etosem
»Solidarnosci”. W okresie podejmowania w Pasistwie wgeh decyzji, Rada Krajowej Sekcji Nauki uznaje za swoj
obowigzek zaznaczy ze kontynuacja tej linii dzialania lizie dobrze styta Polsce. Powinnogj podjgé
srodowisko, ktéremugsbliskie wartogi reprezentowane przez S.P. Prezydenta RP.

Majgc swiadoma¢ odpowiedzialnéci za przyszie losy naszej Ojczyzny, apelujemy do wszystkich czionkow

0 zaangaowanie w wyborach Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.

W imieniu Rady

Przewodniczcy Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarnds¢

.__;;_;%/,;___.,._,
Janusz Sobieszczski

Stanowisko zostato praye przy jednym glosie przeciwnym i jednym wstrzyamym. 26 os6b poparto

Stanowisko.

Kol. B. Jakubowska przedstawitazliczenie
finansowe KSN za 2009 rok W dyskusji kol. B.
Linde zauwayl, ze powang pozycg W naszym
budzcie stanowy skladki do  organizacji
miedzynarodowych i zwrdcit gi z zapytaniem, czy
nie powinny by one ptacone przez Komgskrajows.
Kol. J. Sobieszc#ski poinformowat,ze wérodkach z
dotacji K.K. jest niewielka kwota na dofinansowanie
sktadek, ale gtébwne optaty pochadz funduszy KSN
i jak dotychczas nie udatoesitego zmieni. | tak
ograniczylémy wysokosésktadek afiliacyjnych przez
zanienie liczby cztonkéw, ale i tak kwotyas
znacace. Kol. R. Mosakowski wyfait, ze doptaty
do sktadek afiliacyjnych ze strony Komisji Krajowej
pochodz z odsetek kapitalowych od funduszy
Zwiazku zdeponowanych w banku. Z tego po podziale
wedtug klucza na potrzeby KSN przypada okoto 7 tys.
zt. rocznie. Kol. D. Gojna-Uéska zwrécita s z
zapytaniem, czy wiemy, ile organizacji zakladowych
nie ptaci sktadek. Kol. B. Jakubowska poinformowata,
ze znaczny odsetek Komisji Zaktadowych zalega ze
sktadkami, ale w ostatnim okresie zegz ptacic.
Mamy wykaz na koniec roku i na koniec marca, a
jeszcze jest w przygotowaniu wykaz na Kkoniec
kwietnia, ale sytuacja jest ptynna igie sk zmienia.
Najwiecej Komisji ptaci zalegte sktadki bezpegnio
przed WZD. Kol. R. Mosakowski stwierdzite on
jako  Przewodnicy  Komisji  ds.  Spraw
Zagranicznych stara ¢siwysytat naszych delegatow
tylko na spotkania finansowane przez organizatora.
Czasami musimy pokeykoszty takiego wyjazdu, a po
jakims czasie otrzymujemy zwrot tych kosztow.
Zwrécit sie z zapytaniem, jak uwzgliniane w
budzcie g takie sytuacje. Kol. B. Jakubowska

wyjasnita, ze w wykazie g uwzgkdnione petne
koszty ponoszone na wyjazdy, a ewentualne zwepty s
umieszczone w innym punkcie. Wynika to z fakte,
czesto zwrot kosztéw nagtuje dopiero w nagpnym
roku rozliczeniowym i inny sposob kgiowania tych
pieniedzy jest niemoiwy. Poinformowata réwnig,

ze W kosztach delegacji zagranicznych mieszsiz
réwniez koszty przyjmowania delegacji
zagranicznych na naszym terenie. Kol. Z. Zawitowski
zwrocit se z proba o wyjasnienie, jakie koszty
mieszcz sie pod pozyg ,r6zne”. Kol. B.
Jakubowska wyjmita, ze w tej pozycji jest wiele
wydatkdw zwizanych mgdzy innymi z kosztami
nekrologow, wiécOw na pogrzeby, koszty organizaciji
seminariéw i romych spotka okolicznociowych.
Szczegdtowy wykaz tych kosztow jest do yeyl.

Kol. J. Duda odczytat opigi Komisji
Rewizyjnej dotycgca rozliczenia finansow KSN za
2009 rok. Opinia jest w petni pozytywna. Komisja nie
zgtosita zadnych zastrzen. W tej sytuacji kol. J.
Sobieszczaski poddat pod gtosowanie uchwat
przyjmujaca rozliczenie budetu za 2009 rok.
Uchwata zostala przgfa jednomylnie. Nasgpnie
kol. B. Jakubowska przedstawita projekt preliminarza
budztowego na 2010 rok. Poinformowataze
preliminarz  powstat na podstawie analizy
dotychczasowych kosztow dziatalwddKSN. Kol. B.
Linde i kol. J. Romaski wyrazili watpliwosci co do
poprawn@ci okreslenia rezerwy finansowej i jej
wysokogi. Kol. J. Sobieszczmki poinformowat,ze
na pocatku naszej dziataln@s mielismy powane
ktopoty finansowe, ktére doprowadzity do tegm
bylismy zmuszeni pojcza piengdze od Komisji
Zakladowych. Dlatego po akcji intensywnego



oszczdzania udalo nam i utworzy rezerw

finansowa, ktéra gwarantuje nam finansgwtynnosé

przez caly rok. Zaproponowat pedje uchwaty
zatwierdzajcej preliminarz budgtowy na 2010 rok.
Uchwata zostata przgfa jednomyinie.

Kol. K. Andrzejewska przedstawita
proponowane zmiany w regulaminie KSN
Wyjasnita, ze wiekszos¢ zmian jest spowodowana
zmianami w Statucie Zwzku. W dyskusji zgtoszono
wiele zastrzeen do projektu. Mgdzy innymi
zgtoszono propozyej aby w paragrafie 4 nie
ograniczé rodzajow ogodkéw upowanionych do
przynalenosci do KSN. Zaproponowano, aby byty to
szkoly wysze, jednostki PAN, instytucje i jednostki
badawczo-rozwojowe, oraz inne instytucje gzeine z
nauly. Kol. J. Sobieszczmki zglosit uwag, ze
dotychczas byta funkcja Przewodricego KSN, a
nie Przewodnicxcego Rady KSN. Jest to nazwa
przyjeta juzdawno i nie ma potrzeby jej zmiany. Kol.
K. Andrzejewska tlumaczytaze tak jest w statucie.

wszystkie zapisygsniekorzystne dla pracownikéw, z
wyraznymi preferencjami dla uczelni niepublicznych.
Kol. K. Andrzejewska uzupetnitae pracownicy maj

by¢ zatrudniani na kontraktach lub na etatach.
Podsumowujc kol. J. Sobieszchaki stwierdzit, ze
zgodnie z projektem uczelnie mdjy¢ traktowane jak
przedsgbiorstwa produkcyjne. Nasza opinia powinna
zawierd& wstp z 0go0lng oceng projektu ustawy, a
dalej powinny by konkretne propozycje zmian
zapisow. Moemy nawjzat wspotprae z KRASP i
Rada Gtéwng, ale i tak na koncu przychoglprace w
Komisji Sejmowej, gdzie omawianeg skonkretne
zapisy projektu. Jeszcze raz zaapelowal, o jak
najszybsze nadsylanie uwag do projektu ze strony
Komisji Zaktadowych.

Sprawy biezagce. Omawiano sprawy
zwigzane z WZD: olggi taczone, wybor elektoréw,
zaproszenia przedstawicieli wtadz gtéwnych uczelni
warszawskich i przedstawicieli wiadz miejskich.

Kol. W. Pillich poinformowat o przebiegu

Jednak propozycja utrzymania starej nazwy zostata rozméw w Komisji Krajowej w sprawie zmiany
poddana pod glosowanie. Za pozostawieniem nazwy usytuowania KSN w strukturze Zgwiku. Odbyto s}

Przewodnicgcego KSN glosowatlo 27 osoéb, jedna
wstrzymata si od glosu. Kol. J. Sobieszamki
zgtosit réwnie: zastrzeenie, co do umieszczania w
regulaminie zajcznikow z wymienionymi
organizacjami zaktadowymi. Stwierdzie regulamin
jest dokumentem, ktory egto jest udogpniany na
zewndrz i nie powinien zawiekatakich informacji.
Propozycja usugcia z regulaminu zatznikéw

zostata poddana pod gtosowanie. Propozycja zostatawarunkéw do podicia takiej

przyjeta przy czterech gtosach wstrzymeych.
Nastpnie kol. J. Sobieszciéski poddat pod
gtosowanie uchwaldotyczca przedioenia Walnemu
Zebraniu Delegatow do zatwierdzenia regulaminu
KSN z zaproponowanymi zmianami. Uchwala zostata
przyjeta przy jednym gtosie wstrzymygym.

Kol. J. Sobieszczeski  przedstawit
informacj e dotyczaca propozycji rzagdowej zmiany
ustawy o0 szkolnictwie wyzzym. Jest to sprawa
zywotna dla categérodowiska naukowego. Zapisy w
projekcie § bardzo niepokage i naszym zdaniem
niebezpieczne. Zwrécit siz apelem do wszystkich

spotkanie KSN z Komigj Krajowa. Nie udalo sj
dojs¢ do porozumienia. Strona KSN zaproponowata
sporzdzenie notatki z tego spotkania, ale nie udalo
sie uzgodnt jego tréci. Strona Komisji Krajowej nie
zgodzita s z naszymi propozycjami zapisOw. Sprawa
pozostaje w zawieszeniu. Jest propozycja, aby te
sprawy oméwé na Walnym Zjedzie Delegatow, ale
jest to zjazd wyborczy, a nie programowy, i nielie
dyskusji. Musimy
zaproponowa na Zjedzie powotanie Komisji do
spraw zmiany struktury Zwzku.

W ramachspraw zagranicznych kol. J.
Sobieszczaski poruszyt spraw ustalenia skladu
naszej delegacji na seminarium KSN-GEW do
Frankfurtu. Ustalonoze w seminarium wezgnudziat
kol. M. Kotetko, L. Koszatka, B. Linde, W. Pillich, J.
Sobieszczaski. Kol. J. Duda zaproponowal, aby w
seminarium wzjt udziat Przewodniccy Komisji
Zaktadowej z Politechniki Lubelskiej, kol. Stefan
Laskowski. Kol. J. Sobieszazski przypomniat, ze
prawdopodobnie w | potowie lipca czeka nas rewizyta

zainteresowanych o jak najszybsze nadsylanie dodelegacji z Egiptu. Na pewno dg rozmowy w

biura KSN opinii na temat projektu ustawy. Kol. W.
Pillich zwrocit sk z zapytaniem czy powindiny
odnieg¢ sie ogolnie do catego projektu Zgdat jego
wycofania czy te powinngmy odnosé sig do
poszczegllnych punktéw projektu. Takich punktow,
w ktoérych zapisy s bardzo niekorzystne, jest wiele.
KRASP zadeklarowat wspoéipracz KSN w tej
sprawie. W projekcie jest propozycja praktycznie
recznego sterowania uczelniami przez Ministra i
wyeliminowania lub  znacznego ograniczenia
uprawniéi Zwigzkbw Zawodowych. Praktycznie
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Warszawie, bo strona egipska chce naad blizsz
wspotprae z jednaz naszych uczelni icolzie jeszcze
jedno miejsce, ale w tej chwili nie ma propozycji. Nie
wiemy jeszcze jak liczna dgie delegacja z Egiptu.
Kol. J. Sobieszczeki poruszyt spraw praw
autorskich w przypadku wywieszania na tablicach
ogtoszeé artykutdbw prasowych.

Kol. J. Sobieszczmki podzékowat wszystkim
cztonkom Rady za owocngspétprae podczas calej
kadencji i Zczyt pomyslnosci w dalszej pracy.

Krzysztof Weiss



Prezydium Rady KSN
w dniu 8 maja 2010 r.

Omowienie opinii w/s projektu ustawy ,Prawo o
szkolnictwie wyiszym”.
Referuje J. Qidzki. Naptyndo sporo materiatu,
najcenniejszy dopiero w czwartek. Prezentowana
opinia jest w zasadzie jego kompilacjSkrajne
(emocjonalne) opinie zostaly stonowane na rzecz
stanowiska czysto racjonalnego. Generalnie jaste
za odrzuceniem nowelizacji, chododiwe jest take
dramatyczne zmniejszenie jej zakresu do spraw
niekontrowersyjnych. Przgjo tekst Opinii KSN w tej
sprawie, ktéry zamieszczamy w tym Biuletynie, dalej
za Informacy z Prezydium.
Omowienie naszych
dokumentéw na WZD.
®\V. Pillich zglosit nasfpujace tematy:
- uczelnie to nie przedgiorstwo,
- ograniczenia praw pracowniczych,
- wieloetatowosd jej przyczyny,
- problemy zwjzane z tworzeniem
wiodacych (KNOW),
i zapytat, kto s tym wszystkim zajmie.
®]. Srebrny poruszyt  sprgw pracownikow
mianowanych; nie magjoni ochrony zwizkowej (tak
wyjasnit Sad Najwyzszy, uznajc pierwsz@éstwo innej
ustawy przed Ustayv o Zwigzkach Zawodowych).
Oczywicie, powinngmy bront ,starych”
mianowanych (bo maj prawa nabyte) — ale co z
nowymi? Czy nie powindimy zatem walcz§raczej o
zatrudnienie na czas nieokieny?
A. Paplinska: Stosunek pracy z mianowania jest o
wiele bardziej stabilny, nijakikolwiek inny. Nie ma
sensu z tym walczy
oK. Andrzejewska: diwgza wypowiedzna temat
wieku emerytalnego i thych probleméw z tym
zwigzanych — w konteicie wianie mianowania i
uprawnie typu np. bierne prawo wyborcze. Optowata
za np. wprowadzeniem wieku 65 lat, po ktérym
pewne rzeczy dzialybyesi mocy prawa.
®\W. Pillich: problem, jaki przed nami stoi, to
przygotowanie tego materialu w formie propozycji
uchwat WZD, najpéduiej do najbliszejsrody.
Omowienie Stanowiska w sprawie wyborow
prezydenckich.
Dyskutowano spragvpoparcia kandydatury Jarostawa
Kaczuyaskiego.
Wyrazono oping nt. sygnatdow o krytyce stanowiska
Komisji Krajowej w tej sprawie.
Przewodnicgcy: Ustalono, ze A. Graslewicz
sformutuje projekt Uchwaly WZD w tej sprawie.
Finansowanie nauki i szkolnictwa wyzego.
K. Sicinski zgtosit propozyae, aby wysipi¢c do
Ministra utworzenie specjalnego funduszu,

stanowisk, innych

jednostek

(0]

zakonczy, nawet uzgoduii koncowego komunikatu z
rozméw, ktore odbyly si jeszcze w lutym. W tej
sytuacji zaproponowat stanowisko KSN w tej sprawie.
R. Mosakowski uznalze sprawa musizaistni€ na
WZD, koniecznie chcemy braowosci.

Sprawy organizacyjne WZD KSN.

Przewodniczcy: do Prezydium WZD propongj
Orkisza, Smirnowa i Dudka.

Do Komisji Uchwat i Wnioskdéw — Wojtek Janik (MG
porozmawia z nim telefonicznie), K. Sieki i Ewa
Zurawska.

Do Komisji Mandatowo-Wyborczej: T. Kolenda,

Komisja Skrutacyjna do gtosowajawnych: nie
ustalono, odtogno do czwartku.
Komisja Skrutacyjna do glosowa tajnych: nie

ustalono, odtoano do czwartku.

Dwaj protokolanci (Robert Tomaszewski, Krzysztof

Ratajczyk — zewrtezni, poleceni przez Zielskiego z

Uniwersytetu Warszawskiego, umowy podpisane).

Uwaga: cztonkowie Rady, ktérzy nie slelegatami,

powinni take pojawt¢ sie na WZD (w zasadzie

obowigzkowo), na koszt KSN.

Zaprosé HanneWitkowskg!

K. Andrzejewska zreferowata pokrétce sprawy

cztonkowskie oraz liczbezgtoszonych (wybranych)

delegatow. Prezydium wyrazito zgoda 1 miejsce w

Radzie dla uczelni artystycznych i dla PAN. Dalszy

ciag referowany przez KrystyngAndrzejewsk.

Dyskusja nad wielkadiag Rady i wynikajcym std

kluczem — na ilu cztonkow Zwkku przypada 1

miejsce w przysziej Radzie. Krystyna Andrzejewska

proponuje podzielnik ok. 650, J. Srebrny — raczej 500.

Po przemyleniu i symulacji dokonanej przez kol.

Andrzejewsk, Przewodnicgcy popart dzielnik 500.

Konkretny projekt uchwaty przygotuje T. Kolenda.

Sprawy techniczne: wypognie multimedialne

osrodka jest wystarczage, ale ksero — to nasz

problem (mamy dowie).

Pozostate dokumenty wyborcze (protokdt komisji

skrutacyjnej) referuje T. Kolenda:

- protokot stwierdzajcy waznosé zebrania (WZD),

- protokdt ustalenia wynikdw wyboréw (kilka
réznych),

- zgloszenie kandydata z numerem mandatu
zgtaszajcego i zgodggtaszanego,

- inne zgloszenie, z ligtpoparcia,

- ankieta osobowa kandydatasijenie byto dotd),

- uchwala o liczbie tur glosowania,

- uchwala o liczebniei wybieranego ciata.

Zawartosé teczek: tymczasem nieznana, zajmuje Si

tym Komisja Zaktadowa Politechniki Warszawskiej.

Sprawy réine.

przeznaczonego na wspomaganie jednostek, ktorePOruszono nagpujace sprawy:

przegciowo
finansowe.
Usytuowanie KSN w strukturze Zwigzku.

W. Pillich poinformowal, ze sprawy nie daje i

znalazly s« wtrudnej sytuaciji

- batalia 0 3:2:1:1 w Komisji Trojstronnej, 20 maja;

- sprawy interwencyjne, dwa dez w planie
spotkanie z min. B. Kudrygk Chodzi o dwa
Instytuty w Swierku (zankone finansowanie o



15% i 20%), Instytut Paliw i Energii, oraz spraw
z Ptocka (prywatyzacja do spotki pracowniczej).

J. Srebrny: min. Jurek uporczywie odwleka sprawy wreszcie zauwgy¢
(Oklaski).

Przewodniczcy: -
obecnemu zespotowi.

taryfikatora, juz ponad rok. Najnowszy termin
spotkania to 17 maja. Przewiduje sibecné¢ takze
p. Minister. A tymczasem taryfikator nie byt

zmieniany od blisko 3 lat.
*k*k

A. Grzslewicz: dzekuje wszystkim za cierpliwosd
wspoétprae. Koncz, nigdzie nie kandydgj Trzeba

swoje wiasne siwe wiosy.
podzékowal za wspoOtprac

Notowat Marek W. Gutowski

Opinia KSN NSZZ ,Solidarnos¢” o projekcie ,,Ustawy o zmianie ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym, oraz o

stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych innych ustaw”

Z dnia 30.03.2010 r.
Warszawa, 8 maja 2010 r.

Zmiana ustawy przedktadana jest w trakcie
konsultowania  projektow  strategii rozwoju
szkolnictwa wyszego w Polsce do roku 2020. Przed
rokiem, opiniujc zatoenia stwierdzadimy, ze
proponowane regulacje prawne dotyaz
szkolnictwa wyszego i nauki powinny ufatwa
realizacg strategii edukacyjnej matwa, a nigdy
poprzedza jej sformutowanie. Niestety, staloesi
inaczej, powstat projekt zty - uchwalenie nowelizacji
0 proponowanej téei zamiast pomoc, zaszkodzi
polskiemu szkolnictwu wiszemu.

1. Przygcie strategii rozwoju jest dziataniem
nadrzdnym w polityce pastwa. Uchwalenie
odpowiednich do strategii regulacji prawnych jest
nastpstwem tego dziatania. OdwroOcenie tej
logicznej kolejnoéi wprowadza chaos do polityki
paistwa, tworzy fakty dokonahev odniesieniu
do dopiero dyskutowanych celéw i dziata
strategicznych. W szczegolmpsdotyczy to tak
waznych i wzbudzajcych powane kontrowersje
zagadnie, jak zaradzanie systemem szkolnictwa
wyzszego, ustroj uczelni i polityka kadrowa.

2. Proponowana teraz nowelizacja jest wysoce
niefortunna dodatkowo z powodu &R
w okres wyboréw na réwm szczeblu. Stwarza
to niebezpieczestwo traktowania szkolnictwa
wyzszego  jako przedmiotu przetargéw
partyjnych, a take intensywnego eksponowania
intereséw grupowych.

3. Powstrzymanie i od wprowadzenia obecnie
gtebokich zmian do Ustawy nie musi ozna&za
zablokowania niektérych niekontrowersyjnych
poprawek, np. dotygeych nowego podégia do
standardéw ksztatcenia, praw doktorantéw czy

komercjalizacji wynikbw bada i prac
rozwojowych, jeeli istotnie tréc
obowigzujacego prawa jest przeszkoddlla

wprowadzania korzystnych rozyzian.

4. ,Podniesienie jaka$ studiow i efektywnosi
systemu szkolnictwa wgzego” wskazuje si
jako priorytet w uzasadnieniu nowelizacji. Prace
.projakosciowe” polegajce na opracowaniu i

1 Tworzy to bardzo zle wemnie - decyzje ju zapadly, a
konsultowanie strategii jest tylkoggpozoréw.

wdrozeniu  uczelnianych systemow  jakis
uczynieniu efektéw ksztalcenia podstavgow
przestank opracowania planéw i programow
studiéw 3 juz w toku, a ponadto MNiSzW ma
kompetencje  do uwzglinienia  jakosi
ksztatcenia przy ustalaniu dotacji dydaktycznej
dla uczelni publicznych. Za krytykowany w
ministerialnym uzasadnieniu ,algorytm* podziatu
dotacji stacjonarnej odpowiedzialne jest samo
MNiSzW i ono jest wladne popraivite zasady
bez ingerencji w Ustagv Co wicej, to widnie
algorytm mae by mocnym i skutecznym
narzdziem realizaciji polityki pastwa

w odniesieniu do catego systemu szkolnictwa
wyzszego.

5. Pomimo budych nadzieje zapowiedzi (tzk
Premiera), dotyegych polityki edukacyjnej
panstwa, nadal traktuje eiszkolnictwo wysze
po macoszemu, czego przejawem jest poziom
finansowania tego dzialu ze srodkéw
budztowych. Projekt Ustawy przewiduje tylko
kompensowanie inflacji, chocigest oczywiste,
ze osagniccie  konkurencyjnéci  w  skal
miedzynarodowej wymaga nadrobienia opi@a
wynikajagcych z permanentnego
niedofinansowanftaw latach ubiegtych. Jednym z
przejawow tej sytuacji jest fakie wydatki na
ksztatcenie jednego studenta w Polsce stapnowi
zaledwie %2 kosztu ksztatcenia w Europie
Zachodni€]. Co gorsza, z uzasadnienia wynika,
ze wzrost nakladéw na szkolnictwo ugze
bedzie wolniejszy od wzrostu PKB, co oznacza
spadek udziatu tych naktadéw w PKB. Na tym tle
deklarowana ~w  uzasadnieniu ,poprawa
efektywnogi wydatkowania publicznych
srodkdw na szkolnictwo wygze” jest nie tylko
pustostowiem (projekt nowelizacji nie zawiera
regulacji, ktére przektadalyby esina popraw

2 7 odniesieniem do Krajowych Ram Kwalifikacji.

3 Problem jest szczeg6lnie dlisvy, poniewa na razie brak
strategii rozwoju szkolnictwa wgzego, ktora okitataby
tempo wzrostu wskaika % PKB nakladéw zesrodkéw
budzetowych.

* A 1/8 kosztu w USA.



wedlug jasno okmgonych wskanikow’), ale
brzmi wrecz kuriozalnie.

6. Na obecnym etapie dyskusji na temat uczelni
flagowych i uczelni badawczych w ramach
konsultowania projektow strategii rozwoju
szkolnictwa wyszego, pospieszne ustanowienie
ustawowe jeszcze jednego (i kontrowersyjnego)
wariantu wyréanienia i dofinansowania jednostek
uczelni jako Krajowych Naukowych &dkow
Wiodacych (art. 84a i b, art. 94b ust. 1 p. 1) jest
niewtasciwe i szkodzi tej dyskusji. Celem
finansowania KNOW-6w ma Igy wspieranie
zarbwno dziatalnasi  naukowej, jak i
dydaktycznej, i lepsze wynagradzanie elity
naukowej. Jdi nawet moha z aprobatmysle¢ o
intencjach autorbw pomystu, to trudno nie
krytykowat przedtoznia. Finansowanie KNOW-
Ow zabierze kilka procent buetu szkolnictwa
wyzszego i sprawi (wobec faktycznego
zamroenia wydatkow), ze cala reszta
publicznego szkolnictwa wgzego otrzyma
mniejsze srodki. Konkursowe przyznawanie
pieniedzy w/g zasad naszkicowanych w ustawie
musi doprowadzi do zjawisk korupcyjnych -
podobno juzteraz pojawiaj sie nawotywania do
zmowy recenzentdw z najlepszych uczelni, by
skierow& ten strumié finansowania wignie
pomicdzy te uczelnie. Jest to drogi mechanizm
rozdziatusrodkow na przeciepodstawow misje
uczelni wyszych. Moha te: odnig&¢ wrazenie,
ze chodzi tu w istocie o ufatwienie przeptywu
pienidzy z  sektora  publicznego do
niepublicznego. Artykut 95 ust.l stanowi
bowiem, ze minister wiiciwy do spraw
szkolnictwa wyszego mee okréli¢c w drodze
rozporzdzenia, warunki i tryb wygpowania
przez uczelnie niepubliczne o dotacje, o ktérych
mowa w art. 94. Artykut 94 wymienia $nod
potencjalnych zada finansowanie KNOW-0w,
studiow doktoranckich, itp. Uwamy, ze artykut
95 naley skrali¢. Odrbne traktowanie obu

typow uczelni stwarza zagrenie
zromicowaniem kryteriow oceny jakoiowej
uczelni publicznych i niepublicznych.

W rezultacie stabsze uczelnie publiczne mpg:
niebawem znal& si¢ w dramatycznej sytuacji
finansowej. Wtpliwosci budzi te tres¢ nowego
art. 100a, ktéry wprowadza ograniczenie Iub
nawet zniesienie samadnoLi  (Modiwosé
wprowadzenia komisarza) w zadanej uczelni
publicznej. Nie mowa wykluczy sytuacji, w
ktorej z niezawinionych powodow natury
zewndrznej wiele uczelni publicznych popadnie

® Przeciwnie, nowela przewiduje kosztowne utrudnienie w
zarzdzaniu zasobami przez wymaganie gromadzenia
przychodéw wiasnych uczelni publicznej na dmhgch
rachunkach bankowych (Art.92 ust.2), przy braku regulacji
wspomagajcych zaradzanie (np. przez ztagodzenie restrykcji
zwigzanych z zamowieniami publicznymi).

w dlugi. Wprowadzone rozwyranie moe
zlikwidowaé ledwo co odzyskangamorzdnosé
akademick.

7. Cz$¢ proponowanych regulaciji oba w sposob

drastyczny rangszkot wyszych i ich jednostek.
Dopuszcza gistosowanie w obliczaniu minimum
kadrowego jednostki organizacyjnej uczelni
prowadacej studia | stopnia o profilu
zawodowym $miesznych przelicznikéw (art. 9a
ust. 2, 3 i 4). 1dr hab. = 2 dr, 1 dr = 2 mgr.
Zdobywanie  kolejnych  stopni i  tytulu
zawodowego zwykle oznacza giccie
wyzszych kwalifikacji. Proponowana nowelizacja
sprowadza jednak ten rozwéj kadry do zwykiej
sumy wskanikoéw oshgnie¢, co oznacza zamiang
jakosci w ilos¢. W wiekszogi przypadkéw
wykorzystanie przez uczelni powyzszych
mozliwosci  oznaczd bedzie  ztagodzenie
wymaga kadrowych na rzecz os6b o mniejszych
doswiadczeniach, zwitaszcza baor pod uwag
proponowane rownolegle stanowcze terminy
rotacji asystentow i adiunktéw. Art. 9a
wprowadza wjc  swoiste  réwnowaiki
minimum kadrowego, co przy prébach zréwnania
uczelni publicznych i niepublicznych w wielu
innych regulacjach, moa potraktowé& jako
zabieg majcy poméc uczelniom niepublicznym
w  kompletowaniu  miniméw  kadrowych.
Podstawowy problem ponad 300 uczelni
niepublicznych w kraju - niedobor wtasnej kadry
- nie zostat tu jednak rozgaany wiaciwie.

8. Jednym z podstawowych problemow,

dyskutowanych w zwizku z projektami strategii
rozwoju szkolnictwa wyszego, jest ustroj
uczelni, rodzaje i kompetencje organdéw oraz tryb
ich ustanawiania. Falstart projektu nowelizacji
Ustawy jest tu oczywisty, ale #&
proponowanych rozwran tez  wywoluje
zastrzeenia i sprzeciw. Widoczna jest wyra
tendencjia do ograniczania roli organéw
kolegialnych na rzecz zgkszania roli organéw
jednoosobowych, w tym ministra. W art. 84,
ust. 1 ogranicza &i uprawnienia senatu w
zakresie tworzenia, przeksztalcania i likwidacji
podstawowych jednostek organizacyjnych (w
tym zamiejscowych) do jedynie opiniowania
zamierzé rektora. Moiwos¢ zasgpienia senatu
przez inny organ kolegialny, adresowan
dotychczas do uczelni zawodowych, rozszerzono
na wszystkie uczelnie publiczne (art. 60 ust. 2).
Taka eliminacja senatu jest nieuzasadniona i
sprzeczna z tradygjakademick. Przedwczesne
jest wprowadzanie opcji trybu konkursowego
wytaniania organow jednoosobowych w uczelni
publicznej (art. 72 ust. 1, art. 75 ust. 1, art. 76
ust. 1). Niewtaciwe jest przyznanie senatowi
prawa odwotania rektora nawet wowczas, gdy
zostatl wybrany przez kolegium elektorow (art. 78
ust. 1). Ponadto art. 62 przenosi na senat



uprawnienia zwjzkow zawodowych dziatagych
w uczelni, co jest niezgodne z regulacjami

Ustawy z 7.04.2006 r. o informowaniu
pracownikbw i przeprowadzaniu 'z nimi
konsultacji. Ograniczenie do dwbdch liczby

nastpujacych po sobie kadencji cztonkéw senatu
(art. 77 ust.2a) nie ma racjonalnego
uzasadnienia, a wymuszenie opuszczenia senatu
przez osoby najwiej oceniane i posiadgje
cenne dodiadczenie (np. konerych kadencje
rektora i dziekana), byloby szkodliwe. W
regulacji tej tkwi te blad formalny, bowiem
ogranicza bierne prawo wyborcze lub inne formy
wytaniania rektora i dziekana. W kongele praw
wyborczych (art. 71 ust. 1) nakgdoby
zrewidowa sposob traktowania oséb
zatrudnionych na niepelinym etacie. Prawa te
powinny przystugiwvd osobom, ktore &
zatrudnione co najmniej na ¥ etatu w uczelni,
ktora jest ich jedynym miejscem pracy. W
przypadku nauczycieli akademickich
prowadzitoby to do odpowiedniej modyfikacji
art. 2 ust.1 p.33 okélmjacego podstawowe
miejsce pracy.

9. Dodatkowo w Ustawie o stopniach naukowych i

10.

tytule naukowym pomniejsza esi role rad
wydziatow. Odebranie radzie wydziatu prawa do
powotania jednego recenzenta ze swego grona
(art. 20 ust.5 tej Ustawy) oznaczag - z
zaloenia - kwestionowana jest rzetelnos¢
powotywanych przez radeecenzentow, a tak
kompetencje rad wydziatébw do przeprowadzania
przewoddéw doktorskich.

Projekt  nowelizacji wprowadza c¢bloky
destabilizagi i dyskryminacg kadry uczelni
publicznych, przez odbieranie praw nabytych,
niekorzystne zmiany formy zatrudnienia (art. 118
oraz art.21 i 22 nowelizacji przepisy
przegciowe), degradowanie nazsize stanowisko
badz usuwanie z uczelni nauczycieli
akademickich zatrudnionych przed weem w
zycie ustawy, w wyniku rotadji(art. 120) lub
wczesniejszego przégia na emerytur (art. 127).
Zdecydowanie negatywnie oceniamy zamiary
dotyczice zmiany stosunkéw pracy naganych
przed dniem wéfia w zycie ustawy. Osoby
zatrudnione na podstawie mianowania zagtan
zatrudnione na podstawie umowy 0 gra@
zastrzeeniem regulacji w art. 22 noweli, w ust. 1
i 2). Jest to klasyczny przyktad dziatania prawa
wstecz, nie zapewnigy réwnogi stron
(pracodawcy i pracobiorcy — zmiana warunkow
zatrudnienia nie m@ by jednostronnie
zmieniana). W przypadku wgja w zycie tej
regulacji, np. adiunkt mianowany na czas
nieokrealony jest zatrudniany w ramach umowy o
prag na czas nieokéony (art. 21 ust. 1), przy

¢ 7 zaledwie dwuletnim okresem karencji.

11.

czym okres zatrudnienia biegnie wstecz, gcwi
taka osoba Hizie w wielu przypadkach
zatrudniona maksymalnie jeszcze tylko przez
dwa lata (art. 22 ust.2). Ta sama regulacja
dotyczy oséb mianowanych na czas ékey.
Konsekwencje (i to nieodlegle) takiej
nowelizacji, uwzgtdniajgc dapcy sk zauway¢
ubytek dosviadczonych kadr w ostatnich latach i
swoish dziur pokoleniovg wsérdd nauczycieli
akademickich, bgg mialy ewidentnie negatywny
wplyw na jakoscksztatcenia i badanaukowych.
Skutkiem tej destrukcji lizie odptyw kadry z
uczelni publicznych, pogorszenie itwdwe i
jakosciowe ksztalcenia na tych uczelniach.
Zastrzeenia budzi té wprowadzenie maiwvosci
zwolnienia nauczyciela akademickiego jyo
otrzymaniu jednej negatywnej oceny dziatakio
(art. 124 ust.1 p.3), a tak wprowadzenie
dwuletniego  cyklu  dokonywania  oceny
nauczycieli akademickich — art. 132, ust. 21 3, z
uwzglkdnieniem oceny studentéw i doktorantow,
dokonywanych ,po zakazeniu kadego cyklu
zaje¢ dydaktycznych.” Zasady przeprowadzania
tej oceny i sposob jej wykorzystania ma ckaé
statut uczelni. Brak jest jednoznacznych
przestanek do stwierdzeniage krotkie okresy
przyczyni sie do bardziej obiektywnej oceny
nauczycieli akademickich. Powraca przy tym
problem: po co ocena, skoro dla elgzoZi
planuje s¢ rotacg?

Zatrudnienie wkszogi pracownikow uczelni na
podstawie umowy 0 prac i ograniczenie
mianowania tylko do wskiej grupy profesoréw
tytularnych  jest  rozwzaniem skrajnie
ultraliberalnym. Forsowane tu rozyzanie sporu

0 stabilizagg w zawodzie nauczyciela
akademickiego dotyczy w istocie sporu ocide
dobra wspdlnego w szkolnictwie wgzym. Idea
ta wprowadzana jest wycie poprzez takie
organizowanie szkolnictwa, by rawa bylo
zapewnt wolnos¢ w poszukiwaniu i gtoszeniu
prawdy. Stuy temu szczegblnie instytucja
JLenure” oraz jej funkcjonalne ekwiwalenty w
wielu krajachswiata. Znaczne wysitki na terenie
ponadnarodowym (np. Guidelines for Quality
Provision in Cross-Border Higher Education
jointly elaborated between the OECD and
UNESCO) zmierzaj do umocnienia tego
kierunku. Regulacje przedstawionej noweli
zmierzaj w kierunku przeciwnym. Restrykcyjne
ograniczenia dotygz wytacznie obecnych
pracownikbw  mianowanych.  Zgodnie z
artykutem 21 nowej Ustawy stosunek pracy z
osobg zatrudniongna podstawie mianowania na
czas nieokrdony (lub okrglony) staje si
stosunkiem pracy na podstawie umowy o prac
na czas nieok&ony (lub okrglony), z
wytaczeniem  dotychczasowych  profesoréw
zwyczajnych lub nadzwyczajnych. Jest to



niekorzystna zmiana warunkéw zatrudnienia
0soby juzpracujcej.

12. Niejasne s intencje projektodawcy w zakresie
wygasniecia stosunku pracy z mianowanym

nauczycielem akademickim — art. 127, ust. 2,

bowiem w tym samym ugbie okréla

wygasniecie stosunku pracy z mianowanym
nauczycielem akademickim w roku, w ktorym
osiggng on wiek emerytalny, po czym stwierdza

to samo w przypadku nauczyciela akademickiego

posiadajcego  tytut  profesora; poniewa
nowelizacja ogranicza mianowanie ygnie do
0s06b z tytutem profesora; rodzisiiec pytanie:
kogo dotyczy pierwsze zdanie w nowelizowanym
uskpie art. 127? Dodatrzeba,ze nowy artykut
127 ust. 2 stanowi 0 wygaieciu stosunku pracy
Z mianowanym nauczycielem akademickim w
zwigzku z osignicciem przez niego wieku
emerytalnego. & to jedyne osoby spodd
zatrudnionych na uczelniach publicznych, z
ktorymi wygasa stosunek pracy z racji wieku.
Zmiany te § niedopuszczalne. Wymuszenie
przegcia na emerytyr z chwilp o0signiecia
wieku emerytalnego przez osoby nie #oaj
tytulu naukowego, dotknie przede wszystkim
kobiety — nauczycieli akademickich (w tym
profesoréw nadzwyczajnych), ktéredagemusiaty
przeg¢ na emerytuw o pie¢ lat wczgniej niz
mezczyni — w wieku 60 lat, co w tym zawodzie
jest absurdem i dyskryminaéj Nalezy
podkreli¢, ze bgdzie to szczegodlnie dotkliwe dla
uczelni technicznych, ktére juhajg problemy z
pozyskiwaniem mtodej kadfy

Problemy kadrowe pagfia podtrzymanie,
szkodacego uczelniom publicznym, odniesienia
mieskcznego wynagrodzenia pracownikow tych
uczelni w relacji do ,kwoty bazowej” okéknej

w ustawie budetowej dla pracownikéw
wymienionych w art. 5 p. 1 lit. a ustawy z dnia 23

13.

grudnia 1999 r. (art. 151 ust.1 p.1). Jest to

przyktad oszcgdzania srodkéw budztowych,
utrudniapcy pozyskiwanie najbardziej
wartasciowej kadry i ograniczagy moziwosci
pozytywnego motywowania nauczycieli
akademickich przez zgkszanie wynagrodze
0s6b  osigajpcych  najlepsze  wyniki  w

" Ta dyskryminacja stawia w dodatkowo zlygwietle inne

regulacje (Art.45 ust.2, art.46 ust.2, art.48 ust.4, art.48a ust.2),

o ,wyréwnywaniu udzialu kobiet i gzczyzn w pracach”
organdw funkcjonujcych w obszarze nauki i szkolnictwa
wyzszego, lub ustanawigje okrélong wartas¢ tego udziatu
(co najmniej 30%). Takie pomieszanie kryteriow jest
kuriozalne i szczegodlnie szkodliwe w obszarze nauki i
szkolnictwa wyszego, jest sprzeczne ze zdrowym gdkgem

i kultura jakosci. Warto te zwrdcic uwag, ze te parytety mag
powodowd relatywne zmniejszenie reprezentagjpdowisk
technicznych, ktdrych zdominowanie przezzozyzn wynika

ze specyfiki zawodu, a starania o zgtaszangensi te studia
kobiet g mato skuteczne.

Mimo, ze w tym obszarze konkurencja ze strony szkot
niepublicznych praktycznie nie istnieje.

14.

dziatalnogi dydaktycznej i naukowej. Poziomem
odniesienia powinna By s$rednia krajowa

(zgodnie z pierwotnymi intencjami
ustawodawcy), ktérej wielokrotnos¢ bedzie
wiarygodnym, ,transparentnym” wskaikiem
Wysokogi wynagrodzeé nauczycieli
akademickich. Konieczne jest fak

wprowadzenie normy gwarangggj, ze srodki
budztowe na zadania zgdane z ksztatceniem
studentow studiow stacjonarnych pozyvoha
utrzymanie ustalonego w ustawie minimalnego
przecktnego poziomu wynagrodiev uczelniach
publicznych.

W ,Uzasadnieniu” jako jeden z trzech gtéwnych
celow nowelizacji przedstawiacsi,zapewnienie
polskim studentom wygzej jakogi ksztatcenia, a
zatem lepszego przygotowania do dynamicznie
zmieniapgcych s¢ warunkéw gospodarczych”.
Nawet tak vgskie rozumienie jakad ksztalcenia
nie ma w projekcie nowelizacji dobrego
przetoznia. Koniecznos¢  uwzgkdnienia
biezagcych potrzeb rynku i istniggych prognoz
jego ewolucji przy konstruowaniu oferty
dydaktycznej jest oczywista. W szczegokios
niezbgne jest przeciwdziatanie ,nadprodukcji”
w obszarach humanistyczno-ekonomicznych, a
rownoczénie niedostatecznej skali ksztatcenia na
kierunkach scistych  itechnicznych, lecz
nowelizacja nie proponujeadnych skutecznych
sposobow (np. finansowych) wsparcia tego
ksztalcenid Zamiast tego art. 13a wprowadza
obowigzek monitorowania loséw absolwentow w
celu “dostosowania kierunkdéw studiow i
programow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy”.
Jest to zadanie niewlgiwie postawione i
minimalistyczne. Jego dostowna realizacja
oznacza bedzie zawzenie celéw ksztatcenia i
ograniczanie potencjatu innowacyjeos
absolwentow oraz ezciowo nadawanie
programom charakteru odtwérczego. Nie male
ograniczé sic do wyksztalcenia absolwentow
jedynie przystosowanych do aktualnych potrzeb
czy struktury gospodarki, potrzeba bowiem
absolwentéw kreatywnych, posiagiaych
odpowiednie podstawy dla ewentualnej zmiany
wlasnej specjalniwi/kwalifikacji w trakcie pracy
zawodowej oraz zdolnych do przeksztalcania i
tworzenia rynku pracy. Ma to znaczenie
strategiczne, poniewgolska gospodarka nie jest
ustabilizowana, jest oparta gtéwnie na handlu,
serwisie oraz produkcji odtworczej, w niewielkim
stopniu zaawansowanej technologicznie. Kale
tez dod&, ze uczelnie nie maj instrumentéw
prawnych i odpowiednich stbz do realizacji
obowigzku monitorowania kariery zawodowej
swoich absolwentéw, w szczegolropo trzech i
picciu latach od dnia ukonczenia studiow.

® Wrecz przeciwnie, peguje wspomniane wczeiej problemy
kadrowe.
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Informacje zdobywane przez uczelnie rpdyc
tylko wybidrcze i ograniczone technicznie,
zalezne catkowicie od dobrej woli absolwentow.
Takie monitorowanie powinno byrealizowane
przez odpowiednie stby paistwowe, np. przy
MNiSzW. Woprawdzie nowelizacja przewiduje
powotanie Rzecznika Praw Absolwenta przy
Radzie Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa \i§zego,
ktory m.in. ma zbier@adane umgliwiajace ocen
zapotrzebowania na okiene profile zawodowe.
Jednak dZi zadna organizacja pracodawcéw nie
jest w stanie rzetelnie olgle¢ zapotrzebowania
na absolwentow o okéonych profilach
zawodowych. Powofanie Rzecznika tego nie
zmieni. Prezentowana w noweli wizja ksztatcenia
na poziomie wyszym zaklada kierowanie

absolwentow nascisle wskazane stanowiska
pracy, co jest nieporozumieniem - wielu
pracodawcow oczekuje dyplomu
potwierdzagcego zdoInogi intelektualne

absolwenta, nawet §i ukonczyt inny kierunek
studiow, a nie osoby wyedukowanej wgskim
zakresie zawodowym.

Z deklarowanym zwkszaniem autonomii
uczelni®, sprzeczne jest nadmierne centralne
sterowanie rekrutagj — umaliwienie
ograniczania przez wdnikbw ministerstwa
liczby studentow uczelni publicznych i peglnio
blokowania uruchamiania i rozwijania nowych
atrakcyjnych kierunkoéw studiow, zwiaszcza, gdy
kryteria. mog by¢ dowolnie interpretowane.
Nowela ustanawia ,zasaderéwnomiernego
dostpu do studiéw nieodptatnych” jako jedno z
kryteribw wydawania zgody przez Ministra na
zwiekszenie rekrutacji o wcej niz 2% w
kolejnym roku akademickim (art. 8 ust. 3 p. 3).
To niejasne sformutowanie przyznaje
administracji radowej catkowiy dowolnG¢
decyzyjng Jest to powr6t do centralnego
sterowania szkolnictwem publicznym.

Powane  zastrzzenia  budzi  drastyczne
administracyjne ograniczenie nliovosci
rozszerzania indywidualnego programu studiow i
studiowania drugiego kierunku (art. 99 i art. 170).
Sa to oszczdndici finansowe w obszarze, ktéry
powinien by szczegdlnie chroniony, poniewa
dotyczy gtéwnie najlepszych studentow i
uzyskiwania kompetencji interdyscyplinarnych.
Regulacje dotygze systemu stypendialneggq s
niedopracowane i zmiany idy ztym kierunku,
m.in. ze szkodadla motywacji do dobrej nauki
(art. 173 ust. 1 i naghne). W szczegolnos
ogranicza s srodki na stypendia naukowe
(art. 174 ust. 4) i rozmywa kryteria przyznawania
stypendibw (np. zagpujac kryterium ,za
wyniki/osiagniecia w nauce” niejednoznacznymi
sformutowaniami ,dla najlepszych studentow"

10" Deregulacjami®, a take odwolywaniem si rzadzacych do
samo-regulacyjnych mechanizméw na rynku pracy.
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lub ,za wybitne osigniecia“ - art. 173 ust. 1, art.
178 ust. 1). Nowy artykut 187a (tzw. program
.Diamentowy Grant”) jest szkodliwy. Proces
selekcji 100 najlepszych absolwentéw
licencjatow belzie kosztowny, a bby selekciji
nieuniknione. Licencjat czy nawet magister nie
potrafi dysponow& funduszami na badania
naukowe. Moeg to zrob¢ pod nadzorem swojego
opiekuna, w formie podobnej do obecnych
grantéw promotorskich. Proponujemy usiaig
tego artykutu, tym bardziege nie mazadnych
formalnych przeszkéd w obecnym systemie, by
zatrudnig studentow (nawet na 2-3 roku
studiébw) do pracy naukowej. Opiekun [@j
grant naukowy ma mmo$¢ dofinansowania
bada swojego ucznia.

Rad¢ Gtowrg  Szkolnictwa  Wyszego,
przemianowang na Rag Glowna Nauki i
Szkolnictwa  Wyszego z  odpowiednim
poszerzeniem zakresu dziatania, pozbawiono
charakteru wybieralnego organu
przedstawicielskiego (art. 45 wust.1 i art. 46
ust. 1). W noweli, w miejsce wyborow, minister
powotuje na cztonkbw Rady ,nauczycieli
akademickich wskazanych przez KRASP w
porozumieniu z KRZSP”. Takie przedmiotowe, a
nie podmiotowe potraktowaniesrodowiska
akademickiego nie znajduje zadnego
uzasadnienia i budzi sprzeciw. R&z osodki
polityczne, medialne i zawodowe staraggic o

ograniczanie zakresu demokratycznego
wytaniania  organéw  jednoosobowych i
kolegialnych  pod hastem  usprawniania

zarzdzania. Niezalmie od kontrowersyjn@
tego pode€jcia, w przypadku omawianej Rady
jest to catkowicie bezzasadne, gdgst to organ,
ktory wtasnie ma by przedstawicielskim, a jego
kompetencie $  opiniodawcze. Sposéb
wytaniania cztonkéw Rady (,z nadania’askich
gremidéw, np. KRASP, PAN, RGJBR) wskazuje,
ze najliczniejsza grupa nauczycieli akademickich
nie kedzie reprezentowana w tej Radzie. W tej
sytuacji proponowana regulacja art. 45, ust. 1
stwierdzagca, ze Rada ,...jest organem
przedstawicielskim oraz opiniodawczym nauki i
szkolnictwa wyszego”, kreuje organ o0
charakterze fasadowym. Pam@ zastrzeenia
budz tez proporcje sktadu Rady. Na uczelniach
pracuje 70% polskich naukowcéw i taen
realizowana jest praktycznie cata dzialatho
dydaktyczna na poziomie ponadmaturalnym.
Mimo to, ustalono proporcje 14:9 ¢oizy
.feprezentantami” szkot wagzych, a
reprezentantami PAN i jednostek badawczo-
rozwojowych (czyli w tej cgci Rady
nauczyciele akademiccy stangvtylko ok. 60%).
Zmniejszono te udziat w Radzie przedstawicieli
studentow i doktorantdw. Nosi toacznie
Znamiona dyskryminacji srodowiska
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akademickiego. Ponadto, Rada nadal maé¢mie
charakter przedstawicielski nauki i szkolnictwa
wyzszego, z czym sprzeczne jest wprowadzenie
do Rady 4 pracodawcow wskazanych przez
organizacje pracodawcéw. W Radzie Gloéwnej
Nauki i Szkolnictwa Wyszego kobiety maj
stanowé co najmniej 30% skfadu Rady (art. 46,
ust. 3); ta regulacja jest wspomagana regalacj
art. 45, ust. 2 w brzmieniu: ,Rada w swoich
pracach  kieruje @i zasada rzetelnogi,
bezstronnodi i przejrzystog€i realizowanych
dziatah oraz daeniem do wyréwnywania udziatu
kobiet i mezczyzn w jej pracach”. Réwniew
Polskiej Komisji Akredytacyjnej kobiety rownie
majg stanowé co najmniej 30% skladu Komisji
(art. 48, ust.4), jednak tempo wprowadzania tych
zmian - wskazane liczby mgpbowihzywa po
dwodch kadencjach () - ka widzig€ w
proponowanym rozwgzaniu swoisty listek
figowy”; oczywiscie, nadal sprawv otwary
pozostaje pytanie: dlaczego 30%, a nie np. 40%
lub 50%? Jdi proponowane regulacje tego
rodzaju maj w przysztog€i obowihzywa: np.
przy ksztattowaniu organéw kolegialnych
uczelni, to co poeg z wydziatami i uczelniami
obecnie wyranie sfeminizowanymi?
Projektodawca ,utatwia” rozyzanie stosunku
pracy z nauczycielem akademickim — art. 125,
likwidujac uprawnienie organu kolegialnego
uczelni wskazanego w statucie do wigaia
zgody, i zasfpujac je jedynie opiry takiego
organu (nowe brzmienie art. 125), co wpisuge Si
we  wspomniane powgt  ograniczanie
deklarowanej samogdnogi srodowiska
akademickiego.

Za dug nieporozumienie natg uzna kreowanie
nowych terminéw w kalendarzu akademickim —
w nowym art. 112 a, ust. 3 wprowadza &rmin
zlozenia ofviadczenia o podstawowym miejscu
pracy na: ,...30 sierpnia roku poprzedgsggo
rok akademicki.”, ktéry z oczywistych wzglow

— okres urlopow na uczelniach edzie masowo
naruszany; wydaje &i ze rownie dobrym, jdi

nie lepszym bytby termin 30 czerwca,

Podgcie walki z nepotyzmem — nowy gpt
art. 118 (ust. 7); regulacja dotyczy nauczycieli
akademickich i pracownikbw nie @8gcych
nauczycielami (art. 135, ust. 2); nalejednak
zauway¢, ze zakaz powstania ,stosunku
bezposedniej podlegtéci  stubowej” nie
znajduje uzupelnienia w postaci wskazania
konsekwencji  powstagych w  przypadku
zaistnienia takiej podlegtod Tak wigc, kto i na
podstawie jakich materiatbw UOzie okrdlat
powstanie takiego stosunku? W proponowanej
formie regulacja art. 118, ust. 7 jest wo#nie
.Straszakiem”,  szczeg6lnie w  przypadku
powinowactwa, opieki lub  kurateli. Z
oczywistych wzgidéw ustalanie tych relacji
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moze by bardzo trudne. Regulacja stanowi m.
in., ze pomédzy nauczycielem akademickim a
zatrudnionym w tej samej uczelni jego
matonkiem, krewnym lub powinowatym do
drugiego stopnia wktznie oraz osobpozostajca

w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli
nie moz powsta stosunek bezpogdnie]
podlegiaci stuzbowej. Jaka kdzie wiec sytuacja
prawna matenstw juz zatrudnionych w szkotach
wyzszych? Co bdzie w przypadku odwrotnym,
gdy w sytuacji bezpwedniej podlegtosi
stuzbowej dojdzie do zwizku makenskiego
(konkubinatu!)? Czy pracodawca neozdac od

pracownika informacji o zawarciu zyaku
makenskiego?
Oddzielne zagadnienie, to kolejna proba

modyfikacji habilitacji. Jako kuriozum naig
traktowa ubolewanie nad spadkiem poziomu
doktoratow i brakiem wzrostu liczby habilitaciji,
mimo  znaczcego wzrostu liczby tych
pierwszych; w trakcie prac nad kolejnymi
wersjami ustaw dotygzych stopni i tytutu(ow)
naukowych, sygnalizowdliny Wrecz
koniecznos¢odstpienia od tej bariery formalnej,
a obecne zjawiska byly przewidywane w chwili
podejmowania kolejnych rozeian
petryfikujagcych habilitagg jako ,niezbgny”
stopien naukowy. W obecnie postulowanych
Zmianach proponuje sivrecz ekspresowe tempo
przewodu habilitacyjnego - art. 18a (w obecnych
realiach § one wecz z krainy fantazji, Centralna
Komisja powinna obradowaprzynajmniej jeden
dzieh w tygodniu) oraz powierzenie oceny
komisji habilitacyjnej (5 o0séb o ,renomie
miedzynarodowej”). Uwzgledniajgc
dotychczasowy sktad Centralnej Komisji — nawet
w przypadku uchwalenia przez Sejm noweli,
nadal niewiele si zmieni. Tzw. srodowisko
zadba o mdiwo$¢ kontrolowania naptywu
nowych cztonkéw do korporacji. Tak wd,
zdecydowanie opowiadamy esiza likwidacp
stopnia doktora habilitowanego, dostrzegayv
nim swoisy bariee kariery naukowej. Wobec
braku takich rozwjzah w systemach, do ktorych
projektodawca odnosi wiele swoich analiz i
propozycji, préby modyfikacji nie gwaranguani

podniesienia poziomu naukowego, ani
zwickszenia liczby habilitacji w radykalny
sposob.

Widzimy nadmierngformalizacg warunkow do

tytutu profesora. Wedlug art. 26. 1. tytut
profesora mog by nadany osobie, ktéra

uzyskata stopie@ doktora habilitowanego lub
osobie, o ktérej mowa w art. 21a, oraz ma
osiggniccia naukowe znacznie przekracga

wymagania stawiane w pepbwaniu
habilitacyjnym, posiada dwdadczenie w
kierowaniu zespotami badawczymi, posiada

osiggniecia w opiece naukowej — uczestniczyla



CO najmniej trzy razy w charakterze promotora w
przewodzie doktorskim oraz co najmniej trzy
razy w charakterze recenzenta w przewodzie
doktorskim lub posfpowaniu habilitacyjnym.
Tak sk skiada, ze wypromowanie jednego
doktoranta trwa zwykle okoto 4 lat. Jest malo
prawdopodobne, aby pracownik naukowy, poz
uzyskaniu habilitacji, miat pod opigk
jednoczénie trzech doktorantéw. Z tego powodu
(przy sprzyjagcych okolicznogiach) procedura
nadawania tytutu profesora, trwep okoto
jednego roku, kdzie mogta rozpoceg sie nie
wczeniej niz okoto 6-8 lat po uzyskaniu
habilitacji. Spetnienie tego warunku wydaje si
niemoziwe wcze&niej niz po 9 latach.
Dodatkowo, przy tak silnej presji czasowej,
promotor belzie miat szczeg6lnie dyzosobisty
interes w jak najszybszym zakonczeniwdego

Z trzech (minimum) przewodéw doktorskich. Tak
silna presja czasowa nm®z spowodowé
powstanie stabszych lub niesamodzielnych
doktoratow. Obowgzek petnienia  funkcji
recenzenta w trzech przewodach
doktorskich/habilitacyjnych tworzy podobndo
wyzej opisanej potrzebedziata, ktore bglg

bardziej wynikaly z chei  sprostania
wymaganiom Ustawy @i merytorycznym
zadaniom recenzenta. Doprowadzi to do
obnizenia wymaga merytorycznych, zwlaszcza
w przypadku oceny prowadzonej przez
niespecjalist w danej dziedzinie. Jeden

wartasciowy doktorat jest lepszy od dejzliczby
doktoratow stabych. Kryterium ilofowe nie
moze zatem dominowanad jakogiowym. Jéli
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ktos potrafit poprowadzi jeden doktorat
(zwtaszcza, gdy byt jakesowo dobry lub bardzo
dobry), to naley przyja¢, ze osagng te
umiegtnos¢ na state i nie musi jej powtornie
wykazywa. Procedury oceny pracy naukowej w
naukach przyrodniczych i humanistycznych
powinny by odrbne. Proponowana Ustawa o
stopniach i tytutach przewiduje liczbrkecenz;ji
przewodéw doktorskich/habilitacyjnych jako
wskaznik  dorobku i pozycji  ocenianego
naukowca wsrodowisku naukowym. 3& nawet
uzna pewnguzytecznosétego wskanika, to nie
mozna catkiem pominadpowszechnie nawiecie
stosowanych w naukach przyrodniczych
wskaznikow:  liczby  cytowa  publikaciji
ocenianego naukowca wWwiatowej literaturze
naukowej (na tle ok&tonej dziedziny - nie dasi
okresli¢ uniwersalnych miar), oraz wskaki
jakosci czasopism, ktére te publikacje zawigraj
Projekt nowelizacji jest przyktadem
postpujacego zawlaszczania prawa regabggo
zasady organizacji autonomicznych uczelni przez
organy wiladzy pastwowej. Projekt nie
gwarantuje stabiln@i prawa, czego wyrazem
jest wprowadzenie w zmienianych artykutach a
36 odniesié do rozporzdzen Ministra NiSzW.
Tymczasem w peinych tekstach obu obecnie
obowigzujacych ustaw olttych nowelizagj, jest
takich odniesie 25, a w poprzednio
obowigzujacych  trzech ustawach z lat
dziewiec¢dziesatych jest tylko 5 takich odniesie

Oczekujemy, ze przedstawiony projekt nowelizacji Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzym i
ustaw towarzysacych zostanie wycofany lub odrzucony. Projekt zawiera regulacje szkogize uczelniom
publicznym, pomniejszapce range i role ich organéw, oddzialupce destrukcyjnie na kade (i w
konsekwencji na jakos¢ ksztatcenia), umokwiaj ace ,reczne sterowanie” szkolnictwem wygzym przez
resort. Projekt koliduje z pracami nad strategih rozwoju szkolnictwa wyiszego w Polsce. Ewentualna
,=duza” nowelizacja Ustawy (lub nowa Ustawa) powinna by&aproponowana dopiero po opracowaniu i

ustanowieniu tej strategii.

*kkkk

Przewodniczcy KSN NSZZ ,Solidarnose¢
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Janusz Sobieszazski



PROTESTY PRZECIW ZMIANOM W USTAWIE PRAWO O SZKOLNICTWIE WY ZSZYM

Poniej zamieszczamy protesty przeciw proponowanym zmianom w Ustawie ,Prawo o szkolnicszgmivy
sformutowane przez SolidarfioWy:szych Uczelni w Krakowie i SolidarftoUniwersytetu Wroctawskiego. (RED.)

w Uniwersytetu Wroctawskiego protestuje przeciw takim
zmianom w Ustawie ,Prawo o szkolnictwie wyszym”, ktore:

1. Ograniczaja autonomie uczelnipoprzez:

a) centralne sterowanie licgzmowo przyjmowanych studentéw,

b) wymuszanie na wladzach uczelni ctomego trybu zatrudniania kadry naukowej,

c) obnizanie rangi rad wydzialdbw odbiesaj im prawa nadawania stopni naukowych — habilitacja sézib wicc dzielem
uczelni macierzystej, lecz Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytutdw. Dodatkowo wgdin i biurokratyzuje procedury
awansu naukowego doktorow,

d) ograniczenie czionkostwa w senacie do dwdch kadencji prawadp braku spojniei w podejmowaniu dtugofalowych
decyzji 0 znaczeniu strategicznym dla uczelni,

e) wprowadzenie instytucji rektora komisarycznego - minisiglzle mogt powoté osole petnaca obowizki rektora w
przypadku, gdy uczelnia popadnie w tarapaty finansowe, a jej dotychczasowy rekt@dzie fotrafit wprowad#i
programu naprawczego.

2. Pogarszaj i tak fatalny ,komfort” pracy ludzi nauki poprzez:

a) niepewnd¢ zatrudnienia,

b) rotacg asystentéw i adiunktéw po 8 latach nie zostaggiaiczelniom decyzji co do dtuga tego okresu,

c) bezwzgtdny zakaz podejmowania dodatkowego bez uzyskania zgody rektora przy jednoczesnym braku perspektyw n
godziwe wynagrodzenie (art. 151 $rednie minimum odnosi siw dalszym cigu do kwoty bazowej, a nie do
przecttnego wynagrodzenia w gospodarce). Zdecydowangksa¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowisku asystenta zarabia okoto 54%, a adiunkta okoto 83%gpnegi wynagrodzenia w gospodarce,

d) likwidacje urlopu habilitacyjnego,

e) mozliwosé zwiekszenia obaizenia dydaktycznego,

f) nakaz rozwizania umowy o pracz nauczycielem akademickim wraz zagggiicciem wieku emerytalnego,

g) do stosunkéw pracy nagaanych przed dniem wgjia wzycie ustawy bda mialy zastosowanie nowe regulacje. Jest to
przyktad dziatania prawa wstecz, nie zapewtigjféwndaci stron w relacji pracownik — pracodawca.

3. Zmieniaja system ksztalcenia na niekorz¢ studentéw i doktorantdw poprzez:

a) zawieranie umow cywilno-prawnych przez wszystkich studentdéw z ugzelmioznaczaze studia maj si¢ opier& na
kontrakcie m¢dzy studentem a uczedni

b) niekorzystne przepisy dotygze warunkow podgia bezptatnie studidow na kolejnym kierunku - na dwéch darmowych
kierunkach jednoczeie bzda mogli studiowé jedynie studenci wybitni, agbzie to ok. 10 proc. z danego kierunku,

¢) limitowanie tylko w uczelniach publicznych wzrostu ogélnej liczby studentéw studiéw stacjonarnych do 2% bez zgody
ministra - mae to ograniczamtodziezy dostp do atrakcyjnych i potrzebnych gospodarce kierunkéw ksztatcenia,

d) zte zapisy dotycce systemu stypendialnego. W szczegédnogranicza si srodki na stypendia naukowe i rozmywa
kryteria ich przyznawania. Negatywnie naleocent proponowan likwidacje stypendium na wyywienie i stypendium
mieszkaniowego,

e) wprowadzenie trdjstopniowych studiéw, przez co mtodzi naukowcy pracujad doktoratami zredukowani zostali do
roli starszych studentéw. Zatracono w ten sposob partnerskie relgdgyrdoktorantami a pracownikami.

Ponadto protestujemy przeciwko:

1) nadaniu senatowi uprawnieady pracowniczej, co znacznie ograniczyzhiweosci dziatania zwazkéw zawodowych,

2) pozbawieniu Rady Gléwnej Szkolnictwa Yé¢yego, przemianowanej na Ra@téwrg Nauki i Szkolnictwa Wyszego

charakteru wybieralnego organu przedstawicielskiego.

Domagamy s¢ wycofania projektu nowelizacji ustawy ,Prawo o szkolnictwie wygszym” do czasu zakéczenia
prac nad ,Strategia Rozwoju Szkolnictwa Wyzszego do roku 2020”. Przycie strategii rozwoju jest dziataniem
nadrzednym w polityce paistwa. Uchwalenie odpowiednich do strategii regulacji prawnych jest nagbstwem tego
dziatania. Odwrécenie tej logicznej kolejnéci wprowadza chaos, tworzy fakty dokonane w odniesieniu do dopiero
dyskutowanych celéw i dziataé strategicznych. W szczegolriei gdy dotyczy to tak wanych i wzbudzajgcych powane
kontrowersje zagadnia jak zarzgdzanie systemem szkolnictwa wiszego, ustrdj uczelni i polityka kadrowa.



Protestujemy!!!

Przeciw proponowanym przez MNiSzW zmianom
w ustawie ,Prawo o szkolnictwie wyzszym”

Proponowane przez MNISzW zmiany nstawy , Prawe o SzW...” z dnia 30.03.2010:

@ nie sq poprzedzone przyjeciem strategit rozwoju szkolnictwa wyzszego;

z aTwiien organdw
jedunoosobowych (przeniesienie na senaty uprawnien zwiazkow zawodowych oraz
dopuszczenic  lrybu  konkursowego wyleniania rektorow w uczelniach
publiczuych, mignowanie cxtonkow Rady Glownej Nauki i Szkoluictwa Wyzszego
w tiefsce ich wybieralnosci),

® dzielg spolecznosc akademicky, wprowadzajq destabilizacje i dyskryminacje
kadry wuczelni publiczuych  przez niekorzystne zmiany form zatrudnienia,
wprowadzente klauzali wygasniecia slosunku pracy po osiggnipciy wieky
emerytalnego,

® nie gwarantujg zwiegkszenia poziomu finansowania szkolnictwa wyiszego i
stwarzajqg ryzyko wlraty publicznych $rodkow finansowych na rzecz uczelni
prywatiych, bez gwarancji ich rozliczenia; likwidujq wieloetatowosc, ale bez
zwigkszenia wynagrodzen;

® wprowadzajg kosztowne i zlozone mechanizmy finansowania szkolnictwa
WYISZEgo (w tym tzw. KNOWy);

@ obnizajq standardy nauczania (nowe minima kadrowe: 1 dr hab, = 2 doktorouw,
1dr = 2 magistrow);

® ograniczajg bezplatne studiowanie na drugim kierunku studiow, wprowadzajq

himity na-zajecia nadobowigzkotwe.

ZADAMY WYCOFANIA PROJEKTU ZMIAN W USTAWIE
+PRAWO o0 5zW..” DO CZASU ZAKONCZENIA PRAC NAD
STRATEGIA ROZWOJU SZKOLNICTWA WYZSZEGO.

Porozumienie NSZZ ,SOLIDARNOSC” Uczelni Krakowa

*k*%k

Sprawozdanie Komisji KSN ds. Zagranicznych
Kadencja 2006-2010
Komisja ds. Zagranicznych ukonstytuowalasisktadzie 20 osob plus przewodnjcy, a mianowicie:

1.Ryszard Mosakowski — przewodmicy |8. Halina Kruczek 15. Teresa Seidler
2. Bogdan Ambrogk 9. Kazimierz fatka 16. Kazimierz Sidiski
3. Janusz Fudaski 10. Ekbieta Leszcziyska 17. Stanistawa Szarska

4. Barbara Jakubowska 11. Bogustaw Misterkiewicz 18. Tadeusz Sznajderski
5. J6zef Kaczor 12. Beata Petkowicz 19. lwona Wdrychowska
6. Leszek Koszatka 13. Wojciech Pillich 20. Hanna Witkowska

7. Maria Kotetko 14. Malgorzata Rachwalska 21. Ewa 2lazna

Od pocatku swojego funkcjonowania miata i

Do skrzynki e-mailowej przewodnigzego

ma specyficzny sposéb dziatania. Praca jej cztonkéw Komisji naptywa ogromna iloskorespondencji w j.

nie polegata bowiem na zwolywaniu zefra

kolektywnym podejmowaniu decyzji. Nie byio to
cialo decyzyjne. Komisja to zespot ludzi, ktérzy
zdecydowali si poswieci¢ czs$¢ swojego czasu oraz
wiedz i umiejetnosci na wykonywanie prac, ktore
powinni wykonywa& pracownicy etatowi zaréwno
administracyjni, jak i wyspecjalizowani w
odpowiedniej tematyce pracownicy merytoryczni.

angielskim zaréowno bezp@dnio, jak i poprzez
Biuro KSN i Sekretariat Nauki i viaty. S w tej
korespondencji tale komunikaty, biate i zielone
ksiegi KE', rekomendacje, czasami projekty
rozporadzen, decyzji czy dyrektyw, a tele projekty
opinii do tych dokumentéw przygotowywane przez

1 Komisja Europejska.



ETUCE? S takze prody o opracowanie ankiet,
apele o wsparcie solidarreéwe dla innych
zwigzkébw zawodowych, o wysytanie listéw
protestacyjnych etc. Liczba przysytanych maili,
przekracza 1400 rocznie- cz$¢ z zahcznikami,
niekiedy o znacznej offosci. Réwnie
korespondencja wychoslza, nie wnikagc w jej tres¢

i objetos¢, to kilkaset maili rocznie. Czytanie

korespondencji i odpowiadanie na anianaliza

przychodzacych dokumentéw, opracowywanie opinii

i stanowisk wymaga wysokich kwalifikacji

jezykowych i duej wiedzy merytorycznej, a tad

poswigcenia ogromnej il€ci czasu. Zajmuac Sk
dziatalnogia zagraniczng dorywczo trudno jest
niekiedy czlonkom  Komisji  sprosta tym
wymaganiom. To powodujeze przewodnicgcy

Komisji jest najbardziej obgionym prag

zwigzkowg cztonkiem Prezydium. Wykonywana

przez niego praca odpowiada afieiniu znacznie
przekraczajcemu jeden etat. Tymczasem zuki
zawodowe na zachodzie posiadajw swojej
strukturze  organizacyjnej departamenty  do
zajmowania si politykg zagraniczngi wspotprag
migdzynarodow.

Dodatkowym obgjzeniem wymagaicym
duzego wkiladu pracy dla os6b ang@mcych sé w
prace Komisji jest koniecznosémerytorycznego
przygotowania si do uczestnictwa w seminariach i
konferencjach midzynarodowych organizowanych
przez EX¥i ETUCE.

W zakres prac Komisji ds. Zagranicznych

wchodzity m.in. nagpujace sprawy:

1. Przygotowywanie projektow opinii i stanowisk,
na prove El i ETUCE i inne mgdzynarodowe
struktury zwizkowe, na temat wydawanych
dokumentéw i podejmowanych dziataprzez
Komisje Europejsk (komunikaty, rekomendacje,
z na projekty dyrektyw etc.), a tak przez
UNESCO, OECPEf, WTO" i inne organizacje
migdzyrzzdowe.

2. Organizacja seminariow z udzialem i we
wspotpracy z zagranicznymi organizacjami
zwigzkowymi szkolnictwa wyszego i bada

3. Aktywne uczestnictwo w  konferencjach,
seminariach i olggtych stotach organizowanych
przez El i ETUCE oraz inne gdzynarodowe
struktury zwazkowe.

4. Udzial we wprowadzaniu Procesu Bolonskiego w
Polsce.

5. Wspolpraca w realizacji baflaankietowych i
innych opracowywanych przez El, ETUCE i inne
miedzynarodowe struktury zeikowe.

12 Europejski

Edukaciji.

13 Education International.

4 Organizacja Wspéipracy Gospodarczej i Rozwoju.
15 Swiatowa Organizacja Handlu.

Komitet Zwizkow Zawodowych dla

6. Udzial w tworzeniu przez ETUCE europejskiego
sektorowego komitetu dialogu spotecznego dla
edukacji.

7. Gromadzenie, przetwarzanie, opracowywanie i
rozpowszechnianie informacji naptywaych do
KSN na temat wydarfe w szkolnictwie
wyzszym i nauce w Europie i néwiecie, a
zwiaszcza w UE.

8. Pozyskiwanie na potrzeby KSN scisle
okreslonych informacji na temat ré¥ch
aspektéw szkolnictwa wgzego w krajach
europejskich.

9. Gromadzenie, przetwarzanie, opracowywanie i
rozpowszechnianie informacji na temat daiala
podejmowanych przez Education International,
ETUCE, UNi*®i EUROCADRES’

10. Organizowanie pobytu w Polsce azkowcow z
zagranicy.

Komisja Europejska publikuje
systematycznie réve dokumenty dotygze edukacii,

w tym take szkolnictwa wygzego i nauki,

oczekujc opinii na ich temat tale ze strony

partnerow spotecznych z obszaru calej Europy. Z

kolei ETUCE, jako partner spoteczny Unii

Europejskiej w  dziedzinie  edukaciji, aby

reprezentow@ poghdy organizacji cztonkowskich

zwraca st do nas z prdsg o opinie. Bywa réwnie
tak, ze ETUCE jest zapraszane domgeh zespotow
roboczych, majc w ten sposéb wksz mazliwosé
wptywania na tr& wypracowywanych dokumentow
zanim uzyskaj forme¢ gotowg do konsultacji.

Przyktadami takich dokumentéw produkowanych

przez Komis¢ Europejsk mog by¢: Zielona ksgga

z 2007r. ,Europejski obszar badawczy: Nowe
perspektywy”, komunikat - ,Lepsze kariery i
mobilnos¢’, czy tez uaktualniona wersja ,Ram

strategicznych wspotpracy europejskiej w edukaciji i
szkoleniu”. Wane dla KSN dokumenty naptywsaj
takze ze strony innych organizacji
miedzynarodowych, w tym zwtaszcza OECD, ktore
dokonuje m.in. okresowej oceny systemow edukacji i
nauki w krajach cztonkowskich tej organizaciji.
Zdarzato s} juz nieraz,ze niektore zawarte w takich
raportach pogldy stanowity doskonate argumenty do
wykorzystania w dyskusjach zadem. Tego typu
materialy byly przez Komisjttumaczone naegyk
polski. Pocatkowo diluisze teksty byly ttumaczone
zespotowo. Metoda zespotowego ttumaczenia zostata
jednak zaniechana, gidlyposzczegoblne fragmenty
tekstu ttumaczone przezame osoby nie byly ze sobg
kompatybilne i wymagaly od przewodnicego
Komisji poswiecenia duej ilosci czasu na ich
weryfikacje. Z tego wzgidu ttumaczenie niektérych
dokumentéw zlecano na zewrgy Nie zwalniato to
jednak przewodnicgego Komisji od wnikliwej
korekty take i tych tlumaczé gdyz z powodu

6 Union Network International, w ktorym tad

afiliowany jest KSN w cgsci dotyczcej JBR-6w.
" Eurokadry.



nieznajomosi problematyki stanowcej przedmiot
tlumaczé otrzymywane teksty byly bardzdle
przettumaczone i wymagaly zazwyczaj gruntownego
przeredagowania. Zdecydowanie mnigjsticzbe
btedéw zawieraly ttumaczenia zzyka polskiego na
jezyk angielski. Takie zlecenia byly jednak bardzo
rzadkie i dotyczyty tylko trzech stanowisk Rady KSN
w sprawie reformy struktury organizacyjnej EI w
regionie europejskim. Stanowiska te, rozsytane do
wszystkich nauczycielskich zg#kéw zawodowych

w Europie, aby byly dobrze odebrane, wymagaly
duzej poprawnosi jezykowej.

Cztonkowie Komisji, a take w niektorych
przypadkach osoby spoza komisji, brali udziat w
réznych seminariach i konferencjach
migdzynarodowych. Byly to spotkania w rdich
krajach europejskich organizowane przez ETUCE,
rzadziej przez El, i dotyczyty zarbwno szkolnictwa
wyzszego i badg jak i tematyki odviatowej, a take
ogoblnozwazkowej. Cz$¢ seminariow byta zwizana
z budowaniem europejskiego sektorowego komitetu
dialogu spotecznego dla edukacji.

Spogdd osbb, ktore reprezentowaly KSN co
najmniej raz w jakir spotkaniu mgdzynarodowym
(na seminarium, Okglym Stole Krajéw Europy

Srodkowej i  Wschodniej, konferencji) lub
uczestniczyty w skfadzie oficjalnej delegacji ma
wymienic: Andrzeja  Grzzlewicza, Marka

Gutowskiego, BarbarJakubowsk, Marie Kotetko,
Leszka Koszaly Elzbiete Leszczyiskg, Bogumita
Linde, Ryszarda Mosakowskiego, Wojciecha
Pillicha, Matgorzag Rachwalsk, Janusza
Sobieszczaskiego, Teres Seidler, Ew Zelazna
Juliana  Srebrnego, Tadeusza  Szfyshéego.
Przyktadami konferencji, w ktorych uczestniczyli
przedstawiciele KSN, poza peiconymi
budowaniu dialogu spolecznego na poziomie
europejskim, s .Nauczyciele dla Europy
Socjalnej”, ,Przemoc w szkotach”, ,Stres w pracy”,
.ROwnos¢ pici’, ,Status nauczycieli akademickich
— 10 lat po przyciu Rekomendacji UNESCO z
1997 r.”, ,Mobilncs¢ pracownikow i studentow” etc.
Informacje o moliwosci wyjazdu na seminaria i
konferencje  zagraniczne byly przekazywane
cztonkom Rady KSN i Komisji ds. Zagranicznych
poczh elektroniczng Sprawozdania z wyjazdow byty
publikowane systematycznie we ,Wiadoro@ch
KSN”. Koszty podroy i pobytu byly pokrywane
przez ETUCE Iub El, za wafkiem Okpgtych
Stotow Europy Srodkowej i Wschodniej, gdzie
koszty przejazdu pokrywajorganizacje delegage a
pobytu EI.

Pocawszy od konferencji europejskich
ministrow edukacji w Bergen w 2005 r. Struktura
Europejska El jest cztonkiem Procesu Bolonskiego,
jako jeden z a%iu partnerow konsultacyjnych, obok
EUA"™ i ESU®. ElI wraz z ESU podja sk

'8 Europejskie Stowarzyszenie Uniwersytetow.

przeprowadzenia kampanii na rzecz promowania
mobilno&i pracownikéw i studentow w 2008 r.,
zakonczonej konferengjwalidacyjnagw pazdzierniku
2008 r. w Lille. W Polsce Samaid Studentéw RP
przy wspéipracy KSN zorganizowat w dniu 5
kwietnia. 2008 r. konferengj zatytutowan
,Mobilnos¢ — czy to s nam optaca?”, na ktorej
Maria Kotetko wygtosita referat w imieniu KSN
zatytutowany  ,Znaczenie  mobilncé  kadry
akademickiej dla spoteczém uniwersyteckiej”.

Oddzielng kategorg spotka
miedzynarodowych stanowikonferencje europejskie
EI/ETUCE, odbywajce s¢ co 3 lata, oraz kongresy
swiatowe El. W okresie sprawozdawczym odbyky si
2 konferencje europejskie. Pierwsza w 2006 r., na
ktorej KSN byt reprezentowany przez R.
Mosakowskiego, i druga w listopadzie 2009 r. w
Warszawie, w ktorej uczestniczyli: Tadeusz Kolenda,
Wojciech Pillich, Ryszard Mosakowski i Janusz
Sobieszczaski. W KongresieSwiatowym El, ktory
odbywat s¢ w Berlinie w lipcu 2007 r., weli udziat
Janusz Sobieszarski i Ryszard Mosakowski.
Koszty pobytu na kongresie pokryto El, a pogroz
pociagiem — KSN.

Réwnolegle z budowaniem sektorowego
komitetu dialogu spotecznego podejmowano prob
sformalizowania dialogu spolecznego w obszarze
edukacji na poziomie krajowym, czyli stworzenia
czegosw rodzaju platformy, w ramach ktérej zmki
zawodowe w szkolnictwie wgzym, Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyszego, przedstawiciele
konferencji rektorskich, a By moz take inni
partnerzy  dyskutowaliby istotne sprawy dla
szkolnictwa wyszego, w tym przygotowywane
reformy. Mialy to b¢ dwa oddzielne komitety: jeden
dla szkolnictwa wyszego a drugi dlaswiaty. Zostat
w tym celu powotany zesp6t roboczy w styczniu
2007 r. pod kierunkiem Janusza Krupy — 6wczesnego
wicedyrektora Departamentu Wspotpracy
Mig¢dzynarodowej MEN, ktéry bardzo blisko
wspotpracowat z przewodniggym Komisji ds.
Zagranicznych KSN. Efektem prac zespotu bylo
zorganizowanie seminarium na temat dialogu
spotecznego, na ktérym referat wygtosit R.
Mosakowski. Awans Janusza Krupy na stanowisko
dyrektora innego departamentu a z@ak brak
zainteresowania ze strony kierownictwa Sekcji takim
komitetem skionit przewodnigzego Komisji do
wstrzymanie prac, a naghie ich calkowitego
zaniechania.

Tymczasem na poziomie europejskim
konsekwentna praca Martina Romera Sekretarza
Generalnego ETUCE doprowadzita najpierw do
utworzenia Europejskiej Federacji Pracodawcéw w
Edukacji, a naspnie Europejskiego Sektorowego
Komitetu Dialogu Spotecznego dla Edukacji.
Formalna decyzja o powotaniu tego komitetu

9 Europejski Zwazek Student6w.



zostanie ogloszona przez przedstawiciela Komisji
Europejskiej na pierwszym posiedzeniu komitetu w
czerwecu br.

Z punktu widzenia KSN bardzo vuag
struktug El jest Staly Komitet Szkolnictwa
Wyzszego i Bada (HERSCGY), w pracach ktérego
uczestniczyt R. Mosakowski. Komitet odbywa 2
spotkania rocznie. Koszty uczestnictwa (przeloty,
hotele) pokrywaj w zasadzie organizacje delegne.
Jednak na prd¢ R. Mosakowskiego jego wyjazdy
na posiedzenia tego komitetu byly pokrywane przez
El, a gdy to nie bylo mdive — przez Komis}
Krajowa. Dotyczy to take swiatowych konferenciji
szkolnictwa wyszego, na ktérych R. Mosakowski
byt zazwyczaj proszony o przygotowanie referatu. W
czasie ostatniej kadencji odbyta $edna tego typu
konferencja w 2007 r. w Maladze. W przypadku
delegowania na tak konferenag wickszej liczby
0s6b petne koszty ich uczestnictwa pokrywa KSN.

W czasie obecnej kadencji wladz do Komisji
naptyngo ponad 20 ankiet do opracowania, ktore
dotyczyty ronych spraw, w tym rdrch aspektow
zatrudniania obcokrajowcow w szkotach asgych,
mobilnogki pracownikow i studentow, oceny rdich
aspektow procesu bolskiego przez nauczycieli
akademickich, wplywu reform emerytalnych na
sytuacg kobiet, a take polityki zwigzkdw
zawodowych w  razych aspektach dziatalnos
zwigzkowej. Ankiety utatwiaj wiadzom El i ETUCE
przygotowanie stanowisk w vmaych sprawach
dotyczicych dokumentéw opracowywanych przez
UE i inne organizacje railzynarodowe. Ankiety
czesto poprzedzgj odpowiednie seminaria lub
konferencje organizowane przez ETUCE, na ktérych
przedstawiane as i dyskutowane odpowiednio
opracowane wyniki badaankietowych.

W okresie sprawozdawczym do KSN
naptyndo takze szereg petycji przygotowanych przez
EI/ETUCE lub przez EKZZ w tym: ,w sprawie
zachowania edukacji jako ustug publicznych, na
rzecz edukacji wysokiej jakos dostpne] dla
wszystkich, przeciwko rewizji przez RaddJE
dyrektywy dotyczcej czasu pracy”.

Sg kraje, w ktérych nie istnieje swoboda
organizowania gi w Zwigzki Zawodowe, w innych
takie prawa s bardzo ograniczone, a jeszcze w
innych podejmowane dziatania zwkowe g bardzo
niebezpieczne dla ich uczestnikbw, a zwlaszcza
organizatorOw protestow, gdygrozg powanymi
konsekwencjami w postaci diugoletnich wyrokow
wig¢zienia, a w skrajnych przypadkach wyrokami
smierci (Iran). KSN, wraz z innymi organizacjami
afiliowanymi w EIl, podejmowat dziatania w postaci
apeli i listébw protestacyjnych kierowanych do wtadz
krajow, w ktorych prawa zwrkowe g gwatcone.
Wystepowalimy przeciwko aresztowaniu dziataczy

2 Higher Education and Research Standing Committee.
L Europejska Konfederacja Zazkéw Zawodowych.

nauczycielskich Zwizkéw Zawodowych Turciji
(Egitim Sen i KESK). Najbardziej drastyczny
przypadek dotyczyt apelu do wiadz Iranu przeciwko
egzekucji dzialacza zezkowego. Nasze apele
dotyczyly m.in. sytuacji w Poludniowej Osetii
(Gruzja), solidaryzowadimy sk ze zwipzkowcami w
Grecji i Wioszech, domagainy sk rejestracji
Zwigzkow Zawodowych w Etiopii. KSN wystat listy
solidarnociowe do zwizkowcédw w dziedzinie
edukacji w Butgarii i w Zimbabwe.

Prezydium KSN w styczniu 2006 r.
odpowiedziato pozytywnie na prioes
nauczycielskiego Zwrku Zawodowego Egiptu
GTUESR nawjzania wspoipracy. Skutkiem tej
decyzji, na zaproszenie KSN, delegacja z Egiptu
przebywata w naszym kraju w listopadzie 2007 r.
zapoznac Sk z organizag i funkcjonowaniem
.Solidarnogi”, a take z systemem szkolnictwa
wyzszego i nauki w naszym kraju. Gig z Egiptu,
poza Warszaw przebywali take w Krakowie. W
ramach rewizyty w marcu 2008 r. w Egipcie
przebywata delegacja KSN. Koszty pobytu gjos
zgodnie z przyita zasad pokrywap gospodarze, a
podréy — organizacje deleggge. Prezydium KSN
przyjeto zasad, ze potowe kosztéw podréy
cztonkébw delegacji KSN pokryw@j osoby
delegowane. W dniach 12-19 lipca 2009 r. delegacja
z Egiptu ponownie odwiedzita nasz kraj. Tym razem,
poza Warszaw Egipcjanie przebywali w Gdaku.
Osoby, ktére opiekowaly sinimi, wziety udziat w
drugim wyjezdzie do Egiptu w lutym br. Catoig
spraw organizacyjnych dotygzych przyjazdu
Egipcjan do Polski (kontakty z Egipcjanami,
Ministerstwem Spraw Zagranicznych i konsulem w
Polskiej Ambasadzie w Egipcie), a takich pobytu
w naszym kraju, zajmowal i przewodnicacy
Komisji ds. Zagranicznych. Warto w tym miejscu
dod&, ze byt moz pozytywnym efektem kontaktow
zwigzkowych  beglzie nawizanie  wspoipracy
pomiedzy niektorymi  uczelniami  polskimi i
egipskimi (g zapowiedzi takiej wspétpracy w postaci
wstepnego porozumienia).

KSN utrzymuje bliskie kontakty z GEW.
Niemale od pocatku lat 90. Komisja ds.
Zagranicznych organizuje cykliczne seminaria KSN-
GEW. Ostatnie odbyto siw 2008 r. w Kotobrzegu,
w ktérym uczestniczyto ok. 50 os6b. Seminarium
uzyskato wysok oceng Fundacji Friedricha Eberta,
ktéra sfinansowata tlumaczenie symultaniczne.
Wszystkie dotychczasowe seminaria byty
organizowane w Polsce. Tym razem Kkoledzy
niemieccy wyszli z propozygj aby kolejne odbyto
sie w Niemczech. Najbkisze seminarium, z udziatem
10 uczestnikow z KSN, odbdgie s¢ w dniach 21-22
czerwca 2010 r. we Frankfurcie nad @dna terenie

Uniwersytetu Europejskiego  Viadrina.  We
wszystkich pracach organizacyjnych [
merytorycznych tego seminarium uczestniczy

przewodniczcy Komisji ds. Zagranicznych KSN.



Wojciech Pillich uczestniczy w szkotach
letnich organizowanych przez GEW, a Janusz
Sobieszczaski, jako przewodnickcy KSN, jest
zapraszany na kongresy sprawozdawczo-wyborcze

tej organizacji, przy czym ostatni, w Kktorym
uczestniczyt, odbyt si w kwietniu 2009 r. w
Norymberdze.

Janusz Sobieszarski i Barbara Jakubowska
przebywali w Gruzji na przetomie listopada i grudnia
na zaproszenie Grumkiego Wolnego Zwizku
Zawodowego Edukatorow [ Naukowcow.
Zwigzkowcy z Gruzji na czele z przewodnicz
Manary Ghurchumalidze byli podejmowani przez
KSN w Warszawie tupo zakonczeniu Europejskiej
Konferencji EI w listopadzie 2009 r., a ngstie w
Krakowie, gdzie uczestniczyli tak w posiedzeniu
Prezydium KSN JBR.

Niezwykle wany byt glos KSN w sprawach
reformy struktury europejskiej Education
International, ktérej wynikiem miata by m.in.
likwidacja ETUCE. W swoich stanowiskach KSN
odnosit s¢ do rénych wariantéw proponowanych
reform, pocawszy od jesieni 2007 r.gcznie zostaly
opracowane cztery stanowiska. Ze wgdgl na brak
chetnych, projekty stanowisk przygotowywat
przewodnicacy Komisji. Stanowiska w drodze
gtosowania akceptowata Rada KSN. Na szoe
zwolennikom likwidacji ETUCE nie udalo csi
uzyska& na konferencji w Warszawie wystarcgag)
liczby gtosow, chodbyli bardzo blisko. Zwolennicy
likwidacji ETUCE nie zrezygnowali ze swoich
zamiaréw i juz jest podejmowana kolejna proba
zmiany sytuacji. W tym celu na jesieni br.
prawdopodobnie zostanie zorganizowana
nadzwyczajna konferencja ElI.

Poza El KSN jest afiliowany w egci JBR-
owskiej take w innej globalnej federacji zg#kowej
zwanej Union Network International (UNI). W
dniach 9-10 padziernika w Krakowie odbyto si
zebranie Komitetu Steragego sektora ,Przemyst,
Biznes i Ustugi Informatyczne” IBIT tej federacji
pofaczone z  seminarium  UNI-IBITS-NSZZ
LSolidarno$¢ i Walnym Zebraniem Delegatéw KSN
JBR. Seminarium i imprezy towarzyge (takie jak
zwiedzenie Krakowa i Obozu Koncentracyjnego w
Oswiecimiu uzyskaty bardzo wysagkocenekolegéw
Z zagranicy.

Marek Bogacz i Krzysztof Oset uczestniczyli
w konferencji na temat: ,Wkiad agencji pracy
tymczasowej na rzecz prieja do europejskiego
rynku pracy; przyktad szkolenia zawodowego”, ktora
odbyta s¢ w Brukseli 4.12.2008 r.

Roman Pietrzak uczestniczyt w dniach 29-31
lipca 2009 r., w Hamburgu, w szkole letniej ,4th
UNI-EUROPA® Young Summer School 2009".

Celem tej szkoly byto doskonalenie miodych
22 Industry, Business and Information Technology
Services.
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aktywistow  zwizkowych — w
komunikaciji i prezentacji.

KSN uczestniczy takzr w pracach
europejskiej struktury pozazynkowe;j
EUROCADRES, ktéra zrzesza pracownikow z
wyzszym wyksztatceniem i kadry kierownicze
bedacych czionkami Zwjzkéw zawodowych,Z
nalezacych do krajowych central zawikowych
afiliowanych w EKZZ. Uprawnienie KSN do
uczestnictwa w dziataldoi EUROCADRES wynika
zarbwno z bycia e#cia skladow NSzZZ
.Solidarnos¢, jak i poprzez ETUCE, ktore
bezpofednio wchodzi w sktad EUROCADRES.
Prace polskich przedstawicieli koordynuje Marian
Krzaklewski, ktéry jest wiceprzewodnigzym
Komitetu Wykonawczego. W dniach 28-29 listopada
2006 r. w Brukseli Wojciech Grodzki i Aureliusz
Pysik uczestniczyli w seminarium do projektu
dotyczcego mtodych pracownikéw. Aureliusz Pysik
uczestniczyt ponadto w warsztatach zatytutowanych
,Mtodzi Profesjonalici: zasoby i szanse Europy”,
ktére odbyly si w Alberobello k. Bari (Wiochy) w
dniach 26 — 27.04. 2007 r.

Trzy osoby reprezentowaly KSN w
seminariach w Brukseli. Marek Bogacz w maju
2007 r. uczestniczyt w seminarium pt. ,Mobikdoi
rozwoj kariery zawodowej pracownikow z wszym
wyksztatceniem i kadry kierowniczej’, Jolanta
Szymczak— w seminarium ,Zargdzanie zmianami
poprzez rémorodnosé w listopadzie 2007 r. oraz
Aureliusz Pysik w maju 2008 r. w seminarium o tej
samej tematyce.

Jolanta Szymczak i Ryszard Waleiski
uczestniczyli w kongresie EUROCADRES w
Brukseli w listopadzie 2008 r. i w pmizonym z tym
kongresem seminarium pt. ,Umédposci i
kompetencje w konkurencyjnej Europie”.

KSN JBR uczestniczyt w projekcie o
akronimie  ,DobroDosli”, ktory zmierzat do
opracowania wzorcowego uktadu zbiorowego pracy
w  kilku wytypowanych brarech, w tym dla
jednostek badawczo-rozwojowych (JBR) i/lub uktadu
ponadzaktadowego. W tym celu odbytg spotkania
w 2008 i 2009 r. w Wiedniu, Krakowie i warsztaty
polsko-austriackie Katowicach. W spotkaniach w
Wiedniu KSN JBR reprezentowal Marek Bogacz.
Koncowe spotkanie z tej serii odbyla; s Pradze w
dniach 22-23. czerwca 2009 r., w ktérym wlizi
udziat: Halina Jamgbek, Matgorzata Podwysigka,
Marek Bogacz i Marian Krzaklewski. Rezultatem
projektu jest obszerny, ligey 44 strony, wraz z
zakcznikami, szczegbétowy raport w postaci
wzorcowych uktadéw zbiorowych pracy dla branz
uczestnicacych w projekcie, w tym dla polskich
instytutéw badawczych.

Aureliusz Pysik i Remigiusz Kopoczek
uczestniczyli w dniach 28-29. wrgga 2009 r. w
Brukseli w konferencji ,Intrapreneurship - young
professionals starting innovations”. Spotkanie to byto

negocjacjach,



zorganizowane w ramach programu StartPro
organizowanego przez EUROCADRES. Celem
konferencji byta dyskusja i wypracowanie propozyciji
dotyczcych aktywizacji mtodych profesjonalistow
we wdraaniu rozwjzah innowacyjnych w ramach
przedsgbiorstw i organizacji, w ktérych as
zatrudnieni.

Marek Bogacz uczestniczyl w dniach 16-
18.02.2010 w  Hamburgu w  seminarium
szkoleniowym zorganizowanym przez Departament
Edukacyjny Europejskiego Instytutu Zygkdéw
Zawodowych i EUROCADRES pt. ,Goodbye
Working Time? - How to assess P&MS’
performance”.

Wyjazdy organizowane zaréwno przez UNI,
jak i EUROCADRES (hotele, przeloty i giowo
wyzywienie) byly pokrywane przez organizatorow.
Podobnie jak w przypadku wyjazdow
organizowanych przez El i ETUCE sprawozdania
byly publikowane we ,Wiadomaiach KSN” i na
stronie internetowe;j.

Whioski na nagpna kadencg:

1. Praca nad rawmi dokumentami, zwtaszcza nad
stanowiskami KSN, potwierdzita znamprawdg
ze zadnych dokumentéw nie przygotowujec Si
kolegialnie. Kté kompetentny musi przygotowa

*k*k

projekt stanowiska, ktorego redakcjmoma
nastpnie doskonati kolegialnie.
Ze wzgkdu na niski poziom tlumacaez |.
angielskiego na j. polski wykonywanych przez
firmy zewngrzne, celowe jest zlecanie ttumataze
waznych dla szkolnictwa wyzego dokumentow
wydawanych przez organizacje guizynarodowe
takie np. jak: UE, OECD, UNESCO, ETUCE etc.
niektérym  cztonkom  Komisji, znagym
problematyk i dlatego gwarantagym wysolk
jakos¢ wykonanej pracy.
Ze wzgkdu na ogromne obgienie prag
Komisja proponuje  wydzielenie srodkéw
finansowych na pokrycie jednego etatu lub jego
czesci, a take na niezbgne ttumaczenia.
Ze wzgkdu na ponoszone Kkoszty oraz
ograniczone korZgi merytoryczne ze
wspotpracy GTUESR z Egiptu, spowodowane
duzg odlegtogia pomiedzy obydwoma krajami,
Komisja sugeruje, aby przyszta Rada KSN
rozwazyta ograniczenie estoLi wyjazdow,
liczebndci delegacji KSN i czasu jej pobytu w
Egipcie. Moha by traktowa takie wyjazdy jako
swego rodzaju nagrodgla czionkéw Rady i
innych o0so6b, ktére wyrdiajg sie swoim
Zaangaowaniem w pragna rzecz KSN.

Ryszard Mosakowski

WALNE ZEBRANIE DELEGATOW KSN NSzZZ ,S”

Sekocin Stary, 14-16 maja 2010 .

Lista delegatow na WZD KSN

L.p. | Nazwisko i imie Uczelnia, Instytut

1. Adamowski Bogdan Politechnika Wroctawska

2. Ambrazek Bogdan Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny, Szczecin
3. Andrzejewska Krystyna Uniwersytet Adama Mickiewicza, Pozina

4. Bancewicz Jozef Politechnika Pozneka

5. Bartkiewicz Alicja RSN tod

6. Barwihski Bogdan Uniwersytet Wroctawski

7. Berkan Jan Politechnika Warszawska

8. Bialowolska-Teichman Aniela Politechnika Gdka

9. Bienkowski Adam Politechnika Warszawska

10. | Biniak Stanistaw

Uniwersytet Mikotaja Kopernika, Tofu

11. | Blum Artur AGH, Krakéow

12. | Bogacz Marek

RSN SIgsko-Dabrowskiego

13. | Bogdaska Barbara

Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej, Warszawa

14. | Bojko Pawet

RSN SIgsko-Dabrowskiego

15. | Bokiniec Andrzej

Uniwersytet Mikotaja Kopernika, Tofu

16. | Bratkowska-GotaszewskazBleta

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy, Bydgoszcz

17. | Budzyiski Robert

Uniwersytet Warszawski

18. | Chlebowska Dorota

Uniwersytet Gdaski

19. | Czajkowska Grgina

Uniwersytet Wroctawski

20. | Czechowski Lech

Uniwersytet Warszawski

21. | Dmoszyiska-Graniczka Magdalena

Uniwersytet Medyczny, Lublin

22. | Dokga Bogustaw

Politechnika Rzeszowska

23. | Duda Jacek

Politechnika Lubelska

24. | Dudek Jerzy

Instytut Nafty i Gazu, Krakéw

25. | Dziergowska Agnieszka RSN tod

26. | Dzik Krzysztof

Instytut Maszyn Matematycznych, Warszawa




27. | Dzik Stanistaw AGH, Krakow

28. | Figiel Andrzej Politechnika Wroctawska

29. | Floriaiczyk Bolestaw Instytut Medycyny Wsi, Lublin

30. | Fornal Lestaw RSN SIgsko-Dabrowskiego

31. | Frydlewicz Andrzej Instytut Elektrotechniki, Warszawa

32. | Fudathski Janusz Uniwersytet Ekonomiczny, Krakow

33. | Furmaska Malgorzata Uniwersytet w Biatymstoku

34. | Giza Tadeusz RSN SIgsko-Dabrowskiego

35. | Gojna-Uaiska Danuta RSN SIgsko-Dabrowskiego

36. | Goranczewski Bolestaw Politechnika Opolska

37. | Grodzki Wojciech Instytut Badawczy Lénictwa, Raszyn

38. | Grzywacz Malgorzata Uniwersytet Adama Mickiewicza, Pozina
39. | Gudra Tadeusz Politechnika Wroctawska

40. | Gwizdz Andrzej Instytut Odlewnictwa, Krakow

41. | Hajto Monika Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej, Warszawa
42. | lzworski Antoni Politechnika Wroctawska

43. | Jakubiak Andrzej Politechnika Warszawska

44. | Jakubowska Barbara Instytut Hodowli i Aklimatyzacji Rélin, Radzikow
45. | Jamraek Wiestaw Uniwersytet Adama Mickiewicza, Pozina
46. | Janeczko Krzysztof Uniwersytet Jagiellski, Krakow

47. | Janik Wojciech Uniwersytet Przyrodniczy, Pozha

48. | Jankowski Stanistaw Politechnika Warszawska

49. | Jarosz Bzena Uniwersytet Pedagogiczny, Krakow

50. | Jarzbek Halina Instytut Nawozow Sztucznych, Putawy
51. | kdrychowska Iwona Akademia Medyczna, Wroctaw

52. | Kaczor Jozef UMCS, Lublin

53. | Jereczek-Korzeniewska Katarzyna UniwersytetiSkia

54. | Jurka Piotr SGGW, Warszawa

55. | Karpicz Aneta Politechnika Warszawska

56. | Kasprzyk Henryk RSN Slasko-Dabrowskiego

57. | Kaszkowiak Mirostawa Uniwersytet Medyczny, Pozha

58. | Klecan Roman RSN Slasko-Dabrowskiego

59. | Kolenda Tadeusz Politechnika Gdéaska

60. | Kopoczek Remigiusz RSN Slasko-Dabrowskiego

61. | Kosmowska Barbara Pomorska Akademia Medyczna, Szczecin
62. | Kossuth Andrzej RSN Slasko-Dabrowskiego

63 | Koszalka Leszek Politechnika Wroctawska

64. | Kotelko Maria RSN téd

65. | Kotowicz Tadeusz Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn
66. | Kotyaski Andrzej RSN t6d

67. | Koztowski Rafat RSN Slasko-Dabrowskiego

68. | Kryczka Jan RSN tod:

69. | Kny Elzbieta RSN t6d

70. | Krzywaiski Ryszard Politechnika Wroctawska

71. | Krzyzanowski J6zef Politechnika Wroctawska

72. | Kunisz Kazimierz Uniwersytet Humanistyczno — Przyrodniczy, Kielce
73. | Lechowski Piotr Uniwersytet Jagiellski, Krakéw

74. | Ledzion Jerzy RSN tod:

75. | Lenarcik Andrzej PolitechnikaSwictokrzyska, Kielce

76. | Leszczyska Ebbieta Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, Pozna
77. | Leniak Zbigniew Uniwersytet Pedagogiczny, Krakéw

78. | Linde Bogumit Uniwersytet Gdaski

79. | Lisik Tadeusz Uniwersytet Ekonomiczny, Wroctaw

80. | tubkowska Jolanta Instytut Techniki Budowlanej, Warszawa
81. | tatka Kazimierz Uniwersytet Jagiellski, Krakéw

82. | Maciejko Grayna Politechnika Warszawska

83. | Makowska-Janusik Matgorzata Akademia im. J.Dlugoszgst@zhowa
84. | Malec Edward Uniwersytet Jagiellski, Krakdw

85. | Malachowska Krystyna SGGW, Warszawa

86. | Malecki Piotr Uniwersytet Ekonomiczny, Krakéw

87. | Malyszko Ewa Uniwersytet Humanistyczno—Przyrodniczy, Kielce
88. | Maniak Barbara Uniwersytet Przyrodniczy, Lublin

89. | Manikowski Henryk Politechnika Poznska




90. | Matuszek Krzysztof AGH, Krakow

91. | Meler-Kapcia Maria Politechnika Gdaska

92. | Michta Emil Uniwersytet Zielonogorski

93. | Mikotajczak Urszula Uniwersytet Wroctawski

94. | Misterkiewicz Bogustaw Politechnika Radomska

95. | Morgd Halina Instytut Sadownictwa i Kwiaciarstwa, Skierniewice
96. | Morzyniec Wiadystawa Uniwersytet Rolniczy, Krakéw

97. | Mosakowski Ryszard Politechnika Gdaska

98. | Mdcicki Jozef Uniwersytet Jagiellsski, Krakow

99. | Nazimek Dobiestaw UMCS, Lublin

100. | Nierébca Anna Instytut Uprawy, Nawgenia i Gleboznawstwa, Putawy
101. | Niewiara Ewa AGH, Krakow

102. | Nowak Grzegorz UMCS, Lublin

103 | Nowak Maria UMCS, Lublin

104. | Noworol Czestaw Uniwersytet Jagiellski, Krakow

105. | Okulicz-Kozaryn Radostaw Uniwersytet Adama Mickiewicza, Pozna
106. | Okdzki Jerzy Politechnika Warszawska

107. | Orkisz Janusz Politechnika Krakowska

108. | Orzeszkowska Franciszka Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn
109. | Ox6g Tomasz KUL, Lublin

110. | Pajk Roman Uniwersytet Gdaski

111. | Pawlak Halina Uniwersytet Przyrodniczy, Lublin

112..| Perzyiski Andrzej Instytut Uprawy, Nawgenia i Gleboznawstwa, Putawy
113. | Petkowicz Beata Uniwersytet Medyczny, Lublin

114. | Piesziyski Ireneusz RSN tod

115. | Pietrzak Marian Uniwersytet Przyrodniczy, Pozha

116. | Pietrzykowski Andrzej AGH, Krakow

117. | Pilecka-Rapacz Malgorzata Uniwersytet Sz¢alCi

118. | Pillich Wojciech RSN Slasko-Dabrowskiego

119. | Patkowski Ryszard Politechnika Poziska

120. | Przytuski Wiestaw ASP, Lod

121. | Ptagiski Leszek AGH, Krakow

122. | Rabiega Maria Politechnika Wroctawska

123. | Romaski Jerzy Uniwersytet Mikotaja Kopernika, Tofu

124. | Rucki Zbigniew Politechnika Wroctawska

125. | Rudnik Ewa Instytut Chemii Przemystowej, Warszawa
126. | Rylski Andrzej Politechnika Rzeszowska

127. | Rynio Alina KUL, Lublin

128. | Rysiakiewicz-Pasek Ewa Politechnika Wroctawska

129. | Rzadkosz Stanistaw AGH, Krakow

130. | Sakowska Joanna Instytut Geodezji i Kartografii, Warszawa
131. | Sapor Maria AGH, Krakow

132. | Sawicki Marek Uniwersytet Jagiellski, Krakéw

133. | Seidler Teresa Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny, Szczecin
134. | Seul Cyprian Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny, Szczecin
135. | Sichski Kazimierz RSNSlasko-Dabrowskiego

136. | Skiba Teresa Uniwersytet Przyrodniczy, Wroctaw

137. | Skotnicka Alicja RSN Slasko-Dabrowskiego

138. | Skrzetuska Ewa UMCS, Lublin

139. | Smirnow Andrzej RSN Slasko-Dabrowskiego

140. | SobieszcZski Janusz Politechnika Warszawska

141. | Sobotko Pawet Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn
142. | Srebrny Julian Uniwersytet Warszawski

143. | Staniewicz-Brudnik Barbara Instytut Zaawansowanych Technologii Wytwarzania, Krakdw
144. | Stanistawski Janusz Uniwersytet Ekonomiczny, Wroctaw

145. | Stankiewicz Marek Uniwersytet Medyczny, Biatystok

146. | Starakiewicz Aleksander Politechnika Rzeszowska

147.| Starzomska Monika RSN tod

148. | Suchocki Janusz Politechnika Biatostocka

149. | Szafraski Leszek Uniwersytet Przyrodniczy, Lublin

150. | Szczerba Bogustawa Politechnika Cgstochowska

151. | Szoltysek Katarzyna Uniwersytet Ekonomiczny, Wroctaw

152. | Szymaski Tadeusz Politechnika Gdaska




153. | Szymkoéw Janusz Politechnika Wroctawska
154. | Tomaszek Bogdan RSNSI.-Dabr.
155. | Tomaszewska Ewa Uniwersytet Warszawski
156. | Tosiek Piotr UMCS, Lublin
157. | Usowicz Jerzy Uniwersytet Mikotaja Kopernika, Tofu
158. | Warzec Anna Instytut taczndici, Warszawa
159. | Wendt Jan Uniwersytet Gdaski
160. | Weres Maria Uniwersytet Ekonomiczny, Pozfia
161. | Wesotowska Maria SGGW, Warszawa
162. | Wezyk Piotr Uniwersytet Rolniczy, Krakéw
163. | Wibig Joanna RSN tod
164. | Wieczorek Teresa Instytut Nawozow Sztucznych, Putawy
165. | Wiktorowicz Krzysztof Uniwersytet Medyczny, Pozha
166. | Winiarski Antoni RSN SIgsko-Dabrowskiego
167. | Wojs Jacek Politechnika Krakowska
168. | Wojsyk Kwiryn Politechnika Cgstochowska
169. | Wojtasiak Jadwiga Uniwersytet Przyrodniczy, Pozha
170. | Wolak Robert Uniwersytet Jagiellski, Krakow
171. | Wolodko Andrzej Uniwersytet Warmgsko-Mazurski, Olsztyn
172. | Wojtowicz Ewa Uniwersytet Wroctawski
173. | Zajczkowski Bronistaw Politechnika Krakowska
174. | Zagcki Janusz Politechnika Krakowska
175. | Zalewski Dariusz Uniwersytet Przyrodniczy, Wroctaw
176. | Zawalski Andrzej Uniwersytet Technologiczno — Przyrodniczy, Bydgoszcz
177. | Zawitowski Zbigniew Politechnika Pozneka
178. | Zdrojewski Zbigniew RSN tod
179. | Zemanek Aleksander RSN Slasko-Dabrowskiego
180. | Zeba Beata Uniwersytet Adama Mickiewicza, Pozina
181. | Ziomek Agnieszka Uniwersytet Ekonomiczny, Pozfia
182. | Ziotkowski Mariusz Uniwersytet Warszawski
183. | Abczyk-Chmielewska Barbara Politechnika @Gslea
184. | Zelazna Ewa Uniwersytet Technologiczno — Przyrodniczy, Bydgoszcz
185. | Zeligowski Andrzej RSN to#
186. | Zotkiewicz Zdzistaw Instytut Odlewnictwa, Krakow
187. | Zurawska Ewa RSN Slasko-Dabrowskiego
188. | Zyzynski Jerzy Uniwersytet Warszawski
Lista gosci na WZD KSN
1. Smietato Krystyna Komisja Rewizyjna KSN
2. Weiss Krzysztof Sekretarz KSN
3. Gutowski Marek Czionek Rady KSN
4. Szozda Bogdan KKW
5. Zyszkiewicz Waldemar Tygodnik Solidarné&
6. Paplhska Alicja KSN
7. Zbyszewska Jolanta Biuro KSN
8. Kniecicka Joanna Biuro KSN
9. Leskiewicz Wojciech PIMOT Warszawa
10. Bartczak Andrzej Politechnika . 6dzka, tad
11. Budzyk Andrzej Komisja Krajowa, Komisja Statutowa
12. Zielinski Andrzej S. KS PSA
13. Jerzy Jackl KSPSA
14, Rafalski Leszek Przewodniczcy RG JBR
15. Kropiwnicki Andrzej Przewodniczcy Regionu Mazowsze
16. |Sniadek Janusz Przewodniczcy Komisji Krajowej ,Solidarnéci”




Wybory
W wyniku przeprowadzonych wyboréw, Walne Zebranie Delegatéw wybrato Cztonkéw Rady, Komisji Problemowych
Rewizyjnej i Delegatéw na Kongres Sekretariatu Naulsvi@ty przy Komisji Krajowej NSZZ ,S”. Nowym przewodgitym
zostat Edward Malee Uniwersytetu Jagiellskiego w Krakowie. (RED.)

Czlonkowie Rady Krajowej Sekcji Nauki ,S” w kadencji 2010-2014

1.Uniwersytety oraz Akademia SztukeRnych
1. Malec Edward, Przewodnipzy KSN | Uniwersytet Jagielfski, Krakéw
2. Barwihski Bogdan Uniwersytet Wroctawski
3. Kaczor Jozef UMCS, Lublin
4. Kunisz Kazimierz Uniwersytet Humanistyczno—Przyrodniczy, Kielce
5. Lesniak Zbigniew Uniwersytet Pedagogiczny, Krakéw
6. Linde Bogumit Uniwersytet Gdaski
7. 0z0g Tomasz KUL, Lublin
8. Pilecka-Rapacz Malgorzata Uniwersytet Szamdigi
9. Romaski Jerzy Uniwersytet Mikotaja Kopernika, Tofu
10. Sawicki Marek Uniwersytet Jagiellski, Krakow
11. Sobotko Pawet Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn
12. Wibig Joanna Regionalna Sekcja Nauki, £ 6d
13. Zicba Beata Uniwersytet Adama Mickiewicza, Pozina
14. |Zelazna Ewa Uniwersytet Technologiczno — Przyrodniczy, Bydgoszcz
15. | Zurawska Ewa RSN Slgsko-Dabrowskiego
2.Uczelnie ekonomiczne
16. Fornal Lestaw RSN Slgsko-Dabrowskiego
17. Lisik Tadeusz Uniwersytet Ekonomiczny, Wroctaw
3.Uczelnie techniczne
18. Bancewicz Jozef Politechnika Pozneka
19. Dokga Bogustaw Politechnika Rzeszowska
20. Dziergowska Agnieszka Regionalna Sekcja Nauki, £ 6d
21. Karpicz Aneta Politechnika Warszawska
22. Kolenda Tadeusz Politechnika Gdaska
23. Kossuth Andrzej RSN Slgsko-Dabrowskiego
24. Koszatka Leszek Politechnika Wroctawska
25. Kotetko Maria RSN toéd
26. Maciejko Grayna Politechnika Warszawska
27. Misterkiewicz Bogustaw Politechnika Radomska
28. Rysiakiewicz-Pasek Ewa Politechnika Wroctawska
29. Sapor Maria AGH, Krakow
30. Szczerba Bogustawa Politechnika Cgstochowska
4.Uczelnie medyczne i AWF
31. Gojna-Uaiska Danuta RSN SIgsko-Dabrowskiego
32. Xdrychowska Iwona Akademia Medyczna, Wroctaw
33. Kotynski Andrzej Regionalna Sekcja Nauki, £0d
5.Uczelnie przyrodnicze i rolnicze
34. Janik Wojciech Uniwersytet Przyrodniczy, Pozfia
35. Wesotowska Maria SGGW, Warszawa
36. Zalewski Dariusz Uniwersytet Przyrodniczy, Wroctaw
6.Instytuty naukowo-badawcze OBR i inne instytucje naukowe
37. Bogacz Marek RSN SIgsko-Dabrowskiego
38. Dudek Jerzy Instytut Nafty i Gazu, Krakéw
39. Jakubowska Barbara Instytut Hodowli i Aklimatyzacji Rélin, Radzikow
40. Jarzbek Halina Instytut Nawozow Sztucznych, Putawy
41. | Zotkiewicz Zdzistaw Instytut Odlewnictwa, Krakow
7.Polska Akademia Nauk
42 | Gutowski Marek | Polska Akademia Nauk
Przewodniczicy Komisji Problemowych KSN NSZZ ,S” w kadencji 20162014
1. Mosakowski Ryszard Komisja ds. M¢gdzynarodowych
2. Andrzejewska Krystyna Komisja ds. Legislacyjnych
3. Srebrny Julian Komisja ds. Ptac
4. Siciaski Kazimierz Komisja ds. Przeksztaicgednostek Naukowych
5. Zawitowski Zbigniew Komisja ds. Warunkow pracy i Spraw Socjalnych
6. Zyzynski Jerzy Komisja ds. organizacji i Finansowania Nauki i Szkolnictwazg¥¢ggo




Komisja Rewizyjna KSN NSZZ ,S” w kadencji 2010-2014

1. Duda Jacek Przewodniczcy - Politechnika Lubelska,

2. Grodzki Wojciech Czionek - Instytut Badawczy krictwa, Raszyn

3. Pajk Roman Czionek - Uniwersytet Gaaki

4. Ptasiski Leszek Czlonek - AGH, Krakéw

5. Wojtasiak Jadwiga Czionek - Uniwersytet Przyrodniczy, Pofna
Delegaci na Kongres Sekretariatu Nauki i @wiaty NSZZ ,S”

1. Izworski Antoni Politechnika Wroctawska

2. Janik Wojciech Uniwersytet Przyrodniczy, Pozfia

3. Kaczor Jozef UMCS, Lublin

4. Kolenda Tadeusz Politechnika Gdaska

5. Koszatka Leszek Politechnika Wroctawska

6. Kotetko Maria Politechnika £ 6dzka

7. Leszczyiska Ebbieta Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, Pozina

8. Linde Bogumit Uniwersytet Gdaski

9. tatka Kazimierz Uniwersytet Jagiellski, Krakow

10. Mikotajczak Urszula Uniwersytet Wroctwaski

11. Mosakowski Ryszard Politechnika Gdaska

12, Pieszjiski Ireneusz RSN tod

13. Pillich Wojciech PolitechnikaSlaska, Gliwice

14. Sobieszczmki Janusz Politechnika Warszawska

15. Wojtasiak Jadwiga Uniwersytet Przyrodniczy, Pozfia

16. Malec Edward Uniwersytet Jagiellski, Krakow

Skiad Prezydium Rady KSN NSzZZ ,S”
Na posiedzeniu Rady KSN w dn. 19.06.2010 r. wybrano sktad Prezydium Rady KSN na Rader2p14.

(RED.)

Srebrny Julian

Wiceprzewodniczcy KSN

Sawicki Marek

Sekretarz KSN

Andrzejewska krystyna

Wiceprzewodnicgzca KSN

Mosakowski Ryszard

Siciski Kazimierz

Zawitowski Zbigniew

Zyzynski Jerzy

Gutowski Marek

©ONO|G A WIN =

Kaczor J6zef

10. Koszatka Leszek

Wiceprzewodnicgcy KSN

11. Sapor Maria

12. Wibig Joanna

13. Vacat

14. Jakubowska Barbara

Skarbnik

15. Malec Edward

Przewodnicgzcy KSN

Stanowiska, Uchwaty WZD KSN NSZZ ,SOLIDARNQOSC”

Sekocin Stary, 14-16 maja 2010.

Stanowisko Nr 1 WZD KSN NSzz .S”

w sprawie nowelizacji ustawy - Prawo o szkolnictwie wygzym, ustawy o stopniach naukowych i
tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki

Sekocin, 15. maja 2010 r.

Walne Zebranie Delegatéw Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarhgitzyjmuje oping z 8 maja br.
Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarnod® przedstawionym przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa daego
projekcie (z 30.03.2010 r.) ustawy o zmianie ustawy - Prawo o szkolnictwiezyw, ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych innych ustaw
W szczego6towej opinii wnioskowane jest odrzucenie projektu pédigee, ze ewentualna nowelizacja ustawy
(lub nowa ustawa) powinna byzaproponowana dopiero po opracowaniu i ustanowieniu strategii rozwoju

szkolnictwa wyszego w Polsce.



Podstaw strategii sanacji szkolnictwa wgzego powinno hyokreslenie podstawowych przyczyn wielu
niekorzystnych zjawisk, pochodnych najézej od jednego wspdlnego zjawiska:

- niedostatecznej jakoki efektywnog<i pracy dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej.

Uwazamy, ze przyczynatego zjawiskagwarunki pracy zatene od finansowania i stosunkéw osobowych
w uczelniach. Oczekiwane uruchomienie aktyvaiapotecznej wymaga zekiszenia nakladdéw finansowych oraz
zmiany silnie zhierarchizowanych zat@sci osobowych w nauce.

Nie bedg sprzyjaly trwalemu rozwojowi szkolnictwa wszego - niedostosowane do naszej sytuacji i
potrzeb - sodki wynikajgce z zapisOw projektu nowelizacji wymienionej ustawy:

- ograniczenie samagdno<i uczelni i §odowiska akademickiego, w tym roli zygkbw zawodowych,

- ograniczenie praw pracowniczych nauczycieli akademickich,

- zmniejszenie stabildoi zatrudnienia, przez wprowadzenie zasduye;and-firé' — , zatrudniaj i zwalniaj”,
- nieuzasadnione rozdawnictwo bradaychsrodkow finansowych.

Cytujemy oceng¢naszej sytuacji przez laureata Nagrody Nobla (1992), prof. Georgesa Chaydads:
zwiedzalem laboratoria na Uniwersytecie Warszawskim (1997), pewna rzecz bardzo mnie uderzyla. Dowiedziate
sie, ze Polacy przeznaczaj0,5% swojego dochodu narodowego na badania naukowe. |sfzdemy sobieze
musicie by chyba niespetna rozumu. My wydajemy we Francji - 2,5% i twierdzamngst to skandal, Niemcy -
3,5%. Wiemyze jestécie dub biedniejsi od Francji czy Niemiec, ale przéclaporczycy, ktorzy wyszli z wojny
zupetnie zrujnowani, wydawali na ngu8,5% dochodu narodowego. Wasze 0,5% to dywersja przeciwko Polsce i
przeciw jej talentom. To zbrodnia”.

Whnioskodawca: Prezydium KSN kadencji 2006-2010.

Stanowisko Nr 2 WZD KSN NSzz .S~
w sprawie zmiany wysok@&ci przecigtnego mies¢cznego wynagrodzenia w uczelni publicznej w
poszczegolnych grupach pracownikow w relacji do prognozowanej kwoty przetnego mies¢cznego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej okrdonej corocznie w ustawie budetowej
Sckocin, 15. maja 2010 r.

Walne Zebranie Delegatéw Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarh@i©ponuje zmiangpostanowié art. 151

ust. 1 pkt 1a-d w ustawie z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwizym (Dz. U. z 2005 r., Nr 1164, poz.
1365, z pék. zm.) na:

Art. 151. 1. Warunki wynagradzania za pgac przyznawania innychéwiadczeér zwigzanych z prag dla
pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej do czasgaidojich uktadem zbiorowym pracy lub regulaminem
wynagradzania okéd, w drodze rozporgdzenia, minister wikriwy do spraw szkolnictwa wgzego w
porozumieniu z ministrem wdaiwym do spraw pracy, ustalaj

1) wysokos¢ minimalnej i maksymalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego w odniesieniu do poszczegoélnych
stanowisk oraz wysokosd warunki przyznawania innych skladnikbw wynagrodzenia tak, aby wysokos¢
przecktnego miesicznego wynagrodzenia w uczelni publicznej, w poszczego6lnych grupach pracownikéw w
relacji do prognozowanej przetinej kwoty miesgcznej wynagrodzenia brutto w gospodarce narodoweg lokrej
corocznie w ustawie budfowej nie byta risza:

a) w grupie stanowisk profesoréw - od 300%;

b) w grupie stanowisk docentéw, adiunktow i starszych wyktadowcdw, starszych kustoszy dyplomowanych,
starszych dokumentalistow dyplomowanych, kustoszy dyplomowanych i dokumentalistow dyplomowanych, a
takze adiunktéw bibliotecznych i adiunktow dokumentacji i informacji naukowej - od 200%;

c) w grupie stanowisk asystentow, wyktadowcow, lektoréw, instruktoréw, asystentow bibliotecznych, asystentow
dokumentacji i informacji naukowej - od 100%;

d) w grupie pracownikow nie dgcych nauczycielami akademickimi - od 125%; prognozowanej ¢oEsgj

kwoty wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej stkmej corocznie w ustawie bustowej, z
uwzgkdnieniem zasadyze wysoko$¢ indywidualnych stawek poszczegolnych sktadnikow wynagrodzenia
pracownikOdw uczelni ustala rektor z uwgdshieniem przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. gyzksich
zawodowych (Dz. U. z 1991 r., Nr 55, poz. 234 zrp@&m.).

Zaproponowani adresaci stanowiska:Minister Nauki i Szkolnictwa Wjszego, Rada Gtowna Szkolnictwa
Wyzszego, Konferencja Rektorow Akademickich Szkét Polskich.

Whioskodawcy. Krystyna Andrzejewska, mandat nr 3, BeatabZj mandat nr 180, Pawetl Sobotka, mandat nr
141, Franciszka Orzeszkowska, mandat nr 108.



Stanowisko Nr 3 WZD KSN NSzzZ ,S”
w sprawie zagraen ptynacych z realizacji procesu boloskiego
Skocin, 15. maja 2010 r.

Walne Zebranie Delegatéw Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarhoddraza zaniepokojenie z powodu
zagrozn ptynacych z realizacji procesu bolonskiego, a w szczeg@inos

« relatywnego spadku liczby oséb uzysiayjich stopié magistra;

e ograniczenia lub uniembwienia dostpu do jednolitego trybu studidéw, coesto obnia poziom edukacji;

e utrudnienia wytaniania 0s6b szczegdlnie uzdolnionych i utrzymania relacjin,ucagstrz”.

Mimo pozytywow w postaci wkszej mobilnoéi srodowisk naukowych i wzajemnego uznawania kwalifikacji
Krajowa Sekcja Nauki oczekuje bardziej krytycznego pamikejdo wprowadzania wycie zatoen procesu
bolonskiego i przywrdcenia jednolitych studidow magisterskich tam, gdzie jest to wskazane.

Oczekujemy take wymaganego finansowania szkolnictwazeaego na poziomie 2,5% PKB.

Whioskodawcy: Ewa Tomaszewska, mandat nr 155, Radostaw Okulicz-Kozaryn, mandat nr 105.

Uchwata Nr 8 WZD KSN NSzz ,S”

w sprawie podstawy zatrudniania nauczycieli akademickich
Sekocin, 15. maja 2010 r.

Walne Zebranie Delegatow Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarhagbowigzuje Rad Sekcji do dziata
zmierzagcych do zawarcia w nowelizacji ustawy Prawo o szkolnictwigsaym przepiséw stanogdych, ze
zatrudnianie nauczycieli akademickich na czas nigtmg jest podstawowforma ich zatrudnienia.
Whioskodawcy: Mirostawa Kaszkowiak, mandat nr 57, Krzysztof Wiktorowicz, mandat nr 165.
Stanowiska nr 1 - 3 jw. i uchwahr 8 przygto w drodze gtosowania.
Za Komisg Uchwat i Wnioskow
Kazimierz A. SICNSKI — Przewodniczy

*kkkk

Jeszcze raz komentarze do wyroku slu

W ,Wiadomaciach KSN” nr 1-2/2010 zamieszczony zostal Komentarz do wyrgdw Gkregowego, dotyexego
sprawy préby prywatyzacji POLATOM sp. z 0.0. Pghizamieszczam list Marii Wesotowskie] wiajacy Kkrytyle
zamieszczonego komentarza i odpowiea krytyle Redakcji.(RED.)

List Marii Wesotowskiej
Warszawa, dnia 20 kwietnia 2010 r.
Redaktor Naczelna ,Wiadomo&i KSN”

Anna Gofebiewska
Szanowna Pani Redaktor!

Pragr wylazic swoje ogromne rozczarowanie
tekstem, jaki zamigita Pani, jak sdz¢ — gdy nie jest on

podpisany — w numerze 1-2 z hieego roku
~Wiadomasci KSN”.
Odbieram jako wysoce nievdlawy i

nieprawdziwy komentarz do sprawy, w ktérej od kilku lat
walczylismy przed gdem o wolné¢ stowa zwizkowego i
oddanie sprawiedlinvgei cztonkom Medzyzaktadowej
Organizacji NSZz ,Solidarn@” przy Instytutach
Atomistyki w Swierku oraz wieloletnim zabiegom
Przewodniczcego tej organizacji w obronie interesu
narodowego (obran Instytutu produkujcego unikatowe
leki radioizotopowe w Polsce) i obronie pracownikéw
Instytutow Atomistyki.

*k%

Na drodze woln&i stowa gd postawit gréna na
przyszig¢ zapor: obaw pomimo prawdy. Dowodem
tego jest Pani komentarz i decyzje Redakcji.

Jakkolwiek uwaam, ze naley nadal brond
prawa do wolnéci publikowania dokumentéw takich jak
powotany list (co czynitam przecgdem) i podejmowa
dalsze kroki w obronie wolkoi stowa (np. poprzez
wystgpienie do Heldiskiej Fundacji praw Cztowieka lub
Sadu w Strasburgu) to nikt lepiej miPani nie wie, kto
ponosi odpowiedzialnié za publikag listu.

Natomiast nie opublikowanie komentarza p. S.
Gebalskiego i to bez zawiadomienia go o tym, aama za
rzecz, ktéra nigdy nie powinnaegsiw naszym pgimie
zdarzy.

t acze pozdrowienia

Maria Wesotowska



OdpowiedRedakcji

Szanowna Pani!

Wielokrotnie w rozmowie z Pasiwyjasniatam,
ze nie przedstawi komentarza do sprawy, w Kktorej
bezpdrednio nie uczestniczytam. Na mojprosbe
przygotowata Pani Komentarz, ktory kwestionowany byt
przez Panj Mecenas, do ktorej go sama Pani skierowata.
Kolejna wersja Pani Komentarza nie catkowicie
odpowiadata Przewodnigegemu KSN. W tej sytuacji
uznatam,ze najlepiej posty za komentarz te fragmenty
wyroku, ktére podkréaja niegodne zachowanie Dyrektora
OBRI POLATOM i ktére wskazuj na to, ze Sid
ograniczytzgdania merytoryczne i finansowe Powoda.

*kk

Poniewa komentarz Pana Stanistawa
Gebalskiego ograniczyt si tylko do jednego zdania,
pokrywapcego st z moim, nie uznatam za konieczne go
zamieszcz& Natomiast sprawozdanie dziennikarza z
Rzeczpospolitej réwnie wydawalo mi s malto
komunikatywne dla os6b, ktore nie znaly sprawy
szczegOtowo. 3 moj zbyt staby komentarz do sprawy
Panjg urazit, to bardzo przepraszam. P@jizamieszczam
wzmiankowany wyej Komentarz Pana ébalskiego i
sprawozdanie z procesu M. Domagalskiego.

Anna Gothiewska

Komentarz do wyroku Sadu Okr egowego w Warszawie

Wyrok Sdu Apelacyjnego jest prawomocny i
trzeba mu si podporadkowa:. Trudno jednak moéwi o
satysfakcji, chocia Sgd w znakomity sposob ograniczyt
postawione przez Powodaadania merytoryczne i
finansowe. W moim odczuciug8 w ten spos6b pragh
odd& sprawiedliwd¢é stronie Pozwanej, ktéra to
sprawiedliwg¢, jak wiemy, nie zawsze idzie w parze z
wymogami prawa. Na szczegélowe omoéwienie sprawy
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trzeba poczeka do chwili otrzymania uzasadnienia
wyroku na pdmie. Dzisiaj natomiast zamiast komentarza
proponug zapozné si¢ ze sprawozdaniem dziennikarza
Rzeczpospolitdjlarka Domagalskiego z posiedzenigd®
Apelacyjnego, na ktorym zostat ogloszony wyrok.
Sprawozdanie zostato opublikowane Rzeczpospolitef
wtorek 19 stycznia 2010, nr 15(8526) sekcja C str. C2.

Stanistaw G@balski

Spémiona krytyka musi by¢ tagodniejsza ni biezaca

Dobra osobiste.

W dyskusjach na wane spoteczne czyrodowiskowe
tematy mazna uzywaé ostrych ocen, ale musg byé
podawane w odpowiednim czasie.

To, co bywa dopuszczalne w ostrym sporze,zenoie
znalez¢ uzasadnienia i zrozumieniagds w jego
wygaszeniu. To wniosek z wyroku warszawskiegulus
Apelacyjnego (VIACa406/09). Przekonate¢sio tym
Stanistaw Gbalski, szef NSZZ ,Solidarr$é” w znanym
osrodku naukowym w podwarszawskiswierku, ktory
przed trzema laty napisat ostry w stowach list na temat
Zbigniewa B., dyrektora e#ci produkcyjnej jednej ze
spotek Swierka, za co dyrektor zrewaowat mu sg
spravg 0 ochror dobr osobistych. Adresatem listu byt
szef sekcji braiowej zwihzku (akurat odbywat si jej
zjazd). Pozwany dgzkowat w nim swemu zwzkowemu
szefowi,ze udato sj usun¢ dyrektora, ktéry ,,od wielu lat
terroryzowat naszych pracownikbw, ma@j na celu
przegcie na whlasn&, a w dalszej perspektywie
odsprzedanie zachodnim firmom jedynego w Polsce
zaktadu produkujcego leki radioizotopowe dla szpitali”.
Woeczesniej przez kilka lat w placowce tej i wokot niej trwat
ostry spor, jak sciezke prywatyzacji i czy w ogole wybta
dla zaktadu. Dyrektor lansowat koncegcj ktorej
zwigzkowcy byli przeciwni. Wréd wielu krytycznych
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wypowiedzi padfa i taze list zostat odczytany na zpzie,
a nasgpnie wydrukowany w zvgzkowym pimie.
Sqd okregowy nakazat pozwanemu przeprosiny i zaptat
500zt (powddzadat 12 tys. zt). Zwgzkowiec przekonywat
Sad Apelacyjny, ze dziatat jak najbardziej w interesie
swego zaktadu, wtcej: w interesie spolecznym. Nawet
zawiadamiajcy o podejrzeniu przegistwa nie ma 100
proc. dowodéw, lecz jedynie podejrzenia.
-Nie szedlem do telewizji czy prasy, ale pisalem do
zwigzkowych przetaonych, grozito bowiem zlodziejskie
przegcie majtku zakladu — mowit.
-Dla pozwanego takie stowa jak ,ztodzie]” nie maj
wigkszego znaczenia i lekko rzuca oslenia, podajc
niepraw@¢ — wskazywat z kolei mec. tukasz Biski,
petnomocnik powoda.
Sqd  Apelacyjny uznal jednak, ze zaskarone
sformutowanie miato ocenny charakter i nie kwalifikuje
sie go w kategorii prawdziwe — fatszywe. Mimo to uznat,
ze byto bezprawne.
-Interes spoteczny uzasadniatby zycie nawet tak
ostrych ocen. Rzecz w tymze juz mieshc wczdniej
dyrektor zostat odwotany ze stanowiskawiec o takiej
motywacji mowy by nie mae — powiedziat g@zia Ewa
Zalewska.
Wyrok jest prawomaocny.

Marek Domagalski



BEATYFIKACJA KSI EDZA JERZEGO POPIELUSZKI

wymodlona przez straznikéw Jego grobu

Warszawa, Pl. Pitsudskiego 06.06.2010 r.

6 czerwca 2010 r. Ka$ot wyniést na
oitarze Slug Bozego Ksedza Jerzego
Popietuszke Uroczysta beatyfikacja, nagita na
Placu Pitsudskiego w Warszawie podczas Mszy
sw., ktorg celebrowat arcybiskup Angelo Amato,
prefekt Kongregacji Spraw Kanonizacyjnych,
delegat Ojca Wictego Benedykta XVI.

Po Mszy sw. w pieszej pielgrzymce (14
km) przeniesiono relikwie ks. Jerzego do
Swiatyni Opatrznoéi Bozej w Wilanowie. We
Mszy sw. i pielgrzymce wajta udziat ogromna
rzesza wiernych z catej Polski, szczegodlnie
widoczne byty liczne transparenty
.S0lidarnogi”. Cztonkowie zwizku przyjechali
zewszd, by uczat w ten sposob keilza, ktory
W czasie stanu wojennego niést pocieszenie i
nadzieg sponiewieranym wowczas ludziom
pracy. Byt oedownikiem ruchu Solidarnogc
stad tez nadano Mu — nieformalny tytut —
Kapelana Solidarnos. Na obrazku
prymicyjnym (maj 1972 r.) ks. Jerzy napisat:
»Posyla mnie Bog, abym gtosit ewangelii
leczyt rany zbolatych serc”.

| wspaniale leczyt. Na Mszéw. ,Za
Ojczyzre” — odprawianej przez ks. Jerzego —
przychodzity wielotyst¢czne rzesze ludzi,
wypetniapce kogiot i plac przykogielny, by
modli¢ sie w intencji Ojczyzny, ludzi
krzywdzonych i przdadowanych w czasie stanu
wojennego oraz znaté pocieszenie i moc ducha
w ewangelicznych stowach ptyeych z homilii

ks. Jerzego. Uczyt prawdziwe] milos$
chrze&cijanskiej: pokornej, cierpliwej,
wyrozumiatej, gotowej wybaczy najwicksz
krzywde, ale réwnoczénie wymagaicej,

upominajcej sk godnie i odwanie o prawd i
sprawiedliwosé

O wielkosci duchowej tego Kaptana
swiadczy medzy innymi catkowicie spoteczne

zaangaowanie  kilkuset o0s6b  pelgych
calodobow ware przy Jego grobie,
nieprzerwanie od 26 lat. Oprécz shyz

porzadkowej dzialag, rOwniez spotecznie, inne
stuzby, jak informacyjna, kwiatowa, ruchu
obrony zycia, dekoracyjna, nagtokenia,
aktorow, medyczna, obstuga muzeum itd. W
1995 r. na 10-lecie gozeaskiej smierci Ks.
Jerzego ukazata @i ksigzka ,Czuwamy”,

dokumentugca ¢t
aktywnosc¢ spoteczna

Jak okrélit to Ks. Grzegorz Kalbarczyk,
kanclerz Kurii Metropolitarnej Warszawskiej
w postowiu do kgtki ,Czuwamy...” 1995
»1rwanie przez dziest lat w postudze przy
grobie Kaptana — m.incalodobowa straz— jest
fenomenem naszych czaséw”. ,Nie ma chyba
takiego drugiego grobu riaviecie, przy ktorym
trzymano by takawtasnie stra, zorganizowana
na zasadzie absolutnej dobrowolaips jako
poryw serc ludzi, ktorym grob ten jest drogi, bo
kryje w sobie ciato cztowieka, ktdrego kochali,
ktory uosabia najwisze dla nich warta$” Ada
Szubowa, Dziennik Katolicki ,Stowo” nr 120,
1995.

A jeszcze wikszym fenomenem jest
trwanie przez 26 lat. (A.Gelbiewska).

O ile bezpotednio posmierci ks. Jerzego
obecnos¢ stuzb przy Jego grobie byta szeroko
rozumiana jako zabezpieczenie grobu przed
profanacy, zbezczeszczeniem — to z biegiem lat
coraz czsciej osoby postronne stawiatly pytania,
po co g te stuby?

Jak wielki charyzmat miat ten Kaptane
kilkaset os6b (na pogiku byto ok. 3000)
przychodzi przez 26 lat dobrowolnie, spotecznie
raz na miegic na pag godzin by czuwa przy
Jego grobie w dziei w noc, w deszcz czy mrdz?

We wspomnianej juksigzce ,Czuwamy”
znajdup sie opracowane wyniki (autorzy:
pytania. - A.Czarnecki, opracowanie —
A.Szpociski), profesjonalnej ankiety
socjologicznej, z ktorej wylania @i obraz
straznikbw grobu i ich motywow czuwania. Na
ankiete odpowiedziato 437 o0soOb, tj. ok. 50%
wszystkich  uczestnigeych ~ wowczas w
dyzurach. Z zatoenia (wzgédy bezpieczestwa)
Koscielng Stuzbe¢ Porzdkows Totus Tuus
tworza zasadniczo wrczyzni (78%); kobiety
raczej petni funkcje pomocnicze (22%). Grupeg
dyzurnych stanows osoby raczej starsze; juz
woéwczas w 1994 r. przewaty osoby w wieku
56-70 lat (51%) i 41-55 lat (33%). Zawodowo
dominup emeryci, rensci (50%), pracownicy
najemni (35%), prowadzy wiasny dziatalnosé¢
(10%). Charakterystyczne, ze poziom
wyksztalcenia w grupie dwrujacych jest
zdecydowanie wjiszy niz srednio w calej

niezwykl, spontaniczna



Polsce; ok. 27% (6% w Polsce) ma
wyksztatcenie wisze, 51%rednie i zawodowe
(28% w Polsce) i 22% podstawowe (66% w
Polsce). Pytanie o motywy przychodzenia na
dyzury miato charakter otwarty; &t przy

1.Dochowanie wiernad Ks. Jerzemu i Jego ideatom
2.Hotd oddany Ks. Jerzemu — uosobieniu patriotyzmu i sprawiediiwos

3.Przez wzgjd na mczeiska smier¢ Ks. Jerzego
4.Potrzeba pogbienia wiary, ,wyciszenia”
5.0chrona grobu, utrzymanie pedku

6.Hotd oddany Ks. Jerzemu — uosobieniu wanitogligijnych

7.Che¢ zademonstrowania postawy patriotycznej
8.Poczucie wizi ze $odowiskiem
9.Che¢¢zademonstrowania uczuéligijnych

W  podsumowaniu A. Szpawki tak
charakteryzuje srodowisko stranikow grobu.
Osoby dyurujgce przy grobie Ksdza
Popietuszki naleatoby okrali¢

»Spadkobiercami” epoki ,Solidarnog, Przede
wszystkim dlategoze podstaw wchodzenia w
relacje z innymi osobamigsdla nich wspdlne
wartogi, nie zg wspolne interesy.

Wyniki przeprowadzonej ankiety
potwierdzag to, co i tak skdinad juz byto znane
— w s$wiadomogi wigkszoLi uczestnikow
dyzuréw — sanktuarium Ksdza Jerzego jest
miejscem niezwyktym. Osadzenie w
swiadomogi spotecznej przekonaniaz kosciot
sw. Stanistawa i grob Ksitlza Jerzego jest
miejscem wydzielonym z przestrzegwieckiej,
przegdza o tym, % jego trwanie jako
sanktuarium uniezafmito sig od wszelkich
zewndrznych okolicznogi (administracyjnych
przede wszystkim), a zalg wylacznie od
czynnikow subiektywnych — istnienia 0sob, ktore
w takich wymiarach wiknie je postrzegaj

Dla grupy dyurujacej charakterystyczne
s3 dwa typy wartogi: wiara religijna i wartogi
ogolnoludzkie oparte na przestankach wiary
(godno$¢ ludzka, mitos¢ blizniego) oraz
patriotyzm.

Wsréd  odpowiadajcych na  ankiet
59,7% o0so6b wskazalaze dla nich niezmienne
trwanie przy ideatach Keilza Jerzego jest
sprang najwyzszej wagi. W rzeczywistas
jednak grupa osob, dla ktérych wiernodc¢
trwanie przy ideatachasspravg wielkiej wagi,
jest o wiele wiksza, jéli do tej grupy dajczye
osoby, ktére jako motywy przychodzenia na
dyzury podawaty sformutowania: ,przychogz
by zademonstrowa  swoj patriotyzm,
protestow& przeciw  komunie,  przeciw

opracowaniu wynikow zastosowano
kategoryzag  odpowiedzi. Wytoniono 9
gtownych  motywow, ktére przedstawiono
ponizej:

22,6%

11,7%

11,5%

10,1%

9,9%

9,5%

8,7%

7,0%

6,1%
niesprawiedliwgci” lub  ,zademonstrona
przekonania wiary religijnej”. Uwzgtniajgc
powyzsze  rozumowanie, procent  0sO6b

wyrazajgcych takapostave wzréstby do 83,5%.
Jest to dus, tym bardziej, jeeli zwrdcimy
uwag na to,ze po roku 1990 w spoteczstwie
polskim mamy do czynienia z deprecac)
wartogi, ich ,niewanoscia”. Jak wskazyj
ostatnie (1994 r.) badania socjologiczne, w
powszednim zyciu przecgtnych jednostek
podstawowe problemy i konflikty dotygz
interesow, nie wartgi. By¢ moz dla
uczestnikow dyuréw — sanktuarium Ksdza
Popietuszki — dlatego staje esitak wane, ze
pozwala im na chwgd wyrwat sig z
powszedniegozycia interesow. Modiwva jest
jednake inna jeszcze interpretacja fenomenu
nadreprezentacji osob , dla ktorych nakazdia
wierny” ma tak wielkie znaczenie. 6d
dyzurnych dominujca rol¢ odgrywa stara polska
inteligencja. W tej sytuacji powszechnosé
respektowania zasady pozostawania wiernym
sobie nie jest juizak bardzo zaskakaga. Na
owo ,sobie” skladaj sig bowiem trzy
podstawowe wartad etosu szlachecko-
inteligenckiego — Bog, Honor, Ojczyzna.
Powyzsza ankieta dotyczyta
charakterystyki grupy stéaikéw grobu, a trzeba
podkreli¢, ze oprécz nich petgi rowniez
gpotecznie inne grupy — wcasej wymienione.
Wsrod tych grup warto wyrdi¢ jednoosobowy
suzbe Sp. Neli Wojniakiewicz, ktéra od chwili
smierci ks. Jerzego zaga tworzy¢ amatorsko

muzeum jego pamci. W ciggu 17 lat
codziennej, kilkugodzinnej pracy spotecznej,
stworzyta Ona  wzruszga ekspozygi,

sktadapca sie z: rzeczy ks. Jerzego, obrazdéw,
rysunkow dziegicych, matych form sztuki, prac



magisterskich i doktorskich, tomikow wierszy
Jemu péwieconych. Zbior tych pamtek
znajduje s¢ obecnie w archiwum kaofota na
Zoliborzu.

Aktualnie w podziemiach kcibta Sw. St.
Kostki jest profesjonalne muzeum, wacone
pamieci ksidza Jerzego.

(Muzeum jest czynne wody, czwartki,
pigtki w godz. 10-16 i soboty oraz niedziele w
godz.10-17).

Koscielna Stuba Porzdkowa przy
grobie ks. Jerzego to autentyczna wspolnota
ludzi zwigzanych pangicia o tym niezwyktym
Kaptanie. Jej dziatalnosbie ogranicza gitylko
do warty przy grobie, ale rozwijaesha rénych
obszarach. Midzy innymi KSP zainicjowala i
zorganizowata 40 pieszych Pielgrzymek z
Krzyzem (3m wysokaosi) od grobu ks. Jerzego
do rédmnych miejsc zwjzanych z ks. Jerzym.
Pierwsza pielgrzymka byta na Litw na
meczenska Gore Krzyzy w Szawlach, nagpne
do miejscowoéi w Polsce, ktére zazycia
nawiedzit ks. Jerzy. Celem pielgrzymek byto
szerzenie kultu ks. Jerzego i modlitwa o
beatyfikacg. KSP zorganizowata ie dwie
pielgrzymki: jednado Rzymu do Ojc&w. Jana
Pawta Il i drugs do Parya (7 autokaréw) na
odstonicie pomnika ks. Jerzego. KSP obstuguje
wszystkie comiegtzne Msze&w. za Ojczyzng
Msz $w. rocznicowe, uroczystok pogrzebowe
(ks. Bogucki, ks. Suchowolec, ks. Niedzielak),
wizyty dostojnikow kogielnych (Jan Pawet I
1987) i pastwowych u grobu ks. Jerzego, a byto
ich bardzo wiele, o czymwiadcz wpisy w
ksiegach pamytkowych prowadzonych przez
Sluzbe Informacyjng Jedng z ostatnich byta
(15.03.2010 r.) wizyta kstia Karola z

Matzonka. KSP organizuje dla spoteczmo$
Warszawy i catej Polski, w tym dla mtodzie
szkolnej, cykliczne spotkania o Ksizu Jerzym
Popietuszce w  kolejne  rocznice Jego
meczenskiej $mierci; w padzierniku 2009 r.
odbyto sk dziewite spotkanie, w ktérym welo
udziat 400 miodych ludzi ze szkot z catej Polski.
Rada KSP inicjowata powstawanie wielu
wydawnictw dokumentagych rone aktywnosi
KSP. Staraniem KSP powstaty daki:
- ,Czuwamy. Stuby przy grobie Ksidza
Jerzego Popietuszki 1984-1994",
- ,Krzyz od Grobu Ksjdza Jerzego na Gorze

Krzyzy”,
- ,Z Krzyzem od Grobu Ksdza Jerzego do
Bydgoszczy’.
O stubach i ich postudze powstaty

filmy. Miedzy innymi filmy na kasetach video:
. W stuzbie Bogu i Ojczynie”, przygotowany
przy pomocy Wytworni Filmowej Czotowka i
Frame-2 w 1995 r. oraz ,ZwygEcy nie
umierap” 2005 r. w rayserii R. Wieczyskiego.

W roku 2008 cztonkowie KSP statystowali —
spotecznie — w scenach zbiorowych do filmu R.
Wieczynskiego ,Popietuszko — wolnosfest w
nas”.

Rada KSP uczestniczyta w zbieraniu
materiatbw do kszki poswigcconej Siostrze
Janie Ptaskiej — szczegOllnie zasug] w
propagowaniu kultu Ksidza Jerzego; kstka
»Mitowa¢ umiata” ukazata giw 2007 r. Ponadto
KSP podejmowata szereg zadaie zwigzanych
ze stuba przy grobie, jak na przyktad: obstuge
réznych uroczystasi  Solidarnogiowych i
patriotycznych — na p#ébe organizatoréw tych
uroczystogi, kwesty piengzne na rome cele i
inne dziatania.

WIERNYM PAMIECI KSIEDZA JERZEGO POPIELUSZKI,
STRAZNIKOM JEGO GROBU

| CZLONKOM WSZYSTKICH StW.B PRZY JEGO GROBIE

WYRAZY SERDECZNEGO UZNANIA | PODZEKOWANIA

Anna Gobbiewska



Klerycy niosrelikwie ks. J. Popietuszki Marianna Popietuszko — Mama ks. Jerzego

Procesja 06.06.2010 r. — przeniesienie relikwiSdgatyni Opatrznéci w Wilanowie



APEL DO KOMISJI ZAKLADOWYCH NSZZ ,SOLIDARNO  SC”

» INSTYTUT UPRAWY NAWOZENIA | GLEBOZNAWSTWA
‘Im!: PNSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY

&a”  24-100 Putawy, ul. Czartoryskich 8

wnG - NSZZ ,Solidarng¢” Komisja Zaktadowa

Putawy, 1 czerwca 2010

Komisja Zaktadowa w IUNG w Putawach przeprowadzikads pracownikow Instytutu zbiorke
na rzecz ofiar powodzi w gminie Wilkéw (zalane ponad 90% powierzchni, w tym 23 wsie, 3 szkoty,
kosciot i cmentarz).

W wyniku trwapcej 3 dni zbiorki (24-26 maja) zebrano kwdd070 zt, za ktére zakupiono
potrzebne artykuty w uzgodnieniu ze sztabem powodziowym w Rogowie i dostarczono transporten
IUNG dla ofiar tej késki.

Apelujemy do wszystkich Komisji Zakladowych naleych do KSN, o wjczenie s} do akcji
pomocy powodzianom.

Przewodniczcy KZ — Andrzej Perzfyski

Z zalem info,rmujemy orierci
StP
dr Piotra Mateckiego

Zastuonego Czionka NSZZ ,Solidarndsé¢
Zastpcy Przewodniczrej KU, Delegata do Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarrios¢
Pogrzeb odkdzie sé 10 czerwca 2010 r. 0 godz. 13,00 na Cmentarzu Rakowickim w Krakowie
Rodzinie sktadamy wyrazy serdecznego wspotczucia.
Komisja Uczelniana NSZZ ,Solidarséd Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

Z gtebokim ,zalemZegnamy
STP
dr inz. Bogdana Jasiskiego

zmartego 10 maja 2010 roku po diugiej i eizkiej chorobie.
W latach 1998-2002 byt Przewodniccym Kota NSZZ ,Solidarnosé¢” na Wydziale BMiP

Politechniki Warszawskiej w Ptocku. Odszedt Szlachetny, Skromny i Prawy Cztowiek.
Naboznstwo 7atobne odbgzie sé w dniu 14 maja o godz. 14.00
w Kaplicy na Cmentarzu przy ul. Kobyikiego w Ptocku.
Rodzinie sktadamy wyrazy serdecznego wspétczucia
Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,Solidarfity

SPISTRESCI
Notatka biograficzna nowego Przewodniczgo KSN. Sprawozdanie Komisji KSN ds. Zagranicznych.
Podztkowania uspujacemu Przewodnigzemu KSN. WzZD KSN — wybory, uchwaly.
Rada KSN z dn. 24.04.2010 r. Komentarz do Wyroku $iu.
Prezydium Rady KSN z dn. 8.05.10 . Beatyfikacja Ks. J. Popietuszki.
Opinia KSN o projekcie Ustawy o Szkol. Wy Apel do Komisji Zaktadowych o zbiégkna powodzian.
Protesty przeciw Ustawie o Szkol. Wy
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