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Stanowisko dotycz ace wliczania jednorazowego dodatku
uzupetniaj gcego do podstawy ustalenia wysoko  $ci dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wyptacanego nauczycielom.

Zgodnie z art. 4 wust. 1 ustawy o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym
dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 1997 r. Nr 160, poz. 1080,
Z pozn. zm.) wynagrodzenie roczne ustala sie w wysokosci 8,5% sumy
wynagrodzenia za prace otrzymanego przez pracownika w ciggu roku
kalendarzowego, =za ktory przystuguje to wynagrodzenie, uwzgledniajgc
wynagrodzenie i inne $wiadczenia ze stosunku pracy przyjmowane do obliczenia
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy, (...). Na mocy art. 5 ust. 2 ww.
ustawy, jednostki sfery budzetowej majg obowigzek wyptaty dodatkowego
wynagrodzenia rocznego, nie pozniej niz w ciggu pierwszych trzech miesiecy roku

kalendarzowego nastepujgcego po roku, za ktory przystuguje to wynagrodzenie.

W zwigzku z powyzszym, do podstawy ustalenia wysokosci dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wyplacanego hauczycielom nalezy  uwzglednié¢
wynagrodzenie i inne swiadczenia ze stosunku pracy przyjmowane do obliczenia
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy wedtug przepisow rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2010 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie
w sprawie szczegOtowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu
pienieznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz. U. Nr 255, poz. 1712),
obowigzujacych w okresie wyplaty wynagrodzenia rocznego. W odniesieniu
do dodatkowego wynagrodzenia rocznego naleznego nauczycielom za 2010 r., biorgc
pod uwage fakt, iz zostanie ono wyptacone w 2011 r. , nalezy przyja¢ wyptacony

w 2010 r. jednorazowy dodatek uzupetniajgcy.

Przedstawiajgc powyzsze wyjasnienie, uprzejmie informuje, iz opinie Ministerstwa

Edukacji Narodowej nie stanowig wigzacej wykfadni prawa.
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