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ws. systemu wynagrodzen dla nauczycieli

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ..Solidarno$¢” w pelni popiera dzialania Krajowego
Sekretariatu Oswiaty i Wychowania NSZZ ..Solidarno$¢™ na rzecz wprowadzenia statego,
stabilnego systemu wynagrodzen nauczycieli poprzez ich powigzanie z przecigtnym
wynagrodzeniem w sektorze przedsiebiorstw. Jest to kluczowy krok w kierunku wzmocnienia
pozycji zawodowe] nauczycieli.

Przypominamy, ze postulat wprowadzenia stalego, corocznego mechanizmu naliczania
wynagrodzen nauczycieli, ktéry uniezalezni place od doraznych decyzji politycznych, byt
i zostal zgloszony juz podczas dziesigciodniowego strajku ludzi o$wiaty, kultury i shuzby
zdrowia w listopadzie 1980 r. w Urzedzie Wojewodzkim w Gdansku. Zostat zrealizowany
w 1982 roku na mocy zapisow ustawy Karta Nauczyciela, ktére nastepnie usunieto w dobie
balcerowiczowskiej walki z ludzmi pracy.

Popieramy propozycje KSOiW, by wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli wynosito:
od 1 stycznia 2026 roku:

1. dla nauczyciela poczatkujacego — 90%,
2. dla nauczyciela mianowanego — 110%,
3. dla nauczyciela dyplomowanego — 130%
przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw w II kwartale roku poprzedzajacego

rok budzetowy,
aod 1 stycznia 2027 roku:

1. dla nauczyciela poczatkujgcego — 100%,
2. dla nauczyciela mianowanego — 125%,
3. dla nauczyciela dyplomowanego — 150%
przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw w II kwartale roku poprzedzajacego

rok budzetowy.



Ponadto popieramy zasadg, ze w przypadku spadku przecigtnego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw, wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela pozostaje na poziomie roku
budzetowego poprzedzajacego. Jest to niezbedne dla zapewnienia stabilnosci dochodow
nauczycieli 1 uniknigcia sytuacji, w ktorej ich wynagrodzenia ulegajg obnizeniu.

Jednoczesnie podkreslamy koniecznos¢ ustalania wynagrodzenia nauczycieli w sposob
transparentny i przewidywalny, w oparciu o dane GUS z II kwartatu roku poprzedzajacego rok
budzetowy. Pozostate sktadowe wynagrodzenia, takie jak dodatki za wystuge lat, powinny byé
traktowane oddzielnie i nie mogg wptywac na poziom wynagrodzenia zasadniczego.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ..Solidarnos$¢” uznaje, ze wprowadzenie powyzszych
rozwigzan przyczyni si¢ do poprawy sytuacji finansowej nauczycieli, zapewni stabilnos¢
1 przewidywalnos¢ wynagrodzen oraz umozliwi efektywne planowanie wydatkow
budzetowych na edukacj¢. Bedzie to waznym dzialaniem podkreslajacym znaczenie i godnosé

zawodu polskiego nauczyciela.
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