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Ws. opinii o projekcie Programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2026

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ . Solidarnos¢™ zglasza nastepujace propozycije
badan do projektu Programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2026.

L Badanie 1.25.12: Zjawisko ubostwa oraz procesy wykluczenia.

Ubostwo jest zjawiskiem stalym w Polsce, ktorego badania odbywaja si¢ regularnie
przy wykorzystaniu réznorodnych metod. Pomimo szerokiego dostepu do informacji,
publikacje GUS nie zawieraja danych w podziale na pte¢. Wskazanym jest, aby takie dane byty
wylonione w badaniach budzetéw gospodarstw domowych oraz w Europejskim badaniu
warunkow  zycia, tak aby latwiej mozna bylo diagnozowaé potrzeby osob zyjacych
w niedostatku w naszym kraju.

II. W 2022 r. w ramach badania pilotazowego w ramach Europejskiego Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci Eurostat rozpoczat gromadzenie danych na temat nowego
zjawiska zatrudnienia na platformach cyfrowych, ktérym objeta byta réwniez Polska.

Biorac pod uwage skale zjawiska NSZZ ..Solidarnos¢™ sugeruje rozpoczecie prac nad
metodologia badawcza, procedur zbierania danych i ogélnej wykonalnosci pelnoskalowego
badania na temat 0s6b wykonujacych pracg zarobkowa za posrednictwem platform cyfrowych,
z podzialem na ple¢, wiek, poziom wyksztalcenia, rodzaj aktywnosci i status zatrudnienia,
a takze na temat ich organizacji pracy i warunkow pracy.

Istotng dla zwigzku zawodowego byltaby rowniez informacja czy pracownicy platform
cyfrowych sa objeci ubezpieczeniem spolecznym na wypadek bezrobocia, choroby
lub wypadkow przy pracy.

Il NSZZ ,Solidarnos¢™ postuluje przywrocenia w ramach kwartalnego badania popytu
na pracg badania osob, ktore pracujg zdalnie. Jedyne tego typu badanie obejmowato pierwszy
kwartat 2023 r. i bylo uwarunkowane monitorowaniem sytuacji na rynku pracy w zwiazku

ze stanem zagrozenia epidemicznego.



Ustawa z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych

innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 240) wprowadzila do Kodeksu pracy prace zdalna.
W zwigzku ze zmiang porzadku prawnego, zdaniem Zwigzku niezbedne jest monitorowanie
danego zjawiska, ktére pozwoli na okreslenie jego skali oraz tendencji rozwojowych.
IV. NSZZ ,Solidarnos¢” postuluje o wprowadzenie badania ,.Dojazdy do pracy” w okresie
dwuletnim. Na chwilg obecng badanie dojazdéw do pracy dla ogétu pracujacych zostato
przeprowadzone dwukrotnie na podstawie danych pozyskanych przez statystyke publiczna
na potrzeby Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan.

Informacje uzyskane w trakcie spisu pozwolily na dokonanie charakterystyki
dojezdzajacych do pracy wedlug plci i wicku oraz umozliwily identyfikacje terytorialna
ich miejsca pracy.

Uwazamy, ze dane badanie nalezy rozszerzy¢ o kwestie zwigzane ze srodkiem
transportu, z czasem oraz czgstotliwoscia dojazdow do pracy z uwzglednieniem odsetka 0sob
wykonujacych prace zdalna.

Naszym zdaniem istotne jest rowniez zbadanie zjawiska wykluczenia komunikacyjnego
z podzialem na cechy wykluczenia: mlodziez, osoby starsze, osoby niepelosprawne.

V. NSZZ .Solidarnos¢™ wnioskuje o gromadzenie oraz udostepnienie informacji
dotyczacych praktyki stosowania przepisow dotyczacych dzialalnosci zwigzkow zawodowych,
w tym:
- liczby zawiadomien do prokuratury o podejrzeniu popelnienia przestepstwa, o ktérym
mowa w art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych i sposobu
zalatwienia sprawy, liczby wyrokow skazujacych,
- liczby skarg zlozonych do PIP na naruszenia przepiséw dotyczacych dziatania zwiazkow
zawodowych u pracodawcy i sposobach zalatwienia sprawy,
- praktyke stosowania przez sady art. 755 (5) k.p.c. w zakresie dotyczacych o0sob, ktérych
trwatos¢ stosunku pracy podlega szczegdlnej ochronie na podstawie art. 32 ustawy
o zwigzkach zawodowych tj. liczbe wnioskow o udzielenie zabezpieczenia i sposob
rozstrzygniecia,
- liczby zawiadomien o przestepstwach, o ktérych mowa w art. 26 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. 0 rozwiazywaniu sporéw zbiorowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 123) oraz sposobach
zalatwienia sprawy,
- liczbg 0s0b, z ktorymi rozwiazano umowe o prace, korzystajacych z ochrony, o ktorej
mowa w art. 32 ust. 1 ustawy o zwigzkach zawodowych, ktore odwolaly si¢ do sadu i sposob

rozstrzygnigcia.



- liczbe skarg sktadanych do PIP lub pozwoéw do sadu, w ktorych podnoszony byt zarzut
dyskryminacji ze wzgledu na przynaleznos¢ lub wykonywanie funkcji zwigzkowych
1 sposob zatatwienia sprawy lub rozstrzygniecia.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ . Solidarnos¢” oczekuje ustosunkowania

si¢ Glownego Urzedu Statystycznego do zgloszonych propozycii.
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