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ws. projektu ustawy o zmianie ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym oraz

niektorych innych ustaw

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢” domaga si¢ zniesienia zakazu tgczenia funkcji
czlonka zarzadu zaktadowej organizacji zwigzkowej lub innego organu zakladowe)
organizacji zwiazkowej z funkcja cztonka rady nadzorczej wybranego przez pracownikow,
ktory zostat utrzymany w projekcie ustawy o zmianie ustawy o zasadach zarzqdzania mieniem
parnstwowym oraz niektérych innych ustaw.

Zwigzek niejednokrotnie wskazywat, iz przepis ten stanowi przykltad ograniczenia
praw z powodu pelnienia funkcji zwigzkowych w zakladzie. Niewlasciwym jest zarzut
uzywany w uzasadnieniu, ze laczenie tych funkcji moze rodzi¢ konflikt interesow. Zwiazki
zawodowe s3 aktywnym i odpowiedzialnym uczestnikiem Zzycia przedsigbiorstwa.
7 mocy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, zwigzki zawodowe
odpowiadajg za sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisOw o czasie pracy oraz
bhp.

Pracownik, bedgcy cztonkiem rady nadzorczej, bez wzgledu na to czy jest cztonkiem
zarzadu zakladowej organizacji, czy takiej funkcji nie petni, podlega odpowiedzialnosci jako
cztonek rady nadzorczej, oraz jako pracownik. Pracownik, przyjmujacy na siebie obowigzki
cztonka rady nadzorczej, ponosi odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg wobec spotki za szkody
wyrzadzone swoim dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub umowami spotki.

Prawo wyboru przedstawiciela do rady nadzorczej zostalo nadane pracownikom na
mocy art. 11 ustawy z 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i prywatyzacji przedsigbiorstw.
Natomiast art.13 tejze ustawy formutowal pewne ograniczenia dla cztonkéw rad nadzorczych,
jednak jedynie jednoosobowych spotek skarbu pafstwa. Zapisy art. 13 ustawy
o komercjalizacji zostaly przeniesione do ustawy o zasadach zarzadzania mieniem w sposob
nieprawidlowy, poniewaz zakaz lgczenia funkcji zostat rozszerzony na wszystkie spolki, nie
tylko jednoosobowe spotki skarbu panstwa.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, iz przedstawiciel pracownikow w radzie nadzorcze)

jest wybierany bezposrednio przez pracownikéw. Wynik tych wyboréw powinien byé



uszanowany przez przedstawicieli skarbu panstwa. Pracownicy sami oceniajg wiedzg
merytoryczng kandydatéw i oceniaja, kto z nich bedzie najlepiej sprawowal swojg funkcje.
Dziatacze zwigzkowi podnosza swoje kwalifikacje poprzez m.in udzial w szkoleniach,
podczas negocjacji z zarzgdem oraz analiz¢ dokumentéw ekonomicznych, co wplywa
pozytywnie na jakos¢ sprawowanej funkcji cztonka rady nadzorczej.

Majac powyzsze na uwadze wnosimy o wykreslenie z ustawy o zasadach zarzgdzania
mieniem pahstwowym oraz niektorych innych ustaw zakazu taczenia funkcji cztonka zarzadu
zakladowej organizacji zwigzkowej lub innego organu zaktadowej organizacji zwigzkowej

z funkcjg cztonka rady nadzorczej wybranego przez pracownikow.

Wieliczka, 25 pazdziernika 2017 r. Komisja Krajowa
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