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STANOWISKO NR 12
XI KZD

ws. zatozen do ustawy o ,,emeryturach pomostowych”

XI  Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarno$¢”,  nawiazujac
do wczesniejszych stanowisk Komisji Krajowej w sprawie ,emerytur pomostowych”,
stwierdza, co nastgpuje:

1. Przedstawiony przez Komisje Lekarskq raport zawierajacy kryteria oraz wykaz prac
wykonywanych w szczegdlnych warunkach lub szczegélnym charakterze budzi sprzeciw
ze wzgledu na grozbe pozbawienia uprawnien do wczesniejszych emerytur grup
zawodowych w zakresie niemozliwym do przyjecia przez Zwiazek.

2. Rzad winien wykazaé, ze grupy zawodowe posiadajace dotychczas uprawnienia
na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. oraz innych przepisow
resortowych nie spetniaja tych kryteriow. Jest nie do przyjecia, aby zwiazki zawodowe
udowadnialy, ze poszczegodlne pominigte grupy zawodowe kwalifikujq si¢ do uzyskania
szczegblnych uprawnien.

3. Utrate uprawnien przez osoby kwalifikujace si¢ do nich wedlug starej ustawy odbieramy
jako pozbawienie uprawnien nabytych. NSZZ ,Solidarno$¢” w dalszym ciagu bedzie
domagaé sie respektowania zasady praw nabytych. Rekompensaty w postaci
podwyzszonego kapitalu poczatkowego powinny przystugiwac niezaleznie od stazu pracy
w szczegolnych warunkach.

4. Domagamy si¢ przedstawienia symulacji co do wysoko$ci emerytur pomostowych oraz
poziomu $wiadczen emerytalnych, w zaleznosci od korzystania z uprawnien do emerytury
pomostowej lub nie. Ponadto domagamy si¢ pilnego rozstrzygnigcia trybu powolywania

komisji kwalifikacyjnych sporzadzajacych wykaz rodzajéw prac i stanowisk na poziomie



zaktadow pracy. Wnosimy réwniez o dostgp do rzetelnych danych statystycznych,
okreslajacych srednig dalsza dlugo$¢ trwania zycia pracownikéw wykonujacych prace
w szczegblnych warunkach lub szczegdinym charakterze.

5. Oczekujemy wykazania, ze w rejonach o duzej monokulturze zawodowej, opracowany
system przekwalifikowan dla o0s6b pracujacych w szczegblnych warunkach lub
szczegdlnym charakterze, zmuszonych do zmiany pracy, po przepracowaniu
maksymalnego dopuszczalnego okresu, bedzie potaczony z realnym tworzeniem nowych
miejsc pracy.

6. Powolujac si¢ na konstytucyjng zasad¢ réwnosci obywateli wobec prawa uwazamy,
ze wszelkie rozwigzania dla §rodowisk pracowniczych muszg by¢ rownie korzystne jak dla
sfery mundurowe;j.

KZD  stwierdza, iz Zespot Komisji Krajowej ds. negocjacji emerytur
pomostowych reprezentuje Zwiazek w rozmowach z Rzadem RP w sprawie przysztych

rozwigzaf, ktore beda zawarte w ustawie o emeryturach pomostowych,
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