
NSZZ „Solidarność” Regionu Podbeskidzie

ZAPRASZAMY NA RAJD
W sobotę 6 września odbędzie się 

kolejny Ogólnopolski Rajd Górski So-
lidarności, tradycyjnie organizowany 
przez Region Podbeskidzie przy współ-
pracy z Komisją Krajową NSZZ „Soli-
darność”.

Trasy tegorocznego rajdu będą prowadzi-
ły na Skrzyczne (1257 m n.p.m.) – najwyż-
szy szczyt Beskidu Śląskiego. Najprościej 
dostać się tam którymś ze szlaków prowa-
dzących ze Szczyrku (strudzeni mogą na-
wet skorzystać z kolejki krzesełkowej), choć 
– oczywiście – można wybrać też bardziej 
ambitne trasy, np. z Ostrego lub nawet Biel-
ska-Białej.

Na rajdowej mecie przy schronisku na 
Skrzycznem o godz. 12.00 odprawiona zo-
stanie msza święta, po której przewidziano 
tradycyjny konkurs krajoznawczy i poczę-
stunek dla wszystkich uczestników. Ser-
decznie zapraszamy!

Zapisy u przewodniczących zakłado-
wych organizacji związkowych. Bliższych informacji udziela sekretarz Zarządu Regionu Łukasz 
Lewandowski (tel. 506 194 978).

W BIELSKIEJ SPÓ£CE MARELLI

OD LIPCA WY¯SZE P£ACE
Walka trwała długo, ale w końcu jest efekt 

– od 1 lipca wynagrodzenia zasadnicze pra-
cowników Marelli Bielsko-Biała wzrosły śred-
nio o 316 zł miesięcznie. Stało się tak dzięki 
podpisanemu 16 lipca porozumieniu, które 
zakończyło płacowy spór w tej bielskiej spółce.

Ponadto ustalono, że premia z okazji świąt 
Bożego Narodzenia wyniesie w tym roku 1500 
zł i będzie równa dla każdego zatrudnionego. 
– Tegoroczne negocjacje płacowe w naszym 
zakładzie były szczególnie trudne. Wystarczy 
przypomnieć, że jeszcze w maju dyrekcja twar-
do domagała się zamrożenia wynagrodzeń na 
poziomie z ubiegłego roku – mówi Grzegorz 
Maślanka, przewodniczący międzyzakładowej 
NSZZ „Solidarność” FCA Poland, obejmują-
cej swoim działaniem bielską spółkę Marelli. 
– Dlatego też walcząc o podwyżki stawek za-
sadniczych, które mają zasadnicze znaczenie dla 
stabilności dochodów pracowników i ich rodzin, 
sięgnęliśmy po wszystkie przewidziane prawem 
środki, ze sporem zbiorowym włącznie. Zorga-
nizowaliśmy protestacyjną pikietę przed zakła-
dem, a także dwugodzinny strajk ostrzegawczy.

Wspomniany strajk ostrzegawczy odbył 
się 27 czerwca. Była to reakcja na brak po-
stępu, mimo trwających mediacji, w osiągnię-
ciu porozumienia kończącego płacowy spór 
zbiorowy, który zaczął się w połowie lutego 
tego roku!

Trzeba dodać, że „Solidarność” prowadziła 
ten spór sama – druga organizacja związkowa 
działająca w Marelli Bielsko-Biała milcząco 
zaakceptowała planowane zamrożenie wyna-
grodzeń. – Nie zaakceptowali tego jednak pra-
cownicy zakładu, biorąc czynny udział najpierw 
w pikiecie, a następnie strajku ostrzegawczym 
– podkreśla Grzegorz Maślanka. – Dlatego 
też zawarte porozumienie jest naszym wspól-
nym sukcesem.

Spór w spółce Marelli pokazał siłę soli-
darnej, zdeterminowanej załogi, zrzeszonej 
w związku zawodowym skutecznie broniącym 
jej praw oraz interesów – a takim związkiem 
nieprzerwanie od 45 lat jest NSZZ „Solidar-
ność”.

„SOLIDARNOŒÆ” W OCZACH M£ODZIE¯Y

KONKURS PLASTYCZNY PODSUMOWANY
W siedzibie podbeskidzkiej „Solidarno-

ści” w Bielsku-Białej odbyło się uroczyste 
podsumowanie czwartej edycji konkursu 
plastycznego „Solidarność w oczach mło-
dzieży”, adresowanego do uczniów szkół 
średnich Bielska-Białej oraz powiatów biel-
skiego, żywieckiego, cieszyńskiego i oświę-
cimskiego.

Konkurs zorganizowany został przez Za-
rząd Regionu Podbeskidzie NSZZ „Soli-
darność” oraz Sekcję Regionalną Oświaty 
i Wychowania NSZZ „Solidarność” Regionu 
Podbeskidzie. Patronat nad konkursem objął 
– podobnie jak w poprzednich edycjach – dr 
Andrzej Sznajder, dyrektor Instytutu Pamię-
ci Narodowej Oddział Katowice. Tegoroczny 
konkurs tematycznie związany jest z obcho-
dami 45. rocznicy powstania Niezależnego 
Samorządnego Związku Zawodowego „So-
lidarność”.

Na konkurs wpłynęło blisko 30 prac. Ich 
oceną zajęła się komisja konkursowa, któ-
ra zebrała się w poniedziałek 16 czerwca. 
Prace oceniali wiceprzewodniczący Zarządu 
Regionu Podbeskidzie Andrzej Kołodziej-
ski, szefowa Regionalnej Sekcji Oświaty 
i Wychowania Justyna Kurasiewicz i jej za-

stępca Błażej Dobrogoszcz, uczestnicząca 
w komisji konkursowej plastyk Aleksandra 
Dobrogoszcz, radna Bielska-Białej Karoli-
na Lewkowicz, reprezentujący IPN Artur 
Kasprzykowski oraz przewodniczący Ko-
misji Zakładowej „S” przy Zarządzie Regio-
nu Michał Przybył, który był pomysłodawcą 
i głównym organizatorem tego konkursu. Po 
długiej dyskusji zapadł werdykt.

ZWYCIÊZCY TEGOROCZNEGO 
KONKURSU:
I miejsce – Magdalena Malcharek,
II miejsce – Paulina Podżorska,
III miejsce – Milan Pniok.

Wszyscy zwycięzcy są uczniami Państwo-
wego Liceum Sztuk Plastycznych im. J. Fałata 
w Bielsku-Białej.

Z kolei nagrodę publiczności poprzez gło-
sowanie internetowe zdobyła praca Mateusza 
Dudka z LO im. Mikołaja Kopernika w Biel-
sku-Białej, która uzbierała łącznie 536 lajków. 
Niewiele mniej głosów (aż 511!) zdobyła praca 
Darii Rus z LO im. Krzysztofa Kamila Baczyń-
skiego w Kozach.

– Gratuluję wam nie tylko wiedzy histo-
rycznej, ale też, a może przede wszystkim, 

talentu i wyobraźni, które są niezbędne, by 
wydarzenia z przeszłości przenieść na papier 
– mówił podczas podsumowania konkursu dy-
rektor Andrzej Sznajder. Z kolei przewodni-
czący podbeskidzkiej „Solidarności” Marek 
Bogusz podkreślił, że jest to jedna z wielu 
wspólnych inicjatyw, podejmowanych we 

współpracy z IPN, które mają na celu propa-
gowanie wśród młodzieży idei i historii „So-
lidarności”. Obok konkursu plastycznego są 
to gry uliczne organizowane w kolejne rocz-
nice stanu wojennego, wycieczki edukacyjne 
i doroczne konkursy historyczne.

ARTUR KASPRZYKOWSKI

Zwycięzcy konkursu plastycznego wraz ze swymi opiekunami i organizatorami.

Zwycięska praca autorstwa Magdaleny Malcharek. Praca Pauliny Podżorskiej zdobyła drugą nagrodę.
Trzecia nagroda przypadła pracy, której autorem jest 
Milan Pniok. Nagrodzona przez internautów praca Mateusza Dudka.
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