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> (4.09.2015) Senat odrzucit wniosek prezydenta Andrzeja Dudy o przeprowadzeniu dodatkowego referendum w
pazdzierniku. Za przyjeciem wniosku bylo 35 senatorow, przeciw 53, a 2 wstrzymato si¢ od glosu. Kilka tysiecy
zwiazkowcow pikietujacych przed parlamentem przyjeto ten wynik z oburzeniem. - To skandal! Pokazali, ze maja
nas w nosie - mowit po ogloszeniu wyniku glosowania Piotr Duda, szef "Solidarnosci". - Ekipa rzadzaca, a w szcze-
golnosci Platforma Obywatelska traktuje panstwo jak wlasny folwark. Pokazuje, jak dba o obywateli, jak dba o te 6
milionow Polakow, ktorzy ztozyli swoje podpisy pod wnioskami o referenda. Tak nie moze by¢! Mam nadzieje, ze
szybko zmienimy te wladzg i przyjdzie kolejna, ktéra bedzie sthuzy¢ spoteczenstwu. Wiemy, co zrobimy 25 paz-
dziernika - zapowiada lider Zwigzku.

Prezydent proponowat, zeby Polacy w dniu wyboréw parlamentarnych wypowiedzieli si¢ w sprawie obnizZenia wie-
ku emerytalnego, zniesienia obowiazku szkolnego dla szesciolatkoéw oraz ochrony Laséw Panstwowych.

» (7.09.2015) Z badan OECD wynika, ze az 53,3 proc. Polakow odczuwa stres w pracy. W tej kwestii zajmujemy
trzecie miejsce za Turcja, w ktdrej jest 67,5 proc. permanentnie zestresowanych pracownikéw i Grecja (58 proc.).
Tak wynika z badan OECD Employment Outlook 2014. Jedna z najwazniejszych przyczyn tego stanu jest presja
czasowa i nacisk na wyniki. Istotna jest takze duza niepewno$¢ co do przysztosci, zwlaszcza ze czgsto jest powigza-
na z niskim wynagrodzeniem. Rozszerzanie zakresu obowiazkow, wielozadaniowo$¢, a takze zty klimat w pracy,
autorytarne formy zarzadzania oraz brak identyfikacji z firma poteguja stres u pracownikoéw. Najmnie] zestresowani
sa Szwedzi (14,7 proc.) i Norwegowie (18,2 proc.).

» (7.09.2015) Stopa bezrobocia w sierpniu wyniosta 10,0 proc., oglosit resort pracy. Tylko w ciagu ostatniego mie-
sigca liczba oso6b bezrobotnych spadta o ponad 20 tys. W urzgdach pracy w sierpniu byto zarejestrowanych 1 min
565 tys. bezrobotnych. Sytuacja najbardziej poprawita si¢ w woj. slaskim, t6dzkim i kujawsko-pomorskim.

» (8.09.2015) Najnizsza frekwencja i najdrozsze wybory w historii Polski. Tak Panstwowa Komisja Wyborcza
ocenia niedzielne referendum zarzadzone podczas kampanii wyborczej przez bytego prezydenta Bronistawa Komo-
rowskiego. - Okazalo sie, ze to byly najdrozsze wybory w historii Polski. Kazdy wyborca, ktéry zglosit si¢ i zagho-
sowal kosztowat panstwo polskie ponad 30 ztotych - poinformowat wczoraj zastepca przewodniczacego PKW Wie-
staw Kozielewic. - Koszt referendum wynidst 84 min ztotych, a byto ponad 2 mln glosujacych.

W glosowaniu wzigto udziat tylko 7,80 proc. obywateli, co oznacza, ze wyniki nie sa wigzace.

> (11.09.2015) Az jedna czwarta bezrobotnych kobiet to matki, ktore przez macierzynstwo zostaty wypchnigte z
rynku pracy, alarmuje "Dziennik Gazeta Prawna". Z informacji podanych przez Ministerstwo Pracy wynika, ze w
pierwszych siedmiu miesigcach tego roku w urzedach pracy zarejestrowato si¢ 79,6 tys. kobiet, ktore nie mogly zna-
lez¢ pracy po urodzeniu dziecka. To o 2,2 tys. wiecej niz w tym samym okresie ubiegtego roku

» (11.09.2015) Wchodzi w zycie ustawa o Radzie Dialogu Spotecznego, ktora ma zastapi¢ komisje¢ trojstronng. W
RDS bedg uczestniczy¢ przedstawiciele pracownikow, pracodawcow i strony rzagdowej, ale Rada bedzie ciatem nie-
zaleznym. Prezydent bedzie miat prawo powotywania i odwotywania czlonkéw RDS, wskazanych przez zwiazki,
pracodawcow i premiera.

- Uwazamy, ze na dzi$ ta ustawa wyprzedza epoke, nawet jesli chodzi o ustawy w poszczegdlnych panstwach euro-
pejskich - mowi Piotr Duda, przewodniczacy "Solidarnosci". Wérdd zalet nowej ustawy wymienia zasadg rotacyjnej
zmiany przewodniczacego oraz to, ze zadna ze stron dialogu nie bedzie uprzywilejowana. - Bardzo wazng role w
tym dialogu bedzie odgrywatl takze prezydent RP, ktory bedzie mianowat jej cztonkow i ktorego reprezentant bedzie
brat udzial w posiedzeniach Rady Dialogu Spotecznego. Co wazne, w posiedzeniach bedg mieli obowigzek brac
udziatl ministrowie konstytucyjni. To cialo bedzie dazyto do tego, zeby nie wychodzi¢ na ulice, nie strajkowac, tylko
usigsé i rozwigzywac te problemy na miejscu - wyjasnia.

» (15.09.2015) Obradujaca w Warszawie Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” uznata atak tygodnika Newsweek
na przewodniczacego Zwigzku jako atak na caly Zwiagzek i udzielita Piotrowi Dudzie catkowitego poparcia.
Cztonkowie Komisji podjeli rowniez decyzje przygotowaniu wniosku do Trybunatu Konstytucyjnego w sprawie
rozporzadzenia ministra zdrowia ,,ws. ogdlnych warunkow umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j”.
Przypominamy, Ze na poczatku sierpnia minister Marian Zembala skierowat do konsultacji rozporzadzenie, w ktore-
go par. 2 ust. 4 pkt. 1 znalazl si¢ zapis: ,,uzgodniony z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych pielggniarek i po-
loznych, zrzeszajacych wylacznie pielggniarki i potozne, dziatajacych u $wiadczeniodawcy...”. Mowigc wprost —
minister sam wybrat sobie zwigzek zawodowy z ktorym wynegocjowal porozumienie, wylaczajac pozostale, ktore
rowniez zrzeszaja pielggniarki i potozne. To — zdaniem ,,Solidarnosci” - ztamanie konstytucyjnej zasady rownosci
wobec wladzy publicznej oraz ustawy o zwigzkach zawodowych. - W ,,Solidarnosci” i innych zwigzkach zawodo-
wych sg rowniez pielggniarki i potozne — méwi Mariola Ochman, szefowa Sekretariatu Ochrony Zdrowia NSZZ
»Solidarnos¢”. Minister nie moze sobie wybiera¢ z kim negocjuje, a z kim nie.

Cztonkowie Komisji Krajowej odniesli si¢ rowniez do ostatnich publikacji Newsweeka, uznajac je za atak na caty
Zwigzek oraz wyrazili - ,,calkowite poparcie i solidarnos¢ ze swoim przewodniczacym”.
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> (16.09.2015) Resort pracy poinformowat, ze od 1 stycznia 2016 r. minimalne wynagrodzenie pracownika, za-
trudnionego w petnym miesigcznym wymiarze czasu pracy wzrosnie o 100 zl i nie bedzie moglo by¢ nizsze niz 1850
zt brutto. Reprezentatywne centrale zwigzkowe proponowaly wzrost wynagrodzenia minimalnego do kwoty 1880 zt.
Pracodawcy - nizsze, miedzy 1782 a 1800 zt.

» (16.09.2015) W Polsce od 1989 roku populacja dzieci zmniejszyta si¢ o 40 proc., czyli o ponad 4 miliony. Jeste-
$my na trzecim miejscu od konca w Europie pod wzgledem liczby rodzacych si¢ dzieci, alarmuje UNICEF Polska.
GUS opublikowal najnowsze dane demograficzne dotyczace dzieci w Polsce. Z raportu wynika, ze liczba dzieci w
naszym kraju nieprzerwanie maleje. W 1989 roku w Polsce zyto ponad 11 milionéw dzieci w wieku 0-17 lat, w
2014 roku juz tylko niecate 7 milionow. - Malejaca liczba dzieci, spadek ich udziatu w populacji z 29,5 proc. w roku
1989 do 18,2 proc. w roku 2013 wskazuje na konieczno$¢ intensyfikacji dziatan majacych na celu odwrécenie nega-
tywnego trendu - podkresla w rmf24 Marek Krupinski dyrektor generalny UNICEF Polska.

» (20.09.2015) - Po raz 33. przybywamy do Czestochowy na Jasng Gorg, aby poktoni¢ si¢ Krolowej Polski. To dla
nas bardzo wazne wydarzenie, a tak wlasciwie najwazniejsze, bo modlimy si¢ tutaj nie tylko o godna prace, ale mo-
dlimy sie rowniez za tych wszystkich, ktorzy tej pracy nie maja - mowit do pielgrzymoéw na Jasnej Gorze Piotr Du-
da, przewodniczacy "SolidarnoS$ci". Jak co roku, w dwudniowej Pielgrzymce Ludzi Pracy uczestniczyto kilkadzie-
siat tysigcy osob z catej Polski.

» (21.09.2015) Prezydent RP Andrzej Duda ztozyt w Sejmie projekt ustawy o obnizeniu wieku emerytalnego. W
maju tego roku prezydent, jeszcze jako kandydat PiS na stanowisko, podpisal umowg programowa z Komisjg Kra-
jowa NSZZ "Solidarnos$c", w ktorej zobowiazat si¢ do dziatan na rzecz obnizenia wiecku emerytalnego oraz korzyst-
nych dla pracownikow zmian w prawie pracy. Teraz ztozyt w Sejmie projekt ustawy obnizajacy wiek emerytalny.

- To jest nowa jakos¢ w polityce - podkresla lider Zwigzku - Po raz pierwszy w historii "Solidarnosci" podpisalismy
umowe programowa z kandydatem na prezydenta i teraz prezydent ja realizuje. Trzeba nam takich wiasnie polity-
kéw, ktorzy dotrzymuja stowa. Mamy nadzieje, ze po wyborach parlamentarnych ta nowa jako$¢ nadal bedzie reali-
zowana - dodaje.

» (22.09.2015) Rosnie rynek statego zatrudnienia, a nowym pracownikom beda coraz czesciej oferowane umowy o
prace, podaje "Rzeczpospolita". Firmy chetniej, niz w ostatnich latach zatrudniaja na etatach, poniewaz bezrobocie
spada, a zapotrzebowanie na wykwalifikowanych pracownikoéw rosnie. Eksperci szacuja, ze w tym roku rynek state-
go zatrudnienia moze wzrosng¢ nawet o 30 proc.

Z danych GUS wynika, ze w II kwartale tego roku pracownikoéw zatrudnionych na czas nieokre$lony byto najwiecej
od pieciu lat. W poréwnaniu z tym samym okresem w ubieglym roku, byto ich ponad 9 mln, czyli o 138 tys. wigce;.
> (24.09.2015) 2661,36 zt - co najmniej taka kwota powinna dysponowa¢ miesigcznie trzyosobowa rodzina z
dzieckiem, by moc w miar¢ normalnie zy¢, a nie wegetowa¢. W Polsce dochody ponizej minimum socjalnego ma
nawet 40 proc. rodzin.

Dziennik "Rzeczpospolita" podaje wyliczenia Instytutu Pracy i Polityki Spotecznej. Wynika z nich, ze dla rodzin
czteroosobowych minimum socjalne wynosi 3437,68 zl miesiecznie, dla pigcioosobowych - 4216 zl, dla dorostej pa-
ry bez dzieci na utrzymaniu — 1793,60 zl, a dla pary emerytow — 1799,24 zt. Taki dochéd pozwala zy¢ Polakom na
W miare przyzwoitym poziomie - pokry¢ koszty dojazdu do pracy, wyjechac na tanie wakacje, posiadac telefon czy
wykupi¢ najtanszy abonament telewizyjny.

> (28.09.2015) Rosnie liczba pracodawcow, ktorzy nie wyptacajg naleznosci za nadgodziny. Ze sprawozdania Pan-
stwowej Inspekcji Pracy za 2014 rok wynika rowniez, ze co pigta firma zawiera z pracownikiem umowe cywilno-
prawng, cho¢ powinna umowe o pracg.

PIP prowadzita w ubieglym roku kontrole legalno$ci zawierania umow cywilnoprawnych. Na sprawdzone 52 tys.
umow w 10 tys. firm, w okoto 15 proc. uméw pracodawcy nie przestrzegali zakazu zawierania umow cywilnopraw-
nych w warunkach typowych dla umowy o prace. Wzrost rowniez odsetek pracodawcow niewyptacajacych nalezno-
$ci za godziny nadliczbowe. Inspektorzy wydali 8 tys. nakazéw wyplaty zaleglych wynagrodzen. Ich tagczna kwota
to 171 mln zl. Inspektorzy stwierdzili tez wzrost nadliczbowych godzin pracy, za ktére pracodawcy nie wyplacaja
ekwiwalentu. Wielu z nich lekcewazy przepisy o odpoczynku dobowym i nie przestrzega pigciodniowego tygodnia
pracy.

> (29.09.2015) W ubiegtym roku az 40 proc. pracodawcow nie zapewniato pracownikom dni wolnych z tytutu pie-
ciodniowego tygodnia pracy. Z danych PIP wynika, Ze bez wolnej soboty pracowato juz 1/5 zatrudnionych, informu-
je "Dziennik Gazeta Prawna" i zwraca uwage, ze w porownaniu z 2013 r. az o 29 proc. wzrosla liczba firm, ktore na-
ruszajg przepisy o rekompensacie za prac¢ w nadgodzinach wynikajacych z przekroczenia normy tygodniowe;.
Jednoczes$nie o 13 proc. wzrosta liczba tych, ktorzy nieprawidtowo rekompensowali nadgodziny dobowe.

Zdaniem inspekcji nieprawidlowosci, zwlaszcza te dotyczace pracy ponadwymiarowej, wynikajg m.in. z tego, ze
przedsiebiorcy zatrudniajg mniej pracownikow, niz faktycznie potrzebujg. Winne sg tez skomplikowane 1 niejedno-
znaczne przepisy o czasie pracy. Kolejnym powodem sa zbyt skomplikowane przepisy.
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