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Widziane od srodka

Sierpien to szczegodlny miesigc w dziejach narodu polskiego. W tym
roku obchodzimy siedemdziesigta rocznice wybuchu Powstania War-
szawskiego, stulecie Czynu Legionowego oraz trzydziestg czwarta rocz-
nice powstania NSZZ ,,Solidarnos¢”, ktéra zapoczatkowata nasz dtugi
marsz na zmudnej drodze ku wolnosci. Sierpien to takze miesigc jednej
z najwazniejszych bitew w dziejach historii Polski, zwanej powszechnie
Cudem nad Wista. Wszystkie te rocznice maja nie tylko wazny charak-
ter symboliczny, ale tez sktaniajg nas do refleksji oraz glebszego za-
stanowienia nad obecng sytuacja, w jakiej znajduje sie Polska - szczegélnie gdy obser-
wujemy dziatania Wiadimira Putina na Ukrainie poprzedzone bezprawng aneksja Krymu.

W tym kontek$cie nasuwaja si¢ niezwykle aktual-
ne stowa $wigtej pamigci prezydenta Lecha Kaczynskie-
go wypowiedziane 12 sierpnia 2008 roku podczas wizy-
ty w Gruzji zaatakowanej wowczas przez Rosje: - Wiemy
Swietnie, ze dzis Gruzja, jutro Ukraina, pojutrze panstwa
battyckie, a pozniej moze i czas na moj kraj, na Polske.
Niestety, dziatania rzadu Donalda Tuska i ministra Rado-
stawa Sikorskiego w sferze polityki zagranicznej sa fatal-
ne, a kuluarowe rozmowy prowadzone przez ministra Si-
korskiego z 6wczesnym szefem resortu finansow catko-
wicie kompromituja polska polityke zagraniczna. Dodat-
kowo kolejna porazka polskiej dyplomacji byta nicobec-
nos$¢ ministra spraw zagranicznych podczas ostatnich roz-
mow w sprawie Ukrainy, ktore odbywaty si¢ w Berlinie.

Warto w tym miejscu zauwazyc¢, ze w czasie siedmio-
letnich rzadow Donalda Tuska zrezygnowano z tarczy an-
tyrakietowej, ograniczajac takze wydatki na finansowanie
armii. Patrzac na sytuacj¢ za wschodnia granica, nalezy
zdecydowanie wzmocnic¢ polska armig, do czego Prawo i
Sprawiedliwo$¢ nawotuje od wielu lat.

Kolejnym problemem bezposrednio zwigzanym z wy-
darzeniami na Ukrainie jest wprowadzenie przez Rosj¢ em-
barga na polskie owoce i warzywa. Prezes Prawa i Spra-
wiedliwosci Jarostaw Kaczynski juz w kwietniu 2014 roku

Premie i podwyzki w Fiacie

ostrzegal, ze taka sytuacja moze nastapi¢. W odpowiedzi
mieliSmy jedynie szyderstwo ze strony ministra rolnic-
twa Marka Sawickiego, ktory zbagatelizowat cala spra-
we. Niestety, dzi$ polscy rolnicy ponosza gorzkie konse-
kwencje takiej postawy, a wigkszo$¢ mediow tak zwane-
go glownego nurtu zdaje si¢ zapominac o stusznych sto-
wach prezesa Kaczynskiego.

W odpowiedzi na rosyjskie embargo $lascy postowie
PiS postuluja aby premier Donalda Tusk natozyt embar-
go na rosyjski wegiel oraz zainicjowal rozmowy w spra-
wie nalozenia takiego embarga przez cala Unig Europej-
ska. W kontekscie sytuacji na Gérnym Slasku wprowadze-
nie zakazu importu rosyjskiego wegla mogtoby znacznie
poprawic sytuacje polskiego gérnictwa, ktore od lat zma-
ga si¢ z glebokim kryzysem.

Tego typu sytuacje, gdzie Polska jest najbardziej za-
grozonym krajem Unii Europejskiej, a jest traktowana jak
przystowiowe ,,mate nic”’, kompromituja rzad Donalda Tu-
ska. Nie wystarczy juz poklepywanie z szefami rzadow.
Nalezy prowadzi¢ twarda polityke zagraniczna, tak aby
Polska byta liczacym sig partnerem w Unii Europejskiej,
tak aby$my nie doczekali czasow, ze ponownie losy Oj-
czyzny decydowac si¢ beda za naszymi plecami.

STANISLAW SZWED

WALKA 0 WYNAGRODZENIA

Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,,Solidarnos¢” Fiat Auto Poland skupia pra-
cownikow z blisko dwudziestu spotek, dziatajagcych gtéwnie na terenie Bielska-Bialej i Ty-
chéw. W kilku z nich zaloga otrzymata w ostatnim okresie jednorazowe nagrody, siegajace
nawet 1400 zlotych brutto. - To zwykfe kupowanie spokoju. Ludzie w spétkach Fiata fatalnie
zarabiaja i dlatego od dawna zadamy nie tylko jednorazowych premii, ale uczciwych podwy-
zek naszych comiesiecznych wynagrodzen - moéwi Wanda Strézyk, przewodniczaca MOZ.

Od blisko trzech lat ,,Solidarno$¢” spotek Fiata Auto Po-
land domaga si¢ rozpoczgcia rzeczowych i efektywnych roz-
mow na temat podwyzek ptac. Z tego powodu od kilku mie-
sigcy w czesci spotek FAP trwaja ptacowe spory zbiorowe.
- Nie mamy wygorowanych zqdan, chcemy tylko, by pracow-
nicy otrzymywali godne wynagrodzenia, odpowiadajqce ich
wysitkowi, wydajnosci i zaangazowaniu. Przeciez to oni wy-
pracowali w ostatnich latach zyski spotki, liczone w setkach
milionow zlotych. Teraz ,,Solidarnos¢” chce jedynie, aby fir-
ma cho¢ w niewielkim stopniu podzielila sie tym zyskiem z
ludzmi, ktorzy te pieniqdze wypracowali - thamaczy Wanda
Strozyk. Te zadania, podnoszone juz od dluzszego czasu, a
ostatnio na nowo przypomniane dyrekcji Fiata Auto Poland,
to przede wszystkim zbiorowa podwyzka w rownej wysoko-
$ci dla wszystkich zatrudnionych w Fiat Auto Poland poprzez
podniesienie stawek zaszeregowania o 2,50 zt na go-

wych premii od rezygnacji zwiqzkow zawodowych z zZqda-
nia podwyzek, od zakonczenia sporu zbiorowego, a nawet od
zgody na wprowadzenie elastycznego czasu pracy, czy tez na
zwigkszenie dopuszczalnej liczby nadgodzin. To zwykly szan-
taz. Nie bedzie naszej zgody na takie antypracownicze roz-
wiqzania - zapowiada Wanda Strozyk.

Migdzyzaktadowa Organizacja Zwiazkowa NSZZ ,,So-
lidarnos¢”, walczac o nalezne podwyzki dla wszystkich pra-
cownikow spotek Fiata, podkresla ze skuteczno$¢ jej dziatan
jestuzalezniona od stopnia poparcia ich zadan ze strony pra-
cownikow. ,,Najlepszym sposobem na wywalczenie nalez-
nych nam podwyzek wynagrodzen jest wstgpowanie w sze-
regi naszej organizacji zwiazkowej. Razem, walczac solidar-
nie, mozemy osiagnac¢ wigcej, gdyz zorganizowani maja le-
piej” - podkreslaja zwiazkowcy.

dzing brutto lub - w przypadku pracownikoéw wyna-
gradzanych wedtug stawek miesigcznych - odpowied-
nio 0 420 zt miesigcznie brutto. Zwigzkowcy chca, by
podwyzki te byly wyptacane z wyréwnaniem od po-

czatku 2014 roku. ,,Solidarno$¢” domaga sig tez pod- f, K

niesienia wysokoS$ci premii efektywnosciowej, przy-
wrocenia dodatku za prace w tak zwane wloskie sobo-
ty oraz wyplaty jednorazowej premii dla wszystkich
pracownikow FAP jako rekompensaty za brak zbio-
rowych podwyzek w minionych latach.

Wydaje sig, ze to ostatnie zadanie budzi najmniej
oporéw ze strony pracodawcow. W kilku spotkach
Fiata wyptacono w ostatnim czasie jednorazowe na-
grody. Tak stalo si¢ migdzy innymi w Comau Poland,
Sistema Poland, Fiat Services Poland, Denso Thermal
Systems oraz w samym Fiacie Auto Poland. Duzo rza-
dziej pracodawcy godza si¢ na podwyzki ptac. Wpro-
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wadzono je w bielskiej spotce Marpol, a takze w ASK
Poland i Fenice Poland. - Sq wypadki, ze pracodaw-
ca w trakcie negocjacji uzaleznia wyplate jednorazo-

Zwigzkowcy z ,Solidarnosci” Fiata Auto Poland od dawna do-
magajg sie podwyzek ptac naleznych pracownikom wszyst-
kich spoétek FAP.
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cy (26 proc.) oraz wynagrodzenia za pracg i1 innych naleznosci ze
stosunku pracy (18 proc.).

Laczna kwota orzeczonych przez sady grzywien wyniosta po-
nad 7,4 mln zl, natomiast taczna kwota grzywien natozonych przez
inspektoréw pracy w drodze mandatow karnych - ponad 22,5 min zt
(Srednia kwota grzywny orzeczonej przez sad wyniosta wigc 2180
zt, a nalozonej przez inspektora pracy w drodze mandatu - 1186 zt).
@ (05.08.2014) Zatrudnienia najdtuzej szukaja ci, ktorzy zakonczy-
li nauke na gimnazjum. Od ponad roku przecigty czas poszukiwa-
nia pracy w Polsce wynosi 12 miesigcy. Z opublikowanego przez
GUS Badania Aktywnosci Ekonomicznej wynika, Ze im nizsze wy-
ksztalcenie, tym szukanie pracy trwa dtuzej. Przyczyna jest zarow-
no niedopasowania kwalifikacji zawodowych do wymagan rynku
pracy jak i zenujace warunki pracy proponowane przez przedsig-
biorcow - twierdza eksperci.

Osoby, ktore ukonczyty naukg na poziomie gimnazjum szu-
kaja pracy przecigtnie ponad 14 miesigcy. W nieco lepszej sytu-
acji sg osoby, ktore maja ukonczona szkote srednia lub sa po za-
wodowce. One pracy szukaja okoto roku. Najtatwiej pracg znalez¢
osobom z dyplomem ukonczenia wyzszej uczelni. Zajmuje im to
do jedenastu miesigcy.

@ (05.08.2014) Zwiazki zawodowe sa potrzebne, powinny mie¢
wigkszy wplyw na decyzje rzadzacych i powinny dziala¢ przede
wszystkim na rzecz zachowania miejsc pracy i wzrostu wynagro-
dzen. Celem do tego powinny by¢ bardziej negocjacje i uktady zbio-
rowe niz manifestacje. To gtowne wnioski z przeprowadzonego w
czerweu przez CBOS badania pt. ,,Opinie o zwiazkach zawodo-
wych”. W badaniu 44 procent ankietowanych uwaza, ze dziatalno$¢
zwiazkow zawodowych jest korzystna dla kraju. Przeciwnie twier-
dzi 26 procent. Az 76 procent uznaje ich dziatalnos¢ za potrzebna,
przede wszystkim na rzecz zachowania miejsc pracy i poprawy wy-
nagrodzen (12 procent przeciw) oraz chce ich wigkszego wptywu
na decyzje politykow (54 procent). Przeciwnie twierdzi 23 procent.
Jak pokazuje badanie tylko dziatalnosé¢ ,,Solidarnosci” sposrod
reprezentatywnych central zwiazkowych ma wigcej ocen po-
zytywnych niz negatywnych (37 do 28 procent). Odpowied-
nio OPZZ 24 do 26 procent i Forum ZZ 15 do 21 procent.
»Solidarno$¢” ma tez najbardziej rozpoznawalnego lidera. Na py-
tanie czy pan(i) styszal(a) o Piotrze Dudzie, twierdzaco odpowie-
dziato ponad 60 procent. O Janie Guzie 26 procent, a 0 Tadeuszu
Chwalce zaledwie 8 procent.

Gorzej jest ze zwigzkowa skuteczno$cia. Az 44 procent re-
spondentow uwaza, ze dziatania zwigzkowych central sa niesku-
teczne. O ich skutecznosci przekonanych jest jedynie 33 procent.

Na pytania jak zwiazki zawodowe moga poprawi¢ swoje no-
towania respondenci uwazaja, ze powinny podejmowac dziatania
na rzecz bezrobotnych (71 procent), pracownikéw firm prywat-
nych (71 procent), mtodych, nienalezacych do zwiazkéw zawo-
dowych i zatrudnionych na $mieciowkach (68 procent). 56 pro-
cent chce tez wyjscia zwiazkow poza tematyke czysto zwiazko-
wa i podejmowanie problemoéw waznych dla wigkszosci Polakow.
Badanie przeprowadzono w dniach 11-14 czerwca na reprezenta-
tywnej probie losowej 934 dorostych mieszkancow Polski.

@ (06.08.2014) Dtugos¢ zycia w Polsce jest krotsza niz w wigk-
szos$ci panstw europejskich. Srednio dziewczynka urodzona w Pol-
sce w ubieglym roku bedzie zyta 81,1 roku, a chtopiec 73,1, po-
daje ,,Rzeczpospolita”. Z raportu GUS wynika, ze z czterdziestu
panstw Europy Polska pod wzgledem dtugosci trwania Zycia zaj-
muje 28. miejsce. Jesli chodzi o same kobiety to zajmujemy 24.
pozycje. Najdluzej zyja kobiety we Francji, Hiszpanii i Lichten-
steinie, bo ponad 85 lat. Mgzczyzni z Islandii 1 Szwajcarii zyja po-
nad 80 lat. Najkrocej w Europie zyja Motdawianki, bo osiagaja tyl-
ko niespetna 75 lat.

® (07.08.2014) Prezydium Komisji Krajowej przedtuzyto mozli-
wo§$¢ sktadania zgloszen do siodmej edycji konkursu Pracodawca
Przyjazny Pracownikom do 30 wrze$nia 2014 r.

Zgodnie z sugestia Panstwowej Inspekcji Pracy zrezygno-

wano z wymogu dotaczania do zgtoszen informacji pochodza-
cej z PIP na temat skarg i kontroli prowadzonych u pracodawcy.
W zamian za to w kwestionariuszu zgloszeniowym pojawity si¢
nowe punkty informacyjne. Jeden z nich dotyczy ilosci wypad-
kéw przy pracy i choréb zawodowych, a drugi kontroli przepro-
wadzanych u pracodawcy. Ponadto zostat uszczegdtowiony za-
kres informacji przedstawianej w opinii organizacji zaktadowe;.
® (07.08.2014) W Warszawie spotkali si¢ przedstawiciele sekcji i
sekretariatow zrzeszajacych pracownikow sfery budzetowej. Dys-
kutowano nad mozliwymi kierunkami dziatan zwiazkowych, kto-
re doprowadzityby do przywrdcenia mechanizmu waloryzacji ptac
dla ponad 500 tysigcy pracownikow ,,budzetowki”. Zostal on za-
trzymany na poziomie 2009 r., a od tego czasu sam wzrost infla-
cji spowodowat, ze warto$¢ realna ich wynagrodzen w tej sferze
spadta o blisko 20 procent. Zgodnie z zatozeniami makroekono-
micznym do projektu budzetu panstwa zamrozenie ptac ma obo-
wigzywac takze w 2015 roku. Uczestnicy spotkania konsultowali
z ekspertami KK mozliwo$¢ podjecia krokow prawnych. Stwier-
dzili takze, ze widza pilng potrzebg wspolnych dziatan o charak-
terze migdzybranzowym catej reprezentacji sfery budzetowej. W
zwiazku z tym zaapelowali o podjgcie przez wladze Solidarnosci
skoordynowanej akcji nacisku na rzad, aby przystapit on do dwu-
stronnych negocjacji dotyczacych tej kwestii.
@ (07.08.2014) W lipcu liczba bezrobotnych wyniosta 1879 500
0s0b, czyli 0 33,1 tysiaca mniej niz w czerwcu br. To spadek sto-
py bezrobocia o 1,2 punktu procentowego w stosunku do lipca
2013 r. Malejace bezrobocie jest potwierdzeniem utrzymujacego
si¢ od dwoch lat trendu. Od poczatku roku liczba bezrobotnych
maleje z miesigca na miesiac.
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