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® (01.06.2011) Rozmowy w sprawie pakietu gwarancji pra-
cowniczych w PKP Cargo ida w dobrym kierunku. Tak moz-
na podsumowac posiedzenie trdjstronnego zespotu ds. kolei.
Przygotowania do prywatyzacji spotek kolejowych, spor wokot
ponadzaktadowego uktadu zbiorowego pracy oraz organiza-
cja ,.kolejarskiego okraglego stotu” to gtowne tematy spotka-
nia, ktore odbylo si¢ w Warszawie. - Jesli inwestor potwier-
dzi wszystkie zapisy pakietu wynegocjowanego z obecnym pra-
codawcq, to pracownicy PKP Cargo bedq mieli powody do
zadowolenia - méwi Stanistaw Kokot z kolejarskiej ,,Solidar-
no$ci”. Inaczej sytuacja wyglada z negocjacjami pakietu gwa-
rancji dla pracownikow kolejowej spotki PNI. W tym wypad-
ku, rozmowy z inwestorem, ktorym jest Budimex, rozpoczna
si¢ od nowa.

Mato optymistycznie wyglada sytuacja z ponadzaktadowym
uktadem zbiorowym pracy. - Niestety caly czas jest grozba
jego wypowiedzenia. Spornq kwestiq sq nowe propozycje ulg
przejazdowych dla pracownikéw kolei - thumaczy Kokot.

® (07-08.06.2011) Skutki wprowadzenia w Polsce pakietu
klimatyczno-energetycznego, stosunek do wyborow parlamen-
tarnych i szczegoty czerwcowej manifestacji w Warszawie -
to gtowne punkty obrad Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidar-
no$¢” w Poznaniu.

Wazna czescia obrad byta kwestia relacji zwiazku ze $wiatem
polityki i podejscia do jesiennych wyborow. Wsrod propozycji
zghaszanych przez cztonkdéw Komisji Krajowej byto wystawie-
nie wlasnych kandydatéow w wigkszo$ciowych wyborach do
Senatu, ulokowanie zwiazkowych kandydatéw na listach wy-
borczych innych komitetow, a nawet stworzenie wtasnej listy
wyborczej. Wielu cztonkéw Komisji Krajowej przypominato
jednak negatywne skutki zaangazowania ,,Solidarnosci” w po-
lityke w latach 90. Przed powrotem do polityki przestrzegal tez
szef zwiazku Piotr Duda. - Nasi cztonkowie doskonale wiedzq,
na kogo nie nalezy glosowad, ale nie chcq ponownego zaanga-
zowania w polityke. ,, Solidarnos¢” jest niezalezna i nie bedzie
zaleze¢ od Zadnej partii politycznej. Ta niezaleznosé jest na-
szym sukcesem i atutem. Dlatego jestem przeciwnikiem anga-
zowania si¢ w polityke po stronie jednej z partii. Zdecydowanie
opowiadam si¢ natomiast za wspieraniem solidarnosciowych
kandydatow startujqcych z roznych komitetow.

Komisja Krajowa przyjeta tez o§wiadczenie w sprawie nie-
dawnej wypowiedzi ministra Skarbu Panstwa Aleksandra Gra-
da, ktory 18 maja w Katowicach zapowiedzial odwotanie z
rady nadzorczej KGHM Polska Miedz tych jej cztonkow, kto-
rzy uczestniczyli w demonstracji pod siedziba firmy. Komisja
Krajowa z oburzeniem przyjeta t¢ wypowiedz, jako narusza-
jaca ustawe o komercjalizacji i prywatyzacji przedsigbiorstw.
Zwiazkowcy upowaznili prezydium Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarno$¢” do powiadomienia prokuratury o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa przez ministra.

Komisja Krajowa przyjeta rowniez uchwale w sprawie skutkow
wprowadzenia pakietu klimatyczno-energetycznego. Wprowa-
dzenie pakietu oznacza dla Polski i Polakow wzrost cen ciepta o
ok. 25 proc. i energii o 30 proc. Grozi nam upadek wielu zakta-
dow pracy, 200 tysigcy nowych bezrobotnych - przestrzegat Do-
minik Kolorz, szef Slasko-Dabrowskiej ,,Solidarnosci”.

® (08.06.2011) Oswiatowa ,,Solidarnos¢” dyscyplinarnie
zwalnia minister edukacji narodowej Katrzyng Hall. Symbo-
liczna ,,dyscyplinarke” zwiazkowcy przekazali wczoraj wo-
jewodom. - Akcja ta jest wyrazem sprzeciwu wobec szko-
dliwej polityki oswiatowej prowadzonej przez obecnego mi-
nistra edukacji. Wreczylismy ,, zwolnienie dyscyplinarne” mi-
nister Katarzynie Hall w momencie, kiedy rzesze nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych - zwlaszcza likwidowanych
szkot i placowek oswiatowych, otrzymujq wypowiedzenia z
pracy - mowi Wojciech Jaranowski, rzecznik prasowy o$wia-
towej ,,S”. Zdaniem zwiazkowcoéw minister Hall dopuscita si¢
»cigzkiego naruszenia podstawowych obowiazkow pracow-
niczych”, poniewaz w wyniku jej decyzji obniza si¢ jako$¢
o$wiaty, tamana jest konstytucyjna zasada rownego dostgpu
do publicznej o§wiaty, ograniczane jest nauczanie polskiej li-
teratury i historii. Zwiazkowcy zarzucaja roOwniez minister
edukacji niszczenie systemu nadzoru pedagogicznego oraz
tamanie zasad dialogu spotecznego.

Oswiatowa ,,S” apeluje rowniez o wysytanie listow i maili w
sprawie odwotania minister Katarzyny Hall.

@ (09.06.2011) Przed hotelem Jan III Sobieski odbyta sig sz6-
sta juz pikieta zorganizowana w obronie zwolnionej z pracy
Malgorzaty Sokalskiej, przewodniczacej organizacji zwiaz-
kowej w hotelu. Pikieta to rowniez protest przeciwko tama-
niu praw pracowniczych w hotelu.

@ (10.06.2011) Blisko stu zabitych zwiazkowcow, tysiace aresz-
towanych, pobitych i bezprawnie zwolnionych z pracy - raport
na temat tamania praw zwiazkowych na §wiecie prezentuje za-
trwazajace statystyki. Z opracowania przygotowanego przez
Migdzynarodowa Konfederacjg Zwiazkéw Zawodowych wy-
nika, ze w tych ponurych statystykach przoduja kraje Ameryki
Potudniowej. Na 90 morderstw za dziatalno$¢ zwiazkowa az
49 popetniono w Kolumbii. Za walke o swoje prawa pracowni-
kom grozi si¢ $miercia, aresztuje si¢ ich lub po prostu zwalnia z
pracy. Wigcej uwagi w tym roku raport poswigca krajom Afry-
ki Pétnocnej, gdzie rzady represjonowaty swoich obywateli
walczacych o wyzsze ptace i prawo do zbiorowych negocjacji.
Globalnym trendem staje si¢ rowniez ignorowanie prawa pracy,
naduzycia wobec pracownikoéw migrujacych i wykorzystywanie
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Strajk, glodowka, porozumienie...

KONIEC PROTESTU
W ENERSYSIE

W $rodg, 29 czerwca, w spotce EnerSys w Bielsku-Bia-
lej zostato podpisane porozumienie, konczace strajk zatogi
tej firmy. Protestujacy wywalczyli podwyzki ptac, dodatko-
we premie i gwarancje dalszego zatrudnienia.

Az 24 dni trwatl strajk w bielskiej spotce EnerSys. W
rozpoczg¢tym 6 czerwca proteScie brata udzial znakomita
wigkszo$¢ zatogi z wydziatdow produkcyjnych tej firmy. 16
czerwca najbardziej zdesperowani pracownicy rozpoczegli
strajk glodowy. Trzech z nich trafito do szpitala.

Protest dotyczyt przede wszystkim ptac. Bielska spot-
ka EnerSys to czg¢$¢ Swiatowego koncernu, zajmujacego
si¢ migdzy innymi produkcja akumulatorow. Bielski za-
ktad nalezy do najstarszych, najlepszych i najtanszych.
Koszty produkcji sa tu znacznie mniejsze niz w spotkach
tego koncernu w innych cz¢$ciach Europy. - To nie tyle
efekt organizacji produkcji, ale Srubowania norm, wyso-
kich kwalifikacji zatogi i niskich plac za ciezkq prace, w
duzej mierze wykonywanq przy szkodliwym dla zdrowia
ofowiu - méwi Grzegorz Janoszek, szef zaktadowej ,,Soli-
darnosci”. Dodaje, ze mimo takich warunkow pracy $red-
nia ptaca w jego zaktadzie jest nizsza od $redniej ptacy w
kraju.

Negocjacje ptacowe w tej spotce rozpoczely sig juz w
marcu br. Rozmowy, prowadzone przez zwiazkowcow z
zarzadem spotki nie przyniosty zadnego rezultatu. Oba
zwiazki zawodowe, dziatajace w spotce, zadaty rownych
podwyzek dla kazdego pracownika - po 600 ztotych, a do
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- Walczymy o godne place za dobrq prace, a co nam si¢
proponuje? Oboz pracy! - moéwil podczas jednej z pikiet
Grzegorz Janoszek, przewodniczacy ,,Solidarnosci” w
spotce EnerSys.

W swym wystapieniu podkreslil, ze strajk i glodowka w
EnerSysie sa najdtuzszym i najbardziej dramatycznym pro-
testem pracowniczym na Podbeskidziu w ostatnich latach.
- Jestesmy petni podziwu dla waszej postawy. Wasz upor

przypomina ten, ktory pamietamy z sierp-
nia 1980 roku - dodat Marcin Tyrna.
Zarzad spoiki poczatkowo liczyt na
przeczekanie protestu i zmegczenie strajku-
jacych. Negocjacji praktycznie nie byto, a

N cych probowali zastgpowac pracownicy
Y C ,
- wynajeci z zewngtrznych firm. W koncu
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PRAK:
U CZ. C \ A A N [. na poszczegdlnych wydziatach protestuja-

rozpoczely si¢ trwajace wiele dni rozmo-
wy, zainicjowane przez Zarzad Regionu

Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarnos¢”, a pro-

wadzone przy znaczacym udziale wice-

przewodniczacego ZR Jarostawa Bieguna.

Poznym wieczorem we wtorek, 28

czerwca, udato si¢ uzgodnic¢ tres¢ projek-

tu porozumienia. Najwazniejsze punkty to

i podwyzka stawek godzinowych o ztotow-

ke, jednorazowa, wyptacona w dwoch ra-

tach premia po 700 ztotych, a takze gwa-

" rancje zatrudnienia dla wszystkich straj-
kujacych (w tym zmiana szeregu umow

na czas okreslony umowami beztermino-
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wymi). Zmienione tez maja by¢ - z ko-

Trzeba byto 24-dniowego strajku i gtodowki trzynastu pracownikow, by do-
szto do podpisania porozumienia, satysfakcjonujacego zatoge EnerSysu.

rzy$cig dla pracownikow - zasady przy-
znawania premii uznaniowych. W poro-
zumieniu znalazta si¢ rowniez zapowiedz

tego podwyzek stawek za pracg w soboty. Rozmowy nie
przyniosly zadnego rezultatu. Rozpoczal si¢ spor zbiorowy,
w trakcie ktorego zwiazkowcy zeszli ze swy-
mi zadaniami do poziomu okoto 250 z1 na oso-
be. Takze te negocjacje skonczyly sig¢ fiaskiem.
Po podpisaniu protokotu rozbiezno$ci zwiaz-
kowcy siggneli po swoj najgrozniejszy orez...

Pierwszy, czterogodzinny strajk, przepro-
wadzony 30 maja, nie przyniost zadnych efek-
tow. W tej sytuacji 6 czerwca w rozpoczat si¢
strajk bezterminowy. Dziesi¢¢ dni pozniej
dwoch pracownikow spotki rozpoczgto strajk
gtodowy. Pozniej dotaczyly do nich kolejne
osoby. Lacznie w glodowym protescie uczest-
niczylo trzynastu pracownikéw. W miniony po- %
niedziatek trzech glodujacych trafito do szpi- |
tala.

Dla poparcia strajkujacych podbeskidzka
,»Solidarno$¢” dwukrotnie zorganizowata przed
bramami spotki pikiety solidarnosciowe. W
ostatniej, przeprowadzonej 27 czerwca, wzigli
tez udziat uczestnicy Kongresu Sekretariatu
Metalowcow NSZZ ,,Solidarno$¢”, obraduja- |

przysztorocznych podwyzek co najmniej
o kolejna ztotowke. Obie strony zadeklarowaty tez podjecie
dziatan, majacych na celu poprawe fatalnych dotad - zda-
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cy w Wisle. Zwiazkowcy zapowiedzieli, ze L

beda wracaé pod zaktad tak dtugo, az osiagnigte
zostanie porozumienie. - Jestesmy przekonani,
ze wasza postawa, petna odwagi i determina-
¢ji, doprowadzi do zwyciestwa! Nie mozna sie

- Bedziemy tu wraca¢ tak diugo, az nie zwyciezycie - mowili uczestnicy
pikiety, zorganizowanej 27 czerwca przed bramami spotki. Dwa dni
pozniej podpisano tam porozumienie...

zgodzi¢, by polscy, wysoko wykwalifikowani pracownicy byli
traktowani przez wiascicieli koncernu EnerSys jak tania sita
robocza - mowil do strajkujacych szef podbeskidzkiej ,,So-
lidarno$ci” Marcin Tyrna.

niem zwiazkowcow - relacji migdzy pracodawca a pracow-
nikami. Nastgpnego dnia zapisy porozumienia zaakcepto-
wali protestujacy pracownicy EnerSys. Strajk zostat zakon-
czony. Z bram zaktadu zniknety flagi i transparenty...




