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»Solidarnos¢” pisze do MEN

NIE PSUICIE OSWIATY !

- Oswiata jest dobrem catego narodu, nie jest wy-
datkiem finansowym, ale waznq i niezbednq inwestycjq
w przysztos¢ mlodego pokolenia. Nie mozemy pozwolié,
aby krotkowzroczne i nieprzemyslane zmiany doprowa-
dzity do dalszego obnizenia jakosci ksztatcenia poko-
len Polakow - mowit Ryszard Proksa przewodniczacy
Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Soli-
darno$¢” podczas pikiety, ktora zostata zorganizowa-
na 18 czerwca pod gmachem Ministerstwa Edukacji
Narodowe;j.

Zwiazkowcy przekazali petycje wzywajaca Rzad
RP do podjecia natychmiastowych dziatan, ktore poto-
73 kres dalszemu pogarszaniu jakosci polskiej eduka-
cji (petny tekst publikujemy ponize;j).

- Postanowilismy szerzej naglosni¢ sprawe Karty
Nauczyciela i statusu zawodowego nauczycieli w zwiqz-
ku z ujawnieniem wynikow badan czasu pracy nauczy-
cieli. Okazuje sie, ze Sredni czas pracy nauczycieli wy-
nosi 46 godzin i 40 minut i nie sq w to wliczone, ku na-
szemu zdumieniu, miedzylekcyjne przerwy - méwi Ry-
szard Proksa.

* % %k

Petycja, przekazana 18 czerwca 2013 roku minister
edukacji narodowej Krystynie Szumilas

Sekcja Krajowa Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,So-
lidarno$¢” wzywa Rzad RP, ktory ponosi konstytucyj-
na odpowiedzialno$¢ za stan o$wiaty w naszym kraju,
do podjecia natychmiastowych dziatan, ktore potoza
kres dalszemu pogarszaniu jakosci polskiej edukacji.

Uwazamy, ze obecna dramatyczna sytuacja w pol-
skiej o$wiacie jest efektem nowelizacji ustawy o sys-
temie oswiaty, dokonanej z inicjatywy Rzadu RP przez
Parlament RP.

Zmiana ustawy i1 wynikajace z niej rozporzadzenia
MEN juz zaowocowaty masowg likwidacja szkot i pla-
cowek, a dalsze ich wprowadzanie grozi:

1) obnizeniem jakosci ksztalcenia,

2) segregacja edukacyjna i spoteczng uczniow, wyni-
kajaca z prywatyzacji szkot,

3) dalszym ograniczaniem roli nadzoru pedagogicz-
nego,

4) dyskredytacja prestizu zawodu nauczyciela.

Jedyna przestanka obecnych zmian jest trudna sy-
tuacja budzetowa, bedaca efektem polityki finansowej
panstwa i w zadnym wypadku nie wplywa na podno-
szenie jako$ci pracy szkol 1 warunkéw pracy nauczy-
cieli 1 pracownikdw o$wiaty.

Sekcja Krajowa Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,So-
lidarno$¢” domaga sig:

1) zwigkszenia naktadow na oswiatg,

2) zaprzestania likwidacji szkot,

3) opracowania standardow o$wiatowych,

4) ograniczania samowoli organéw prowadzacych po-
przez wzmocnienie kompetencji organow sprawuja-
cych nadzor pedagogiczny,

5) objecia przedszkoli subwencja o§wiatowa,

6) objgcia Karta Nauczyciela wszystkich nauczycieli
bez wzgledu na organ prowadzacy dana szkot¢ lub
placowke oswiatowa,

7) przywrocenia Karty Nauczyciela w placowkach opie-
kunczo-wychowawczych.

W zwiazku z wynikami badania czasu pracy nauczy-
ciela, przeprowadzonymi przez Instytut Badan Eduka-
cyjnych, domagamy sig:

1) dostosowania zakresu zadan i obowiazkéw nauczy-
cieli tak, aby ich tydzien pracy nie przekraczat 40
godzin tygodniowo,

2) przywrocenia nauczycielom uprawnien do przecho-
dzenia na wcze$niejsza emeryturg,

3) wycofania dodatkowych nieptatnych godzin zajg¢
edukacyjnych dla nauczyciela (art. 42 ust. 2 pkt 2KN)
tzw. ,,godzin karcianych”,

4) okreslenia w Karcie Nauczyciela pensum dla peda-
gogow, psychologdéw, logopedow,

5) ograniczenia biurokracji szkolne;j.

Oswiata jest dobrem catego narodu, nie jest wydat-
kiem finansowym, ale wazna i niezbg¢dna inwestycja w
przysztos¢ mtodego pokolenia. Nie mozemy pozwo-
li¢, aby krotkowzroczne i nieprzemyslane zmiany do-
prowadzily do dalszego obnizenia jako$ci ksztalcenia
pokolen Polakow.

Z powazaniem,
Przewodniczacy SKOiW NSZZ ,,Solidarnos¢”
RYSZARD PROKSA

Przygnebiajacy raport

W OGONIE EUROPY

Rada Komisji Europejskiej opublikowata zalecenia w sprawie krajowego programu re-
form Polski z 2013 roku. Nie jest to lektura tatwa i przyjemna...

Polska znajduje si¢ na trzecim miejscu w Unii Euro-
pejskiej pod wzgledem wymuszonego zatrudnienia na czas
okreslony, w szczego6lnosci wérdd osob w wieku 15-24 lat.
Wedtug autorow raportu, dziatania podejmowane przez
rzad w celu przeciwdziatania temu zjawisku sa zdecydo-
wanie niewystarczajace. Pomimo powtarzajqcego sie ar-
gumentu, Ze umowy na czas okreslony pozwalajq bezrobot-
nym wejs¢ na rynek pracy, a nastepnie uzyskacé umowe na
czas nieokreslony, najwyrazniej nie jest tak w przypadku
wiekszosci pracownikéow w Polsce - czytamy w raporcie.
Pracownicy czasowi maja czgsto mniejszy dostep do szko-
lenia zawodowego, a ich wynagrodzenie jest duzo nizsze.
Powszechne jest takze stosowanie przedtuzanych umow
»smieciowych”, przewidujacych duzo mniejsze prawa w
zakresie ochrony socjalnej. Wedtug rzadowego sprawozda-
nia ,,Mtodziez 2011”, ponad 50 procent mtodych pracow-
nikow jest zatrudnionych na podstawie takich uméow. Do-
prowadzito to do tego, ze mamy jeden z najwyzszych w
UE odsetek ubostwa wsrod pracujacych.

Perspektywy wzrostu zostaly ograniczone przez nie-
wielki udziat wydatkow pobudzajacych ten wzrost (na
ksztalcenie, badania i innowacje). Catkowity stosunek wy-
datkow na badania i rozwoj do PKB w Polsce jest jednym
z najnizszych w UE.

Bezrobocie 0s6b mtodych rosnie, co jest w duzej mie-
rze skutkiem niedostatecznego dopasowania wynikow na-
uczania do potrzeb rynku pracy. Oprocz tego, Polska bo-
ryka sig rowniez z niskim poziomem zatrudnienia w$rod
starszych pracownikow. Starania rzadu skoncentrowane sa
na wdrozeniu programu ,,Maluch”. Liczba ztobkéw wzro-

sta niemal dwukrotnie w ostatnich dwoch latach, ale w po-
réwnaniu z innymi panstwami jest wciaz bardzo niska i
nie zaspokaja istniejacego zapotrzebowania.

Ograniczenia w dostepie do opieki, a takze brak
oszczgdnosci kosztowej to najpowazniejsze problemy pol-
skiej stuzby zdrowia. Wydatki na opiekg zdrowotna maja
znaczaco wzrosna¢ w perspektywie srednio- i dtugotermi-
nowej z powodu starzenia si¢ spoteczenstwa, co zwigkszy
cigzar spoczywajacy na finansach publicznych.

Kolejna przeszkoda dla wzrostu gospodarczego jest
stabo rozwinigta infrastruktura transportowa. Nastapit pe-
wien postgp w realizacji duzych projektow z zakresu in-
frastruktury drogowej, ale podupadajaca infrastruktura ko-
lejowa wymaga znacznych i coraz wigkszych inwestycji.

Funkcjonowanie polskiej administracji publicznej
takze zostalo ocenione duzo ponizej unijnej $rednie;j.
Do najwazniejszych problemow naleza migdzy innymi:
skomplikowany system podatkowy, wydtuzanie sig¢ czasu
trwania postgpowan w sprawach cywilnych i handlowych
oraz dlugie postepowania upadto§ciowe. Rada przeanali-
zowata program konwergencji Polski na lata 2012- 2016
oraz zalecita podjgcie licznych dziatan majacych na celu
migdzy innymi wzmocnienie i wdrozenie strategii bu-
dzetowej na rok 2013 i kolejne lata, zwigkszenie wysit-
kéw na rzecz obnizenia bezrobocia 0s6b mtodych, kon-
tynuowanie wysitkdw na rzecz zwigkszenia udziatu ko-
biet w rynku pracy, uproszczenie egzekwowania umow
i wymogow dotyczacych pozwolen budowlanych oraz
obnizenie kosztow przestrzegania przepisOw prawa po-
datkowego. (sis)
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Z decyzji Trybunatu cieszy si¢ szef ,,Solidarnosci” Piotr
Duda. - Odwolywanie sie tych ludzi, ktorzy przeciez znie-
walali spoteczenstwo, a czesto dopuszczali sie zbrodni, to
wyjatkowa hipokryzja. Ciesze sie z takiej postawy Trybu-
natu. Gdyby w Strasburgu zasiadali polscy sedziowie, byli
esbecy pewnie by wygrali. Na szczesScie to nie polski wy-
miar sprawiedliwosci - podkresla przewodniczacy KK.
@ (10.06.2013) Trwa zbieranie podpisow pod obywatelskim
projektem ustawy ,,Wolna Niedziela”. Komitet Inicjatywy
Ustawodawczej Ustawy ,,Wolna Niedziela” musi zebra¢ 100
tysigcy podpisow pod projektem wprowadzajacym zakaz pra-
cy w placowkach handlowych w kazda niedzielg. - Nad sy-
tuacjq, w ktorej niedziela stata si¢ kolejnym dniem powsze-
dnim, ubolewamy chyba wszyscy - uwaza Krzysztof Steckie-
wicz, pelnomocnik komitetu. - Tysigce pracownikow handlu
zmuszanych jest do rozigki z rodzinami i spedzania tego Swiq-
tecznego dnia w pracy. Dlatego postanowilismy powota¢ ini-
cjatywe ustawodawczq, by podjqc probe uregulowania praw-
nego tego niekorzystnego stanu rzeczy - dodaje.

Akcje popart rowniez przewodniczacy KK Piotr
Duda. - Wolne niedziele w handlu to od lat twardy postu-
lat ,,Solidarnosci” - przypomina przewodniczacy. - Trze-
ba wspierac kazdq takq inicjatywe, aby jak najwiecej pra-
cownikow niedziele spedzalo z rodzing.

@ (10.06.2013) Pracownicy sadow i prokuratur w catej
Polsce protestowali przeciwko niskim wynagrodzeniom.
Akcja polegata m.in. na honorowym oddawaniu krwi i
korzystaniu z urlopéw na zadanie. Organizatorem prote-
stu byt Zwiazek Zawodowy Prokuratoréw i Pracownikow
Prokuratury RP. Akcj¢ wsparta ,,Solidarnos¢” pracowni-
kéw sadownictwa. - Podobnie jak koledzy z prokuratur
nie mamy prawa do strajku. Protestujemy razem, bo mamy
identyczne problemy. Nasze wynagrodzenia stojq w miej-
scu od wielu lat, coraz trudniej jest nam utrzymac rodzi-
ny, a w Ministerstwie Sprawiedliwosci nikt sie tym nie in-
teresuje - moéwi Edyta Odyjas, przewodniczaca sadowni-
czej Solidarnosci.

@ (13.06.2013) Na wniosek ,,Solidarno$ci” Trybunat Kon-
stytucyjny uznat za niezgodne z ustawa zasadnicza rzado-
we zmiany dot. norm czasu pracy osob niepetnosprawnych.
Chodzi o zmiang polegajaca na wydtuzeniu z 7 do 8 godzin
na dobg oraz z 35 do 40 godzin tygodniowo wymiaru cza-
su pracy o0sob legitymujacych sig orzeczeniem o znacznym
lub o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. TK przy-
znat racje ,,S”, ze wydhuzenie czasu pracy osob niepetno-
sprawnych pogarsza m.in. ich sytuacj¢ prawna, prowadzi do
czesciowego demontazu systemu rehabilitacji zawodowe;.
@ (17.06.2013) Wchodza w zycie nowe przepisy doty-
czace urlopow rodzicielskich. Oboje rodzice, w zalezno-
$ci od potrzeb, moga wykorzysta¢ 26-tygodniowy ptatny
urlop rodzicielski. Oznacza to, ze ptatne wolne od pracy
na opiekg nad dzieckiem przystuguje przez 52 tygodnie.
Urlop moze by¢ wykorzystany w trzech czgsciach, z ktérych
kazda musi przypada¢ bezposrednio po poprzedniej i musi
by¢ wykorzystywana w wymiarze co najmniej 8 tygodni.
W przypadku ztozenia zaraz po porodzie wniosku o udzie-
lenie bezposrednio po podstawowym urlopie macierzyn-
skim dodatkowego urlopu macierzynskiego w pelnym wy-
miarze, a bezposrednio po nim - urlopu rodzicielskiego,
tez w pelnym wymiarze, przez caly ten czas zasitek be-
dzie wynosit 80 procent podstawy wymiaru. Jezeli mat-
ka nie ztozy takiej deklaracji, to wysokos¢ zasitku bedzie
wynosi¢ 100 procent za okres podstawowego i dodatko-
wego urlopu macierzynskiego oraz 60 procent podstawy
wymiaru za okres urlopu rodzicielskiego.

@ (19.06.2013) Wynagrodzenie w maju wzrosto o 2,3 pro-
cent, w porownaniu do maja roku ubiegltego - poinformo-
wat Glowny Urzad Statystyczny. Analitycy spodziewali si¢
wzrostu o 2,55 procent. Niestety, w pordwnaniu maja do
kwietnia br. odnotowano spadek wynagrodzen o 3,4 procent.
Przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przed-
sigbiorstw w maju 2013 roku wyniosto 3699,67 zt bez wy-
ptat nagrod z zysku. Presja ptacowa utrzymuje si¢ na ni-
skim poziomie, a wysokie bezrobocie ogranicza sil¢ prze-
targowa pracownikow. W przedsigbiorstwach w maju byto
zatrudnionych blisko 5,48 miliona 0s6b. Oznacza to, ze
zatrudnienie spadto o 0,9 procent w porownaniu do ubie-
glego roku, a w ujeciu miesigcznym pozostato bez zmian.
Inflacja w maju wzrosta o 0,5 procent liczac rok do roku.
@ (20.06.2013) W maju wartos¢ produkcji przemystowe;j
byta o 1,8 procent nizsza niz rok wczesniej - informuje
»Rzeczpospolita”. Jednym z powoddéw spadku jest nizszy
popyt krajowy 1 zagraniczny. Najtrudniejsza sytuacja panu-
je w budownictwie. Mimo poprawy pogody, produkcja w
tym sektorze w maju spadta az o 27,6 procent. Jest to naj-
gorszy wynik od 1996 roku. Dane z gospodarki nie wska-
zuja, aby wzrost w biezacym kwartale miat by¢ szybszy
niz 0,5 procent zanotowane w I kwartale - ostrzega gazeta.




