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® (02.11) Nowoczesna Europa budowana jest w opar-
ciu o dialog spoteczny. To zapewnia rozwdj, zmniejsza dys-
proporcje, wyréwnuje szanse, zapobiega konfliktom - napi-
sat przewodniczacy KK Janusz Sniadek w liScie skierowa-
nym do nowych parlamentarzystow.

Sniadek pogratulowal w nim uzyskania mandatu spo-
lecznego zaufania i przedstawit zatozenia zwiazkowej akcji
,»Polska przyjazna pracownikom”. Postom i senatorom PiS
przewodniczacy KK podzigkowatl za wiele prospotecznych
inicjatyw legislacyjnych podj¢tych w minionej kadencji. W
liscie do parlamentarzystow PO i PSL podkreslit, ze Pol-
ska, na tle innych krajow UE, ma bardzo elastyczny i przy-
Jazny dla inwestycji rynek pracy. Jednocze$nie zaznaczyt,
7€ pracownicy wrocq z emigracji zarobkowej dopiero wow-
czas, gdy bedq tutaj mieli perspektywy godnej, bezpiecznej i
dobrze optacanej pracy potqczonej z mozliwosciq statego
doskonalenia swoich umiejetnosci. Sniadek zacytowat tez
fragmenty czgsto przywotywanej w trakcie kampanii irlandz-
kiej Umowy spotecznej, w ktorej na pierwszym planie znaj-
duje si¢ upowszechnienie korzys$ci wynikajacych z partner-
stwa spolecznego, ograniczenie wykluczenia i ubdstwa oraz
faktyczna poprawa stopy zyciowe;j.

@ (05.11) Zwiazki skupione w Europejskiej Konfedera-
cji Zwiazkow Zawodowych i przedstawiciele europejskie;j
konfederacji pracodawcow ogtosity w Lizbonie deklaracjg
promujaca stabilne zatrudnienie. - Bardzo wazne, Ze nie jest
to tylko stanowisko zwiqzkowe, ale kompromis uzgodniony
z pracodawcami, obie strony sq zdania, ze nalezy zwigkszyé
bezpieczenstwo zatrudnienia w Europie. Jest to istotne, bo
do niedawna pracodawcy kladli nacisk glownie na elastycz-
nos¢, a obecnie mowi sie o tym, ze stabilizacja rynku pracy
i stabilne zatrudnienie sq wartosciq dla pracownikow i pra-
codawcow - mowi Andrzej Adamczyk, kierownik Dzialu
Zagranicznego Komisji Krajowe;j ,,S”.

Dokument zaleca zapewnienie rownowagi migdzy ela-
styczno$cia a bezpieczenstwem zatrudnienia, ochrona i ja-
kos¢ zatrudnienia maja by¢ jednakowe bez wzglgdu na for-
me umowy O pracg i proponuje wzmocnienie oraz zwigk-
szenie przejrzystosci prawa pracy. Dokument trafi do orga-
nizacji pracodawcow w poszczegolnych krajach i moze by¢
podstawa dialogu spotecznego. Zwiazkowcy i pracodawcy
w Polsce moga przetozy¢ go na umowe dotyczaca rynku
pracy lub wspolny projekt ustawy.

@ (05.11) Zmart Wiadystaw Molgcki, 59-letni wiceprze-
wodniczacy $lasko-dabrowskiej ,,Solidarnosci”. W okresie
od 1998 do 2006 roku byt przewodniczacym Migdzyzakta-
dowej Organizacji Zwiazkowej w Hucie Katowice. Byt sze-
fem strony spotecznej podczas prywatyzacyjnych negocja-
cji z przedstawicielami koncernu Mittal Steel. 30 marca 2006
roku, gdy Bozena Borys-Szopa obj¢ta funkcjg gtownego
inspektora pracy, Whadystaw Molgcki zastapit ja na stano-
wisku wiceprzewodniczacego $lasko-dabrowskiej ,,Solidar-
nosci”. Od 1998 roku byt cztonkiem Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnos¢”. Zasiadat tez w prezydiach zjazdow krajo-
wych. Od kilku miesigcy cigzko chorowal. Jego pogrzeb
odbyt si¢ 7 listopada w Zarkach.

@ (08.11) W Gdansku podpisano akt powotujacy Euro-
pejskie Centrum Solidarnosci. - To wydarzenie przybliza nas
do kolejnego momentu, w ktorym spetniq sie nasze marze-
nia - powiedziat podczas uroczystosci Janusz Sniadek, prze-
wodniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢”. - Od wielu lat brakuje
nam miejsca, gdzie moglibysmy opowiedziec historie ,,Soli-
darnosci”. Dlatego ciesze sie, ze udato sie doprowadzi¢ do
powstania ECS - mowil Pawet Adamowicz, prezydent Gdan-
ska. Dyrektorem Centrum zostal ojciec Maciej Zigba, wspot-
zatozyciel dolnoslaskiej ,,Solidarno$ci”, ktory w ubiegltym
miesiacu spotkat si¢ z Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidar-
no$¢”. Zgodnie z umowa zwiazek na cele ECS udostgpni
historyczna Salg¢ BHP, ktoéra obecnie jest remontowana.
Natomiast 13 grudnia zostanie rozstrzygnigty konkurs ar-
chitektoniczny na budynek ECS. Bierze w nim udziat 100
ekip architektonicznych. ECS ma spetnia¢ rol¢ muzeum,
archiwum, a takze centrum edukacyjno-naukowego. W
pierwszej fazie powstanie czg¢$¢ muzealna.

@ (19.11) Janusz Sniadek, przewodniczacy KK NSZZ ,,S”
wystal do Donalda Tuska list z gratulacjami z okazji objecia
funkcji Prezesa Rady Ministrow. Czytamy w nim: Prosze przy-
Jjac gratulacje z okazji objecia funkcji Prezesa Rady Mini-
strow. Na Pana rece chciatbym tez zlozy¢ gratulacje dla
wszystkich czlonkow nowego Rzqdu. Jak juz napisatem w li-
Scie do wszystkich parlamentarzystow Platformy Obywatel-
skiej, nowoczesna Europa jest budowana w oparciu o wszech-
stronny dialog spoleczny - prowadzqcy do zrownowazonego
rozwoju, zmniejszajqcy rozwarstwienie, wykluczenie i wspie-
rajqcy najbardziej potrzebujqcych. Deklaruje w imieniu NSZZ
,,Solidarnos¢” chec i wole takiego dialogu. Wierze, ze bedzie
on stuzyl ludziom pracy i Polsce. Chcialbym raz jeszcze zain-
teresowac Pana naszq akcjq - ,, Polska przyjazna pracowni-
kom”, liczqc na Panskq zyczliwos¢ i wsparcie.

Panie Premierze, solidarnosciowe korzenie zobowiqzujq
- etos ,,Solidarnosci” to dqzenie do odpowiedzialnej wolno-
Sci, ale tez troska o godnosc¢ zwyklego cztowieka. Miliony Ilu-
dzi, tych, ktorzy wywalczyli te wolnosé, zaplacito olbrzymiq
cene za jej zagospodarowanie, za remont Polski po poprzednim
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TYSIAC TYGODNIKC
SOLIDARNO

Z data 23 listopada 2007 roku ukazat sie tysieczny numer ,Tygodnika Solidarnosé”.

Pismo to jest dokumentem nie tylko historii naszego zwigzku, ale tez przemian w Pol-
sce od powstania NSZZ ,,Solidarnos¢” do dzisiaj.

Tysiac wydan kazdego tygodnika to okres na
tyle dtugi, ze mozna juz napisa¢ ciekawa historig.
W wypadku takiego tytutu prasowe-
go jak ,,Tygodnik Solidarno$¢” to on
sam jest historia. Inna role niz dzi-
siaj odgrywat tygodnik w 1981 r.,
kiedy wydano 37 numeréw. W tym
ponadpotrocznym okresie istnienia
byl najwazniejszym pismem spote-
czenstwa walczacego o swoja pod-
miotowos¢. Potmilionowy naktad
rozchodzit si¢ btyskawicznie, i z po-
wodu ograniczen, jakie narzucity
wowczas wladze PRL-u, nie zaspo-
kajat potrzeb rynku.

Dzigki sile Zwiazku, ktory za nim
stal, mogl odwazy¢ si¢ na napisanie
tego, czego inne tytuly nie mogly. Stan wojenny
przerwal wydawanie tygodnika na 8 lat. Czgs$¢ dzien-
nikarzy redakcji zaczgta pracg w podziemiu. Usta-

lenia ,,okragltego stotu” przywrocity wydawanie ty-
godnika, ale bylta to juz inna sytuacja wydawnicza
niztaw 1981 r.

Na poczatku lat 90 ,, Tygodnik”
jako obronca praw zwiazkowych,
przypominajacy o koniecznosci roz-
liczenia si¢ za PRL, dla zbyt wielu byt
niewygodnym $wiadkiem, a wigc jego
szanse rozwoju byly z definicji ogra-
niczone.

Dzi$ tygodnik jest przede wszyst-
kim pismem zwiazkowo-pracowni-
czym, wysoko ocenianym przez
zwiazkowcoOw. Wedlug najnowszych
badan az 90 proc. delegatoéw ,,Solidar-
no$ci” czerpie z niego informacje o
W Zwiazku. ,, Tygodnik Solidarno$¢” nie
zaniedbuje tez innych obszardéw, szczegdlnie w za-
kresie najnowszej historii, problematyki gospodar-
czej 1 politycznej.
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JANUSZ SNIADEK, przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ Solidarnosé:

Dla wszystkich, ktorzy pokochali ,,Solidarno$¢” w chwili, gdy si¢ rodzita, ,, Tygo-
dnik Solidarno$¢” pozostaje z pewnoscia do dzi$ jednym z jej najpigkniejszych sztan-
dar6w. Pojawienie si¢ tego zwiazkowego pisma w kioskach byto jednym z namacal-
nych dowodow sukcesu sierpniowego strajku. Byto to pierwsze wolne stowo, co prawda
ze §ladami cenzury, ktore trafiato do nas w oficjalnym obiegu. Nic dziwnego, ze wie-
lu, w tym 1 ja, przechowywato w stanie wojennym te numery pierwszego tygodnika
niczym relikwie...

Dzi$, w wolnym kraju, przy zalewie tytutow na konkurencyjnym rynku prasy, sy-
tuacja catkowicie sig¢ zmienita. Wolnos¢ staje sig nieraz swawola, czgsto naduzywa sig
jej rowniez w odniesieniu do stowa. W takim $wiecie sytuacja czasopisma wiernego
pewnym warto$ciom, pozostajacego przy problematyce zwiazkowej nie jest weale tatwa. ,, Tygodnik Solidar-
no$¢”, ktory zawsze pisat o drazliwych sprawach, w czasach transformacji relacjonowat ostre konflikty, ludz-
kie dramaty - i to nie byta lektura lekka, mita ani przyjemna. Nie dawata wytchnienia od bolesnej rzeczywi-
stosci, co pewnie nie sprzyjato walce o czytelnika. ,,Tygodnik”, podobnie zreszta jak wiele zaktadéw pracy i
naszych zwiazkowych struktur, przezywat w tym czasie trudne momenty. Zaptacit tez ceng za uwiktanie si¢
»Solidarnosci” w polityke. Ale przeciez nigdy si¢ nie poddat. I pracowicie odrabia stracony dystans, pozosta-
jac nadal nieoceniona, jedyna w swoim rodzaju platforma wewnatrzzwiazkowej komunikacji. Dlatego istnie-
nie tego pisma jest jednym z naszych istotnych priorytetow. Sztandar ,,Tygodnika Solidarno$¢” nasz zwiazek
musi nadal trzyma¢ wysoko w gorze.

Godnos¢, Wolnos¢é, Rownos¢, Solidarnoseé...

KARTA PRAW
PODSTAWOWYCH

Ostatnie dyskusje, prowadzone gtdéwnie za posrednictwem medidow, na temat wy-
taczenia Polski z obszaru pethego obowigzywania Karty Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, zrodzity wiele kontrowersji.

Wynikaja one gtownie z nieznajomosci tresci Karty
lub niezgodnej z faktami jej interpretacji. Spoteczenstwo
polskie straszono badz wykorzystywaniem przepisow
Karty przez Europejski Trybunat Sprawiedliwos$ci w
sprawach moralnosci publicznej 1 prawa rodzinnego,
badz utrata integralnos$ci kulturowej np. poprzez narzu-
cenie Polsce legalizacji zwiazkow homoseksualnych
przez Trybunat. Dodatkowy argument za odrzuceniem
Karty dotyczyt ostatnio grozby niemieckich roszczen ma-
jatkowych.

Aby wyrobi¢ sobie poglad na temat stusznosci przy-
jecia Karty Praw Podstawowych lub jej odrzucenia, na-
lezy w pierwszej kolejnosci zdoby¢ wiedzg czym jest
Karta. Oto6z jest ona zbiorem podstawowych praw
uchwalonym i podpisanym przez premieréw rzadow
wszystkich panstw Unii Europejskiej podczas zjazdu
Rady Europejskiej w Nicei. Charakter prawny Karty
okresli Traktat Reformujacy UE, ktory ma zosta¢ pod-

pisany w grudniu 2007 roku, i po ewentualnej ratyfika-
cji w krajach UE ma wej$¢ w zycie 1 stycznia 2009 roku.

Na Karte sktada si¢ siedem rozdziatow: Godnosc,
Wolnos¢, Rownos¢, Solidarnosé, Prawa obywateli, Wy-
miar sprawiedliwosci, Postanowienia ogolne, stanowia-
cych zbidr wartosci 1 praw, obowiazujacych instytucje
Unii Europejskie;j.

Pierwszy rozdziat zatytutowany Godno$¢ mowi o po-
szanowaniu godnosci ludzkiej, prawie do zycia, do in-
tegralnos$ci osoby, zakazie stosowania tortur, niewolnic-
twa i pracy przymusowej.

Rozdziat drugi Wolno$¢ odnosi si¢ do prawa do wol-
nosci i bezpieczenstwa, poszanowania zycia prywatne-
go i rodzinnego, ochrony danych osobowych, prawa do
zawierania matzenstwa i zaktadania rodziny, wolno$ci
mys$li, sumienia, religii, wypowiedzi i informacji, wol-
nosci gromadzenia si¢ 1 stowarzyszania, wolnos$ci sztuk
i nauk, prawa do nauki, wolno$ci wyboru zawodu i




