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Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,, Solidarno$¢” przy Alchemii S.A. w
Warszawie z siedziba w Zawadzkiem obecnie toczy dwa spory zbiorowe z pracodawcami:
Alchemiag S.A. w Warszawie [l oraz Walcowniag Rur Andrzej Sp. z 0.0. w Zawadzkiem.
Walcownia Rur Andrzej w Zawadzkiem bedaca w strukturach Alchemii S.A. w Warszawie
zatrudniajacy obecnie 1470 pracownikow (z czego NSZZ Solidarnos¢ zrzesza 327
cztonkdéw) natomiast Walcownia Rur Andrzej Sp. z 0.0. a Zawadzkiem, zatrudnia 14
pracownikow (z czego NSZZ Solidarnosc¢ zrzesza 13 cztonkow).

W Spoétce Akcyjnej Alchemia, ktora obejmuje obok zaktadu WRA réwniez zaktady Rurexpol w
Czestochowie — 400 pracownikow (z czego 90 cztonkdw NSZZ Solidarnosc) oraz zaktad Huta
Batory w Chorzowie — 610 pracownikéw (z czego 40 cztonkdéw NSZZ Solidarnosé€) spér trwa od
14 pazdziernika 2014 r. Pierwsze spotkanie w ramach rokowan odbyto sie 13 listopada 2014 r. i
zakonczyto sie fiaskiem. Strony sporu usztywnity swoje stanowiska. NSZZ ,, Solidarno$¢” zada
podwyzszenia wynagrodzenia zasadniczego o 500 zt brutto od 1 listopada, natomiast
pracodawca nie widzi mozliwo$ci wzrostu wynagrodzen w $wietle sytuacji ekonomicznej firmy.
Strona zwigzkowa jest przekonana, iz wzrost wynagrodzen pracowniczych jest mozliwy, a
nawet konieczny majac na uwadze dramatyczng sytuacje finansowg pracownikoéw. Swoje
stanowisko opieramy na wynikach finansowych Alchemia S.A. za | pétrocze 2014 r.
Obserwujemy bardzo dobrg sytuacjg sprzedazowa w zaktadzie WRA w Zawadzkiem, oraz
znaczne ozywieniem produkcyjne w zaktadzie Huta Batory w Chorzowie. Nastepne spotkanie
wyznaczono na 10 grudnia br.

JestesSmy zdeterminowani w naszych dziataniach, a brak dobrej woli pracodawcy spowoduje z
pewnoscig spisanie protokotu rozbieznosci i wejscie do nastepnego etapu sporu, ktéry umozliwi
dziatania bardziej radykalne w ramach ustawy o rozwigzywaniu sporu zbiorowego.

Wprowadzenie przez pracodawce tydzien przed przejgciem wymienionych zaktadéw
produkcyjnych w zycie regulamindéw wynagradzania, pracy i ZFSS spowodowato obnizenie i tak
niskich wynagrodzen.

Alchemia S.A. przegrata w sadach wiele spraw pracowniczych, miedzy innymi z pracownikami
Zaktadu WRA, gdzie 230 pracownikom z poczatkiem listopada 2014 r. sad przywrocit warunki
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ptacy sprzed przejecia tj. 7 stycznia 2014 r. Niepokojgcym i bolesnym jest fakt, iz pracodawcy
wigksza przyjemnos¢ sprawia wyptacanie srodkéw finansowych zasadzonych przez sad
Skarbowi Panstwa i Sgdowi anizeli swoim pracownikom.

Apelujemy do pracodawcy jak rowniez do wlasciciela o powazne potraktowanie
problemu i rozwigzanie go w sposo6b polubowny.

W WRA Sp. z 0.0. spér zostat wszczety w dniu 4 listopada 2014 r. i dotyczy zadania
zaprzestania tamania prawa przez pracodawce, ktérego wtascicielem jest Alchemia S.A. oraz
zaptacenia bezprawnego zaboru wynagrodzenia — premii regulaminowej zapisanej w
obowigzujacym regulaminie premiowania, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu
wynagradzania pracownikdéw Spotki. Pracodawca pozbawit pracownikow z dniem 1 kwietnia
2014 r. premii regulaminowej, z dniem 1 stycznia 2014 r. obnizyt bezprawnie wynagrodzenie
urlopowe, a na doktadke pozbawit pracownikéw w $wietle prawa w 2014 r. ZFSS.

W sumie pracownicy otrzymujg wynagrodzenie pomniejszone o 500 zt miesiecznie.

W odpowiedzi na skarge ztozong przez naszg organizacje zwigzkowg Panstwowa Inspekcja
Pracy wystgpieniem do pracodawcy poparta stanowisko NSZZ Solidarno$¢ méwigce o tamaniu
prawa pracowniczego w Spotce. Niestety pracodawca potraktowat wystgpienie Inspektora
Pracy jako jego osobistg opinie w tej sprawie nieniosacej skutkdw nakazu, ktére by
respektowat.

W dniu 21 listopada 2014 r. wyznaczono | spotkanie w ramach rokowan w sporze, jednak do
niego nie doszto, gdyz pracodawca dwie godziny przed wyznaczonym terminem je odwotat.
Jednak determinacja pracownikéw oraz perfidia w dziataniu pracodawcy spowodowaty, iz
czterech pracownikdéw Spétki ztozyto pozew w Sgdzie Rejonowym w Opolu przeciwko
pracodawcy. Zjawisko tak ztego traktowania pracownikéw i nagannego zachowania
pracodawcédw mozemy zaobserwowac réwniez w innych firmach naszego wojewddztwa.

Przewodniczagcy MOZ NSZZ Solidarnos¢ przy Alchemii S.A
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Dariusz Brzeczek
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