W Famaku 112 osob do zwolnienia
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Jeden z najwiekszych pracodawcow w Kluczborku wreczy wypowiedzenie co pigtemu
pracownikowi.

Zarzad Famaku w styczniu poinformowat o zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych.
Zwigzkowcy alarmowali, ze prace moze straci¢ 150 — 160 os6b. Wczoraj (21.02) podpisali z
kierownictwem firmy porozumienie.

Zwolnienia w jednym z najwiekszych zaktadow pracy w miescie (680 pracownikdéw na poczatku
roku), produkujgcym dzwignice i maszyny do transportu, juz sie rozpoczety. Przed miesigcem
wypowiedzenie dostato 13 osdb. — Ale w sumie juz 28 cztonkdéw zatogi stracito prace — mowi
Kazimierz Ktos, przewodniczacy Solidarno$ci w Famaku.

A to byt dopiero poczatek zwolnieh. Pracownicy i ich rodziny z niepokojem czekali na
planowane zwolnienia i liste nazwisk. — Na lisScie osdb do zwolnienia wstepnie byto 118 osdb —
informuje Kazimierz Ktos. — Po konsultacjach udato nam sie wybroni¢ sze$cioro pracownikow,
ktorzy po zwolnieniu zostaliby na lodzie, a jak zostang, w ciggu kilku miesiecy nabeda prawa
np. do Swiadczenia przedemerytalnego.

Zwigzkowcy chcg ze 112-osobowe;j listy do zwolnieh uszczknac jeszcze kilka nazwisk. — Mamy
na przyktad dwoch pracownikdw, ktérzy chce sie przekwalifikowac, z pracy administracyjnej
gotowi sg przejs¢ na produkcje — ttumaczy Kazimierz Ktos.

Zwigzkowcy wynegocjowali z zarzgdem dwa postulaty. Przy redukcji zatrudnienia zarzad firmy
ma wzigC pod uwage sytuacje materialng pracownika. Ponadto ci, ktérzy nabedag niebawem
prawa do $wiadczen przedemerytalnych, dostang 5-miesieczne odprawy. Reszta pracownikéw
odprawy w wysoko$ci 3 pensji. Przy czym okres wypowiedzenia bedzie skrocony do jednego
miesigca, zgodnie z przepisami o zwolnieniach grupowych.




