1600 zt w 2013 roku

Whpisany przez Administrator
czwartek, 20 wrzeénia 2012 06:49 - Poprawiony czwartek, 20 wrzesnia 2012 06:52

Od 1 stycznia 2013 r. minimalne wynagrodzenie za prace wzro$nie do 1600 zt ( z obecnego
1500 zt). Tak wynika z ogtoszonego 17 wrzesnia 2012 r. rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia
14 wrzesnia 2012 r. w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2013 r.
(Dz.U. poz. 1026).

Rada Ministréw zobowigzana jest do ustalenia wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia do dnia
15 wrzeénia, jezeli nie dojdzie do uzgodnienia wysokosci tego wynagrodzenia na forum
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych do dnia 15 lipca.

Zdaniem NSZZ ,Solidarnos¢” kwota 1600 zt jest jednak zbyt niska — zwigzek nasz proponowat
minimalne wynagrodzenie w roku 2013 na poziomie 1626 zt, odmrozenie ptac w sferze
budzetowej i ich wzrost o 9 proc., wzrost dochoddw, w tym emerytur i rent, ponad wskaznik
inflacji.

Zrédto informacji: www.dziennikustaw.gov.pl




