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— Miodych warto uswiadamiaé, ze regularne optacanie sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, przekitada sie takze na wysokos¢ swiadczenia emerytalnego. Jezeli chcemy
pobiera¢ w przysziosci odpowiednio wysokie swiadczenie mysimy o tym od samego
poczatku naszej kariery zawodowej — powiedziat wspétautor projektu ustawy o
emeryturach stazowych ztozonej w Sejmie przez NSZZ “Solidarnos¢”, profesor
Uniwersytetu Gdanskiego, Marcin Zieleniecki w rozmowie z Tysol.pl.

— Jak zwiekszy¢ atrakcyjnosé umowy o prace w oczach mtodych ludzi?

— Przede wszystkim trzeba uswiadamia¢ mtodym ludziom, jakie sg roznice pomiedzy
zatrudnieniem w ramach stosunku pracy, a wykonywaniem pracy np. w ramach umowy
cywilnoprawnej. Osoba, ktéra decyduje sie na wykonywanie pracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej powinna mie¢ swiadomos$¢ konsekwenciji takiego kroku. To jest brak urlopu
wypoczynkowego, niestosowanie norm czasu pracy, brak jakiejkolwiek stabilizacji zatrudnienia
oraz ograniczona ochrona ubezpieczeniowa przed niektérymi ryzykami, na ktére narazamy sie
wykonujac prace zarobkowg. Jest szereg korzysci, ktére daje stosunek pracy, a jedng z nich
jest oczywiscie wypracowywanie sobie emerytury od najmtodszych lat. Od samego poczatku
przygody z rynkiem pracy.
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— Z emeryturg jest tak, ze te korzy$ci niestety doceniamy dopiero wtedy, gdy konczymy naszg
aktywnos¢ zawodowa. Dopiero wowczas uswiadamiamy sobie, jakie sg negatywne
konsekwencje tego, ze sktadki na ubezpieczenie emerytalne zaczeliSmy ptaci¢ pdzno albo
czyniliSmy to nieregularnie.

— Mtodych warto uswiadamiac, ze regularne optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
przektada sie takze na wysoko$¢ $wiadczenia emerytalnego. Jezeli chcemy pobiera¢ w
przysztosci odpowiednio wysokie Swiadczenie mysimy o tym od samego poczatku naszej
kariery zawodowe;j.

— Czesto mowi sie o kapitale gromadzonym przez ubezpieczonego na koncie w ZUS, ale
realnie tych pieniedzy tam nie ma, gdyz sg one wyptacane na biezaco. Jak dziata ten
system?

— Polski system emerytalny ma charakter repartycyjny. Opiera sie on na finansowaniu
Swiadczen emerytalnych z biezgcych przychodow ze sktadek osdb obecnie podlegajgcych
ubezpieczeniu. Krétko moéwigc, pokolenie oséb aktywnych zawodowo finansuje emerytury oséb
w wieku poprodukcyjnym.

— Mozna powiedzie¢, ze kazda sktadka wniesiona do systemu jest ewidencjonowana na
indywidualnym koncie ubezpieczonego w ZUS, ale to nie oznacza, ze ZUS przechowuje Srodki
przeznaczone na finansowanie naszej indywidualnej emerytury. Dlatego, ze $rodki ktére
wptacamy sg wydatkowane na biezgco na finansowanie obecnych emerytur.

— Z tym zapisem ksiegowym na koncie wigzg sie rézne korzysci, przede wszystkim takie, ze
nasz wktad emerytalny jest waloryzowany. 1 czerwca kazdego roku kalendarzowego wartosc
naszych sktadek zaewidencjonowanych na indywidualnym koncie ubezpieczonego w ZUS
wzrasta o wskaznik waloryzacji. Zalezy on przede wszystkim od sytuacji na rynku pracy. Od
tego, w jaki sposéb wzrasta z roku na rok przypis sktadek na ubezpieczenie emerytalne, a to
jest pochodna sytuacji na rynku pracy. Po drugie, zalezny jest on od czynnika inflacyjnego, ale
ten czynnik w ostatnich latach miat mniejszy wptyw na wysokos¢ wskaznika waloryzaciji.
Wskazniki waloryzaciji, jakie byty stosowane w ostatnich latach, miescity sie w granicach od 6
do 10 % i byly bardzo korzystne dla ubezpieczonych bo w sposéb znaczacy przekraczaty np.
poziom oprocentowania lokat bankowych.
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— Dlaczego mtodzi ludzie powinni poprze¢ emerytury stazowe?

— Dlatego, ze stuzg one uelastycznieniu przej$cia na emeryture. Dlatego ze dajg im swobode
decydowania w kwestii momentu zakonczenia swojej aktywnosci zawodowej i realizowania
swoich planéw i zamierzen po zakonczeniu okresu pracy. Dlatego, ze stanowig premie dla
0s6b przezornych dbajacych o regularne i uczciwe optacanie sktadek na ubezpieczenie
emerytalne. Dlatego, ze gwarantujg dochdd osobom, ktére wypracowaty sobie emeryture i nie
majg juz sit na kontynuowanie zatrudnienia do momentu osiggniecia wieku emerytalnego. Tych
powoddéw jest wiele.
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