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Jeden z postulatow NSZZ Solidarnos¢ dotyczy przywrécenia prawa do wczesniejszych
emerytur wszystkim pracownikom zatrudnionym w warunkach szczegélnych i o
szczegolnym charakterze. Chodzi o zaprzestanie wygaszania emerytur pomostowych i
rozszerzenie wykazu stanowisk uprawniajacych do tego swiadczenia. = Obowigzujaca
od 1 stycznia 2009 roku ustawa o emeryturach pomostowych pozbawita tysigce osob
pracujacych w bardzo ciezkich i szkodliwych dla zdrowia warunkach prawa do przechodzenia
na wczesniejszg emeryture, czyli w wieku 55. lat dla kobiet lub 60. lat w przypadku mezczyzn.
— Przed wejsciem w zycie ustawy prawo do wczesniejszych emerytur miato ok. 900 tys.
pracownikow, po zmianie przepisow ta liczba spadfa do ok. 250 tys. Tylko w oddziale
ArcelorMittal Poland w Dgbrowie Gorniczej (d. Huta Katowice) mozliwo$¢ przejscia na
wczesniejszg emeryture stracito ok. 40. proc. pracownikdéw zatrudnionych w szkodliwych
warunkach lub w szczegd6lnym charakterze. Te przepisy sg krzywdzace i niesprawiedliwe —
mowi Lech Majchrzak, wiceprzewodniczacy Solidarnosci w dabrowskim AMP. Ustawa
uchwalona przez rzgdzaca wéwczas koalicje PO-PSL wprowadzita szereg absurdalnych
rozwigzan. Jeden pracownik zatrudniony przy wielkim piecu, gdzie temperatura siega powyzej
1000 stopni Celsjusza, moze przejS¢ na wczesniejszg emeryture, inny juz nie. To wynik
ograniczenia, zgodnie z ktérym prawo do ,pomostéwki” majg osoby zatrudnione w warunkach
szkodliwych przed 1 stycznia 1999 roku. W efekcie pracownik, ktory na oddziale wielkiego
pieca zostat zatrudniony w grudniu 1998 roku odejdzie na wczedniejszg emeryture. Natomiast
osoba, ktéra podjeta prace na takim samym stanowisku, tylko miesigc pézniej, prawa do
,pomostowki” nie ma. Réwnoczesnie pracodawca odprowadza sktadke na fundusz emerytur
pomostowych od obu tych pracownikdéw. — To absurd. Ci ludzie pracujg obok siebie i w tych
samych warunkach, a o tym, czy przejdg na wczesniejszg emeryture, decydujg nie
ekstremalnie trudne warunki pracy, a data zatrudnienia — dodaje Majchrzak. Zmiang
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przepiséw pokrzywdzeni zostali takze ci pracownicy, ktérzy przed wejsciem nowej ustawy
przez wiele lat pracowali w warunkach szkodliwych, ale ich stanowisko zostato skreslone z listy
stanowisk uprawniajgcych do ,pomostowki”. Zgodnie z nowymi rozwigzaniami, zeby utrzymac
prawo do tego Swiadczenia, pracownicy ci musieliby po 2008 roku przepracowac cho¢ jeden
dzien w warunkach szkodliwych. W praktyce musieliby zmieni¢ stanowisko pracy na szkodliwe.
W takiej sytuacji znalazto sie wielu pracownikéw hut, koksowni, a takze m.in. czesé kolejarzy.
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