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Jubileuszowa 30. Pielgrzymka Ludzi Pracy

Od 30 lat trzecia niedziela wrze$nia to dla ludzi
»So0lidarno$ci” dzien skupienia i modlitwy na Jas-
nej Gorze. Zapoczatkowana przez bl. ks. Jerzego
Popieluszke Pielgrzymka Ludzi Pracy co roku gromadzi
w duchowej stolicy Polski tysiace czlonkow i sympatykow
»Solidarnosci”.

Punktem kulminacyjnym tegorocznej, Jubileuszowej
30. Pielgrzymki Ludzi Pracy byla uroczysta Msza $w.,
rozpoczgta o godz. 11.00 na Szczycie jasnogorskim. Eucha-
rystii przewodniczyt kard. Henryk Gulbinowicz, kardynat
senior z Wroctawia, homili¢ wyglosit bp Antoni Dydycz,
biskup drohiczynski, a koncelebrowal bp Kazimierz Ryczan,
biskup kielecki, Krajowy Duszpasterz Ludzi Pracy. W Piel-
grzymce Ludzi Pracy uczestniczylo ok. 30 tys. 0sob ( w tym
liczna grupa zwiazkowcow z Regionu Slaska Opolskiego
— przyp. red.). Jak co roku na jasnogoérskiej pielgrzymce
obecna jest Marianna Popietuszko, matka bt. ks. Jerzego,
inicjatora Pielgrzymek Ludzi Pracy na Jasng Gorg.

Tuz przed rozpoczgciem Mszy §w. glos zabrat Pi-
otr Duda, przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ
Solidarnos¢. ,,Dzisiejsza pielgrzymka zapoczatkowana 30
lat temu przez bt. ks. Jerzego Popietuszke, to podzigkowanie
dla Jasnogorskiej Pani za opieke nad ludzmi pracy — mowit
Piotr Duda - Ale to takze moment na refleksjg, w jakim
miejscu jest Polska praca i polski pracownik. Z tego
wzgorza trzeba glo$§no powiedzie¢ stowami goryczy i
rozczarowania — polski pracownik i polska praca umiera!
Umiera, bo rzadzacy w naszym kraju z pracownika chca
zrobi¢ bezduszny automat do produkcji dobr, z ktorych
korzysta¢ maja tylko nieliczni. Dzi§ coraz wigcej polskich
pracownikow to pracujacy biedacy. Pracuja cigzko, i mimo
to musza korzysta¢ z pomocy spotecznej”.

W naszym kraju juz prawie 4 mln ludzi pracuje na
umowach §mieciowych, umowach, ktére traktuja cztowieka
jak przedmiot, pozbawiaja go stabilizacji w zatrudnieniu,
prawa do urlopu wypoczynkowego, bezpieczenstwa soc-
jalnego, bez sktadek emerytalno-rentowych i pozostatych
praw pracowniczych. Szczegolnie dotyczy to ludzi mtodych,
ktoérzy rozpoczynaja prace zawodowa — kontynuowat
przewodniczacy ,,Solidarnosci” — NSZZ ,,Solidarno$¢” nie
jest ani lewicowym, ani prawicowym zwiazkiem zawodow-
ym. Jest chrzescijansko-pracowniczy. Dlatego wywodzac
swoj statut ze spotecznej nauki Kosciota, postrzega relacjg
pracownik-pracodawca-panstwo w kategoriach wzajemnych
praw i obowiazkdow. Jezeli jest kryzys, wspolnie i sprawiedli-
wie ponosimy jego koszty. Jezeli jest dobra koniunktura,
wspolnie czerpiemy korzysci. A co mamy? Panstwo, ktore
sigga do kieszeni obywateli, tatajac dziur¢ w zadluzonym
przez siebie budzecie. Pracodawcow, nie wszystkich
oczywiscie, ktorzy obnizaja sobie koszty wyzyskujac
pracownikéw 1 osiagajac przy tym rekordowe zyski. A
pracownikow i ich rodziny dotyka coraz wigksze ubdstwo.
Trzeba z tego miejsca powiedzieé¢ to, co wiemy od 5 lat,
gltosno: rzad premiera Tuska to rzad antypracowniczy!”
My si¢ nie poddajemy. Nie poddaje si¢ ,,Solidarnos$¢” i
przedstawia rzadowi kolejne propozycje rozwiazan tych
problemoéw. Ale rzadzacy nie chcg rozmawiac o problemach
polskich pracownikow, nie widza potrzeby prowadzenia
dialogu w tak waznych sprawach dla ludzi pracy w naszej
Ojczyznie” — mowit Piotr Duda i przypomniat walke
»Solidarnosci” z ustawa o podwyzszeniu wieku emerytal-
nego i skargg do Trybunatu Konstytucyjnego o sprawdzenie
zgodnosci z Konstytucja tej ustawy, a takze ztozenie projek-
tow ustaw o osktadkowaniu umoéw $§mieciowych i agencjach
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pracy tymczasowej, wniosek obywatelski w sprawie zmiany
ustawy o ptacy minimalnej, skarge do Komisji Europejskie;j
w sprawie umow na czas okreslony —jako dziatania Zwiazku
zwiazane z prawami pracowniczymi. Zachgcil takze wszyst-
kich zebranych do organizowania si¢ i do uczestnictwa 29
wrzesnia w Warszawie w Marszu ,,Obudz si¢ Polsko”.

»Z tego miejsca zapewniam w imieniu swoim, a takze
Komisji Krajowej, ze ,,Solidarno$¢” was nie zostawita, i nie
zostawi samych z waszymi problemami pracowniczymi.
Ale wy takze musicie nam w tym trudnym dziele pomoc”
— podkreslit Piotr Duda.

Stowa powitana do zebranych w imieniu ojcow i braci
paulindw wypowiedziat o. Sebastian Matecki podprzeor
sanktuarium. Moéwit: ,,Bardzo serdecznie pragng powitaé
i pozdrowi¢ wszystkich uczestnikow 30. Jubileuszowej
Pielgrzymki Ludzi Pracy. Jeste§my $wiadomi, ze nad nami
roztacza si¢ plaszcz opieki Najswigtsze Maryi Panny, ale
réwniez jesteSmy $wiadomi, ze sa z nami nasi wspaniali
patronowie, patronowie Ojczyzny naszej, a w szczegolny
sposob patronowie $wiata pracy: bl. Jan Pawet II i bt. ks.
Jerzy Popietuszko™.

W kazaniu bp Antoni Dydycz, biskup drohiczynski
nawiazal do sierpniowych postulatow robotniczych z 1980
roku, w ktorych domagali si¢ oni utworzenia wolnych
zwiazkow zawodowych, przestrzegania konstytucyjnych
praw i wolno$ci, zniesienia przywilejow partyjnych oraz
poprawy warunkow bytowych. ,,Nawet tam, gdzie jest mowa
o podwyzkach — nie chodzito przeciez o nadzwyczajnie
sumy, strajkujacy zabiegali jedynie o godniejsze zycie, a do
tego potrzebna jest godziwa zaptata. A dzisiaj wielu przyzna-
je si¢ do solidarno$ciowego rodowodu. Ale jak to rozumie¢,
skoro przed laty zabiegali o wolne soboty, o przej$cie na
emerytur¢ w wielu lat 50 dla kobiet i 55 dla mgzczyzn? A
czego domagaja si¢ obecnie? I do tego nie oferujac zadnej
pracy. Jest w dawnych postulatach mowa o petnej wolnosci
przestrzeni medialnej. A czym wytlumaczy¢ to obstrukcyjne
dziatanie samozwanczych wlascicieli przestrzeni medial-
nej w odniesieniu choéby do Telewizji Trwam? Dlaczego
lekcewazy si¢ te dwa miliony przeszto ludzkich glosow? A
przeciez to trzeci postulat mowi, ze nalezy udostepnic srodki
masowego przekazu dla przedstawicieli réznych wyznan.
I mozna by przytacza¢ wiele innych odstgpstw od tego, o
co rzekomo dawnej wspotczesni rzadcy naszego panstwa
walczyli. Naliczyliby$Smy 14 postulatow, ktore nie sa zach-
owywane obecnie. A wigc, kochani tzw. solidarnosciowcy
z ekip rzadzacych, jak to jest z wasza pamigcia, jak to jest
z wiernoscia stowu?” — pytat ks. biskup.

»Kiedy widzimy, jak pustoszeja nasze wioski i miasta,
jak nasi rodacy zmuszani sa do opuszczania Ojczyzny (...)
W odpowiedzi na tego rodzaju pytania, pytania
o niesprawiedliwo$¢, o marnowanie majatku publicznego,

o rozkradanie przedsigbiorstw, odpowiedzia sa cyniczne
kpiny, kpiny z cztlowieka, obywatela, Polaka” — stwierdzit
bp Antoni Dydycz.

»Straszliwe klopoty mamy z prawem. State nowelizacje
pogmatwaly jeszcze bardziej i tak mato jasne przepisy . A
c6z dopiero, gdy wezmiemy pod uwage egzekucj¢ praw,
kto jest za nig odpowiedzialny? — pytat kaznodzieja — Sejm
powinien w tej materii kontrolowa¢ rzad. A jest catkiem
odwrotnie. Sejm nie wypelnia swojej podstawowej misji.
Tak czyni wigkszos¢. Opozycja jest totalnie torpedowania.
Wychodzi na to, ze to nie Sejm kontroluje rzad, ale rzad
steruje wbrew konstytucji Sejmem. A nawet moze nie rzad,

moze to robi jedna partia. Czy mozna sobie wyobrazié¢
wigksze zagrozenie dla demokracji? Czy mozna sobie
wyobrazié, jak to si¢ stato, ze cofngliSmy si¢ w tej dziedzinie
30 lat do tytu?”

Czy dziwia nas te potworne naduzycia, ta wzrastajaca
odleglos¢, dystans pomigdzy bogacacymi si¢ na koszt in-
nych, a biedniejacymi obywatelami? — pytat ks. biskup
— Parg dni temu jeden z prominentnych postow partii
rzadzonej chwalit sig, ze w Polsce wynagrodzenie $rednio
wynosi ok. 3 tys. zl. na jednego. Tylko chyba udawat, ze
nie wie, ze ta $rednia bierze si¢ stad, iz jeden otrzymuje 110
tys. miesigcznie, a 50-ciu dostaje zaledwie po tysiacu? To
wecale nie oznacza rozwoju spolecznego, to ciagle cofanie
sig. Ale inaczej by¢ nie moze, jesli si¢ przeptaca wykon-
awcow? (...) Wystarczy Euro — to nic, ze nawet minimal-
nego sukcesu nie odnieslismy, ale trzeba si¢ pokazac, a po
jakim$ czasie drogi si¢ roztaza, swoim podwykonawcom
nie ma czym ptlacié, upadaja przedsigbiorstwa, wzrasta
bezrobocie. Ksigzg¢ce gesty maja nasi ministrowie. Tylko
jesli nie sg one oparte na wlasnym dorobku, uczciwie zgro-
madzonym, to przestaja by¢ gestem, sa pospolita kradzieza,
sa najwigkszym grzechem, bo dotycza okradania swoich
obywateli, zwlaszcza najbiedniejszych. Nie tedy prowadzi
droga do rozwoju, autentycznego, jakiegokolwiek dobro-
bytu. (...) Panowie, chciatoby si¢ powiedzie¢, zwracaja
si¢ do rzadzacych — to nie ta droga, to hanba i wstyd dla
rzadzacych”.

,, Irzeba mysle¢ o nawrdceniu, o poprawie, nie mozna
patrze¢ beztrosko na to, co si¢ dzieje. Gdzie si¢ dotkniemy, to
zaraz smrod: i sadownictwo, i prokuratura, i oswiata, i shuzba
zdrowia, administracja! Z bolescig to méwimy, zal nam
naszej Ojczyzny. Zgromadzeni tutaj przed Tronem naszej
Matki wotajmy — Duchu Swigty, daj nam, daj Polsce ludzi
sumienia! A jak trzeba, umiejmy wyruszy¢ na ulice, wziaé
udzial w manifestacjach — z pokora, z kultura, z cichoscia,
z chrze$cijanska pies$nia, z patriotycznymi wezwaniami.
Jeszcze ten przywilej nam pozostat! Nie docieraja nasze
glosy do urzedéw, do roéznych oséb odpowiedzialnych,
dlatego tworzmy tg wspolnotg, ktdra publicznie $§le modty
do Pana, aby nam dopomogl”.

www.jasnagora.pl

Zaproszenie

Zarzad Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢”
Slaska Opolskiego zaprasza i zacheca
do udziatu w uroczysto$ci zwigzanej

z dniem wspomnienia Bl. Ks. Jerzego

Popietuszki oraz pierwszej rocznicy

poswigcenia figury i wniesienia do

katedry opolskiej relikwii Btogosta-

wionego. Uroczystos¢ odbedzie sig 19

pazdziernika (piatek) w Opolu.

Program uroczystosci:

- godz. 18.15 — zbiorka pocztow
sztandarowych na placu kate-
dralnym

- godz. 18.30—uroczysta Msza sw. w
intencji Ojczyzny

- po Mszy sw. zlozenie wiqzanek
kwiatow i zapalenie zniczy przy
figurze Bl. Ks. Jerzego Popietuszki.
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Zyczenia

Z okazji Dnia Edukacji Narodowej
przekazuje wszystkim nauczycielom,
pedagogom, wychowawcom i pracownikom
oswiaty Zyczenia wielu sukcesow w Zyciu
zawodowym i prywatnym.

Zycze by podejmowany trud byl frédlem
satysfakcji i spolecznego uznania, a przede
wszystkim zdrowia, cierpliwosci,
wytrwalosci i optymizmu.

Cecylia Gonet

Przewodniczaca
Zarzadu Regionu
NSZZ , Solidarnos¢”
Slaska Opolskiego

Dzien Lqcznosciowca
i Poczty Polskiej

18 paidziernika swoje swigto obchodzq
Lgcznosciowcey i pracownicy Poczty Polskiej.
Z tej okazji Zycze wszystkim pracownikom zdrowia
oraz sukcesow
w Zyciu zawodowym i prywatnym.
Jednoczesnie 3ycze by podejmowana
przez Was wazna stuzba spoleczna,
byla Zrodlem osobistej satysfakcji
i przykladem odpowiedzialnosci,
Zyczliwej pomocy i poswigcenie
myslq o dobru drugiego czlowieka.

Cecylia Gonet

Przewodniczaca
Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarnos¢”
Slaska Opolskiego

Posiedzenie prezydium WKDS

17 wrzesnia w Opolskim Urzgdzie Wojewodzkim
obradowalo prezydium Wojewddzkiej Komisji Dialogu
Spolecznego. Z ramienia Zarzadu Regionu NSZZ
»Solidarno$é¢” Slaska Opolskiego w posiedzeniu
uczestniczyla przewodniczaca ZR — Cecylia Gonet
(przyp. red.). Podczas spotkania pod przewodnictwem
wojewody opolskiego Ryszarda Wilczynskiego ustalono
plany prac WKDS poswigconych problemom rynku pracy
w woj. opolskim. Planowana jest debata na temat patologii
w zatrudnieniu - w tym wynagradzaniu pracownikow
i konfliktom pojawiajacym si¢ na tym tle. Wojewoda
podkreslit konieczno$¢ wydobywania na §wiatlo dzienne
takich nagannych zachowan i zaangazowania w tej sprawie
mediow.

Komisja chce takze poznaé efekty realizowanych
na Opolszczyznie projektow, ktéore maja na celu
przeciwdzialanie bezrobociu. Ma to na celu zbadanie
efektywnosci instrumentéw bedacych w dyspozycji
Urzgdu Pracy i Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Opolskiego. Pozyskane w ten sposob informacje moga
sta¢ si¢ podstawa do szerokiej debaty z zaangazowaniem
instytucji otoczenia biznesu, opolskich uczelni, organizacji
pracodawcow i mediow.

Prezydium Komisji chece takze zapoznaé si¢ ze
szczegoOtami projektu Specjalnej Strefy Demograficznej

oraz z - bedaca w fazie konsultacji - strategia rozwoju
wojewddztwa opolskiego. Wojewoda zapowiedzial takze
zamiar zorganizowania debaty poswigconej problemom
pracownikow stuzby zdrowia. W takim spotkaniu powinni
uczestniczy¢ przedstawiciele pracownikow, pracodawcow,
organdéw prowadzacych placowki medyczne i ministerstwa
zdrowia.

Podczas spotkania zaprezentowany zostal wzmacniajacy
dialog spoteczny projekt ,,Akademia rozwoju i wspoipracy
wojewodzkich komisji dialogu spotecznego”. Projekt
realizowany jest przez Zwiazek Pracodawcow Warszawy i
Mazowsza wraz z wojewoda mazowieckim.

www.opole.uw.gov.pl

Zmiana siedziby OIP Opole

Informujemy, ze poczawszy od 1 pazdziernika 2012 r. adres siedziby Okrggowego Inspektoratu Pracy w Opolu
ulegnie zmianie. Nowa siedziba Inspektoratu bedzie si¢ miesci¢ w Opolu przy ul. Oleskiej 121, Pawilon C (kod
pocztowy: 45-231). Jednoczesnie informujemy, ze numery telefonow sekretariatu oraz porad prawnych pozostang bez
zmian. Sekretariat: tel. 77 47 00 900 , faks 77 45 74 207; udzielanie porad: tel. 77 4574061; zgloszenia wypadkow:
tel. 77 47 00 900 lub tel. kom. 0 606 388 143. Dojazd autobusami komunikacji miejskiej do nowej siedziby OIP w
Opolu liniami 3, 7, 11, 15, 18 (przystanek Sosnowskiego — Politechnika Iub Sosnowskiego - Fieldorfa).
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Budzet bez perspektyw

Przyszloroczny budzet panstwa bez perspektyw
na stabilizacje i rozwdj. Prezydium Komisji Krajowej
NSZZ ,,Solidarno$¢” negatywnie ocenia projekt budzetu
panstwa na 2013 rok.

Zwiazkowcy krytykuja nadmierny optymizm gtéwnych
wskaznikow gospodarczych (PKB, konsumpcji czy poziomu
bezrobocia), spadek inwestycji publicznych, zmniejszenie
srodkoéw na pomoc spoteczna, oswiate, szkolnictwo wyzsze
czy ochrong zdrowia oraz zakonczenie programu ,,Rodzina
na swoim”. - Wzrost spozycia na poziomie 2 proc. jest zbyt
optymistyczny. Przy prognozowanym wysokim poziomie
bezrobocia, zamrozeniu ptac w sferze budzetowej, a
takze niskim wzro$cie ptac w sektorze przedsigbiorstw
osiagnigcie takiego poziomu spozycia indywidualnego
jest niemozliwe — méwi Henryk Nakonieczny, cztonek
prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”. Rownie
nietrafiony jest zdaniem zwiazkow wskaznik inflacji.
Od 2007 roku zaktadany w ustawie budzetowej poziom
inflacji jest niedoszacowany (w ubieglym roku nawet o 2
punkty procentowe). NSZZ ,,Solidarno$¢” zwracat uwage
na ten fakt w poprzednich opiniach. - Juz od kilku lat rzad
opiera wyliczenia budzetowe na btednych zatozeniach, co
jest powodem realnego zmniejszania poziomu wydatkow
i ograniczania mozliwosci rozwojowych kraju — thumaczy
Nakonieczny. Zwiazkowcy
wyrazaja rowniez watpliwo$ci zwigzane z prognozowanym
na poziomie 13 proc. bezrobociu. Ich zdaniem tak
optymistycznej prognozie niestety przecza: ograniczanie
zatrudnienia, wysytanie pracownikow na urlopy przymusowe
czy zapowiedzi zwolnien pracownikow. ,,Solidarnos¢”
krytycznie ocenia réwniez propozycje zwiazane z
przeznaczeniem $rodkow Funduszu Pracy. Projekt
wydatkéw Funduszu nie przyczyni si¢ ani do zapowiadanej
modernizacji publicznych shuzb zatrudnienia, ani do
zwigkszenia jakosci pomocy w aktywizacji obywateli. Co
wigcej z Funduszu Pracy, kolejny raz finansowane beda
szkolenia doksztalcajace lekarzy 1 pielegniarek, co jest
niezgodne z ustawg o promocji zatrudnienia. Zwiazkowcy
w swojej opinii wskazuja iz przewidziane w ustawie
budzetowej $rodki na pomoc spoteczna nie pokryja
potrzeb wynikajacych ze wzrostu wysokosci swiadczen
oraz zwigkszajacej si¢ liczby uprawnionych do nich osob
i rodzin oraz catkowitym brakiem $rodkéw na wsparcie
rodzin zagrozonych ubdstwem energetycznym w zwiazku z
wzrostem cen energii i gazu. Niepok6j NSZZ ,,Solidarnos¢”
budzi takze niewystarczajacy wzrost czg$ci o§wiatowej
subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorialnego
(W czescei 82). Bedzie to kolejny rok niedoszacowania czgsci
oswiatowej subwencji ogolnej i konieczno$¢ pokrycia
niedoboru $rodkéw z dochodéw samorzadow kosztem
innych ich zadan. W przypadku szkolnictwa wyzszego
zwiazkowcy przewiduja nawet realny spadek naktadow.

Dzial Informacji KK
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Turniej szachowy
rocznicy

z okazji 32.

Turniej szachowy z okazji
32. rocznicy powstanie Nieza-
leznego Samorzadnego Zwiazku
Zawodowego ,,Solidarno$¢”,
rozegrany 1 wrzesnia w Oddziale
ZR w Kedzierzynie — Kozlu,
wygral Roman Pietroczuk - |
zawodnik z Kedzierzyna Kozla.
Drugie miejsce zajal Damian
Malinowski z Kgdzierzyna —Kozla. Trzecie miejsce Jacek
Zurek z Radziejowa. Kolejne miejsca zajeli: czwarte
Grzegorz Pawlak ze Zdzieszowic, piate Krzysztof Kalmuk
z Kedzierzyna —Kozla, szoste Wtodzimierz Jach z Zor.

W turnieju wzigto udziat 30 zawodnikow z Kedzierzyna
—Kozla, Zdzieszowic, Krapkowic, Raciborza, Radziejowa
i Zor. Rozegrano 7 rund systemem szwajcarskim. Jedna
partia 15 minut dla zawodnika. Rozgrywki szachowe
zorganizowali: Kedzierzynski Oddziat Zarzadu Regionu
NSZZ ,Solidarno$¢ Slaska Opolskiego z pomoca
Kedzierzynskiego Klubu Szachowego ,,Szach”.

W klasyfikacji najlepszy cztonek zwiazku i rodziny
cztonka zwiazku tytut zdobyt Damian Malinowski (syn
cztonka zwiazku ICSO Chemikal Production). Drugie
miejsce wywalczyt Grzegorz Pawlak z Migdzyzaktadowej
Organizacji Zwiazkowej przy Arcelor Mittal Poland S.A. w
Zdzieszowicach. Migjsce trzecie wywalczyt Miynarek Pawet
(syn cztonka zwiazku z Migdzyzaktadowej Organizacji
Zwiazkowej Pracownikow Oswiaty i Wychowania w
Kedzierzynie-Kozlu). Kolejne czwarte miejsce zdobyt
Mariusz Pilichowski reprezentujacy Komisj¢ Zaktadowa
przy Zaktadzie Maszyn Torowych w Krakowie Sekcja
Utrzymania Kedzierzyn - Kozle. Piate miejsce Tadeusz
Okonski Komisja Zaktadowa przy Zaktadzie Linii
Kolejowych w Tarnowskich Gorach Sekcja Kedzierzyn
Kozle.

W kategorii najlepszy junior zwycigzyt Krzysztof
Kalmuk. Drugie miejsce w tej kategorii wywalczyl Mitosz
Biniecki, trzecie Maciej Skolarczyk, a czwarte Krzysztof
Eliminowicz, ktory zarazem byt najmtodszym uczestnikiem
turnieju. Wszyscy wymienieni juniorzy pochodza z
Kedzierzyna —Kozla.

_ Nagrody ufundowat Zarzad Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢”
Slaska Opolskiego.

Puchary ufundowala Migdzyzaktadowa Organizacja
Zwiazkowa przy Arcelor Mittal Poland S.A. w
Zdzieszowicach

W imieniu organizatorow:

Przewodniczacy Rady Oddziatu

ZR NSZZ ,Solidarnos¢” w Kedzierzynie-Kozlu
Mariusz Pilichowski

W 2013 r. wynagrodzenie minimalne wyniesie 1600 zi

Od 1 stycznia 2013 r. minimalne wynagrodzenie za prace
wzrosnie do 1600 zt ( z obecnego 1500 zt). Tak wynika
z ogloszonego 17 wrzesnia 2012 r. rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 14 wrzes$nia 2012 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za pracg w 2013 r. (Dz.U. poz.
1026).

Rada Ministréw zobowiazana jest do ustalenia wysokos$ci
minimalnego wynagrodzenia do dnia 15 wrze$nia, jezeli nie
dojdzie do uzgodnienia wysokosci tego wynagrodzenia

na forum Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych do dnia 15 lipca.

Zdaniem NSZZ ,,Solidarnos$¢” kwota 1600 zt jest
jednak zbyt niska — zwiazek nasz proponowal minimalne
wynagrodzenie w roku 2013 na poziomie 1626 zl,
odmrozenie ptac w sferze budzetowej i ich wzrost 0 9 proc.,
wzrost dochodéw, w tym emerytur i rent, ponad wskaznik
inflacji.

Zrédlo informacji: www.dziennikustaw.gov.pl
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Co trzecia
decyzja ZUS
jest podwazana

Rosnie kwota odsetek
placonych ubezpieczonym
przez ZUS za to, Ze nie
otrzymali w terminie
emerytury czy renty. Dzieje
si¢ tak, mimo ze spada liczba
$wiadczeniobiorcow.

W ostatnich pigciu latach
kwota odsetek ptaconych
ubezpieczonym przez ZUS
moze wzrosna¢ o ponad 40
proc. Jeszcze w 2007 r. wynosity one 4 mln z1, a na koniec
2012 r., moze by¢ to nawet 7,2 mln zt. Wyptata odsetek
spowodowana jest przede wszystkim opdznieniami w
ustaleniu prawa do $wiadczenia lub nie wyptacenia go w
terminie, ktore zwykle wynosi 1 miesiac. Niepokojace jest
szczegoblnie to, ze ZUS placi coraz wigcej odsetek, mimo
iz spadta liczba emerytow i rencistow.

Ponad 90 proc. spraw emerytalno — rentowych jest
kwestionowana przez sad ze wzgledu na odmienna oceng
stanu faktycznego badz dowodow. Znaczna cz¢$é z nich
dotyczy sytuacji, w ktorej sad uwzglednil inne srodki
dowodowe niz te, ktore moga by¢ przyjgte w postgpowaniu
przed organem rentowym. Chodzi o to, ze ZUS wydaje
swoje rozstrzygnigcia na podstawie dokumentow np.
poswiadczajacych okres zatrudnienia i wynagrodzenia
ubezpieczonego, ktory ubiega si¢ o emeryturg.

Sady moga natomiast wystuchiwaé¢ §wiadkow i
powotywac bieglych. Zdarza si¢ takze, ze sgedziowie
zupehie inaczej, niz ZUS oceniajq te same dowody albo
uznaja, ze zdarzenie jest wypadkiem przy pracy, podczas
gdy zaklad twierdzi zupehie inaczej. Roznie tez sedziowie i
urzednicy interpretuja przestanki do nabycia prawa do renty
rodzinne;.

Najmniej uznanych odwotan dotyczy odmiennej oceny
stanu prawnego albo innej wyktadni przepisow. Spory na
tle wykladni dotycza czgsto interpretacji art. 57 ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
To efekt utrwalonej linii orzeczniczej wynikajacej z uchwaty
Sadu Najwyzszego z dnia 23 marca 2006 r. (sygn. akt I
UZP 5/05). Zdaniem saddéw osoba catkowicie niezdolna do
pracy nie musi mie¢ 5 lat stazu w ostatnim 10-leciu, zeby
zyska¢ prawo do renty. ZUS twierdzi, ze zainteresowany
musi spetniac tg przestankg.

Obok czgstego rozstrzygania spraw przez sad na korzys¢
$wiadczeniobiorcow rosnaca kwota odsetek wyptacanych
przez ZUS to efekt rowniez zmiany prawa.

Od 1 kwietnia 2009 r. ubezpieczony, nie zgadzajacy si¢ z
decyzja organu rentowego, ktory skieruje sprawe do sadu, a
ten przyzna mu racjg, dostaje Swiadczenie wraz z odsetkami
od momentu ztozenia wniosku w tej sprawie, a nie dopiero
po zakonczeniu korzystnego dla niego postgpowania.

Sad w orzeczeniu musi jednak stwierdzi¢, ze ZUS w
trakcie prowadzonego przez siebie postgpowania dopuscit
si¢ razacych bledow. Jesli nie wskaze winy organu
rentowego, emerytura jest wyplacana, liczac od dnia wplywu
prawomocnego orzeczenia sadowego do ZUS.

Zrédlo informacji: ,,Dziennik Gazeta Prawna”
z dnia 19 wrzesnia 2012 nr 182 (3320)
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Umowy terminowe
sprawdzi
Komisja Europejska

Obowiazujacy w Polsce przepis kodeksu pracy 25
dotyczacy uméw na czas okre§lony nie realizuje celu
dyrektywy Unii Europejskiej, poniewaz nie zapobiega
naduzywaniu tego typu uméw. Skarge do Komisji
Europejskiej w sprawie nieprawidlowego wdrozenia
unijnego prawa w Polsce wyslala 13 wrzeSnia Komisja
Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢”.

To pierwsza skarga do Komisji Europejskiej, jaka sktada
na polski rzad NSZZ ,,Solidarnos¢”. Egzemplarz pisma
trafi rowniez do Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j.
- Unia Europejska jednoznacznie zobowiazuje panstwa
cztonkowskie do zapobiegania naduzyciom w stosowaniu
umow na czas okreslony. Liczymy, ze Komisja Europejska
sktoni rzad do wlasciwego dostosowania krajowych
przepisoOw do prawa unijnego. Prawa pracownikow nie
moga by¢ elementem przetargu ,,co$ za co$” — mowi
przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”,
Piotr Duda.

Zgodnie z art. 2 dyrektywy Rady 99/70/WE Panstwa
Cztonkowskie Unii Europejskiej sa zobowiazane do
wprowadzenia w zycie przepisow niezbednych m.in. do
przeciwdziatania naduzyciom wynikajacym ze stosowania
nastepujacych po sobie umow o prace na czas okreslony oraz
nawigzywania nast¢pujacych po sobie stosunkéw pracy na
czas okreslony. Zdaniem ekspertoéw NSZZ ,,Solidarnos¢”
obowiazujacy w Polsce przepis kodeksu pracy (art. 25') nie
realizuje celu unijnej dyrektywy — nie ustanawia ram dla
zapobiegania naduzy¢ w stosowaniu kolejnych uméw na
czas okreslony.

Kodeks pracy nie okresla maksymalnego czasu trwania
umowy, nie zapobiega zawieraniu dlugotrwatych uméw o
pracg na czas okreslony. Wypowiedzenie umowy terminowe;j
(w tym umowy na czas okreslony) nie wymaga uzasadnienia.
- Poza tym artykut 25" odnosi sie tylko do umow zawartych
na czas okreslony, z wyltaczeniem pozostalych umow
terminowych ( umowa na czas wykonywania okreslonej
pracy oraz umowa na czas probny), a dyrektywa odnosi si¢
do wszelkich terminowych uméw o pracg - moéwi Katarzyna
Zimmer-Drabczyk, kierownik Biura Eksperckiego Komisji
Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”. Zwiazkowcey uwazaja
rowniez, ze w Polsce nie ma przepisow ochronnych, ktére
skutecznie ograniczaja stosowanie umow na czas okreslony.

W liczbie zawieranych umow na czas okreslony Polska
wyprzedzita juz wszystkie kraje Unii Europejskiej. Na
czasowych umowach zatrudniony jest juz co czwarty
pracownik. Zatrudnieni w ten sposob nie moga korzystac
w pehi z przystugujacym im praw, maja utrudniony dostep
do kredytoéw czy szkolen.

Dziat Informacji KK
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KOLEJARZE GWIZDALI

25 sierpnia kolejarze z Zakladu Linii Kolejowych
w Opolu spotkali si¢ aby uczci¢ 32. rocznic¢ powstania
»Solidarno$ci”. Spotkali si¢ w strojach niezobowig-
zujacych, poniewaz jak w przedmowie stwierdzil
przewodniczacy Organizacji ,,urodziny sa Swietem
radosnym a wigc trzeba si¢ cieszy¢ i radowac”, a
wygodniej bedzie nam si¢ cieszy¢ bez krawatéw.

Jednak nie zapomnieli

Spotkanie rozpoczgto si¢ od od$piewania hymnu
Solidarnosci . Niestety wielu kolegéw wyrazito zdziwienie,
ze hymnem jest pies$n ,,Solidarni” a nie ,,Mury,,.Poradzili
sobie jednak $wietnie ze $piewem dzigki rozdanym
wczesniej karteczkom z tekstem piesni .Stowa poruszyty
zebranych do glebi .

Przewodniczacy organizacji wraz z kolegami Jurkiem
Ciupke i Andrzejem Wieczorkiem przedstawili genezg
powstania NSZZ ,,Solidnos$¢”, historie pierwszych strajkow
i odczytali 21 postulatow strajkujacych robotnikoéw.
Przypomnieli, ze 21 sierpnia 1980 r. do Gdanska przybyta
Komisja Rzadowa z Mieczystawem Jagielskim, a do
Szczecina z Kazimierzem Barcikowskim. 30 i 31 sierpnia
oraz 31 11 wrze$nia przedstawiciele komitetow strajkowych
oraz rzadzacej partii podpisali Porozumienia Sierpniowe.
Na ich mocy 17 wrze$nia w Gdansku przedstawiciele
robotnikow z catej Polski powotali do zycia ogoélnopolski
Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarnos¢”.

Przewodniczacy wspomnial o roli jaka w tamtych
dniach odegrali kolejarze (stynny ,,Lubelski Lipiec”), krotko
wspomnial o powstawaniu struktur zwiazku w powiecie
Kluczborskim. Podzigkowat przybylej na spotkanie Beacie
Oczkowicz za pracg dla zwiazku. Jak si¢ wyrazit jest jedna
z 0sob, ktore zawsze beda kojarzyty si¢ z kluczborska
solidarno$cia

Pani Beata zostala wygwizdana przez zgromadzonych

Byly to jednak gwizdy aprobaty i podzigkowania. Tak
wiasnie w tym dniu uczestnicy wyrazali swoje odczucia
— gwizdkiem, ktory kazdy z nich otrzymat na poczatku
spotkania. Przewodniczacy udzielit uczestnikom instruktazu
postugiwania si¢ tym matym, prostym przedmiotem.
Powiedzial, Ze jest to ,,nasza or¢z” na manifestacjach, stuzy
do wyrazani gniewu i niezadowolenia, ale rowniez aprobaty
iradosci i do tego wlasnie byt tego dnia uzywany, a gwizdali
czesto.

Uczestnicy spotkania odwiedzili przygotowana na ta
okoliczno$¢ wystawe poswigcong tamtym dniom. Wsrod
eksponatéw znalazly si¢: oryginalne linoryty stuzace do
produkcji ulotek, ulotki, plakaty, odezwy do funkcjonariuszy
MO, pochodzace =z pdézniejszych czaséw odznaki,
proporczyki, prasa i ksiazki . Wystawa wzbudzita uznanie

uczestnikow, wielu z nich ( szczeg6lnie ci mtodsi ) odczuto
klimat tamtych czasow.

Dzieé¢mi zajeli klauni, a dorosli przystapili do rozgrywek
sportowych. Rozegrano turniej pitki noznej. Sposrod trzech
druzyn zwycigstwo odniosta druzyna ,,.Drogéwka”, ale
jak twierdza ,,Ruchowcy,, byt to wynik tendencyjnego
sedziowania cztonka komisji rewizyjnej Jurka Mielnika (a
tak mu ufalismy).

Przeprowadzono tez kilka innych gier i zabaw.
Najbardziej popularna dyscypling okazat si¢ rzut ptoza
hamulcowa, nieporgcznym metalowym przedmiotem o
wadze siedmiu kilograméw. W tej konkurencji zwycigzyt
Michat Kraus osiagajac wynik 12m 70 cm, drugi byt
Zbyszek Paca 11,96 trzeci Jurek Zgid 11,30. Bardzo blisko
czotowki znalazt si¢ Alan Gramala z wynikiem 11,19. Z
trzecim miejscem nie chciat pogodzi¢ sig¢ Jurek, ktory
w kolejnym niestety nieoficjalnym rzucie osiagnat wynik
12,99.

W kategorii Pan zwycigzyta Irena Wozniak 7,03 drugie
miejsce zajeta Ewa Wieczorek 6,90, trzecie Marzena
Nieswiec 6, 22. W kategorii junioréw wygrat 9 letni Filip
Grus rzucajac ptoza na odlegtos¢ 3 m 40 cm.

Réwnie wielka popularnoscia cieszyl si¢ konkurs w
przeciaganiu liny, w ktorym wzigli udzial niemal wszyscy
uczestnicy spotkania.

Wszystkie konkursy rozegrane zostaty w mitej
kolezenskiej atmosferze. OczywiScie wszyscy zwycigzey
zostali nagrodzeni, a ze zwycigzcami byliSmy wszyscy nikt
nie odszedt z pustymi r¢koma. Jak na poczatku rozgrywek
przewodniczacy oznajmil, ze juz zna zwycigzcg, tak tez si¢
stato po raz kolejny zwycigzylta ,,Solidarnos¢”. Wygrata
dzigki wam drodzy uczestnicy , za co serdecznie dzigkujemy.
Dzickujemy Zarzadowi Regionu NSZZ , Solidarnos¢”
Slaska Opolskiego za pomoc w zorganizowaniu spotkania,
dzigkujemy wszystkim czlonkom naszej Organizacji, ktorzy
czynnie przyczynili si¢ do przygotowan.

Pozwolimy sobie przypomnie¢ wam stowa Hymnu
»Solidarnosci”, ktore napisat Jerzy Narbutt, muzyke
Stanistaw Markowski.

Solidarni, nasz jest ten dzien,“A jutro jest
nieznane,“Lecz zyjmy tak, jak gdyby nasz byl wiek;“Pod
wolny kraj spokojnie kladz fundament.“A jesli kto$
nasz polski dom zapali,“To kazdy z nas gotowy musi
by¢,“Bo lepiej bySmy stojac umierali,“NiZ mamy
kleczac na kolanach zy¢.“Solidarni, nasz jest ten
dzien;“Zjednoczmy sig, bo jeden jest nasz cel !

Zgodnie z uchwalg XIII Krajowego Zjazdu Delegatow
NSZZ piesn “Solidarni, nasz jest ten kraj” jest hymnem
NSZZ ,,Solidarnosci.

Marian Baczynski
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Bieganie jest pigkne

W 2012 roku
osiagnalem nowe
wZyciowki” w
kategorii M-50
zdobywajac S miej-
sce w Maratonie
Solidarnosci i 1
miejsce w 1 Mi-
strzostwach Polskiw
Maratonie Czlonkéw
NSZZ. ,,Solidarnos¢”
w ramach 30. Hasco-Lek we Wroclawiu.

Po raz 6smy z rzedu wystartowalem w maratonie
Solidarnosci na trasie z Gdyni spod pomnika ofiar Grudnia’70
do Gdanska z meta na Dtugim Targu na wysokosci Neptuna.
Do tego startu przygotowywatem si¢ bardzo starannie. Po
wiosennym bardzo udanym maratonie w Krakowie, gdzie
zrobitem ,,zyciowke” poprawiajac ja o ponad 5 1 p6t minuty,
z wielkim zaangazowaniem przystapilem do przygotowan
do sierpniowego startu w Trojmiescie.

15 sierpnia o godz. 9:30 ponad 650 biegaczy ruszyto
na tras¢ maratonu. Pogoda idealna, ok. 18°-19°C, prawie
bezwietrznie, stofice schowane za chmurami, na wysokos$ci
Westerplatte nawet zaczal pada¢ deszcz. Nic tylko walczy¢
o jak najlepsze czasy. Ruszylem spokojnie, ale z kazdym
kilometrem moje tempo byto lepsze. Kontrolowatem
na pulsometrze moje tgtno, ktore pozwalalo mi okresli¢
moje mozliwosci. Na kazdym pomiarze czasu, a wigc na
5, 10,15, 21.1, 30 km, czasy uzyskiwatem lepsze niz w
Krakowie, co zwiastowalo szansg na kolejna ,,zyciowke”
i to w granicy od 2 do 3 minut lepsza. Jednak, jak mowia
starzy wyjadacze maratonskich tras, maraton zaczyna sig
po 30 kilometrze, i to jest prawda. Mimo, ze czutem sig

bardzo dobrze, nogi jako$ powoli si¢ buntowaly, ale sita
woli i to, co zawsze podkreslatem, ze Maraton Solidarno$ci
to jest moj kultowy bieg, do ktorego mam sentyment, nie
pozwolit mi watpi¢ w swoje mozliwosci. Przetamatem
maty kryzys, ktory, co ciekawe, zawsze u mnie na tej
trasie nastgpuje na petli na Westerplatte, zagryztem wargi i
gnatem do mety. Kiedy bylem na 41. kilometrze, jak mam
w zwyczaju, wyciagnatem zza pasa flage ,,Solidarnosci”
i wérdd tysiecy dopingujacych kibicow ustawionych na
Dtugim Targu minatem linig¢ mety. Czas 03:13:20 to nowa
,,Zyciowka”. Pobitem siebie co prawda tylko o 17 sekund,
bytem jednak bardzo zadowolony, ze to na Maratonie
Solidarnosci tego dokonatem. W generalnej klasyfikacji
maratonu bytem 48 na 651, ktorzy ukonczyli maraton.
W kategorii wiekowej M-50 bytem piaty, w kategorii
cztonkow ,,S”, rowniez zajatem piate miejsce.
P.S. Miesiac pozniej, 16 wrzesnia, wystartowatem w
30 Hasco-Lek Wroctaw Maratonie, w ramach ktorego byty
rozgrywane 1 Mistrzostwa Polski w Maratonie cztonkow
NSZZ Solidarnos¢. Tu zajatem 1 miejsce, w kategorii M-50.
Wsrdd ponad 4000 biegaczy, ktorzy ukonczyli maraton,
zajalem 276 miejsce.
Adam Krol

Mig¢dzynarodowe
Mistrzostwa Polski
w Nordic Walking - Zlotoryja

W sobote 25 sierpnia 2012 w ZLOTORYJI odbyly sig
Migdzynarodowe Mistrzostwa Polski w Nordic Walking —
Ztotoryja 2012

Trasa jak w ubiegtym roku i przebiegata w okolicy
Rezerwatu Wilkotak - Wygasty Wulkan. Trasa byta
terenowa, o nieregularnym podtozu (ostra trawa, wyboje),
bylo jedno bardzo ostre i dugie podejscie, a takze ostre
zejScie. Na trasie pracowali sedziowie PSNW oceniajacy
technikg zawodnikow. Mito nam , ze w klasyfikacji kobiet
na dystansie 4 km zdecydowanie wygrata zawodniczka LKS
Gornik Januszkowice (cztonek NSZZ Solidarnos¢) Irena
Czuta-Pakosz w czasie 27,45 rownocze$nie zwycigzajac
w swojej Kategorii wickowej. W
kategorii junior6w mlodszych 2
miejsce i srebrny medal zdobyt
syn - sympatyk NSZZ Solidarnos¢
Piotr jun. Pakosz w czasie 26,45.
Pawel Pakosz (rowniez cztonek %%
NSZZ Solidarno$¢) w czasie |
27,35 10 miejsce co dato 4 miejsce
w kategorii M-30 . W klasyfikacji £
zespotowej zdecydowanie wygrat
zespot NSZZ ,Solidarno$¢”
Slaska Opolskiego — rodzina
Pakosz.

Spotkanie informayjne
w Brzegu

- g o i

Cykl spotkan informacyjnych w ramach projektu
,,Bezpieczny, elastyczny, spotecznie odpowiedzialny opolski
rynek pracy zostat zakonczony 4 wrzesnia 2012 r. w Brzegu.
W ten sposob zatozenia spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu dotarty do przedstawicieli firm wszystkich
powiatow wojewodztwa opolskiego. W chwili obecnej
ogtoszony zostat konkurs dla pracodawcow wyrdzniajacych
si¢ w aspekcie dobrych praktyk. Zgloszenia do konkursu
beda przyjmowane do 5 pazdziernika b.r.

Pawel Szewczyk — koordynator projektu

ﬂ KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejskg w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Bezpieczny

Elastyczny
Spotecznie odpowiedzialny
Opolski Rynek Pracy

Projekt ,Bezpieczny, elastyczny, spotecznie odpowiedzial-
ny opolski rynek pracy“ realizowany jest przez NSZZ ,So-
lidarno$¢” Regionu Slaska Opolskiego w partnerstwie
z firma CTC Polska sp. z 0.0., w ramach dofinansowania
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Inicja-
tywa ta ma na celu poszerzenie wiedzy i zaangazowania
w dziatania z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci bi-
znesu (Corporate Social Responsibility - CSR) i flexicurity
na Opolszczyznie. Korzystanie z rezultatow projektu jest bez-
ptatne.

Kampania informacyjno-promocyjna skierowana jest do pra-
codawcoéw z wojewddztwa opolskiego, jak rowniez do szer-
szego grona odbiorcéw. Projekt popularyzuje dobre praktyki
z zakresu CSR i flexicurity poprzez m.in.:

« portal internetowy www.bezpiecznyrynekpracy.pl
(w tym newsletter, aplikacje internetowe, tzw. widgety i in.)
* spotkania informacyjne - warsztaty dla pracownikow
i pracodawcow
* promocje w mediach lokalnych oraz mediach spotecz-
nosciowych
* konkurs dla pracodawcow

odpowiedzialnie
dopasowani

Zapraszamy Panstwa do wiaczenia sie
w tg wartosciowa inicjatywe!

Zachecamy do:

 korzystania z portalu
www.bezpiecznyrynekpracy.pl
i polecania go innym

« Sledzenia profilu projektu w serwisach:
Facebook, Twitter oraz GoldenLine

e zgtoszenia do konkursu dobrych
praktyk z zakresu spotecznej odpowie-
dzialnosci i flexicurity, z ktorymi sie
Panstwo spotkali - w tym celu
wystarczy wypetnic formularz na stro-
nie www.bezpiecznyrynekpracy.pl
lub dostepny w wersji wydrukowanej
Podajgc swoj adres e-mail i wyraza-
jac zgode na otrzymanie newslettera
- beda Panstwo mogli otrzymywac do
konca roku powiadomienia, w ktorych
znajda Panstwo wszystkie najwazniej-
sze informacje i linki.

2322222222222222222222222222222

W sprawach projektu zachecamy réwniez do kontaktu:

NSZZ guwr

biuro NSZZ ,Solidarno$¢” Reg
e-mail: brp@solidarnosc.org.pl
tel. 532 499 344

Slaska Opolskieg

lub

Polska
CTC Polska sp. z 0. 0.

e-mail: brp@ctc-polska.pl
tel: 77 40 21 570

Projekt .Bezpieczny, elastyczny, spotecznie odpowiedzialny opolski rynek pracy” jest wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

i realizowany w ramach Priorytetu VIl Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatania 8.1. .Rozwoj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie”,

Poddziatania 8.1.3.,Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci”.
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