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Pogotowie strajkowe trwa nadal

Dopiero po spotkaniu z premier Kopacz ocenimy,
czy rzad jest gotowy do rozpoczecia negocjacji na temat
postulatéw, ktore zglaszaliSmy 1,5 roku temu — méwil
Piotr Duda, przewodniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢” po
spotkania lideréw i delegacji trzech reprezentatywnych
central Zwigzkowych w Katowicach. — Wtedy by¢ moze
zdecydujemy o zawieszeniu pogotowania strajkowego
— dodal.

Liderzy NSZZ ,,Solidarno$¢”, Forum ZZ i OPZZ spot-
kali si¢ 20 stycznia w Katowicach, gdzie wspdlnie zdecy-
dowali, ze pogotowie strajkowe nie zostanie zawieszone.

— Zwracamy si¢ do premier Kopacz o natychmiasto-
we rozpoczegcie negocjacji w obszarach postulatow, ktore
zostaly zgloszone przez strong zwiazkowa podczas wrzes-
niowych protestow 2013 roku w Warszawie. Myslg tu o
takich kwestiach jak umowy $mieciowe, wiek emerytalny,
emerytury pomostowe, patologie w agencjach pracy, czy
elastyczne formy pracy — ttumaczyl podczas spotkania z
dziennikarzami szef NSZZ ,,Solidarno$¢”. — Dajemy pani
premier czas do konca stycznia. Zaleznie od woli rzadu
zdecydujemy co dalej — mowit.

Region Slasko-Dabrowski

Podczas spotkania Piotr Duda zaznaczyl, ze osiagnig-
te porozumienie jest dopiero poczatkiem rozméw i nego-
cjacji na temat polskiego gornictwa. Tadeusz Chwalka,
szef Forum Zwiazkow Zawodowych, ttumaczyl, ze dialog
jest podstawa tego porozumienia, a ,,w branzach wciaz
go brakuje”. W dokumencie do premier Kopacz liderzy
zwiazkowi zaznaczyli, ze chca ,,rozpoczaé negocjacje w
obszarach problemow branz, ktére uznajemy za prioryte-
towe, wymagajace pilne do rozwiazania”. Podczas spotka-
nia z dziennikarzami Jan Guz, przewodniczacy Ogolnopol-
skiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych wspomniat
m.in. o problemach pocztowcow, kolejarzy, pracownikach
oswiaty, czy pracownikach jednostek budzetowych.

Przy okazji spotkania Piotr Duda podzigkowal
wszystkim, ktorzy byli zaangazowali w ostatnie protesty
na Slasku. - Szczegdlnie dziekuje negocjatorom, ktorzy
negocjowali dniami i nocami. Dzigkuje rowniez wszyst-
kim ludziom, ktérzy bezinteresownie przyszli wesprzec
swoich kolegdw — mowil.

(aja)
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Czy w Polsce bedzie mozliwy
legalny strajk generalny?

Po wygranej skardze przed Miedzynarodowa
Organizacja w spr. ograniczania przez Polske
prawa do zrzeszania si¢ w zwiazki zawodowe 0s0b
wykonujacych prace inaczej niz w ramach kodeksu
pracy, ,,Solidarnos$¢” zlozyla kolejna skarge. Tym
razem zdaniem zwiazku Polska ograniczajac mozliwo$¢
prowadzenia sporow zbiorowych wylacznie wobec
bezposredniego pracodawcy lamie konwencje 87i1151. O
co chodzi? Nasze przepisy nie daja prawa sporu i strajku
wobec rzeczywistych wlascicieli i wladz publicznych
z ogo6lnopolskim strajkiem generalnym wlacznie.

NSZZ ,,Solidarno$¢” w 16 stycznia 2015 r. ztozyto
skarge na polski rzad do MOP, Ze ten nie zastosowatl si¢ do
ratyfikowanej przez Polske¢ konwencji MOP nr 87 (wolno$é
zwiazkowa i ochrona praw zwiazkowych) i konwencjinr 151
(ochrony prawa organizowania si¢ i procedury okreslania
warunkow zatrudnienia w stuzbie publicznej). Gtowny
zarzut dotyczy ograniczania prawa prowadzenia sporow
zbiorowych i ogloszenia strajku tylko do pracodawcy w
rozumieniu kodeksu pracy. Brak jest rowniez przepisow,
ktore uznawalyby ,,wladze publiczne” za strong sporu
w szczeg6lnosci dla pracownikoéw stuzby publiczne;.
Zgodnie z ustawa o0 rozwigzywaniu sporé6w zbiorowych,
strong sporu w Polsce jest wytacznie pracodawca. Nie moga
nia by¢ wiladze publiczne (rzad, minister czy samorzad
lokalny). Tak samo jak strong sporu nie moga by¢ inne
podmioty, ktore sa rzeczywistymi wilascicielami, ale
zgodnie z kodeksem pracy formalnie nie sa pracodawcami.
Chodzi gtéwnie o firmy sktadajace si¢ z wielu podmiotow
zaleznych, takich jak np. firmy ponadnarodowe, holdingi,
korporacje, konsorcja itp. Wedtug ,,S”, takie zawgzenie
czgsto prowadzi do tego, ze zwiazki zawodowe nie moga
wszczynac sporu (np. o podwyzke ptacy) wobec podmiotu
rzeczywiscie decydujacego o kwestiach finansowych dane;j
grupy zawodowej. — Strong sporu zbiorowego i strajku
powinien by¢ zawsze podmiot rzeczywiscie odpowiedzialny
finansowo lub rzeczywiScie przyznajacy uprawnienia
okreslonej grupie zawodowej — czytamy w skardze.

Inna sprawa jest brak uregulowan prawnych pozwalajacych
zwiazkom zawodowym organizowania strajkow w sprawach
gospodarczo-spotecznych, np. jak to miato miejsce w

przypadku podniesienia wieku emerytalnego czy nowelizacji
kodeksu pracy. Ograniczenie strony sporu zbiorowego do
pracodawcy powoduje, ze zwiazki zawodowe nie moga
wyrazi¢ swojego niezadowolenia np. wobec rzadu, a tym
samym proklamowac ogolnokrajowego strajku generalnego.
- Wiele krajow Unii Europejskiej ma takie prawo.
Przyktadem sa chociazby ostatnie strajki w Belgii
organizowane przeciwko planom podniesienia wieku
emerytalnego. A,,Solidarno$¢” wiasnie strajkami generalnymi
wywalczyta Polsce wolnos¢. Dlatego w wolnym kraju chcemy
moc legalnie protestowac, dlatego postanowilismy ztozy¢
kolejna skarge — komentuje szef ,,Solidarnosci” Piotr Duda.
Polskie ustawodawstwo w zadnej z ustaw nie
postuguje si¢ terminem ,,strajk generalny”. Tymczasem,
jak cytuja eksperci ,,S”, Komitet Wolno$ci Zwiazkowych
uznaje iz 24-godzinny strajk generalny o podniesienie
placy minimalnej, o respektowanie obowiazujacych
uktadéw zbiorowych oraz o zmiang polityki gospodarczej
jest dopuszczalny i wchodzi w zakres normalnej
dziatalno$ci organizacji zwiazkowej. Zatem w opinii
organu kontrolnego MOP strajk generalny jest mozliwy.
Obecnie ustawa o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych
przewiduje jedynie formulg tzw. strajku solidarno$ciowego,
ktéry mozna przeprowadzi¢ wylacznie dla poparcia
postulatow tych grup zawodowych, ktore nie maja prawa
do strajku. Na to tez w skardze zostata zwrdcona uwaga.
Wedhuig ,,S” obowiazujace przepisy pozbawiaja prawa do
strajku niektorych pracownikéw zatrudnionych w organach
wladzy panstwowej, administracji rzadowej i samorzadowej,
sadach oraz prokuraturze, co jest niezgodne z konwencja
MOP. — Prawo do strajku powinno by¢ zagwarantowane
szerokiej grupie pracownikoéw a ograniczenia tego prawa
moga by¢ tylko wyjatkowe — czytamy w dokumencie.
Autorem skargi jest ekspert NSZZ ,,Solidarno$¢” dr
Ewa Podgorska-Rakiel (podobnie jak wczesniejszej dot.
prawa koalicji). Rozpatrywanie moze potrwa¢ nawet kilka
miesigey. Jesli MOP uzna ja za zasadna wezwie rzad do
zapewnienia wlasciwej realizacji konwencji w praktyce, a
wigc zmiany przepisow.
Cala skarge mozna przeczytaC na stronie:
www.solidarnosc.org.pl

Spotkanie oplatkowe

Podczas posiedzenia Zarzadu
Regionu NSZZ ,Solidarno$¢”
Slaska Opolskiego 12 stycznia
2015 r. odbylo si¢ tradycyjne
spotkanie optatkowe. Cz¢§¢ mod-
litewna poprowadzit ks. infutat
Edmund Podzielny — proboszcz
parafii katedralnej.

W spotkaniu uczestniczyli
czlonkowie Zarzadu Regionu,
Regionalnej Komisji Rewizyjnej
i szefowie Oddziatow ZR.

(red.)
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Zach¢camy do wspolpracy

Drodzy zwiazkowcy po raz kolejny zachgcamy do
wspolpracy z Dziatem Informacji ZR. Mamy witasna stro-
n¢ internetowa www.solidarnosc.org.pl na ktérej informa-
cja moze by¢ zamieszczona w chwilg po tym jak ja otrzy-
mamy. Mamy wilasny Biuletyn Informacyjny, na tamach
ktérego mozemy chwalié si¢ osiagnigciami, ale tez pisac o
problemach w zaktadach pracy.

W szeregach NSZZ ,,Solidarno$¢” jest wielu wspania-
tych ludzi, pasjonatdéw, sportowcdw, spotecznikow, ktorzy
pracuja nie tylko dla zwiazku, ale tez dla spotecznosci lo-
kalnej. Pokazmy ich.

W naszych szeregach mamy zwiazkowcow dziata-
jacych od 1980 roku, dzi§ nierzadko ci ludzi koncza juz
aktywnos¢ zawodowa, przechodza na emerytury. Mozemy
podzigkowac im na famach BI, zaprezentowac ich sylwetki
dopoki jeszcze zyja.

Media regionalne czy ogolnokrajowe interesuja si¢
nami tylko wtedy, gdy sa manifestacje, strajki, protesty.
A przeciez zwiazkowcy pracuja na co dzien. Mozemy
to pokaza¢, mozemy si¢ promowa¢ w naszych mediach
zwiazkowych, bez kosztow, bez cenzury. Ale by tak byto
apelujemy o wspotpracg. Ze swojej strony deklarujemy
wszechstronna pomoc.

Kontakt z Dzialem Informacji ZR:

Jadwiga Malinowska — opole@solidarnosc.org.pl

tel. 77 42 32 870 lub 77 42 32 860 (laczy sekretariat)

Zycze pomyslnosci i powodzenia w roku naszego Ju-
bileuszu 35 — lecia NSZZ ,,Solidarno$¢”, bysmy mieli jak
najwigcej radosci 1 wielu spraw zatatwionych pomyslnie,
ktérymi bedziemy sig¢ chwalic.

Jadwiga Malinowska

Polecamy

Zach¢camy do odwiedzania stron
wlasnych organizacji zwigzkowych
Regionu Slaska Opolskiego

Zaktadowa Organizacja Zwiazkowa NSZZ ,,Solidarnos¢”
Politechnika Opolska
www.solidarnosc.po.opole.pl

Organizacja Podzaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢”
Pracownikéw Poczty Polskiej w Opolu
http://solidarnosc-pocztapolska-opole.home.pl/

Migdzyzaktadowa Organizacja Zwiazkowa
NSZZ ,,Solidarno$¢” przy Alchemia S.A.
z siedziba w Zawadzkiem
http://solidarnoscalchemia.pl

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢”
Uniwersytet Opolski
www.solidarnosc.uni.opole.pl

Oddziat ZR w Brzegu
http://solidarnoscbrzeg.pl/

Sekcja Regionalna Oswiaty i Wychowania
http://solidarnoscoswiatowaopole.wordpress.com/

Malej Zuzannie Karolinie
szczesciu, ktore wzbogacito dom rodzicow,
zyczymy szczesliwego
i udanego zycia, duzo zdrowia
i uSmiechow, piskow,
wrzaskow 1 zabawy moc

a Mtodym Rodzicom i
Katarzynie Radomanskiej
i Maciejowi Kempie
odkrywania nowych urokow zycia, radosci z tupotu
matych ndzek, tez szczescia z pierwszego usmiechu,
zabka, stowa, kroku, porozrzucanych wszedzie klockow,
przytulenia okragtej gtdwki i usciskow matych raczek.
kolezanki i koledzy
z MOZ NSZZ. ,,Solidarno$¢” przy WSSE w Opolu

Opozycjonisci dostang
mniej niz chcial Senat

22 stycznia w Sejmie obradowata podkomisja nad-
zwyczajna do rozpatrzenia senackiego projektu ustawy o
dziataczach opozycji antykomunistycznej i osobach repre-
sjonowanych z powodow politycznych oraz poselskiego
projektu ustawy o statusie Weterana Opozycji Antykomu-
nistycznej wobec dyktatury komunistycznej PRL-u w la-
tach 1956 — 1989.

Senacki projekt pomocy opozycjonistom poczatkowo
zaktadat, Ze mieliby oni dostawac §wiadczenie w wysoko-
Sci ok. 830 zt. Dostali by je ci, ktorych miesigczny dochod
nie jest wyzszy niz 220 proc. najnizszej emerytury w wy-
padku osoby samotnej lub 170 proc. w wypadku kogo$ z
rodzina. Projekt zaniepokoil jednak Ministerstwo Finan-
sow, poniewaz ze zleconych przez Senat badan CBOS-u
wynikalo, ze w podziemnej opozycji mogto dziata¢ nawet
800 tys. Polakow.

Poprawki proponowane przez PO zakladaja, ze trud-
niej bedzie uzyskac status. A kryterium dochodowe bedzie
nizsze: dla osoby samotnej 120 proc. najnizszej emerytury
oraz 100 proc. dla opozycjonisty z rodzina. Samo $wiad-
czenie ma spas¢ do 400 zt miesigcznie. — Rzad oszczgdza
na wszystkim, a zwlaszcza na spoteczenstwie. Tymczasem
dla swoich zawsze znajdzie pieniadze. Nie mowig juz o
tym, ze gdyby nie kompromis okraglostotowy, to pewnie
nie byloby koniecznosci, by oszczedzaé¢ — podsumowuje
te informacje legendarny dziatacz Solidarnos$ci Andrzej
Gwiazda. — Niestety dobrze maja si¢ dzi$ glownie ci, kto-
rzy sami autorytetem wyniesionym z czaséw opozycji le-
gitymizuja obecna wladzg. Tymczasem ta wtadza dopro-
wadzila panstwo do ruiny. Teraz wielu opozycjonistow
zmuszonych jest do tego, by grzebaé po smietnikach w po-
szukiwaniu najpotrzebniejszych do zycia rzeczy, poniewaz
nie moga zwiazac konca z konicem. I nie chodzi tylko o to,
Ze panstwo zazwyczaj im nie pomaga, ale przede wszyst-
kim o to, ze nie ma dla nich pracy — mowi. I wyjasnia,
ze tej pracy nie ma, poniewaz gospodarka jest w fatalnym
stanie z powodu wyprzedazy majatku narodowego.

Obecnie opozycjonisci znajdujacy si¢ w trudnej sytua-
cji moga stara si¢ o specjalne renty od premiera.

,, Gazeta Polska codziennie”



Filharmonia Opolska im Joze-
fa Elsnera w Opolu

Sytuacja pracownikow Filhar-
monii Opolskiej w ostatnim
czasie ulega znacznemu pogor-
szeniu. W grudniu 2014 r. Organizacja Zaktadowa NSZZ
Solidarno$¢ otrzymata zawiadomienie o zamiarze grupowe;j
zmiany warunkow pracy i placy. Pracodawca jako przyczyng
podat zta sytuacje finansowa instytucji oraz niezwykle niska
dotacj¢ na dziatalno$¢ na rok 2015.

Komisja Zaktadowa NSZZ Solidarno$¢ wystapita z
pismem do Marszatka Woj. Opolskiego wyrazajac swoj
niepokoj i wielkie obawy w zwiazku z planowanym zmniej-
szeniem o jedng trzecia dotacji na dziatalnos¢. W swoim
wystapieniu NSZZ Solidarno$¢ nie zgadza si¢ na ponowne
obnizenie wynagrodzen pracowniczych, a tym samym
przerzucenie kolejny raz ryzyka prowadzenia dziatalnosci
na pracownikow. Zwiazkowcey zwroécili réwniez uwage na
fakt, iz obnizenie dotacji przetozy si¢ na liczbg koncertow,
a w konsekwencji na przychody instytucji.

W grudniu 2014 r. odbyto sig spotkania Marszatka Woj.
Opolskiego z przedstawicielami zwiazkéw zawodowych
w tym NSZZ Solidarno$¢ przy Filharmonii Opolskiej, na
ktérym na zaproszenie Organizacji Zwiazkowej uczestniczyt
Grzegorz Adamczyk.

Grzegorz Adamczyk na posiedzeniu ZR przedstawit
informacje ze spotkaniu tj. - Zwiazkowcy po raz kolejny
przedstawili swoje niepokoje zwiazane z pogorszeniem
si¢ warunkow pracy i placy. - Marszatek Woj. Opolskiego
zawiadomit, ze dotacja nie ulegnie zwigkszeniu z powodu
zmniejszenia si¢ wptywow do budzetu wojewodztwa,
zobowigzat Dyrektora FO do wdrozenia planu oszczgdnos-
ciowego, poddat pod watpliwo$¢ zatrudnianie pracownikow
na petnych ectatach, zadeklarowal wsparcie Filharmonii
Opolskiej srodkami unijnymi.

- Powotano zespot roboczy ds. wypracowania zalecanych
zasad i priorytetow funkcjonowania w 2015 r. Filharmonii
Opolskiej w oparciu o przyznang dotacj¢ podmiotowa na
2015 r. W sktad komisji weszli rowniez przedstawiciele
NSZZ Solidarnos¢ : Beata Janta — Przewodniczaca Komisji
Zaktadowej oraz Olga Konowatowa — Zastgpca Przewodni-
czacej Komisji Zaktadowe;j.

Zarzad Regionu NSZZ Solidarnos¢ Slaska Opolskiego
wspiera pracownikow Filharmonii Opolskiej i deklaruje
w dalszym ciagu wszelka pomoc Organizacji Zaktadowej
NSZZ Solidarno$¢ i wszystkim cztonkom naszego zwiazku.

Zaklad Wodociagéw i Kanalizacji w Prudniku

W Zaktadzie Wodociagow i Kanalizacji w Prudniku KZ
NSZZ Solidarno$¢ prowadzi z pracodawca negocjacje ptaco-
we. Zdaniem NSZZ Solidarno$¢ wzrost ptac jest niezbedny
w zwiazku z bardzo duzym, nie spotykanym dotychczas
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Sekretarz ZR informuje

zaangazowaniem pracownikéw w realizacji zadan inwesty-
cyjnych, jak réwniez z niewielkim wzrostem wynagrodzen
w latach poprzednich oraz w zwiazku uzgodnieniami z
Burmistrzem Prudnika.

Walcownia Rur Spétka z 0.0. w Zawadzkiem

Trwa spor zbiorowy z pracodawca. NSZZ Solidarnos¢
zada przestrzegania zapiséw regulaminu wynagradzania
oraz wyptacenia zaleglych premii. Na chwilg obecna jest to
kwota okoto 4000,00 tys zt na pracownika. Kilku pracowni-
kéw ztozyto w tej sprawie pozwy do Sadu Pracy.

Alchemia S.A. Oddzial Walcownia Rur Andrzej w
Zawadzkiem

Alchemia S.A. w Warszawie Uchwata dokonata podziatu
wewngtrznego firmy na pigciu pracodawcow o jednakowym
numerze KRS jednak o r6znych numerach NIP i REGON.
W wyniku podziatu jednym z pracodawcow jest Alchemia
S.A. Oddzial Walcownia Rur Andrzej w Zawadzkiem
zatrudniajaca 460 pracownikow, ktorzy zostali przejeci na
podstawie art. 23' KP w dniu 1 stycznia 2015 r. Struktury
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ Soli-
darnos¢ przy Alchemii S.A. w Warszawie z siedziba w Za-
wadzkiem pozostaty bez zmian, natomiast zasi¢g dziatania
zostat rozszerzony o Gminny Osrodek Sportu i Turystyki w
Zawadzkiem. NSZZ Solidarnos¢ nie zgadza sig ze sposobem
1 tre§cig wprowadzonych u pracodawcow aktow prawnych,
wprowadzonych podstgpnie obchodzac prawo i pomijajac
przy okazji zwiazki zawodowe.

Poczta Polska S.A.

Dariusz Jackowski przekazat informacje o planowanych
w Poczcie Polskiej zwolnieniach grupowych, ktorych skala
moze siggnaé nawet 8§ ty$. pracownikow. W firmie zostat
wprowadzony program dobrowolnych odejs¢ z firmy. W
2015 r. odbedzie si¢ konkurs na operatora wyznaczonego,
czyli na $wiadczenie ustug powszechnych w latach 2016-
2025. Zdaniem zwiazkowcow widoczne wsparcie rzadu
RP posiada firma InPost. Z poczatkiem 2015 r. Solidarno$¢
pocztowa wszczgla spor zbiorowy z pracodawca, zadajac
wzrostu wynagrodzenia na poziomie 400,00 zt brutto na
osobg oraz zaprzestania redukcji zatrudnienia powodu-
jacego pogarszanie si¢ warunkow pracy zatrudnionym
pracownikom.

Szpital w Glubczycach

Przewodniczaca MOZ NSZZ Solidarnos¢ przy SP
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Glubczycach poinformo-
wala o przebiegu negocjacji ptacowych ktore Organizacja

dok. na str. 5
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Zwiazkowa prowadzi z pracodawca od pazdziernika 2014 r.
W wyniku dziatah NSZZ Solidarno$¢ w dniu 21 stycznia
2015 r. podpisano porozumienie na mocy ktoérego nastapit
wzrost plac pracownikow szpitala o 130,00 zt brutto na
osobe.

Cerpol Kozlowice

Pracownicy firmy zyja w ciaglej niepewno$ci o swoja
przysztos$¢, dochodzi do systematycznego pogarszania si¢
warunkow pracy i ptacy. 31 grudnia 2014 r. miato doj$¢ do
przejecia Spotki Akeyjnej Kozlowice wraz z Zakladem w
Brzostowie przez Leier Cegielnie Sp. z 0.0. w Roszkowie.
Do sprzedazy zaktadow jednak nie doszlo, co w konse-
kwencji spowodowat zamknigcie zaktadu w Brzostowie
i doprowadzito do zwolnien grupowych 49 pracownikow.

Rzeczywisto$¢ milionow ludzi pracy a statystyki

Od kilku lat obserwujemy w wigkszo$ci zaktadow
sytuacj¢, gdzie zwiazki zawodowe koncentruja si¢ na
utrzymaniu warunkow pracy i placy swoich pracownikow.
Coraz rzadziej mozemy pochwali¢ si¢ znaczaca podwyzka
ptac, czy wprowadzeniem uktadu zbiorowego pracy, a nawet
korzystniejszego regulaminu wynagradzania. Zdarzaja si¢
przypadki nie realizowania Zaktadowego Funduszu Swiad-
czen Socjalnych badz obchodzenia prawa celem obnizenia
odpisu podstawowego. W §wietle wiedzy Zarzadu Regionu
NSZZ Solidarnoéé S1. Opolskiego oraz zgtaszanej tematyki
problemoéw z ktéra musimy si¢ zmierzy¢ przy znaczacej
pomocy naszych prawnikow oraz Inspektoréw Pracy z
Okrggowej Inspekcji Pracy w Opolu wyniki statystyczne
podawane przez osrodki badawcze sa naszym zdaniem dla
wigkszos$ci pracownikdéw nie osiagalne.

Wyniki ogélne

W 2014 roku mediana calkowitego wynagrodzenia
brutto wyniosta 4 150 PLN. Oznacza to, ze praktycznie przy
zerowej inflacji realne ptace uczestnikow badania wzrosty
0 2,47%. Jest to najwyzszy realny wzrost wynagrodzen
od 2008 roku. Warto zaznaczy¢, ze potowa osob bioracych
udziat w badaniu zarabiala migdzy 2 800 a 6 815 PLN.
W poréwnaniu z 2013 rokiem nie zmienita si¢ wysokosé¢
wynagrodzen os6b nalezacych do grupy 25% najmniej
zarabiajacych a wzrosty wynagrodzenia oséb z grupy 25%
najlepiej zarabiajacych. Swiadczy to o wzroécie naszej
Zamoznosci.

Tabela 1.
Wynagrodzenia Polakéw w 2014 roku (brutto w PLN)

préba | 25% mediana| 25%
zarabia zarabia
mniej wiecej

ogdtem 111 041 | 2800 4150 6 815
mezezyzni | 64419 | 3000 4 600 7 700
kobiety 46 622 | 2500 3 600 5700

Wynagrodzenia w réznych branzach

Najlepiej wynagradzana branza w 2014 roku byto IT
(6 000 PLN), bankowos¢ (5 500 PLN) i telekomunikacja
(5 500 PLN). Najgorzej wynagradzani sa przedstawiciele
sektora ustugi dla ludnosci (3 000 PLN) oraz kultury i sztuki
(3000 PLN).

Wynagrodzenia na poszczegélnych szczeblach or-
ganizacji

Whbrew obiegowym opiniom roznice ptac migdzy pra-
cownikami szeregowymi i dyrektorami wcale nie zwigkszaja
si¢. Podobnie jak w poprzednich latach dyrektorzy (12 500
PLN) zarabiaja niecale pi¢¢ razy wigcej niz pracownicy sze-
regowi (2 650 PLN). Praktycznie nie zmienily si¢ rowniez
relacje plac migdzy pozostalymi szczeblami organizacji.
Starsi specjalisci (5 500 PLN) zarabiaja ponad dwa razy
wigcej od pracownikow szeregowych, a kierownicy duzych
zespolow (6 600 PLN) o 69% wigcej od specjalistow.

Wynagrodzenia w réznych regionach

Od wielu lat nie zachodza praktycznie zadne zmiany
w czotdwce zestawienia wojewddztw w ktorych pracownicy
otrzymuja najwyzsze wynagrodzenia. Warto wigc po§wigcié
wigcej uwagi regionom w ktorych zarobki sa najnizsze.
Na koncu zestawienia zwykle znajduja si¢ wojewodztwa:
swigtokrzyskie, warminsko-mazurskie, podkarpackie, lu-
belskie, podlaskie. Wyré6znia si¢ wsrod nich wojewddztwo
podkarpackie, ktére 10 lat temu zajmowato ostatnie miejsce
na liscie a w tym roku zajmuje 12 miejsce z mediang wyna-
grodzenia 3 300 PLN. Dane te jednoznacznie pokazuja, ze
inwestycje zagraniczne wyraznie przyczyniaja si¢ do wzro-
stu wynagrodzen w regionie. W wojewodztwie opolskim
Srednie wynagrodzenie w 2014 r. ksztaltowalo si¢ na
poziomie 3500,00 zl.

Wynagrodzenia 0s6b z ré6Zznym poziomem wyksztal-
cenia
Potoczne przekonanie, ze wyksztatcenie nie ma duzego
wplywu na nasze zarobki nigdy nie znalazto potwierdzenia
w danych statystycznych. Od 2004 roku wyniki naszego
badania jednoznacznie pokazuja, ze warto si¢ uczy¢. W 2014
roku osoby z wyksztalceniem wyzszym magisterskim inzy-
nierskim (5 750 PLN) zarabialy 2,4 razy wigcej niz osoby
z wyksztalceniem podstawowym i gimnazjalnymi (2 400
PLN) oraz 2,2 razy wigcej niz osoby z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym (2 650 PLN).
Dariusz Brzeczek
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Ziwijaja poczte

Poczta Polska chce zwol-
ni¢ w tym roku kilka
tysiecy pracownikéw.
Zarzad mowi o pigciu,
zwigzkowcy — nawet o 8
tysiacach osob.

Planom wtadz Poczty Pol-
skiej kategorycznie sprze-
ciwia si¢ wigkszos¢ dziata-
jacych w niej zwiazkdéw zawodowych, w tym Solidarnos¢,
druga co do wielkosci organizacja reprezentujaca 13,5 tys.
pracownikow. Zwiazkowcey wszcezeli spor zbiorowy 1 za-
powiadaja strajk.

POCZTA
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Dobrowolnie niedobrowolne

Z dokumentow, ktore otrzymat szef organizacji ,,S” w
Poczcie Polskiej Bogumit Nowicki wynika, ze pracodawca
planuje obnizy¢ zatrudnienie w tym roku w firmie o ponad
8 tysigey, czyli o ponad 10 proc. - Do konkretnych urze-
dow, tam, gdzie pracuja listonosze, trafity natomiast plany
zmniejszenia zatrudnienia na poziomie nawet wyzszym,
niz 10 procent. Siggaja nawet 12-13 procent — podaje. —
Nie ma jasno sprecyzowanej liczby pracownikow. - Cieka-
we, ze odejscia maja by¢ dobrowolne, a rozestane do na-
czelnikéw placowek plany juz teraz uwzgledniaja na 2015
1. znacznie wigcej zwolnien, niz dobrowolnych odejsé.

Na samej LubelszczyZnie bedzie to prawdopodobnie
okoto 300 os6b. Na Mazowszu i Malopolsce jeszcze wig-
cej. A juz teraz pracownicy skarza si¢, ze w urzedach pocz-
towych brakuje ludzi. - W niektorych placowkach nie ma
cigé, w innych jest to nawet do 20 proc. ograniczenia skta-
du zatogi - méwi Andrzej Piekarz, szef ,,S” Pracownikow
Poczty Polskiej w Matopolsce. - Listonosze nie wyobraza-
ja sobie przejecia obowiazkow za zwolnionych kolegow,
wigc prawdopodobnie spadnie nam jako$¢ i gorzej bedzie
z terminowo$cig doreczen.

Wynalazek pracodawcy

Szefowie Poczty Polskiej zachgcaja do skorzystania
z programu dobrowolnych odejs¢. Jezeli kto§ szybko si¢
zdecyduje, dostanie odpraweg w wysokosci kilkumiesigcz-
nej pensji. Ale jak to ma by¢ doktadnie nie wiadomo. - Pa-
kiet dobrowolnych odejs¢, ktory jest wynalazkiem praco-
dawcy, bo nie zostal uzgodniony ze zwiazkami zawodo-
wymi, jest zaplanowany na ponad 5 tysigcy 0séb — mowi
Bogumil Nowicki.

Jak zwraca uwagg, wysoko$¢ odpraw, ktore Poczta pro-
ponuje pracownikom jest zbyt niska. - W firmach, ktore
juz sig restrukturyzowaty, pracownikom proponowano od
kilkunastu do kilkudziesigciu miesigcznych wynagrodzen.
Natomiast Poczta proponuje warunki niewiele lepsze od
tych, ktore wynikaja z ustawy o zwolnieniach grupowych
- podkresla.

Gotla pensja
Zwiazki w koncu ubiegltego roku wszczely spor zbio-
rowy 1 zapowiadaja akcje¢ protestacyjna. Nie wykluczaja

réwniez strajku, choc¢ ten, jak przyznaja, jest ostatecznos-
cia, bo skorzystataby na nim gtéwnie konkurencja. Roz-
mowy zwiazkowcow z zarzadem spotki w sprawie zwol-
nien planowane sa w tym tygodniu.

Informacja o redukcji etatow zbiegta si¢ z druga tura
negocjacji w sprawie wypowiedzianego przez wiladze
poczty w potowie ubieglego roku uktadu zbiorowego pra-
cy 1 uzgodnien na temat nowego uktadu. - Gdy wreszcie
negocjacje si¢ zaczely, prowadza je prawnicy z kancelarii
prawnej, wynajgtej przez dyrekcj¢ za cigzkie pieniadze -
mowi Nowicki.

Wiadze poczty chca przeforsowaé nowy system wy-
nagradzania i premiowania pracownikoéw, oznaczajacy li-
kwidacje wigkszo$ci dodatkéw do ptacy. Do gotej pensji
dodawana bylaby uznaniowa premia, trudna do uzyskania.

Rekordzisci Swiata

Zwiazkowcom obecne plany oszczednosciowe dyrek-
cji, ktoérych wynikiem bedzie nie tylko dramat wielu pra-
cownikow, ale takze nizsza jako$¢ ustug poczty, co na kon-
kurencyjnym rynku grozi katastrofa, kojarza si¢ z trzema
przegranymi w ostatnim czasie - w nie do konca jasnych
okolicznosciach - przetargami.

Najpierw poczta przegrata przetarg na obstugg sadow i
prokuratur, potem rzadowego Centrum Ustug Wspolnych,
wreszcie przetarg na obstugg KRUS.

- Wiadomo, ze podmioty, ktore te przetargi wygraty, de
facto dopiero buduja swoj potencjat i to za publiczne pie-
nigdze. To nie jest tak, ze te firmy pozyskuja klientow na
rynku otwartym, tylko wygrywaja przetargi i dzigki temu
zyskuja zaptatg za ustugi z pienigdzy budzetowych. A rzad
zamiast stawia¢ na swoje przedsigbiorstwo, dziwnym tra-
fem preferuje te prywatne podmioty - mowi Bogumit No-
wicki.

Ale to nie koniec zadziwiajacych wydarzen zwiaza-
nych z poczta. Na poczatku roku wyznaczono konkurs na
tzw. operatora wyznaczonego, czyli operatora pocztowe-
g0, ktory zaoferuje ustugi na terenie catego kraju i to 5 dni
w tygodniu. - W Niemczech, we Francji, w Hiszpanii ope-
ratorzy narodowi status operatora wyznaczonego otrzymy-
wali na kilkanascie lat. My jestesmy rekordzistami $wiata
- mowi Bogumit Nowicki. - Nikt w Europie podobnego
idiotyzmu nie zrobil. Zrobily to wladze naszego kraju.

Wojciech Dudkiewicz
Tygodnik Solidarnosé nr 4/2015

» Umiera sig nie po to,
y

by przestaé 7yé, lecz po to, by ¢ inaczej”
Paulo Coelho

Laczac si¢ w zatobie i smutku,
wyrazy wspoétczucia i stowa otuchy
JOLANCIE MUCYN-SKOTNICZNEJ
z powodu $mierci
TESCIOWEJ
sktadaja kolezanki i koledzy
z MOZ NSZZ ,,Solidarnos¢” przy WSSE w Opolu
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Jak nie stracic¢ ulgi na doroste dziecko

Odliczenie na pelnoletnie dzieci, ktére nie kontynu-
ujg nauki, obejmuje takze miesigce wakacyjne.

Ministerstwo Finansow wyjasnito, jak skorzysta¢ z od-
pisu na dzieci na podstawie nowych przepisow, obowiazu-
jacych od 1 stycznia 2015 .

Z broszury opublikowanej przez MF wynika, ze naj-
wigcej problemdéw sprawia odliczanie na dzieci petnolet-
nie, do 25. roku zycia.

- Rodzice skorzystaja z ulgi tylko za okres, w ktorym
dorosta pociecha uczy si¢ lub studiuje. Przepisy nie od-
nosza si¢ jednak do rozliczenia za miesiace wakacyjne,
zwlaszcza gdy dziecko konczy dany etap edukacji — mowi
Rzeczpospolitej prawnik Marcin Malinowski.

Sprawa jest prosta, gdy pelnoletni zamierza kontynuo-
wac¢ nauke po wakacjach. Jesli po maturze wybiera si¢ na
studia lub po studiach licencjackich na magisterskie, rodzi-
ce bez problemu odlicza ulgg za caty rok.

Kiedy koniec edukacji

Ministerstwo wyjasnito, ze nawet gdy pelnoletnia po-
ciecha konczy edukacje, to rodzice maja prawo do ulgi za
miesigce wakacyjne.

Przyktad: 19 letnia corka panstwa Nowakow zdata w
2014 r. maturg, ale nie poszta na studia. Ulga przyshuguje
im za osiem miesigcy, od stycznia do sierpnia wiacznie.

- Ulga na studenta, ktory ukonczyt studia licencjackie i
nie kontynuuje nauki, przysluguje do pazdziernika wiacz-
nie — informuje MF.

Wynika to z ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Osoba, ktora obronita pracg licencjacka, zachowuje status
studenta do 31 pazdziernika.

- Problemy z rozliczeniem maja tez osoby wychowuja-
ce jedno dziecko. Tylko do rodzicow jedynakow odnosi si¢
bowiem limit dochodow, ktory dla matzenstw wynosi 112
tys. zt rocznie.

Z pisma MF wynika, ze osoby w zwiazkach nieformal-
nych albo ktore pobraty si¢ w w trakcie roku, nie moga za-
robi¢ wigcej niz 56 tys. zt na osobg. By odliczy¢ dochody,
nalezy od przychoddw odjac koszty ich uzyskania i sktadki
ZUS.

Przyktad: Panstwo Kowalscy zostali rodzicami w
kwietniu, a pobrali si¢ w czerwcu 2014 r. Prawo do ulgi ma
tylko matka, gdyz jej roczne dochody wyniosty 50 tys. zt.
Ojciec zarobit 80 tys., wigc przekroczyt ustawowy limit.

Ministerstwo odnosi si¢ tez do problemu rozliczania
ulgi przez osoby majace dzieci z roznych zwiazkow.

Z kilku zwigzkow
Przyktad: Panstwo Kwiatkowscy wychowuja wspolnie
jedno dziecko, ich roczne dochody przekroczyly 112 tys.
zt. Pan Kwiatkowski ma tez dwoje dzieci z poprzedniego
zwiazku, wigc odliczy ulge na cala trojke, nie obowiazuje
go limit dochodow. Jego Zzona nie ma w ogodle prawa do
ulgi.
Rodzice musza pamigtaé, ze kwota odpisu na kazde
dziecko dziela po potowie.
Wiecej wyjasnien: www.finanse.mf.gov.pl
Zrédto informacji: Rzeczpospolita

Przekaz

Poczatek roku to czas
rozliczen  podatkowych.
Od kilku lat kazdy z nas
moze przekaza¢ 1 % na
konto osoby lub organiza-
cji podajac w zeznaniu po-
datkowym jedynie numer
KRS. Do Zarzadu Regionu corocznie wplywaja prosby o
pomoc. Ponizej prezentujemy kilka numeréw KRS oraz
cele szczegdtowe 1 zachgcamy do pomocy cztonkom ro-
dzin naszego zwiazku.

Emeryci i renci$ci tez moga przekazaé¢ 1 %

Emeryt lub rencista chcacy przekaza¢ 1 % podatku
musi do 30 kwietnia 2015 r. zlozy¢ w Urzgdzie Skarbo-
wym (mozna wysta¢ poczta) zeznanie podatkowe na druku
PIT — 37, w ktorym wykazuje dochody z renty lub emery-
tury zgodnie z przestanymi z ZUS PIT 40 A lub PIT 11 A
oraz wypetni¢ czg¢$¢ H druku, co oznacza ztozenie wniosku
o przekazanie 1 % podatku naleznego na rzecz organizacji
pozytku publicznego (OPP).

JOASIA
Joanna Hajda (corka cztonka NSZZ ,,Solidarno$¢” Pan-
stwowej Strazy Pozarnej) urodzita si¢ jako wczesniak, w

swoj 1 %

2003 roku z rozpoznaniem Porazenia Mozgowego. Joasia
jest dzieckiem autystycznym. Wymaga ciagtej rehabilita-
cji. Ty tez mozesz pomoc w rehabilitacji Joasi. Wystarczy
przekazac 1 % podatku wpisujac w dwoch rubrykach PIT:

Numer: KRS 00000 37904 oraz cel szczegélowy:
19132 Joanna Hajda.

OLIWIA

Oliwia Koza. KRS: 0000 186434. Cel szczegdtowy:
Oliwia Koza 459/K. Leczenie i rehabilitacja. Konto daro-
wizny z dopiskiem dla Oliwii Koza: 89 8944 0003 0000
2088 2000 0010.

DANIEL

Szesnastoletni Daniel Koziotek od urodzenia cierpi
na moézgowe porazenie dziecigce 1 padaczke. Jego rozwoj
psychoruchowy jest znacznie opdzniony, funkcjonuje na
poziomie glgbokiego uposledzenia, ktéremu towarzyszy
autyzm w stopniu znacznym. Daniel porusza si¢ na wozku
inwalidzkim. Od kilku lat realizuje obowiazek szkolny w
Zespole Dziennych Osrodkéw Rewalidacyjno — Edukacyj-
no — Wychowawczych i Rehabilitacji dla Dzieci i Mtodzie-
zy Niepetnosprawnej w Radzikowie. Dzigki pobytowi w
Osrodku robi postegpy, stal si¢ bardziej kontaktowy i zaczal

dok. na str. 8
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wyraznie mowié. Rodzice staraja si¢ aby Daniel funkcjo-
nowat jak najlepiej, dlatego potrzebna jest stata rehabilita-
cja i leki. Niestety rodzina nie jest w stanie pokryé wszyst-
kich kosztow leczenia i rehabilitacji, dlatego zwraca sig¢ o
pomoc. Wszystkie srodki, ktore wptyna na konto Daniela
w Fundacji Dzieciom ,ZDAZYC Z POMOCA” zostana
wykorzystane zgodnie z ich przeznaczeniem. Gwarantem
tego jest Fundacja oraz jej statut. (Tato Danela jest czton-
kiem MOZ NSZZ ,.Solidarnos¢” Alchemia SA WRA w
Zawadzkiem).

Adres fundacji: Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z pomo-
ca”, 01 — 685 Warszawa, ul. Lomanskiego 5. Nr konta:
15 1060 0076 0000 3310 0018 2615 z dopiskiem: 13863
Koziotek Daniel Kamil — darowizna na pomoc i ochrong
zdrowia.

Mozna tez przekaza¢ 1 % wpisujac w PIT: Nr KRS
00000 37904, cel szczegotowy 1 %: 13863 Koziolek Da-
niel Kamil.

LIDZIA i NATALKA

Lidzia i Natalka Rudnickie sa weze$niakami urodzony-
mi 13 sierpnia 2008 roku w 25 tc z waga 940 i 730 gram.
Dziewczynki SA obecnie podopiecznymi Fundacji ,,Zda-
zy¢ z pomocg”. Utworzone tam zostato subkonto, na kto-
rym zbierane SA srodki pieni¢zne na rehabilitacje, sprzet,
lekarstwa, wizyty u specjalistow oraz coroczne wyjazdy
na delfinoterapic do Sewastopola. Na stronie www.lidia-
inatalia.smyki.pl moga Panstwo pozna¢ ich cigzka, nadal
trwajaca walke o zdrowie.

W chwili narodzin Lidia wazyta 930 g. Od razu trafi-
fa pod respirator, nastgpnie CPAP, a w koncu pod budke
tlenowa. Cierpiata na ostra niewydolno$¢ nerek, niewy-
dolnos¢ oddechowa, martwicze zapalenie jelit, wylew III i
IV stopnia. Lekarze nie dawali jej poczatkowo zbyt wielu
szans na rozwoj i normalne Zycie. Jednak sita do walki o
zycie, jaka si¢ wykazata, udowodnita, iz nie zawsze diag-
nozy lekarskie musza si¢ sprawdzac.

W chwili narodzin Natalia wazyta 640 g. Od poczatku
znajdowata si¢ w stanie krytycznym z powodu niewydol-
no$ci oddechowej, wrodzonego zapalenia ptuc, niedotle-
nienia okotoporodowego, niedokrwistosci, silnych drga-
wek, wylewow IV stopnia do obu poltkul mozgowych,
powstanie wodoglowia olbrzymiego i koniecznosci zalo-
zenia zastawki. Pierwsze 9 miesigcy zycia Natalka spedzi-
fa w szpitalu, poddana zostata 7 operacjom w znieczuleniu
og6lnym.

Cigzki stan dziewczynek sprawit szereg schorzen oraz
ciagta konieczno$¢ rehabilitacji i réznych form terapii.
Schorzenia, z ktorymi zmagaja si¢ dziewczynki to: - wodo-
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glowie stacjonarne, mozgowe porazenie dziecigee (Lidia);
wodoglowie, moézgowe porazenie dziecigce, padaczka le-
kooporna (Natalka)

Tato dziewczynek jest cztonkiem NSZZ ,,Solidarno$¢”
w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe;j
w Niemodlinie. Lidzia, Natalka i rodzice beda niezmier-
nie wdzigezni za kazda ztotdwke wplacona na subkonto:
Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z pomoca” Nr KRS 00000
37904, w tym cel szczegélowy ,,18663 Natalia Rudni-
cka”, poniewaz bez tej informacji pieniadze nie trafia do
dziewczynek.

Mozna rowniez przekaza¢ darowizng: numer konta
Fundacji Dzieciom ,,Zdazy¢ z Pomoca: Bank BPH SA, od-
dziat w Warszawie: 15 1060 0076 0000 3310 0018 2615
tytutem: 18663 Natalia Rudnicka — darowizna na pomoc i
ochrong zdrowia.

W Fundacji utworzone sa dwa subkonta, jednak z pie-
nigdzy wplaconych na rzecz Natalki, korzysta¢ moze réw-
niez jej siostra Lidzia.

MACIUS

Maciu$ ma 8 lat. W wieku 3,5 roku ciezko zachorowat.
Choroba spowodowata, ze Maciu$ nie potrafi siedziec,
chodzi¢, mowi¢, normalnie jes¢ i pi¢. Maciu$ i jego ro-
dzice maja nadziejg, ze intensywna rehabilitacja pomoze
mu powr6ci¢ do zdrowia. Mozemy mu pomoc przekazujac
1 % podatku wpisujac w zeznaniu podatkowym Nr KRS
0000 273196 z dopiskiem Maciej Rak.

Babcia Maciusia jest cztonkiem Terenowej Organizacji
Zwiazkowej NSZZ ,,Solidarnos¢” w Kietrzu.

EWA BOTOR

Ewa Botor 13 kwietnia 2010 roku doznata bardzo po-
waznego wylewu krwi do mozgu. Przebyla cigzka i ryzy-
kowna operacj¢ usunigcia krwiaka mézgu, dzigki czemu
zyje. Pozostaje jednak niedowlad prawostronny i utrata
umiejgtnosci pisania i czytania. Od ponad 4 lat trwa okres
intensywnej rehabilitacji. Srednie miesieczne wydatki na
zabiegi rehabilitacyjne oraz leki i srodki higieny wynosza
ponad 1500 zt. O pomoc dla Pani Ewy prosza cérka Daria
i maz Boguslaw. ktorzy sprawuja 24 godzinna opieke nad
chora. Aby poméc Ewie wystarczy w PIT wpisa¢ Nr KRS
0000 273196.

ARTUR DOROCIAK

Artur jest cztonkiem NSZZ ,,Solidarnos¢” przy DIE-
HL Controls Polska sp. z 0.0. w Namystowie. Choruje na
stwardnienie rozsiane i wymaga intensywnej rehabilitacji.
Mozemy pomoéc Arturowi przekazujac 1 % podatku na
Stowarzyszenie Pokoj Nr KRS 0000 251565 wpisujac cel
szczegotowy : Artur Dorociak

Z glebokim zalem przyj¢liSmy wiadomos¢, ze
27 grudnia 2014 roku zmart
ADAM GOMULKA
staty cztonek pocztu sztandarowego
MOZ NSZZ ,,Solidarnos¢”
ArcelorMittal Poland S.A., Oddzial Zdzieszowice

Zegnaj Przyjacielu, w naszych sercach i pamieci
pozostaniesz na zawsze!

Kolezanki i Koledzy z MOZ NSZZ ,,Solidarno$¢”

ArcelorMittal Poland S.A., Oddzial Zdzieszowice

Wyrazy glebokiego wspoélczucia i stowa otuchy
ZYGMUNTOWI MIELNIKOWI
Przewodniczacemu Komisji Zaktadowej NSZZ
Solidarnos¢
przy Steinpol Central Services Sp. z 0.0. w Prudniku
z powodu $mierci
MAMY
sktada Zarzad NSZZ Solidarno$¢
oraz koledzy i kolezanki z Steinpol Central Services
Sp. z 0.0. w Prudniku.
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Nocna batalia o Lasy Panstwowe

O tym, ze noca z 17 na 18 grudnia 2014 r. beda rozpa-
trywane dwa punkty dotyczace Lasow Panstwowych zade-
cydowali: Prezydium Sejmu i Konwent Senioréw w dniu
15 grudnia o godzinie 20.

Informacja do naszych Komisji Zaktadowych z Krajo-
wej Sekeji Pracownikow Lesnictwa NSZZ ,,S” dotarta 16
grudnia. MieliSmy wigc niewiele czasu, aby si¢ zorgani-
zowaé 1 wyruszy¢ na Warszawg. Czas adwentu to prze-
ciez czas szczegolny i kazdy z nas mial praktycznie kazdy
dzien do $wiat zaplanowany. Jednak jak nie jecha¢, gdy
tam w stolicy maja w nocy decydowac o przyszlosci na-
szych lasow.

Kilka telefonow do Darka Brzgczka — goraca linia:

- Nie ma problemu Wiesiek, wazna sprawa zwiazkowa
to bus si¢ znajdzie — powiedziat Darek. I tak sig stato.

Na poczatku, peten optymizmu sadzitem, ze uda si¢
nam zapehi¢ caty autobus (50 miejsc) jednak zycie jak
zwykle zweryfikowato moje idealistyczne do niego po-
dejscie. Ostatecznie udalo si¢ zapetié busa, ale mini — 8
miejsc, ktory w sposob ekspresowy zostatl zatatwiony dzig-
ki pomocy Zarzadu Regionu.

WyruszyliSmy odswigtnie ubrani pelni nadziei jak zie-
lony kolor naszych munduréw, w czapkach, z ktorych spo-
gladat nasz orzet.

Kierowca zaprawiony w bojach ze zwiazkowcami bez-
piecznie dowidzt nas pod Sejm o godzinie 20.30. Udali-
$my si¢ od razu do biura przepustek, gdzie czekali juz na
nas kolezanki i koledzy lesnicy z catej Polski. Nastgpnie
jakim$ tylnym wejsciem bladzac (na szcze$cie posel Bak
nam pomogl) dotarliSmy na galerie. Oczywiscie nim do
niej doszlisSmy mieliSmy rewizj¢ osobista. Flagi zwiaz-
kowe, transparenty i wszystkie inne rzeczy, ktore strazy
marszalkowskiej wydawatly si¢ niebezpieczne musiaty po-
zosta¢ za bramka. Krotki instruktaz straznika, ktory spro-
wadzat si¢ w zasadzie do nastgpujacych wskazoéwek:

- siedzieé, nie wstawaé, nie chodzi¢, nie gadaé, zdjac
nakrycia glowy ...

To ostatnie troche¢ nas wkurzyto. Jak to, przeciez czap-
ka jest czg$cia umundurowania. Nie byto wyjscia, wyboru
nie mieliSmy zadnego. Stawianie oporu skonczyltoby si¢
pozostaniem na zewnatrz.

Wreszcie zasiedliSmy wygodnie spogladajac z duma w
dot na naszych wybrancow. Pojawit si¢ dtugo oczekiwany
Marszatek Sejmu. Powital wszystkich, przedstawit porza-
dek obrad — cholera nasza sprawa jest ostatnia - pomysla-
fem sobie. Trzeba powiedzie¢, ze Sikorski nas zauwazyt i
poinformowat postow, ze dzisiaj beda obradom przystuchi-
wali si¢ lesnicy.

Zaczgto si¢. Wniosek o uzupetnienie porzadku obrad o
glosowanie nad obywatelskim projektem w sprawie refe-
rendum dotyczacym laséw i sprzedazy ziemi zostal glosa-
mi koalicji PO i PSL odrzucony. Prawie 2,5 miliona pod-
pisow obywateli nie znajduje uznania postow. 2,5 miliona
obywateli tego kraju ok. 230 postow ma ich w tej czgSci
ciata, ktora najczesciej wykorzystuja pracownicy biur.

Na poczatek ponad 100 poprawek do budzetu gtosowa-
nych po kolei. Wida¢ ,,wielkie zainteresowanie” postow.
Mozna byto odnies¢ wrazenie, ze wigkszo§¢ nie wie nad
czym glosuje. Znuzenie, co raz wigksze. Jedna z popra-
wek wprowadzona przez koalicj¢ rzadzaca zostaje przez
samych wnioskujacych odrzucona, co wywotato ogélny
$miech na sali.

Pani poset Pa-
wlowicz ~ podjada
spézniona  kolacje,
posel X serfuje po
internecie, postan-
ka Y z K rozmawia,
posel G drzemie ... .
Jednak najwigkszym
wydarzeniem, hitem
posiedzenia Sejmu
pozostaje  jedzaca
pani poset i atakuja-
ca ja dwojka postow.

Trzeba powiedzie¢, ze to nas tez trochg ozywito, tym
bardziej, ze to dopiero chyba 67 poprawka. Byto to wszyst-
ko jednak zenujace. W czasie przerw wpadali do nas na
galeri¢ postowie PiS. RozmawialiSmy o sytuacji i probie
przekonania do naszej idei brakujacych do 2/3 uprawnio-
nych do gltosowania postoéw (tyle potrzeba glosow, aby do-
kona¢ zmiany w konstytucji).

W trakcie kolejnego gtosowania poprawek jeden z ko-
legow zauwazyt, ze pewien mtody cztowiek z ekipy tele-
wizyjnej jest w czapce bejsboléwcee z daszkiem. Kolczyk
w uchu, nosie — chtopak swobodnie paraduje po galerii.
Zwrocilismy uwagg jednemu ze straznikow, ktory ciagle
nas pilnowat, Ze jest nie konsekwentny. My musieliSmy
zdja¢ czapke¢ z godltem narodowym, a facet paraduje w
fikusnej czapeczce. Pod wplywem wytworzonej presji
zniechgcony straznik udatl si¢ w koncu do niego. Rozma-
wiali ze soba kilka minut. Przyszedt z powrotem lecz ten
cztowiek dalej pozostal z nakryciem glowy. Ponowilismy
atak na straznika Strazy Marszatkowskiej Sejmu RP. Jego
odpowiedz nas rozbroita catkowicie. Chtopak w bejsbo-
lowce okazal si¢ by¢ wyznania mojzeszowego i zapomnial
jarmuiki, dlatego musial mie¢ inne nakrycie gtowy.

Odechciato mi si¢ juz wszystkiego.

O godzinie 00.10 rozpoczeto sig czytanie poselskiego
projektu ustawy o zmianie Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej. Zmiany te w zaden sposob nie chronily Lasow
Panstwowych przed przeksztatceniami oraz nic nie mowit
o zarzadzaniu lasami. Propozycja zaktadata, ze lasy, ktore
sa wlasno$cig Skarbu Panstwa nie podlegalyby przeksztat-
ceniom wilasnosciowym z wyjatkiem uzasadnionego celu
publicznego okreslonego w ustawach. Problem jednak jest
w tym, ze cele publiczne sa nieokre$lone prawnie i pod to
sformutowanie mozna podlozy¢ bardzo szeroka skalg za-
dan, np.: ratowanie budzetu. Uchwalenie tej zmiany kon-
stytucji mogtoby si¢ okaza¢ otwarciem bramy do rozwale-
nia tego, co dobrze funkcjonuje i zapewnia nam, Polakom
swobodny dostep do tego, co takze kochamy — lasow.

Pigcioma glosami odrzucono ta zmiang. Szczytem ab-
surdu jest, aby glosowanie nad zmianami w najwazniej-
szym dokumencie kraju — Konstytucji dokonywa¢ w nocy,
gdzie wielu juz nie wiedziato jak si¢ nazywa.

Oczywiscie projekty PiS takze zostaty odrzucone.
Wielkim intelektem wykazal si¢ poset Szyszko, ktory po-
sta Piechocinskiego zmiétt totalnie. Ten drugi nie wiedziat
o czym méwi. Poset Zych, jako nestor sejmu wskazal na
btedy w procedowaniu zmian do Konstytucji.

Wrécitem rano do domu i pracy totalnie zdegustowany
i przybity polityka i naszymi wybrancami. O, co z tymi

dok. na str 10

Wiestaw Kucharski
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lasami chodzi moze kto§ zadac¢ sobie pytanie? No, oczy-
wiscie o pieniadze. Rozwalono panstwowe koleje, stuzbe
zdrowia, o$wiatg, hutnictwo, handel rodzimy i wiele in-
nych branz wigc czas na nastgpnych?

Jeszcze w latach 80 minionego wieku — moja firma
zatrudniata ponad 120 tysigcy pracownikoéw. Dzisiaj Pan-
stwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe liczy ponad
25 tysigey zatrudnionych. Wszystkie zmiany odbywaly sig
na drodze ewolucji. Na szczg$cie mingly (mam nadzieje)
czasy, gdy pensja le$nika byla najnizsza w kraju i nie-
rzadko trzeba byto rezygnowac z przywilei zapisanych w
Uktadzie Zbiorowym, aby otrzymac¢ miesigczne wynagro-
dzenie.

Firma moja - Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy
Panstwowe jest organizacja specyficzna — samofinansuja-
cq si¢. Placimy przerdzne podatki. Wspomagamy w mia-
r¢ mozliwosci (darowizny) rozne organizacje. Ponosimy
koszty hodowli lasu (zabiegi pielggnacyjne w uprawach
i miodnikach, odnawianie powierzchni wycigtych ...),
ochrony lasow (np. ochrona przed zwierzyna, pozary,
$mieci, klgski zywiotowe ...) i wielu innych.

Dzisiaj szacuje si¢ warto$¢ samego drzewostanu La-
sow Panstwowych na ok. 400 mld zI. Wprowadzona in-
ternetowa sprzedaz drewna dla firm drzewnych na zasa-
dzie licytacji, aukcji przynosi pozadane efekty - drewno
sprzedaje si¢ za dobra ceng. Jest koniunktura. Tego jednak
przeboled, niektoérzy nie moga, ze moze by¢ w naszym kra-
ju firma panstwowa, ktoéra dobrze zarzadza i ma dodatni
wynik finansowy.

Wiosna 2014 roku glosami rzadzacej obecnie koalicji
udato si¢ dokona¢ ,,skoku na kase” Laséw Panstwowych.
Przypomng, ze w wyniku nowelizacji ustawy o Lasach
od 2016 roku Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Pan-
stwowe, ma co roku wptaca¢ do budzetu panstwa kwotg
100 — 150 mln zt rocznie (2% rocznych przychoddéw — nie
dochodow!, a wigc swoisty podatek obrotowy) i to nieza-
leznie od tego czy wynik finansowy w danym roku budze-
towym, bedzie zyskiem czy strata.

Jeszcze bardziej absurdalny jest zapis, zobowiazujacy
nasza firme¢ do wptaty do budzetu w latach 2014-2015, jak
to ujgto z kapitatlu wtasnego, astronomicznej kwoty 1,6
mld z} po 0,8 mld zt rocznie w ratach kwartalnych. Srodki
te maja i$¢ niby na budowe drég lokalnych, realizowanych
przez samorzady gminne i powiatowe.

Nie jest problemem, aby czg$¢ $rodkow wypracowa-
nych przez le$nikow trafiata do budzetu, co wrecz od fir-
my panstwowej byloby wskazane przy kiepskiej kondycji
panstwa. Kwestia dyskusyjna pozostaje jednak sposob jej
ustalenia. A co sig¢ stanie, gdy dobra koniunktura na drewna
si¢ skonczy i ceny zaczna spada¢? Czy znajda si¢ wowczas
srodki w budzecie panstwa na dalsze prowadzenie dzia-
falnosci jak chociazby na wyptaty czy odnowienie wycig-
tych powierzchni? PrzerabialiSmy juz to w naszym kraju z
innymi przedsigbiorstwami. Wiemy jak si¢ prywatyzuje i
rozwala w imi¢ dobra wspolnego.

Poki co zostato po staremu i dobrze! Mam pracg, pen-
sje dostaje regularnie, zyjg. Zostato co$ jeszcze -duma nie
z wybrancow ludu lecz z tego, ze jestem le$nikiem i pracu-
j¢ w dobrze zarzadzanej firmie.

Wiestaw Kucharski.

Zashuzony Czlonek
NSZZ ,,Solidarnos¢”

- !

foto archiwum, od prawej J. Maligtowka, Z Zak

XXV Walne Zebranie Delegatow Regionu ,,Slaska
Opolskiego” obradujace w czerwcu 2014 r. w Domu
Katechetycznym na Gérze §w. Anny nadalo odznake
wZashuzony Czlonek NSZZ Solidarno$¢ Regionu Slqska
Opolskiego” Zygmuntowi Zakowi. Przewodniczaca ZR
Cecylia Gonet wreczyla odznaczenie 6 stycznia 2015 r.
podczas spotkania noworoczno — oplatkowego w Glu-
cholazach.

W biezacym numerze BI prezentujemy sylwetke
odznaczonego.

Zygmunt Zak byt wspotzatozycielem NSZZ ,.Solidar-
no$¢” w Gluchotazach miedzy innymi z Janem Jabton-
skim, Stanistawem Tkaczem, Henrykiem Kulpa, Jordanem
Maligtowka 1 Piotrem Lojko. Byt pierwszym przewodni-
czacym Komisji Zaktadowej w Fabryce Armatur w Ghu-
chotazach.

3 listopada 1981 roku wraz z Stanistawem Tkaczem,
Piotrem Lojko i Adamem Wréblem uczestniczyt w pogrze-
bie bt. ks. Jerzego Popietuszki.

Internowany za dziatalnos$¢ konspiracyjna w okresie
od 9 maja 1982 r. do 2 lutego 1983 roku. W uzasadnieniu
postanowienia o tymczasowym aresztowaniu czytamy: ,,
Jjako byly przewodniczqcy NSZZ ,,Solidarnos¢” Fabryki
Armatur w Glucholazach, ktorego dziatalnos¢ zostata za-
wieszona, nie odstqpil od udziatu w takiej dziatalnosci i
uzywajqc druku sporzqdzal w celu rozpowszechniania nie-
legalne wydawnictwa sygnowane przez Regionalny Komi-
tet Strajkowy NSZZ ,, Solidarnos¢” Slgska Opolskiego oraz
inne zawierajqce falszywe wiadomosci mogqce wywolac
niepokoj publiczny lub rozruchy, dziatajqc w celu ostabie-
nia gotowosci obronnej PRL”.

Zygmunt po powrocie z internowania nie zaprzestat
dziatalnosci i byt aktywnym dziataczem az do odejscia na
$wiadczenie przedemerytalne.

Po reaktywowaniu NSZZ ,,Solidarno$¢” w 1989 roku
byt m.in. delegatem na WZDR NSZZ ,,Solidarnos¢” Sla-
ska Opolskiego oraz cztonkiem Zarzadu Regionu NSZZ
,.Solidarnos¢” Slaska Opolskiego.

(red).
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