
 

       Poznań, 26 października 2001 r. 

 
 
 
 

 
 UCHWAŁA NR 1 

 XIV KZD 
 ws. przyjęcia Regulaminu Ogólnego Funduszy Strajkowych 

 

 

 

 Krajowy Zjazd Delegatów NSZZ „Solidarność” uchyla uchwałę nr 10  

VI Krajowego Zjazdu Delegatów w Mielcu w sprawie zasad tworzenia  

i dysponowania funduszem strajkowym. W to miejsce uchwala się Regulamin Ogólny 

Funduszy Strajkowych stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

   Przewodniczący Prezydium Zjazdu 

 

 

   Janusz Śniadek 

 

 



 
Załącznik do uchwały nr 1 
XIV KZD w Poznaniu 
 
 
 
 

REGULAMIN OGÓLNY FUNDUSZY STRAJKOWYCH 
 

 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 

§1 
1. Niniejszy regulamin określa zasady tworzenia i funkcjonowania Krajowego 

Funduszu Strajkowego.  
2. Zasady tworzenia i funkcjonowania regionalnych funduszy strajkowych określają 

ich regulaminy przyjęte w oparciu o niniejszy Regulamin Ogólny. Dodatkowe 
postanowienia zawarte w regulaminach regionalnych funduszy strajkowych nie 
mogą być sprzeczne z zasadami przyjętymi w niniejszym Regulaminie.   

 
§ 2 

1. Dla wspierania finansowego akcji podejmowanych w imię obrony podstawowych 
celów statutowych związku ustanawia się Krajowy Fundusz Strajkowy, zwany 
dalej „KFS” i regionalne  fundusze strajkowe zwane dalej  „RFS”.  

2. Zadaniem KFS i RFS jest niesienie pomocy osobom uczestniczącym w akcji 
strajkowej. Dopuszcza się dofinansowanie do innych form akcji protestacyjnej. 

 
§ 3 

Krajowy Fundusz Strajkowy stanowi rezerwę regionalnych funduszy strajkowych oraz 
źródło dofinansowania akcji organizowanych przez struktury krajowe, regionalne   
i branżowe Związku. 
 

Rozdział II 
Dysponowanie  i pochodzenie środków 

 
§ 4 

Dysponentami funduszy strajkowych są Komisja Krajowa NSZZ Solidarność  
i zarządy regionów, które do bieżącego zarządzania powołują w drodze uchwały 
odpowiednio Krajową Radę Funduszu Strajkowego, zwaną dalej „KRFS” oraz 
regionalne  rady funduszy strajkowych, zwane dalej „RRFS”.  
 

§ 5 
1. KRFS działa w oparciu o zasady określone w niniejszej uchwale. 
2. Zasady działania RRFS określają regulaminy uchwalone przez zarządy regionów 

zgodnie zasadami określonymi w § 1 ust. 2 niniejszej uchwały. 
 
 



§ 6 
Przychody funduszy strajkowych stanowią: 
1) środki pochodzące z obligatoryjnych składek członkowskich opłacanych przez 

struktury związku wg. zasad ustalonych w Uchwale Finansowej Krajowego Zjazdu 
Delegatów,  

2) odsetki od posiadanych środków, 
3) darowizny, 
4) inne przychody. 
 

§ 7 
1. Środki funduszy mogą być lokowane:  
1) na oddzielnych rachunkach bankowych opisanych jako fundusze strajkowe 

(ustawowa ochrona przed zajęciem komorniczym), 
2) w papierach wartościowych gwarantowanych przez Skarb Państwa, 
3) w nieruchomościach, 
4) w innych formach zaakceptowanych przez dysponenta funduszu. 
2. Środki ulokowane w formie pieniężnej w sposób określony w ust. 1 pkt. 1 powinny 
stanowić co najmniej 25% danego funduszu strajkowego.  
 

Rozdział III 
Udzielanie pomocy ze środków KFS 

 
§ 8 

1. Pomoc ze środków KFS może być udzielana dla akcji związkowych,  
o charakterze ogólnopolskim, regionalnym, branżowym lub lokalnym, 
zorganizowanych i prowadzonych zgodnie ze Statutem oraz decyzjami 
właściwych władz statutowych Związku.  

2. Prawo złożenia wniosku o udzielanie pomocy z KFS przysługuje: 
a) Zarządowi Regionu, 
b) Radzie Krajowego Sekretariatu Branżowego wyłącznie w przypadku 

ponadzakładowych akcji o charakterze branżowym, 
c) Prezydium Komisji Krajowej.  

3. Wniosek o udzielenie pomocy z KFS powinien zostać złożony na trzy tygodnie 
przed planowanym rozpoczęciem akcji, nie później jednak niż w ciągu dwóch 
tygodni od jej zakończenia.   

4. Warunkiem otrzymania pomocy z KFS jest udokumentowanie,  
że struktury ubiegające się o pomoc (komisje zakładowe do Zarządów Regionu,  
a ZR do Komisji Krajowej) regularnie, zgodnie z uchwałą finansową KZD 
odprowadzają składki, również na fundusz strajkowy. Warunek ten nie dotyczy 
przypadków nieopłacenia składki z powodu wstrzymania przez pracodawcę 
wypłat wynagrodzeń.  

5. Warunkiem udzielenia z KFS pomocy, której wartość przewyższa kwotę 40 tys. zł 
dla zasiłków strajkowych i 20 tys. zł dla innych form jest uzyskanie, przed 
rozpoczęciem akcji, zgody Komisji Krajowej na jej przeprowadzenie.  

6. KRFS zobowiązana jest do rozpatrzenia wniosku spełniającego kryteria określone 
w ust. 1-4 w ciągu 30 dni od dnia jego złożenia.  

 
 
 
 



§ 9 
1. KRFS rozpatrując wniosek o udzielenie pomocy powinna wziąć pod uwagę 
następujące kryteria: 
1) skalę i wagę merytoryczną akcji,  
2) aktualne możliwości finansowe KFS, 
3) stopień wypełnienia przez organizatora i wnioskodawcę kryteriów  

z niniejszego rozdziału. 
2. Wielkość pomocy z KFS udzielonej strukturom Związku nie może przekroczyć 

połowy poniesionych i udokumentowanych przez nie kosztów.                                                
 

§ 10 
Wypłata zasiłku strajkowego może dotyczyć wyłącznie osób, które spełniają 
wszystkie poniższe wymogi:  
1) są członkami NSZZ „Solidarność” i regularnie opłacają składki, 
2) za okres strajku nie otrzymały wynagrodzenia za pracę, 
3) uczestniczyły w strajku: 

- co najmniej 3 dni w przypadku strajku wielodniowego lub 
- przez cały czas jego trwania w przypadku strajku krótszego niż 3 dni, 

4) przed otrzymaniem zasiłku na piśmie zobowiązały się do jej zwrotu  
w przypadku, o którym mowa w § 11.  

 
§ 11 

1. W razie otrzymania przez pracownika uczestniczącego w strajku wynagrodzenia  
za okres strajku wypłaconego przez pracodawcę pracownik jest obowiązany 
zwrócić zapomogę z funduszu strajkowego, chyba że w oparciu o uzasadnione 
okoliczności RRFS lub sekretariat branżowy zadecyduje inaczej. 

2. Środki pochodzące ze zwrotu zasiłku na podstawie ust. 1 stanowią przychód 
KFS i RFS proporcjonalnie do poniesionych przez nie wydatków.       

 
§ 12 

W przypadku oczywistego niespełnienia, jednego lub więcej warunków określonych 
w § 8 decyzję o odmowie zwołania KRFS w celu rozpatrzenia wniosku o udzielenie 
pomocy podejmuje prezydium KRFS w składzie: przewodniczący, zastępca 
przewodniczącego i sekretarz, informując o decyzji wnioskodawcę i pozostałych 
członków KRFS. 
 

§ 13 
Rozpoczęcie lub prowadzenie akcji w sposób sprzeczny z postanowieniami statutu 
lub wbrew stanowisku innych struktur związku stanowić może powód odmowy 
udzielenia pomocy. 
 

§ 14 
Dopuszcza się udzielanie przez KRFS pomocy w postaci pożyczki zwrotnej dla RFS. 
 
 
 
 
 
 
 



Rozdział IV 
Postanowienia końcowe 

 
§ 15 

Od decyzji KRFS lub jej Prezydium przysługuje odwołanie do Komisji Krajowej. 
Zasada ta ma odpowiednio zastosowanie do organów RFS. 
 

§ 16 
Działalność funduszy podlega kontroli Krajowej Komisji Rewizyjnej  
i regionalnych komisji rewizyjnych. 
  

§ 17 
Wnioski o udzielnie pomocy z funduszy strajkowych należy składać  
na formularzach opracowanych przez KRFS i RRFS. 
 

§ 18 
W sprawach nie objętych postanowieniami regulaminu oraz regulaminów 
regionalnych decyzję podejmuje Komisja Krajowa lub zarządy regionów. 
 
 
 
 


