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USTAWA

z dnia 6 lipca 2001 r.
o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu spolecznego.

(Dz. U. z dnia 18 wrzeénia 2001 r.)

Rozdzial 1
Cel i zadania Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych

Art. 1. 1. Trojstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, zwana dalej "Komisja", stanowi forum dia-
logu spotecznego prowadzonego dla godzenia interesdw pracownikow, intereséw pracodawcow oraz dobra publiczne-
go.

2. Celem dziatalnosci Komisji jest dgzenie do osiggnigcia i zachowania pokoju spotecznego.

3. Do kompetencji Komisji nalezy prowadzenie dialogu spotecznego w sprawach wynagrodzen i §wiadczen spo-
tecznych oraz w innych sprawach spotecznych lub gospodarczych, a takze realizacja zadan okre$lonych w odrgbnych
ustawach.

Art. 2. 1. Kazdej ze stron Komisji przystuguje prawo wniesienia pod obrady Komisji sprawy o duzym znaczeniu
spotecznym lub gospodarczym, jezeli uzna, ze jej rozwiazanie jest istotne dla zachowania pokoju spotecznego.

2. Kazda ze stron Komisji, rowniez wspolnie z inng strong Komisji, moze zajaé stanowisko w kazdej sprawie
dotyczacej polityki spotecznej lub gospodarczej.

3. Kazda ze stron Komisji moze wezwaé inng stron¢ Komisji do zajecia stanowiska w sprawie, ktorg uzna za
majaca duze znaczenie spoteczne lub gospodarcze.

4. Strona pracownikoéw i strona pracodawcow Komisji mogg zawiera¢ ponadzaktadowe uktady zbiorowe pracy
obejmujace ogot pracodawcow zrzeszonych w organizacjach, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1, lub grupe tych praco-
dawcow oraz pracownikow zatrudnionych przez tych pracodawcéw, a takze porozumienia okre§lajgce wzajemne zo-
bowigzania tych stron.

5. Do uktadéw, o ktorych mowa w ust. 4, stosuje si¢ przepisy art. 239-241" Kodeksu pracy, z wylaczeniem art.
2417 § 2 oraz art. 241° § 3-5.

Art. 2a. 1. Wszystkie strony Komisji moga wspolnie zawiera¢ porozumienia.
2. Przedmiotem porozumien sa wzajemne zobowigzania stron stuzace realizacji celow, o ktorych mowa w art. 1
ust. 112.
3. Porozumienia okres$lajg w szczegodlnoscei:
1) czas obowigzywania,
2) tryb dokonywania zmian tresci,
3) tryb rozwigzania,
4) przypadki wygasniecia,
5) tryb rozstrzygania kwestii spornych.

Art. 2b. 1. Komisja moze przekaza¢ sprawe o zasiegu wojewddzkim, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 i art. 2 ust. 1,
wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego.
2. W sprawie przekazania komisja podejmuje uchwate.

Art. 3. 1. Strona rzadowa, w terminie do dnia 10 maja kazdego roku, przedstawia Komisji wstgpng prognoze
wielko$ci makroekonomicznych stanowiacych podstawe do prac nad projektem ustawy budzetowej na rok nastgpny.
2. Strony pracownikow i pracodawcow, w terminie do dnia 20 maja kazdego roku, przedstawiaja wspdlng pro-
pozycje w sprawie wzrostu w nastgpnym roku:
1) wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w panstwowej sferze budzetowej oraz u przedsigbiorcow, a takze
minimalnego wynagrodzenia za prace,
2) emerytur i rent z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.



3. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 2, strony pracownikow i pracodawcow nie przedstawia
wspolnej propozycji, kazda z tych stron moze, w terminie do dnia 25 maja, przedstawi¢ swoja propozycje w kazdej ze
spraw, o ktorych mowa w ust. 2.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 3, strona nie przedstawi propozycji w sprawach, o kto-
rych mowa w ust. 2, propozycj¢ w kazdej ze spraw moze przedstawi¢, w terminie do dnia 30 maja, kazda z organiza-
cji, ktorej przedstawiciele reprezentuja strong w Komisji.

5. Strona rzadowa, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, kieruje zatozenia projektu budzetu panstwa na
rok nastepny do Komisji w celu zajgcia stanowiska przez strony pracownikow i pracodawcow.

6. Strony pracownikéw i pracodawcow zajmuja, w terminie do dnia 20 lipca kazdego roku, wspolne stanowisko
w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny.

7. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 6, strony nie uzgodnig wspolnego stanowiska, kazda ze
stron moze, w terminie do dnia 25 lipca, zaja¢ stanowisko w sprawie zalozen projektu budzetu panstwa na rok nastgp-
ny.

8. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 7, strona nie uzgodni stanowiska w sprawie zatozen pro-
jektu budzetu panstwa na rok nastgpny, opini¢ w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastgpny moze
przedstawié, w terminie do dnia 31 lipca, kazda z organizacji, ktorej przedstawiciele reprezentuja strong w Komisji.

9. Strona rzgdowa, nie p6zniej niz 20 dni przed przedstawieniem projektu ustawy budzetowej Sejmowi, kieruje
projekt ustawy budzetowej na rok nastgpny wraz z uzasadnieniem do Komisji w celu zaj¢cia stanowiska przez strony
pracownikow i pracodawcow.

10. Strony pracownikow i pracodawcoéw zajmuja wspolne stanowisko w sprawie projektu ustawy budzetowej na
rok nastgpny, nie pdzniej niz w 6 dniu roboczym po dniu, w ktorym otrzymatly ten projekt.

11. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 10, strony nie uzgodnia wspdlnego stanowiska, kazda
ze stron moze, w ciggu nastepnych 3 dni roboczych, zajaé stanowisko w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok
nastepny.

12. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 11, strona nie uzgodni stanowiska w sprawie projektu
ustawy budzetowej na rok nastepny, opini¢ w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastgpny moze przedstawic,
w ciggu nastepnych 2 dni roboczych, kazda z organizacji, ktorej przedstawiciele reprezentujg strone w Komisji.

13. Terminy, o ktérych mowa w ust. 1-8, Komisja moze zmieniaé¢ na wniosek strony rzagdowe;.

14. Nieprzedstawienie propozycji, o ktorej mowa w ust. 4, oraz opinii, o ktorych mowa w ust. 8 1 12, w terminie
wyznaczonym odpowiednio w kazdym z tych przepiséw lub w terminie ustalonym przez Komisj¢, oznacza rezygnacje
z prawa do ich wyrazenia.

Rozdzial 2
Sklad i organizacja Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych

Art. 4. 1. W sklad Komisji wchodza przedstawiciele strony rzadowej, strony pracownikéw oraz strony praco-
dawcow.

2. W pracach Komisji biorg udziat przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, z gtosem doradczym, w
zakresie dotyczacym wykonywania zadan publicznych przez samorzad terytorialny.

3. W pracach Komisji biorg udziat, z glosem doradczym, przedstawiciel Prezesa Narodowego Banku Polskiego
oraz przedstawiciel Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Art. 5. 1. Strone rzadowa w Komisji reprezentuja przedstawiciele Rady Ministrow wskazani przez Prezesa Rady
Ministrow.

2. Strona rzagdowa moze zaprasza¢ do udziatu w pracach komisji z gtosem doradczym przedstawicieli administra-
cji rzadowej i samorzadowej oraz przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych.

Art. 6. 1. Strong pracownikow w Komisji reprezentujg przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwiazko-
wych.

2. Za reprezentatywne organizacje zwigzkowe uznaje si¢ ogoélnokrajowe zwiazki zawodowe, ogolnokrajowe
zrzeszenia (federacje) zwigzkow zawodowych i ogélnokrajowe organizacje migdzyzwiazkowe (konfederacje), ktore
spetniaja facznie nastgpujace kryteria:

1) zrzeszaja, z zastrzezeniem ust. 3, wiecej niz 300.000 cztonkéw bedacych pracownikami,

2) dzialaja w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych podstawowy rodzaj dziatalnosci jest okre§lony w wigcej
niz w potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktorej mowa w przepisach o statystyce publicz-
nej.

3. Przy ustalaniu kryterium liczebno$ci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uwzglednia si¢ nie wigcej niz po 100.000
cztonkoéw organizacji zwigzkowej bedacych pracownikami zatrudnionymi w podmiotach gospodarki narodowej, kto-
rych podstawowy rodzaj dziatalnosci jest okreslony w jednej sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktorej
mowa w przepisach o statystyce publicznej. Organizacja zwigzkowa ubiegajaca si¢ o uznanie jej za reprezentatywna
organizacj¢ zwigzkowa przy ustalaniu liczby pracownikow, o ktorej mowa w ust. 2, nie uwzglednia pracownikow



zrzeszonych w tych sposrdd jej organizacji cztonkowskich, ktore sa lub w okresie roku przed zlozeniem wniosku o
stwierdzenie reprezentatywnosci byly zrzeszone w reprezentatywnej organizacji zwigzkowej majacej przedstawicieli
w sktadzie Komisji.

4. Strona pracownikoéw moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Komisji, z gtosem doradczym, przedstawicieli
zwigzkow zawodowych i organizacji zwigzkowych niespetniajacych kryteriow okreslonych w ust. 2 i 3 oraz przedsta-
wicieli organizacji spotecznych i zawodowych.

Art. 7. 1. Strong pracodawcoéw w Komisji reprezentujg przedstawiciele reprezentatywnych organizacji praco-
dawcow.

2. (uchylony).

3. Zareprezentatywne uznaje si¢ organizacje pracodawcdow, ktore spelniaja tacznie nastgpujace kryteria:

1) zrzeszaja pracodawcow zatrudniajacych, z zastrzezeniem ust. 4, wigcej niz 300.000 pracownikow,

2) maja zasieg ogolnokrajowy,

3) dziataja w podmiotach gospodarki narodowej, ktérych podstawowy rodzaj dziatalnosci okreslony jest w wigcej
niz w potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktorej mowa w przepisach o statystyce publicz-
nej.

4. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, uwzglednia si¢ nie wigcej niz po 100.000
pracownikow zatrudnionych przez pracodawcow zrzeszonych w organizacji pracodawcow, ktorych podstawowy ro-
dzaj dziatalnosci okreslony jest w jednej sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), o ktorej mowa w przepisach
o statystyce publicznej. Organizacja pracodawcow ubiegajaca si¢ o uznanie jej za reprezentatywng organizacj¢ praco-
dawcow przy ustalaniu liczby pracownikéw, o ktorej] mowa w ust. 3, nie uwzglednia pracownikdéw zatrudnionych
przez tych sposrod zrzeszanych pracodawcow, ktorzy sa lub w okresie roku przed zlozeniem wniosku o stwierdzenie
reprezentatywnosci byli zrzeszeni w reprezentatywnej organizacji pracodawcow majacej przedstawicieli w skladzie
Komisji.

5. Strona pracodawcéw moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Komisji, z glosem doradczym, przedstawicieli
organizacji pracodawcow niespetniajacych kryteriow okreslonych w ust. 3 i 4 oraz przedstawicieli organizacji spo-
tecznych i zawodowych.

Art. 8. 1. Wnioski organizacji zwigzkowych, o ktorych mowa w art. 6 ust. 2, o stwierdzenie ich reprezentatyw-
nosci rozpatruje sad okregowy w Warszawie, ktory wydaje w tej sprawie orzeczenie w ciggu 30 dni od dnia ztozZenia
wniosku, w trybie przepisow Kodeksu postgpowania cywilnego o postegpowaniu nieprocesowym.

2. Wnioski organizacji pracodawcow, o ktorych mowa w art. 7 ust. 3, o stwierdzenie ich reprezentatywnosci roz-
patruje sad okregowy w Warszawie, ktory wydaje w tej sprawie orzeczenie w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku,
w trybie przepisow Kodeksu postgpowania cywilnego o postepowaniu nieprocesowym.

3. Z wnioskami, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, organizacje zwigzkowe i organizacje pracodawcoOw wystepuja co 4
lata. Okres 4 lat liczy si¢ od dnia uprawomocnienia si¢ uprzednio wydanego orzeczenia.

4. Z uptywem 4 lat od uprawomocnienia si¢ orzeczenia o stwierdzeniu reprezentatywnos$ci organizacja zwiazko-
wa 1 organizacja pracodawcOw traci uprawnienia organizacji reprezentatywnej w rozumieniu art. 6 i art. 7, chyba ze
udokumentuje Prezydium Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych ztozenie wniosku o ponowne
stwierdzenie reprezentatywnosci. W takim przypadku organizacja ta zachowuje status organizacji reprezentatywnej do
czasu uprawomocnienia si¢ orzeczenia sagdu o ponownym stwierdzeniu reprezentatywnosci.

Art. 9. 1. Kazda z organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1, ma rdwng liczbe przedstawicieli w
sktadzie Komisji.

2. Liczbe przedstawicieli, o ktorej mowa w ust. 1, okresla Komisja w drodze uchwaty.

3. Liczbg przedstawicieli Rady Ministrow w sktadzie Komisji oraz liczb¢ przedstawicieli samorzadu terytorialne-
go bioracych udzial w pracach Komisji okresla Prezes Rady Ministrow, zasiggajac - w zakresie liczby przedstawicieli
samorzadu terytorialnego - opinii strony samorzadowej w Komisji Wspodlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

4. Prezes Rady Ministréw powotuje do sktadu Komisji i odwotuje ze sktadu Komisji przedstawicieli:

1) Rady Ministrow,
2) organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1, na wniosek kazdej z tych organizacji,
3) organizacji, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1, na wniosek kazdej z tych organizacji.

5. Prezes Rady Ministrow powoluje i odwoluje do udzialu w pracach Komisji przedstawicieli:

1) samorzadu terytorialnego, na wniosek strony samorzadowej w Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorial-
nego,

2) Prezesa Narodowego Banku Polskiego, na jego wniosek,

3) Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, na jego wniosek.
6. Osoby powotane do sktadu Komisji albo do udziatu w jej pracach uczestniczg osobiscie w pracach Komisji.

Art. 10. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach plenarnych.
2. Komisja podejmuje uchwaty na posiedzeniach plenarnych, jezeli w gtosowaniu bierze udziat przedstawiciel:
1) Rady Ministrow,



2) co najmniej jednej z organizacji, o ktdrych mowa w art. 6 ust. 1,
3) co najmniej jednej z organizacji, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1.
3. Podjecie uchwaty przez Komisj¢ na posiedzeniu plenarnym wymaga zgody wszystkich bioracych udziat w
glosowaniu, o ktorym mowa w ust. 2.
4. Komisja moze, w drodze uchwaty, zdecydowac o podjeciu uchwaty w danej sprawie w drodze koresponden-
cyjnego glosowania strony rzadowej oraz kazdej z organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1.
5. Przy podejmowaniu uchwaty w drodze korespondencyjnego gtosowania gltos w imieniu:
1) strony rzadowej - oddaje przewodniczacy Komisji,
2) organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1 - oddaje wlasciwy statutowo organ tych organizacji.
6. Glosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wzigly w nim udziat wszystkie organizacje, o ktorych mowa
w art. 6 ust. 1 iart. 7 ust. 1, oraz strona rzgdowa.
7. Podjecie uchwaly w drodze korespondencyjnego gtosowania wymaga zgody wszystkich biorgcych udzial w
glosowaniu.
8. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 2 miesiace.
9. Komisja, w drodze uchwaty, moze przekaza¢ Prezydium Komisji rozpatrzenie sprawy nalezacej do jej kompe-
tencji, z wyjatkiem zadan, ktorych realizacja przez Komisj¢ wynika z odrgbnych ustaw.

Art. 11. 1. Komisja moze, w drodze uchwaty, powotywac state i dorazne zespoty problemowe.
2. Uchwata o powotaniu zespotu okresla zadania zespotu oraz jego sktad albo sposob ustalenia tego sktadu.

Art. 12. 1. Pracami Komisji kieruje Prezydium Komisji, w sktad ktérego wchodzg przewodniczacy Komisji i
wiceprzewodniczacy Komisji.

2. Przewodniczacego Komisji wyznacza Prezes Rady Ministrow sposrod czionkéw Rady Ministrow bedacych
przedstawicielami Rady Ministréw w sktadzie Komisji.

3. Przedstawiciele kazdej z organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 1, wybieraja po jednym wice-
przewodniczacym Komisji.

4. Prezydium Komisji ustala program dziatania i harmonogram prac Komisji, porzadek posiedzenia Komisji
oraz rozpatruje sprawy przekazane przez Komisje.

5. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy Komisji.

Art. 13. Komisja uchwala regulamin Komisji, ktory okresla szczegétowe zasady i tryb pracy Komisji, Prezy-
dium Komisji oraz zespolow, o ktorych mowa w art. 11, a takze uprawnienia cztonkéw Komisji zwigzane z udziatem
w jej pracach.

Art. 14. 1. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ komunikat, ktérego forme i sposéb udostgpniania okresla regu-
lamin Komisji.
2. Komunikat, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera w szczeg6lnosci uchwaty Komisji i stanowiska stron Komisji.

Art. 15. 1. Obstuge Komisji zapewnia sekretariat Komisji bedacy komodrka organizacyjng urzedu obshugujacego
ministra wlasciwego do spraw pracy.

2. Koszty dzialania Komisji sg pokrywane z budzetu panstwa w czgsci dotyczacej urzedu obstugujacego ministra
wiasciwego do spraw pracy.

Rozdzial 3
Wojewodzkie komisje dialogu spolecznego

Art. 16. 1. W wojewodztwach mogg by¢ tworzone wojewddzkie komisje dialogu spotecznego.

2. O utworzeniu wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego postanawia wojewoda na wspdlny wniosek co naj-
mniej jednej z organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1, oraz co najmniej jednej z organizacji, o ktorych mowa w
art. 7 ust. 1.

3. Wojewoda postanawia o likwidacji wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego, jezeli o odwotanie swoich
przedstawicieli z jej sktadu wystapia wszystkie z organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1, lub wszystkie z organi-
zacji, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1.

Art. 17. 1. Do wlasciwos$ci wojewddzkiej komisji dialogu spolecznego nalezy wyrazanie opinii:
1) w sprawach objetych zakresem zadan zwigzkow zawodowych lub organizacji pracodawcow bedacych w kompe-
tencji administracji rzadowej i samorzadowej z terenu wojewodztwa,
2) w sprawach, o ktérych mowa w art. 2b,
3) w sprawach, o ktérych mowa w art. 17b ust. 11 4.
2. Na wspdlny wniosek strony pracownikow i strony pracodawcoéw marszalek wojewodztwa jest obowigzany
przedstawi¢ wojewodzkiej komisji dialogu spolecznego do zaopiniowania projekt strategii rozwoju wojewddztwa.



3. Przyjecie opinii, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, wymaga zgody przedstawicieli wszystkich stron wojewddzkiej
komisji dialogu spotecznego; jezeli wojewddzka komisja dialogu spotecznego nie uzgodni wspdlnej opinii, kazdej ze
stron wojewodzkiej komisji dialogu spolecznego przystuguje prawo wyrazenia stanowiska w sprawie podlegajacej
opiniowaniu.

4. Opini¢ w sprawie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, wojewddzka komisja dialogu spotecznego przekazuje Komi-
sji.

5. Wszystkie strony wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego moga wspolnie zawieraé porozumienia. Przed-
miotem porozumien mogga by¢ wzajemne zobowigzania stron w sprawach objetych zakresem ich dziatania. Przepis art.
2a ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 17a. 1. Wojewodzka komisja dialogu spotecznego moze rozpatrywac sprawy spoteczne lub gospodarcze
powodujace konflikty migdzy pracodawcami i pracownikami, jezeli uzna te sprawy za istotne dla zachowania spokoju
spotecznego.

2. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ na pi§mie przedstawiane wojewodzkiej komisji dialogu spotecz-
nego przez kazda z jej stron, zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcoéw niewchodzace w sktad wojewddzkiej ko-
misji dialogu spotecznego, organy administracji publicznej oraz strony, ktorych konflikt dotyczy.

Art. 17b. 1. W sprawach, o ktorych mowa w art. 17a, wojewddzka komisja dialogu spotecznego wyraza opini¢
lub podejmuje uchwate o konieczno$ci wyznaczenia osoby z misja dobrej woli, ktora bedzie osoba z listy mediatoréw,
o ktorej mowa w przepisach o rozwigzywaniu sporow zbiorowych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach, jezeli wymaga tego interes spoleczny, przewodniczacy wojewodzkiej komisji
dialogu spotecznego moze samodzielnie zadecydowac o konieczno$ci wyznaczenia osoby z misja dobrej woli.

3. Z wnioskiem do ministra wlasciwego do spraw pracy o wyznaczenie osoby, o ktorej mowa w ust. 1, wystepuje
przewodniczacy wojewddzkiej komisji dialogu spotecznego.

4. Osoba z misja dobrej woli pomaga stronom, ktorych konflikt dotyczy, w jego rozwigzaniu. Jezeli nie jest moz-
liwe rozwigzanie konfliktu, jego strony lub osoba z misja dobrej woli wystepuja do wojewddzkiej komisji dialogu
spotecznego o wyrazenie przez nig opinii.

Art. 17c. 1. Osobie z misja dobrej woli na czas prowadzenia misji dobrej woli przystuguje zwolnienie od pracy.

2. Osobie z misjg dobrej woli przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot poniesionych przez nig kosztow przejazdu i
zakwaterowania okreslone w umowie zawartej przez t¢ osobg z wojewoda. Wynagrodzenie to nie moze by¢ wyzsze
od wynagrodzenia okreslonego dla mediatorow z listy mediatorow, o ktorym mowa w przepisach dotyczacych rozwig-
zywania sporow zbiorowych.

3. Wynagrodzenie i koszty, o ktorych mowa w ust. 2, sg pokrywane ze $§rodkow budzetu panstwa przeznaczo-
nych na dziatalno$¢ urzedu wojewddzkiego.

Art. 18. 1. W sktad wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego wchodza przedstawiciele:
1) wojewody - jako strona rzadowa,
2) organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 - jako strona pracownikow,
3) organizacji, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 - jako strona pracodawcow,
4) marszatka wojewddztwa - jako strona samorzadowa.
2. Wojewodzka komisja dialogu spolecznego moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach przedstawicieli powia-
tow 1 gmin z terenu wojewodztwa.
3. Cztonkow wojewoddzkiej komisji dialogu spotecznego powotuje i odwoluje wojewoda, ktory wehodzi w sktad
tej komisji jako jej przewodniczacy.
4. Szczegblowe zasady i tryb dziatania wojewodzkich komisji dialogu spotecznego, a takze ustalania ich sktadu,
w tym powotywania i odwotywania cztonkow tych komisji, oraz ich uprawnienia zwigzane z praca w komisji okresla,
w drodze rozporzadzenia, Prezes Rady Ministrow po zasiggnigciu opinii organizacji, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 1
art. 7 ust. 1, oraz strony samorzadowej w Komisji Wspodlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.
5. Obstuge wojewodzkiej komisji dialogu spolecznego zapewnia biuro wojewddzkiej komisji dialogu spoteczne-
go bedace komoérka organizacyjng urzedu wojewodzkiego.

Rozdzial 4
Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 19. W ustawie z dnia 6 marca 1981 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 1985 r. Nr 54, poz. 276, z
1989 r. Nr 34, poz. 178, z 1996 r. Nr 24, poz. 110 i Nr 106, poz. 496, z 1998 r. Nr 113, poz. 717 i Nr 162, poz. 1126, z
1999 r. Nr 49, poz. 483 oraz z 2001 r. Nr 76, poz. 809 i 811) w art. 6 w ust. 3 wyrazy "ogolnokrajowe zwiazki zawo-
dowe, ogolnokrajowe zrzeszenia (federacje) zwiazkdéw zawodowych oraz ogédlnokrajowe organizacje migdzyzwigzko-
we'" zastepuje si¢ wyrazami "organizacje zwigzkowe oraz organizacje pracodawcoOw - reprezentatywne w rozumieniu
ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach



dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080)".

Art. 20. W ustawie z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsi¢biorstwach panstwowych (Dz. U. z 1991 r. Nr 18, poz.
80, Nr 75, poz. 329, Nr 101, poz. 444 i Nr 107, poz. 464, z 1993 r. Nr 18, poz. 82 i Nr 60, poz. 280, z 1994 r. Nr 1,
poz. 3, Nr 80, poz. 368 i Nr 113, poz. 547, z 1995 r. Nr 1, poz. 2, Nr 95, poz. 474 i Nr 154, poz. 791, z 1996 r. Nr 90,
poz. 405, Nr 106, poz. 496, Nr 118, poz. 561 i Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 43, poz. 272, Nr 106, poz. 675, Nr 121,
poz. 7691770 1 Nr 123, poz. 777, z 2000 r. Nr 26, poz. 306 i Nr 84, poz. 948 oraz z 2001 r. Nr 3, poz. 18) w art. 37a w
ust. 1 w pkt 4 wyrazy "Komisj¢ Trojstronng” zastepuje si¢ wyrazami "Trdjstronng Komisje".

Art. 21. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854) wprowa-
dza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1.

Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komi-
sji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewoddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100,
poz. 1080), zwanej dalej «ustawa o Trdjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych», ma prawo
opiniowania zatozen i projektow aktow prawnych w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych.
Nie dotyczy to zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej, ktorych opiniowanie
regulujg odrebne przepisy.";

2) wart. 20 w ust. 1 wyrazy "Ogolnokrajowa organizacja mi¢dzyzwiazkowa, a takze ogélnokrajowy zwigzek zawo-
dowy reprezentatywny dla pracownikow wigkszosci zakladow pracy maja prawo" zastgpuje si¢ wyrazami
"Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych, ma prawo";

3) wart. 22 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1.

Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spotecz-
no-Gospodarczych, ma prawo wnies¢ rewizje nadzwyczajng od orzeczen Naczelnego Sadu Administracyj-
nego oraz od prawomocnych orzeczen organdéw pozasagdowych w sprawach z zakresu prawa pracy i ubez-
pieczen spotecznych. Do rewizji nadzwyczajnej organizacji zwigzkowej stosuje si¢ odpowiednio przepis
art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 1995 r. o Naczelnym Sadzie Administracyjnym (Dz. U. Nr 74, poz. 368
i Nr 104, poz. 515, z 1997 r. Nr 75, poz. 471, Nr 106, poz. 679, Nr 114, poz. 739 i Nr 144, poz. 971, z 1998
r. Nr 162, poz. 1126, z 1999 r. Nr 75, poz. 853, z 2000 r. Nr 2, poz. 5, Nr 48, poz. 552, Nr 60, poz. 704 i Nr
91, poz. 1008 oraz z 2001 r. Nr 49, poz. 508 i 509 i Nr 98, poz. 1070)."

Art. 22. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcoéw (Dz. U. Nr 55, poz. 235, z 1996 r. Nr
34, poz. 148,z 1997 r. Nr 121, poz. 769 oraz z 2000 r. Nr 60, poz. 700 i Nr 107, poz. 1127) wprowadza si¢ nastgpuja-
ce zmiany:
1) wart. 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

H2.

Sktadka na rzecz zwiazkoéw pracodawcow, o ktorych mowa w ust. 1, zaliczana jest w koszty uzyskania
przychodu do wysokosci okreslonej rozporzadzeniem Rady Ministrow.";

2) wart. 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

Hl.

Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Ko-
misji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100,
poz. 1080), ma prawo opiniowania zatozen i projektoéw aktow prawnych w zakresie objetym zadaniami
zwigzkow pracodawcdw. Nie dotyczy to zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzeto-
wej, ktorych opiniowanie reguluja odrebne przepisy."

Art. 23. (skreslony).

Art. 24. W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z 2001 r. Nr
6, poz. 56, Nr 42, poz. 475 i1 Nr 89, poz. 973) w art. 10:

1) wust. 1 wyrazy "reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, organizacji pracodawcow, organow administracji
rzadowej oraz" zastgpuje si¢ wyrazami "organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow - reprezentatyw-
nych w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawa o Trojstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczychy, oraz organéw administracji rzagdowe;j i";

2) ust. 213 otrzymujg brzmienie:

Vl2'

W sktad wojewddzkiej rady zatrudnienia wchodzi marszatek wojewodztwa, jako przewodniczacy rady, oraz

do 20 os6b powolywanych sposrod przedstawicieli wojewody i dziatajacych na terenie wojewodztwa:

1) wojewodzkich struktur kazdej organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Troj-
stronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

2) wojewodzkich struktur kazdej organizacji pracodawcow, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

3) spoteczno-zawodowych organizacji rolnikow,



4)  zwiazkow zawodowych rolnikoéw indywidualnych,

5) izb rolniczych,

6) jednostek samorzadu terytorialnego (wojewddztwa, powiatow i gmin).

3. W sklad powiatowej rady zatrudnienia wchodzi starosta jako przewodniczacy rady oraz do 16 osob powoly-

wanych sposrod dziatajacych na terenie powiatu:

1) terenowych struktur kazdej organizacji zwiagzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Troj-
stronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

2) terenowych struktur kazdej organizacji pracodawcow, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Troj-
stronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

3) spoleczno-zawodowych organizacji rolnikow,

4)  zwiazkow zawodowych rolnikoéw indywidualnych,

5) izb rolniczych,

6) jednostek samorzadu terytorialnego (powiatu i gmin)."

Art. 25. W ustawie z dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym systemie ksztalttowania przyrostu przeci¢tnych
wynagrodzen u przedsigbiorcow oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 1995 r. Nr 1, poz. 2 i Nr 43, poz. 221, z
1997 r. Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 162, poz. 1112 oraz z 2001 r. Nr 5, poz. 45) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 1 wyrazy "Komisja Trdjstronna do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, stanowigca forum wspotdziatania
naczelnych organéw administracji panstwowej, zwigzkow zawodowych i organizacji pracodawcow" zastepuje
si¢ wyrazami "Trojstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych";

2) wart. 3:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Rada Ministrow, w terminie do 15 czerwca kazdego roku, przedstawia Komisji Trojstronnej informacje
o prognozowanych wielko$ciach makroekonomicznych stanowigcych podstawg do opracowania projek-
tu ustawy budzetowej na rok nastgpny oraz proponowany na nastgpny rok maksymalny roczny wskaz-
nik przyrostu przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia.",

b) w ust. 2 skresla si¢ wyrazy "oraz proponowany maksymalny roczny wskaznik przyrostu przecigtnego mie-

sigcznego wynagrodzenia",

¢) wust. 3 wyrazy "31 sierpnia kazdego roku, ustala" zastgpuje si¢ wyrazami "10 wrze$nia kazdego roku, ustala,

w drodze uchwaty,".

Art. 26. W ustawie z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. Nr 88, poz. 439, z 1996 r. Nr 156,
poz. 775, z 1997 r. Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz. 769 oraz z 1998 r. Nr 99, poz. 632 i Nr 106, poz. 668) wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1) art. 16 otrzymuje brzmienie:

"Art. 16. 1. W sktad Rady wchodza, jako czlonkowie Rady, powotane przez Prezesa Rady Ministrow osoby

reprezentujace:

1) organy administracji rzadowej - pigc¢ 0sob,

2) strong samorzadowa w Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego - jedna osoba,

3) Narodowy Bank Polski - jedna osoba,

4)  organizacje spoleczne, samorzad zawodowy i gospodarczy - trzy osoby,

5) organizacje pracodawcow, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dia-
logu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawg o Trojstronnej Komisji
do Spraw Spoteczno-Gospodarczych» - po jednej osobie z kazdej organizacji,

6) organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych - po jednej osobie z kazdej organizacji,

oraz dwoch ekspertow - po jednym z zakresu nauk spotecznych i ekonomicznych.

2. W pracach Rady uczestniczy Prezes Gtownego Urzedu Statystycznego.";
2) wart. 17 wust. 3 w zdaniu drugim wyrazy "ust. 2" zastgpuje si¢ wyrazami "ust. 1".

Art. 27. W ustawie z dnia 9 maja 1997 r. o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U. Nr 82, poz. 518 1z 1999 r. Nr 1, poz. 6) art. 6 otrzymuje brzmienie:

"Art. 6. 1. Kwota srodkow pienigznych bedacych przedmiotem przejecia przez Ogodlnopolskie Porozumie-
nie Zwigzkéw Zawodowych od Pelnomocnika Komisji do Sprawowania Zarzadu Majatkiem b.
Central Zwiazkowych, wymieniona w protokole zdawczo-odbiorczym sporzadzonym dnia 22
czerwca 1985 r. w pozycji «IV. 5. Srodki pieni¢zne w wysokosci» - pomniejszona o kwote $rod-
kow pienigznych, wymieniona w tym protokole w pozycji «VI. 4. 4) wptaty "Solidarnosci" Re-

giony» - podlega waloryzacji.
2.  Waloryzacja, o ktorej mowa w ust. 1, polega na podzieleniu kwoty podlegajacej waloryzacji,
obliczonej zgodnie z ust. 1, przez kwotg przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodar-
ce uspotecznionej w grudniu 1981 r. okreslong w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady Mini-



stréw z dnia 22 listopada 1990 r. w sprawie przygotowania do rewaloryzacji emerytur i rent (Dz.
U. Nr 83, poz. 484), a nastgpnie pomnozeniu wyniku tego dzielenia przez kwote¢ przecig¢tnego
miesigcznego wynagrodzenia w IV kwartale 2001 r. ogloszong przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 38, poz. 360,
Nr 70, poz. 774, Nr 72, poz. 801 1 802 i Nr 106, poz. 1215, z 2000 r. Nr 2, poz. 26, Nr 9, poz.
118, Nr 19, poz. 238, Nr 56, poz. 678 i Nr 84, poz. 948 oraz z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz.
298, Nr 85, poz. 924 i Nr 89, poz. 968).

3.  Kwota bedaca wynikiem waloryzacji, o ktorej mowa w ust. 11 2, podlega podziatowi po potowie
pomiedzy Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy «Solidarno$é» i Ogoélnopolskie Porozu-
mienie Zwigzkéw Zawodowych.

4. Kwote nalezng w wyniku podziatu, o ktéorym mowa w ust. 3, Ogoélnopolskiemu Porozumieniu
Zwigzkéw Zawodowych pomniejsza si¢ o kwote srodkdéw pienieznych przekazanych Ogolnopol-
skiemu Porozumieniu Zwiazkow Zawodowych na podstawie decyzji Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 4 wrzesnia 1997 r.

5. Minister wlasciwy do spraw finanso6w publicznych ureguluje zobowigzania Skarbu Panstwa z
tytutu waloryzacji, o ktorej mowa w ust. 1 1 2, wobec Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Za-
wodowego «Solidarnosé» i Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych - w kwo-
tach wynikajacych z podziatu, o ktéorym mowa w ust. 3, oraz z pomniejszenia, o ktébrym mowa w
ust. 4, zaokraglonych do pelnego tysigca ztotych - w formie obligacji asymilowanych do zero
kuponowych obligacji skarbowych sprzedawanych na przetargu poprzedzajacym uregulowanie
tych zobowigzan.

6. Uregulowanie zobowigzan, o ktérych mowa w ust. 5, nastagpi w terminie do dnia 30 kwietnia
2002 r."

Art. 28. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b nie-

petnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 i Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137,
poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162, poz. 11181 1126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001, Nr 95, poz. 1101 i
Nr 111, poz. 1280, z 2000 r. Nr 48, poz. 550 i Nr 119, poz. 1249 oraz z 2001 r. Nr 39, poz. 459) wprowadza si¢ naste-
pujace zmiany:

1)

2)

w art. 43:
a) wust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

"3) pietnastu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym:

a) po dwoch przedstawicieli kazdej organizacji pracodawcow, reprezentatywnej w rozumieniu usta-
wy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodz-
kich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawa o Trojstron-
nej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczychy,

b) po dwoch przedstawicieli kazdej organizacji zwiazkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.",

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2.  Cztonkéw Rady powotuje na wniosek Petnomocnika, a w przypadku przedstawicieli, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 3, na wniosek uprawnionych organizacji, minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecz-
nego.",

¢) wust. 3 zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:
"Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze odwota¢ cztonka Rady przed uptywem ka-
dencji:";

w art. 50:

a) wust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

"2) siedmiu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym:

a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcéw, reprezentatywnej w rozumieniu usta-
wy o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych,

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwiazkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy
o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.",

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje na wniosek Pelnomocnika, a w przypadku przedstawicieli, o kto-
rych mowa w ust. 2 pkt 2, na wniosek uprawnionych organizacji, minister wiasciwy do spraw zabezpie-
czenia spotecznego.",

¢) wust. 4 zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:

"Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze odwota¢ cztonka Rady Nadzorczej przed

uptywem kadencji:".

Art. 29. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887



iNr 162, poz. 11181 1126, z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 i Nr 110, poz.
1256, 22000 r. Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041, Nr 104, poz. 1104 i Nr 119, poz. 1249 oraz z 2001 r. Nr 8, poz. 64,
Nr 27, poz. 298, Nr 39, poz. 459 i Nr 72, poz. 748) w art. 75 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"l1. Rada Nadzorcza Zaktadu jest powolywana przez Prezesa Rady Ministrow na pigcioletnia kadencjg, przy
czym:

1) 3 cztonkéw, w tym przewodniczacy Rady, powotywanych jest na wniosek ministra wlasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego, ztozony w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw finansow
publicznych,

2) po 1 cztonku jest powotywanych na wniosek kazdej organizacji pracodawcdw, reprezentatywnej w ro-
zumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080), zwanej dalej «ustawg o Troj-
stronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczychy,

3) po 1 czlonku jest powolywanych na wniosek kazdej organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozu-
mieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,

4) 1 czlonek jest powotywany na wniosek ogolnokrajowych organizacji emerytow i rencistow."

Art. 30. W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o wspieraniu restrukturyzacji przemystowego potencjatu obron-
nego i modernizacji technicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 83, poz. 932, z 2000 r. Nr 119,
poz. 1250 1z 2001 r. Nr 76, poz. 805) w art. 15 w ust. 2 w pkt 1 wyrazy "Komisj¢ Trdjstronng" zastepuje si¢ wyrazami
"Trojstronng Komisje¢ do Spraw Spoteczno-Gospodarczych."

Art. 31. W ustawie z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe;j
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z 2000 r. Nr 19, poz. 239 i z 2001 r. Nr 85, poz. 924) w
art. 7 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wust. 4 po wyrazie "uzgodni" dodaje si¢ przecinek i wyrazy "w drodze uchwaty,";
2) wust. 5 wyrazy "w ciagu 35 dni od dnia przedstawienia propozycji, o ktorych mowa w ust. 2," zastepuje si¢ wy-
razami "w terminie do dnia 20 lipca".

Art. 32. Kadencja Rady Ochrony Pracy, Naczelnej Rady Zatrudnienia oraz wojewodzkich i powiatowych rad
zatrudnienia, a takze Rady Statystyki, Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osob Niepetnosprawnych, Rady Nad-
zorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Rady Nadzorczej Zaktadu Ubezpieczen Spo-
fecznych trwajaca w dniu ogloszenia ustawy uptywa z dniem 30 czerwca 2002 r.

Art. 33. 1. Do pierwszego sktadu Komisji Prezes Rady Ministrow powota po pigciu przedstawicieli kazdej orga-
nizacji zwigzkowej z wymienionych w art. 6 ust. 2 oraz kazdej organizacji pracodawcoOw z wymienionych w art. 7 ust.
2.

2. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, regulamin Komisji, ktory bedzie obowigzywat do
czasu uchwalenia regulaminu, o ktorym mowa w art. 13.

Art. 34. Trojstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych dziata do dnia powotania pierwszego sktadu
Komisji.

Art. 35. Ilekro¢ przepisy prawa odwoluja si¢ w jakiejkolwiek formie do Trojstronnej Komisji do Spraw Spotecz-
no-Gospodarczych albo Komisji Trojstronnej do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, nalezy przez to rozumie¢ odesta-
nie do Komisji, o ktérej mowa w niniejszej ustawie.

Art. 36. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 1 miesigca od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 21122, art. 25 pkt 2 oraz art. 31, ktére wchodza w zycie po uptywie 2 miesigcy od dnia powotania pierwsze-
go sktadu Komisji,
la) art. 16-18, ktore wchodza w zycie z dniem 1 marca 2002 r.,
2) art. 19, 24, 26, 28 i 29, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 lipca 2002 r.



