
Z OBRAD PREZYDIUM 
POSIEDZENIE Z DN. 4.01.2000  

Stanowisko Prezydium KK 
ws. Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” w ślad za swoją decyzją nr 200/99 wnosi 
do Ministra Pracy i Polityki Społecznej o natychmiastowe wycofanie rozporządzenia MPiPS z dnia 
31 grudnia 1999 r. zmieniającego rozporządzenie ws. trybu składania wykazów i wniosków o 
wypłatę świadczeń z Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, przekazywanie 
środków z tego Funduszu oraz dokonywania wypłat świadczeń. 

Stanowisko Prezydium nr 1/2000 
ws. uchodźców czeczeńskich 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” zwraca się do Rządu RP o umożliwienie 
ze względów humanitarnych uchodźcom wojennym z Czeczenii przekraczania granicy, uzyskania 
właściwego statusu prawnego na terenie Polski i zapewnienie dla nich odpowiednich ośrodków 
pobytu. 

Polska powinna dołożyć starań, aby zagwarantować bezpieczeństwo czeczeńskim 
uchodźcom, szczególnie że posiada odpowiednio wykwalifikowane służby zajmujące się 
uchodźcami. 

KOMUNIKAT 

4 stycznia 1999 r. w Gdańsku odbyło się posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ 
„Solidarność”. 

Przeanalizowano efekty dotychczasowych spotkań z rządem w sprawie świadczeń 
emerytalnych dla osób pracujących w warunkach szczególnych. Wybrano nowego 
przewodniczącego zespołu do przygotowania negocjacji w tej sprawie - Bogdana Szozdę, członka 
prezydium KK.  

Omówiono zagrożenia związane z przekształceniami, konkurencją i zwolnieniami z pracy w 
niektórych branżach, w tym w przemyśle lekkim, hutnictwie, cukrownictwie i gospodarce wodnej. 

Prezydium omawiało sprawy związane z pozyskiwaniem nowych członków oraz kwestie 
finansowe, w tym projekt budżetu KK na I kwartał 1999 roku. 

Zapoznano się również z projektem obrad KK, które odbędą się 12-13 stycznia 1999r. w 
Ciechocinku. Komisja Krajowa zajmie się między innymi świadczeniami emerytalnymi, budżetem 
KK i jej regulaminem prac, sytuacją w kraju w poszczególnych branżach i w NFI oraz współpracą 
międzynarodową. Odbędzie się również szkolenie na temat reformy emerytalnej. 

• Kajus Augustyniak- rzecznik prasowy KK 
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POSIEDZENIE Z DN. 10.01.2000 

Decyzja Prezydium nr 2/2000 
ws. wykonania praw właścicielskich w P.P.U.H „DEKOM” Spółka z o.o. 

Prezydium Komisji Krajowej, jako reprezentujące jedynego udziałowca Spółki 
Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowo-Handlowe „DEKOM”, na mocy Uchwały Komisji Krajowej 
nr 605/98 z dnia 7 kwietnia 1998 roku, przedkłada do akceptacji przez Walne Zgromadzenie 
Wspólników Spółki Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowo-Handlowe „DEKOM” projekty 
następujących uchwał: 

Uchwała 1 

Walne Zgromadzenie Wspólników akceptuje wniosek Rady Nadzorczej i wyznacza firmę 
„NORD-COM” Sp. z o.o. w Gdyni do dokonania badania sprawozdania finansowego Spółki za rok 
1999 r. i zobowiązuje Zarząd do zawarcia z nią umowy w powyższej sprawie. 

Uchwała 2 

Walne Zgromadzenie Wspólników zatwierdza protokół z Walnego Zgromadzenia 
Wspólników z 5 stycznia 2000 r. 

Protokół w załączeniu. 

Protokół z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wspólników Przedsiębiorstwa 
Produkcyjno – Usługowo – Handlowego „DEKOM” w dniu 5 stycznia 2000 roku 

W dniu 5 stycznia 2000 roku w siedzibie Spółki w Gdańsku przy ul. Czarny Dwór 4 odbyło 
się Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki. 

Zgromadzenie otworzył Przewodniczący Rady Nadzorczej – Leszek Jankowski. Stwierdził 
on, że uczestniczy w nim władne do podejmowania decyzji Prezydium Komisji Krajowej 
reprezentujące na mocy Uchwały Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” nr 605/98 z 7 kwietnia 
1998 roku jedynego udziałowca – Niezależny Samorządny Związek Zawodowy „Solidarność” i 
wobec tego na Zgromadzeniu reprezentowane są wszystkie udziały Spółki czyli cały kapitał 
zakładowy więc na mocy art. 231 kodeksu handlowego Zgromadzenie Wspólników jest władne 
podjąć decyzje w zakresie objętym porządkiem obrad. 

Następnie na wniosek Leszka Jankowskiego jednogłośnie został wybrany 
przewodniczącym Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Zastępca Przewodniczącego 
Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” – Józef Niemiec. 

Zaproponował on następujący porządek Walnego Zgromadzenia: 

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia Wspólników 

2. Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia Wspólników 

3. Przyjęcie porządku obrad 

4. Przyjęcie uchwały dotyczącej wyboru rewidenta dokonującego badania sprawozdania 
finansowego za rok 1999  

5. Wolne głosy i wnioski 

6. Zatwierdzenie protokołu Walnego Zgromadzenia Wspólników 

Zaproponowany porządek obrad został przyjęty jednogłośnie. 
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Przewodniczący oświadczył, że tym samym zostały zrealizowane 1-3 punkty porządku 
obrad. 

Ad. 4. 

Przewodniczący Rady Nadzorczej przedstawił Uchwałę Rady podjętą 30 grudnia 1999 r. i 
dotyczącą wyboru biegłego rewidenta dokonującego badania rocznego sprawozdania finansowego 
Spółki za rok ubiegły. Prezes Spółki – Edward Ściubidło przestawił jako wykonanie uchwały Rady 
Nadzorczej propozycję firmy „NORD-COM” Sp. z o.o., której powierzono by to badanie. 

Po krótkiej dyskusji na wniosek przewodniczącego Rady Nadzorczej przyjęto jednogłośnie 
następującą uchwałę: 

Uchwała 

Walne Zgromadzenie Wspólników akceptuje wniosek Rady Nadzorczej i wyznacza firmę 
„NORD-COM” Sp. z o.o. w Gdyni do dokonania badania sprawozdania finansowego Spółki za rok 
1999 r. i zobowiązuje Zarząd do zawarcia z nią umowy w powyższej sprawie. 

Ad. 5. 

Nie zgłoszono żadnych wniosków. 

Ad. 6. 

Zgromadzenie Wspólników po zapoznaniu się z projektem przyjęło jednogłośnie niniejszy 
protokół. 

Na tym Zgromadzenie zostało zamknięte. 

Stanowisko Prezydium nr 3/2000 
ws. opinii o założeniach do projektu ustawy o Komisji Trójstronnej ds. Społeczno-

Gospodarczych 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” przedstawia najważniejsze uwagi i 
postulaty do założeń projektu ustawy, na mocy której powołana zostanie Komisja Trójstronna ds. 
Społeczno-Gospodarczych: 

1. Ustawa powinna przewidywać wykreślenie przedstawicieli reprezentatywnych organizacji ze 
składu Komisji, jeśli w miesiąc po wejściu w życie Ustawy ich organizacje nie potwierdzą 
swego uczestnictwa w pracach Komisji (lub z niego zrezygnują). Należy precyzyjniej rozróżnić 
pojęcia określające organizacje wchodzące w skład Komisji i ich reprezentantów (czy 
członkami są organizacje czy ich przedstawiciele). Zawieszenie działalności w Komisji jednego 
z członków reprezentujących pracodawców lub pracowników nie może ograniczać jej 
kompetencji. 

2. Strona rządowa powinna być reprezentowana przez ministrów (lub upoważnionych do 
podejmowania decyzji ich przedstawicieli) odpowiedzialnych za resorty, w szczególności: 

- pracy 

- gospodarki 

- finansów 

- skarbu. 

3. Reprezentatywne organizacje ogólnopolskie związków zawodowych muszą liczyć nie mniej niż 
500 tys. członków rzeczywistych i obejmować nie mniej niż 7 branż. Po stronie związkowej 
dopuszczalne jest w okresie przejściowym uczestnictwo jednego członka Komisji 
reprezentującego zw. zawodowe branżowe negocjujące Pakt o przedsiębiorstwie 
państwowym, niezrzeszone w centralach związkowych (kryterium historyczne). 
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4. Reprezentatywne konfederacje pracodawców muszą zrzeszać pracodawców zatrudniających 
nie mniej niż 800 tys. pracowników i obejmować nie mniej niż 7 branż. Po stronie pracodawców 
członkiem powinno być także reprezentatywne przedstawicielstwo samorządów terytorialnych. 
Należy określić zasady jego reprezentatywności.  

5. Kadencja Komisji trwa 5 lat. 

6. Idea kompetencji Komisji jest dobrze sformułowana w ustępach 1 i 2 art. 9. W ustępie 3 w 
ostatniej części zamiast prowadzenie negocjacji w sprawach określonych odrębnymi ustawami 
proponujemy wpisać: uzgadnianie spraw określonych odrębnymi ustawami. Proponujemy 
skreślić ustęp 4. 

7. Proponujemy zmienić zapis art. 12 w następujący sposób: 

1. Przedstawiciele strony pracowników i strony pracodawców przedstawiają z własnej 
inicjatywy wnioski i opinie. 

2. Rząd udostępnia stronie pracowników i stronie pracodawców informacje niezbędne 
do uczestnictwa w pracach Komisji. 

3. Strony negocjują sprawy wymagające uzgodnienia. 

8. Proponujemy skreślić art. 13.  

9. Proponujemy pozostawić wariant I w art. 15. 

10. Zespoły problemowe powinny zostać uzupełnione o działające zespoły sektorowe, w tym w 
sektorze rolnym. 

11. Zgodnie z postanowieniami „Paktu o Przedsiębiorstwie Państwowym ...” należy zapisać 
utworzenie zespołu, którego zadaniem będzie kontrola realizacji Paktu. 

12. Ustawa powinna określać i wymuszać pilne powołanie regionalnych komisji trójstronnych na 
szczeblu województwa. 

Decyzja Prezydium nr 4/2000 
ws. opinii o projekcie ustawy o podziale, komercjalizacji i prywatyzacji PP „Porty 

Lotnicze” 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” stwierdza, że przedłożony przez Ministra 
Transportu i Gospodarki Morskiej projekt ustawy o podziale, komercjalizacji i prywatyzacji 
przedsiębiorstwa państwowego „Porty Lotnicze” w sposób niezadowalający zabezpiecza interesy 
pracownicze w procesie przekształceń własnościowych tego przedsiębiorstwa. Rozwiązania 
zaproponowane zarówno w sferze uprawnień pracowniczych jak i przekształceń przedsiębiorstwa 
odbiegają w sposób istotny od aktualnych rozwiązań prawnych. 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”, biorąc pod uwagę ochronę interesów 
pracowników PP „Porty Lotnicze” w procesach przekształceń własnościowych powołuje zespół w 
składzie: 

• Zbigniew Jackiewicz – członek Prezydium KK,  

• Andrzej Wasiak, Marian Górecki, Anna Jesionek, Andrzej Braun – członkowie KZ NSZZ 
„Solidarność” PP „Porty Lotnicze” 

i upoważnia go do przedstawienia opinii szczegółowej o ww. projekcie oraz reprezentowania 
Związku w toku dalszych prac legislacyjnych. 
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POSIEDZENIE Z DN 17.01.2000 

Decyzja Prezydium nr 5/2000 
ws. upoważnienia do zaopiniowania aktu prawnego 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” upoważnia Zbigniewa Kruszyńskiego – 
członka Prezydium KK do przedstawienia opinii o projekcie autopoprawki do projektu ustawy o 
zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 
oraz ustawy o podatku od towarów i usług oraz o podatku akcyzowym (druk nr 1462). 

Decyzja Prezydium nr 6/2000 
ws. modernizacji taboru samochodowego KK 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” po zapoznaniu się z informacją Skarbnika 
KK oraz Dyrektora Administracyjnego KK postanawia sprzedać należące do Komisji Krajowej 
następujące samochody: 

1. Mercedes 190 D 

2. Nubira 1600 

oraz dokonać zakupu następujących samochodów: 

1. Polonez 

2. Leganza 2000 

3. Opel Zafira 

Ostatni z pojazdów zostanie zakupiony na raty w taki sposób, by nie została przekroczona 
wysokość kwoty przeznaczonej na renowację środków transportu w budżecie Komisji Krajowej na 
pierwszą połowę tego roku. 

Realizację tego postanowienia powierza się Dyrektorowi Administracyjnemu Komisji 
Krajowej – Pani Katarzynie Traczuk, która w uzgodnieniu ze Skarbnikiem KK winna sfinalizować 
wszystkie transakcje do końca kwietnia br. 

Decyzja Prezydium nr 7/2000 
ws. opinii o projekcie rozporządzenia MPiPS ws. określenia wzoru rocznej deklaracji 

rozliczeniowej za rok 1999 i zasad jej sporządzania 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” zgłasza następujące uwagi do projektu 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie określenia wzoru rocznej deklaracji 
rozliczeniowej za rok 1999 i zasad jej sporządzenia. 

1) Par. 2 ust. 1 

Zapis z którego treści wynika, że deklaracja roczna ma obejmować okres od 1 stycznia do 
30 listopada 1999 r. uważamy za sprzeczny w stosunku do delegacji ustawowej. Ustawa o 
systemie ubezpieczeń społecznej po ostatnich zmianach (Dz. U. nr 110/1999, poz. 1256) w Art. 11 
określa konieczność sporządzania przez płatników składek rocznej deklaracji do dnia 15 lutego 
2000 r. 
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Nadesłany projekt rozporządzania posiada tytuł zgodny z delegacją ustawową natomiast 
nie zawiera uzasadnienia ograniczenia rozliczenia roku 1999 tylko do 11 miesięcy. 

2) Par. 2 ust. 3 

Zapis reguluje rozliczenie likwidowanych przedsiębiorstw państwowych. Brak jest natomiast 
regulacji w przypadku likwidacji innych podmiotów. 

3) Par. 3 ust. 7 

Brak wskazania instytucji odpowiedzialnej za sporządzenie deklaracji rocznej za osoby 
przebywające na urlopach wychowawczych lub pobierających zasiłek macierzyński a także 
zasiłków stałych i zasiłków gwarantowanych okresowych. 

Prezydium KK uważa, że uwzględnienie powyższych uwag przyczyni się do eliminacji 
niejasności w rozliczeniach roku 1999. 

POSIEDZENIE Z DN. 25.01.2000 

Decyzja Prezydium nr 8 /2000 
ws. upoważnienia do podpisania umowy z PAI 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” upoważnia Jerzego Langera i Józefa 
Niemca – Zastępców Przewodniczącego KK do podpisania umowy pomiędzy Polską Agencją 
Informacyjną a Niezależnym Samorządnym Związkiem Zawodowym „Solidarność” w sprawie 
uruchomienia witryny internetowej. 

Decyzja Prezydium nr 9 /2000 
ws. upoważnienia do złożenia oświadczenia woli o ustanowieniu „Fundacji Promocji 

Solidarności” 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” na mocy uchwały Komisji Krajowej NSZZ 
„Solidarność” nr 664/99 z dnia 26.08.1999 r. postanawia upoważnić: 

1. Janusza Śniadka – Zastępcę Przewodniczącego KK 

2. Leszka Jankowskiego – Skarbnika KK 

do złożenia w imieniu NSZZ „Solidarność”oświadczenia woli o ustanowieniu Fundacji Promocji 
Solidarności - ze statutem w załączeniu - zwaną dalej Fundacją oraz powołuje na członków Rady 
Fundacji: 

1. Andrzeja Adamczyka 

2. Sławomira Adamczyka 

3. Kajusa Augustyniaka  

4. Krzysztofa Kutzmana 

5. Marię Szymańską  

6. Katarzynę Traczuk 

7. Krzysztofa Woźniewskiego 

8. Katarzynę Drabczyk- Zimmer 

9. Wojciech Zimowskiego 
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10. Krystynę Gulkowską-Jaworowską 

11. Krzysztofa Zgodę 

wyznaczając jednocześnie Krzysztofa Woźniewskiego na przewodniczącego Rady Fundacji oraz 
powołuje Wojciech Kwidzińskiego na Prezesa Zarządu Fundacji a Teresę Saczewę i Annę Galus-
Czerwonkę na członków Zarządu Fundacji. 

STATUT FUNDACJI PROMOCJI SOLIDARNOŚCI 

Rozdział 1 
Postanowienia ogólne 

§ 1 

Fundacja – Fundacja Promocji Solidarności zwana dalej Fundacją działa na podstawie 
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jedn. Dz. U. 1991, nr 46, poz. 203 wraz z 
późn. zm.) zwanej dalej "ustawą" oraz niniejszego Statutu. 

§ 2 

1. Fundacja jest osobą prawną i działa przez ustanowione w Statucie organy. 

2. Siedzibą Fundacji jest miasto Gdańsk. 

§ 3 

1. Fundacja działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Dla właściwej realizacji celów Fundacja może prowadzić działalność poza granicami 
kraju zgodnie z obowiązującym porządkiem prawnym. 

§ 4 

1. Fundacja prowadzi Księgę Honorowych Donatorów, do której wpisuje się donatorów, 
którzy w szczególny sposób przyczynili się do rozwoju działalności Fundacji. 

2. Rada Fundacji może ustalić medale honorowe i inne wyróżnienia, które będą 
przyznawane osobom fizycznym, osobom prawnym oraz organizacjom społecznym 
zasłużonym dla Fundacji. 

3. Rada Fundacji określa zasady wpisywania do Księgi Donatorów i zasady wyróżniania 
osób i organizacji, o których mowa w ust. 2. 

Rozdział 2 
Cele Fundacji 

§ 5 

Celem Fundacji zgodnie z historyczną tradycją i postanowieniami założyciela jest 
prowadzenie działalności mającej na celu upamiętnianie dokonań NSZZ "Solidarność", krzewienie 
idei ochrony praw pracowniczych i socjalnych pracowników oraz wspieranie działalności NSZZ 
"Solidarność". 

§ 6 

Fundacja realizuje cele określone w § 5 w szczególności przez: 

1)  organizowanie i finansowanie: 

a) uroczystości, imprez kulturalnych i sportowych oraz innych form upamiętniających 
dziedzictwo i dokonania NSZZ "Solidarność";  

b) konferencji i seminariów; 

c) działalności popularyzatorskiej, w tym wydawniczej; 
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d) stypendiów i nagród dla osób realizujących lub predestynowanych do realizacji celów 
Fundacji; 

2)  wspieranie działalności NSZZ "Solidarność";  

3)  gromadzenie, zabezpieczenie opracowywanie i udostępnianie materiałów archiwalnych 
związanych z przeszłością Solidarności; 

4)  współpracę z innymi podmiotami i osobami w kraju i zagranicą w tym instytucjami 
państwowymi, stowarzyszeniami i fundacjami, których cele działalności są zgodne z celami 
Fundacji. 

Rozdział 3 
Majątek i dochody Fundacji 

§ 7 

1. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 

2. Majątek Fundacji stanowią nieruchomości, ruchomości oraz prawa oddane Fundacji. 

§ 8 

Źródłami finansowania Fundacji są: 

1)  darowizny, spadki i zapisy; 

2)  dochody ze zbiórek publicznych; 

3)  dotacje; 

4)  dochody z majątku Fundacji. 

§ 9 

Majątek i dochody Fundacji są przeznaczone na realizację celów statutowych zgodnie z 
ustalonym programem działania Fundacji oraz na koszty działalności samej Fundacji. 

§ 10 

W razie powołania do dziedziczenia, Zarząd Fundacji składa, za zgodą Rady Fundacji, 
oświadczenie o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza lub o odrzuceniu spadku. 

Rozdział 4 
Organy Fundacji 

§ 11 

Organami Fundacji są: 

1) Rada Fundacji, 

2) Zarząd Fundacji. 

§ 12 

1. Rada Fundacji składa się od 5 do 11 członków. 

2. W skład pierwszej Rady Fundacji wchodzą: 

• Andrzej Adamczyk, 

• Sławomir Adamczyk, 

• Kajus Augustyniak, 

• Krystyna Gulkowska-Jaworowska, 

• Krzysztof Kutzman, 
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• Maria Szymańska,  

• Katarzyna Traczuk, 

• Krzysztof Woźniewski, 

• Krzysztof Zgoda, 

• Katarzyna Zimmer-Drabczyk, 

• Wojciech Zimowski.  

3. Radę powołuje Komisja Krajowa NSZZ "Solidarność" i z jej składu powołuje Przewodniczącego 
Rady. Rada wybiera ze swego grona, wiceprzewodniczącego oraz sekretarza. 

4. Członkostwo Rady ustaje: 

a) w przypadku śmierci; 

b) złożenia pisemnej rezygnacji przyjętej następnie przez Komisję Krajową NSZZ 
"Solidarność"; 

c) odwołania przez Komisję Krajową NSZZ "Solidarność"; 

d) z chwilą powołania członków Rady nowej kadencji. 

5. Członkiem Rady Fundacji nie może być ani członek Zarządu Fundacji, ani jemu podległy 
pracownik Fundacji. 

6. Kadencja Rady trwa trzy lata.  

§ 13 

1. Rada wykonuje swe uprawnienia i obowiązki na posiedzeniach, na których podejmuje uchwały 
zwykłą większością głosów przy udziale w głosowaniu co najmniej połowy członków. 

2. W sprawach dotyczących powoływania i odwoływania członków Zarządu, w tym powołania i 
odwołania Prezesa, a także rozporządzeń majątkowych rada podejmuje uchwały zwykłą 
większością głosów przy udziale w głosowaniu co najmniej 3/5 członków. 

3. Posiedzenia Rady odbywają się przynajmniej dwa razy w roku. Zwołuje je Przewodniczący z 
inicjatywy własnej, na wniosek Zarządu, 3 członków Rady lub Prezydium Komisji Krajowej 
NSZZ „Solidarność”. 

§ 14 

1. Do kompetencji i obowiązków Rady należy: 

1) uchwalanie jej regulaminu; 

2) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu; 

3) powoływanie i odwoływanie Prezesa Fundacji spośród członków Zarządu; 

4) ustalanie warunków zatrudnienia Zarządu Fundacji; 

5) zatwierdzanie przedstawionego przez Zarządu regulaminu funkcjonowania Fundacji; 

6) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarządu rocznych i wieloletnich programów działania 
Fundacji; 

7) nadzór nad działalnością Fundacji, rozpatrywanie rocznego sprawozdania Zarządu z 
działalności Fundacji oraz sprawozdania finansowego, udzielanie Zarządowi pokwitowania 
z wykonania przez niego obowiązków; 

8) inspirowanie kierunków działania Fundacji; 
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9) podejmowanie uchwał w ważnych sprawach majątkowych, w tym dotyczących zbycia 
i nabycia nieruchomości; 

10) podejmowanie uchwał w innych sprawach przewidzianych w Statucie. 

2. Rada może zlecić biegłemu rewidentowi wydanie opinii o sprawozdaniu finansowym 
Fundacji, chociażby działalność Fundacji nie podlegała obowiązkowemu badaniu w zakresie 
sprawozdawczości finansowej przez takiego rewidenta. 

§ 15 

1. Zarząd kieruje Fundacją i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do 
kompetencji Rady Fundacji. 

3. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa co najmniej dwóch członków Zarządu lub 
członek Zarządu i upoważniony przez niego pełnomocnik. 

4. Pracami Zarządu kieruje Prezes Fundacji wybierany przez Radę Fundacji. 

5. Zarząd działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez Radę. 

§ 16 

Pierwszą Radę Fundacji i Zarząd wraz z jej przewodniczącym i Prezesem Fundacji 
powołuje Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność”. 

§ 17 

Statut niniejszy może być zmieniony przez Radę Fundacji uchwałą podjętą 
większością dwóch trzecich głosów w obecności co najmniej połowy członków. Zmiana 
statutu wymaga uchwały Komisji Krajowej NSZZ "Solidarność". 

§ 18 

Decyzję o likwidacji Fundacji oraz o przeznaczeniu środków majątkowych 
pozostałych po przeprowadzeniu likwidacji podejmuje Komisja Krajowa NSZZ "Solidarność".  

§ 19 

Statut niniejszy obowiązuje z chwilą zarejestrowania Fundacji po spełnieniu 
wymogów ustawowych. 

 


