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Numer zamknięto 12.10.2004 r. 



Z obrad Prezydium KK 

Biuletyn Informacyjny KK nr 146 3

Z OBRAD PREZYDIUM KK 
POSIEDZENIE Z DN. 7.09.2004 R. 

Decyzja Prezydium KK nr 223/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia RM ws. przygotowania zawodowego  

młodocianych i ich wynagrodzenia 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu rozpo-

rzą dzenia Rady Ministrów zmieniają cego rozporzą dzenie ws. przygotowania zawodowego 
młodocianych i ich wynagrodzenia (wg projektu z 26.07.2004 r). 

Decyzja Prezydium KK nr 224/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. działań  rozwijają cych usługi,  

instrumenty rynku pracy oraz integrację  społeczną  
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu rozpo-

rzą dzenia Ministerstwa Gospodarki i Pracy ws. rodzajów działań realizowanych w ramach 
programów i projektów mają cych na celu rozwój usług lub instrumentów rynku pracy, oraz 
integracji społecznej, które mogą  otrzymać wsparcie ze ś rodków budżetu państwa lub ze 
ś rodków Funduszu Pracy i tryb ich wspierania (wg projektu z 19.07.2004). 

Decyzja Prezydium KK nr 225/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. rejestru instytucji szkoleniowych 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” wnosi następują cą  uwagę do projek-
tu rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. rejestru instytucji szkoleniowych (z dnia 
16.07.2004 r.): 

- w § 5 pkt. 1 proponujemy zastą pić termin 1 miesią ca, terminem 14 dni. 

Decyzja Prezydium KK nr 226/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. licencji zawodowych poś rednika pracy 

i doradcy zawodowego 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” wnosi następują cą  uwagę do projek-

tu rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. licencji zawodowych poś rednika pracy i 
doradcy zawodowego:  

− w § 6 ust. 4 proponujemy wskazać instytucję, która załą czone kserokopie dokumentów 
będzie potwierdzać jako zgodne z oryginałem.  

Decyzja Prezydium KK nr 227/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. rad zatrudnienia 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” negatywnie opiniuje projekt rozpo-
rzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. rad zatrudnienia (wg projektu z 28.07.2004) po-
nieważ: 
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−  w § 2 nastą piło odejś cie od corocznych wyborów przewodniczą cego i wiceprzewodni-
czą cego Naczelnej Rady Zatrudnienia,  

− w § 3 ust. 4 rozszerzono skład NRZ o przedstawicieli wojewódzkich rad zatrudnienia,  

− w § 5 brak jest precyzyjnego ustalenia składu osobowego Naczelnej, wojewódzkich i po-
wiatowych rad zatrudnienia,  

− w § 7.1 nastą piło odejś cie od comiesięcznych obrad NRZ.  

Rozszerzenie składu NRZ o przedstawicieli wojewódzkich rad zatrudnienia spowodu-
je niepotrzebne zwiększenie nakładów ponoszonych z zadłużonego Funduszu Pracy, a nie 
przyczyni się do zwiększenia efektywnoś ci prac NRZ oraz uniemożliwi kontrolę społeczną  
nad Funduszem Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych. 

Niepowołanie NRZ od czerwca 2004 r - z winy Ministra Gospodarki i Pracy, uniemoż-
liwia sprawowanie kontroli społecznej nad procesem legislacyjnym dotyczą cym problematyki 
zatrudnienia i finansowaniem funduszy celowych. 

Decyzja Prezydium KK nr 228/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. trybu składania i wzoru wniosku  

o dofinansowanie w ramach SPO RZL 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” pozytywnie opiniuje projekt rozpo-

rzą dzenia MGiP ws. trybu składania i wzoru wniosku o dofinansowanie realizacji projektu 
oraz wzoru umowy o dofinansowanie projektu w ramach Sektorowego Programu Operacyj-
nego Rozwój Zasobów Ludzkich (wersja z 16.07.2004) pod warunkiem okreś lenia w § 5.1 
trybu powołania Komisji Oceny Projektów i przedstawienie jej regulaminu.  

Decyzja Prezydium KK nr 229/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. rejestru agencji zatrudnienia 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” pozytywnie opiniuje kolejny projekt 
rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. rejestru agencji zatrudnienia wnoszą c o 
przekazanie go do zaopiniowania Naczelnej Radzie Zatrudnienia w trybie ustawy o promocji 
zatrudnienia i instytucji rynku pracy. 

Decyzje Prezydium KK nr 230/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. prowadzenia rejestracji bezrobotnych  

i poszukują cych pracy 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” pozytywnie opiniuje projekt rozpo-

rzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. prowadzenia rejestracji bezrobotnych i poszukują -
cych pracy pod warunkiem uwzględnienia poniższych uwag: 

− wprowadzenia zapisu - w szczególnie uzasadnionych przypadkach - umożliwiają cego 
zarejestrowanie osoby bezrobotnej, która nie posiada kompletu dokumentów (wcześniej 
taka możliwoś ć była), 

− okreś lenia wzoru zaświadczenia o okresach zarejestrowania, pobierania zasiłku i stypen-
dium oraz wysokoś ci tych świadczeń w poszczególnych latach kalendarzowych (wcze-
ś niej taki wzór był i teraz też jest potrzebny), 

− okreś lenia wzoru zaświadczenia o okresach zarejestrowania oraz pobierania zasiłku dla 
bezrobotnego zarejestrowanego w trybie rozporzą dzenia Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 
14 czerwca 1971 r. (§ 10 projektu), 
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− precyzyjnego okreś lenia obowią zku składania oświadczeń w zakresie dochodu i jednora-
zowego ekwiwalentu pieniężnego za urlop górniczy (załą cznik nr 1 poz. C pkt 10 i 11 pro-
jektu),- dopisania do załą cznika nr 2 informacji dla osoby poszukują cej pracy o treś ci § 8 
ust. 1 pkt 2 rozporzą dzenia, 

− wprowadzenia możliwoś ci dodatkowego załą cznika dotyczą cego rejestracji osób bezro-
botnych i poszukują cych pracy, które reprezentują  zawody i specjalnoś ci, na które jest 
duże zapotrzebowanie na rynku pracy, 

− rzeczywistego przedłożenia projektu rozporzą dzenia Naczelnej Radzie Zatrudnienia 
zgodnie z zapowiedzią  uzasadnienia projektu. 

Decyzja Prezydium KK nr 231/04 
ws. opinii o projekcie zmiany rozporzą dzenia MGiP w sprawie wysokoś ci  

oraz warunkó w ustalania należnoś ci przysługują cych pracownikowi zatrudnionemu  
w pań stwowej lub samorzą dowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podró ży  

służbowej na obszarze kraju 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” negatywnie opiniuje projekt rozpo-

rzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy zmieniają cy rozporzą dzenie w sprawie wysokości 
oraz warunków ustalania należnoś ci przysługują cych pracownikowi zatrudnionemu w pań-
stwowej lub samorzą dowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej na obsza-
rze kraju. 

W sytuacji, gdy rzą d nie radzi sobie z problemem inflacji, Prezydium KK nie wyraża 
zgody na likwidację dotychczasowego mechanizmu waloryzacji kwoty diety i maksymalnych 
stawek za jeden kilometr przebiegu stosowanych do rozliczenia kosztów podróży odbytej 
samochodem niebędą cym własnoś cią  pracodawcy. 

Decyzja Prezydium KK nr 232/04 
ws. opinii o projekcie zmiany rozporzą dzenia MGiP w sprawie wysokoś ci  

oraz warunkó w ustalania należnoś ci przysługują cych pracownikowi zatrudnionemu  
w pań stwowej lub samorzą dowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podró ży  

służbowej poza granicami kraju 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” negatywnie opiniuje projekt rozpo-

rzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy zmieniają cy rozporzą dzenie w sprawie wysokości 
oraz warunków ustalania należnoś ci przysługują cych pracownikowi zatrudnionemu w pań-
stwowej lub samorzą dowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej poza gra-
nicami kraju. 

W sytuacji, gdy rzą d nie radzi sobie z problemem inflacji, Prezydium KK nie wyraża 
zgody na likwidację dotychczasowego mechanizmu waloryzacji kwoty maksymalnych stawek 
za jeden kilometr przebiegu stosowanych do rozliczenia kosztów podróży odbytej samocho-
dem niebędą cym własnoś cią  pracodawcy.  

Decyzja Prezydium KK nr 233/04 
ws. opinii o poselskim projekcie ustawy o zmianie niektó rych ustaw w zwią zku  

ze zmianami w podziale zadań  i kompetencji administracji terenowej 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” sprzeciwia się ponownemu włą cze-

niu Państwowej Inspekcji Sanitarnej do administracji zespolonej. Rozwią zanie to rozbija jed-
nolity, klarowny system kontrolny i badawczy służby sanitarno-epidemiologicznej oraz po-
zbawia ją  niezależnoś ci w działalnoś ci decyzyjnej i egzekucyjnej. Wyodrębnienie organiza-
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cyjne inspekcji sanitarnej, która wypełnia szczególnie trudne zadania o istotnym znaczeniu 
dla państwa i obywateli, i jej samodzielnoś ć w stosunku do rzą dowej administracji ogólnej są  
konieczne, zwłaszcza w sytuacjach, gdy występuje realny konflikt interesów, a rozstrzygnię-
cia organów inspekcji sanitarnej są  niepopularne. W obliczu zagrożeń, którym inspekcja sa-
nitarna ma przeciwdziałać, centralizacja tej służby jest nieodzowna. 

Prezydium KK negatywnie opiniuje regulacje zawarte w art. 37 ust. 3 projektu. Zasto-
sowanie wskazanych przez projektodawcę rozwią zań spowoduje negatywne konsekwencje 
dla pracowników, których stosunki pracy wygasają . Proponujemy zastosowanie całego art. 
231 Kodeksu pracy wobec pracowników urzędów wojewódzkich, którzy staną  się pracowni-
kami urzędu marszałkowskiego lub starostwa powiatowego.  

Prezydium KK proponuje w art. 23 pkt 4 projektu, dotyczą cym art. 35 ust. 1 pkt 4 
ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 
zachować wspomniany punkt w obecnie obowią zują cym brzmieniu. 

Prezydium KK zwraca uwagę, że w art. 7 proponowane zmiany dotyczą  uchylonej już 
ustawy - obecnie obowią zuje ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. 
2004 r. nr 64, poz. 593). 

Ponadto w projekcie ustawy należy umieś cić zapisy, które zagwarantują  przekazanie 
ś rodków na realizację dodatkowych zadań w zwią zku z nowym podziałem zadań i kompe-
tencji administracji terenowej. 

Decyzja Prezydium KK nr 234/04 
ws. opinii o projekcie ustawy o zmianie ustawy o służbie cywilnej oraz niektó rych  

innych ustaw 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” pozytywnie ocenia kierunek zmian 

zawarty w projekcie w ustawy o zmianie ustawy o służbie cywilnej oraz niektórych innych 
ustaw ponieważ poprawia on przejrzystoś ć procedur obsadzania wolnych stanowisk w służ-
bie cywilnej. 

Jednocześ nie Prezydium Komisji Krajowej zgłasza następują ce uwagi do projektu 
ustawy: 

1. W art. 1 dotyczą cym ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o służbie cywilnej: 

− dodany art. 22b ust. 1 i ust. 2 jest nieprecyzyjny. Przeglą d kandydatów powinien być do-
konywany przez komisję według ś ciś le okreś lonych kryteriów, które powinny znaleź ć się 
w protokole z przeprowadzonego naboru kandydatów, 

− w dodanym art. 22d wą tpliwoś ci budzi bezkonkursowa procedura zatrudnienia kolejnej 
osoby spoś ród 5 najlepszych kandydatów, jeżeli stosunek pracy osoby wyłonionej w dro-
dze konkursu ustał w cią gu 3 miesięcy od dnia nawią zania stosunku. Nie podano czy ta-
ka procedura obowią zuje aż do wyczerpania się listy. 

2. W art. 10. dotyczą cym ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych – proponuje się: 

− w art. 53c brakuje okreś lenia składu komisji rozpatrują cej wnioski kandydatów do zatrud-
nienia, 

− w art. 53d – ustęp 1 zastą pić ustępem 3, 

− art. 53e – wykreś lić, pozostawienie może sprzyjać nadużyciom.  
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Decyzja Prezydium KK nr 235/04 
ws. opinii o projekcie programu MPS „Świetlica, praca i staż – socjoterapia  

w ś rodowisku wiejskim” 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza następują ce uwagi do pro-

jektu Ministerstwa Polityki Społecznej programu „Świetlica, praca i staż – socjoterapia w ś ro-
dowisku wiejskim”:  

− w programie nie przewidziano współpracy z Kuratoriami Oświaty,  

− wś ród zawodów, uznanych za najodpowiedniejsze dla pracowników świetlic, pominięto 
zawód pedagoga, 

− przy okreś laniu ś rodków na finansowanie programu nie wzięto pod uwagę faktu, że liczba 
większych miast w województwie i ich dochody ze sprzedaży alkoholu są  zróżnicowane i 
w konkretnych przypadkach mogą  nie być wystarczają ce, 

− w kalkulacji kosztów programu pilotażowego przyjęto dwukrotnie wyższą  stawkę dzienną  
na posiłek dla dziecka (4 zł.), 

− w kosztach działania świetlicy nie uwzględniono czynszu ani kosztów dostosowania loka-
lu, 

− nie przewidziano zajęć ze specjalistami (np. plastyk, informatyk, trener sportowy) i wy-
datków na te cele.  

Program, zdaniem NSZZ „Solidarnoś ć”, będzie miał rzeczywistą  wartoś ć jedynie w 
powią zaniu z systemem oświaty. Z jednej strony przypominamy o koniecznoś ci wyrównania 
szans edukacyjnych dla dzieci z rodzin niezamożnych lub niewydolnych wychowawczo, z 
drugiej zwracamy uwagę na potrzeby kulturalno-edukacyjne ś rodowisk wiejskich (także na 
potrzeby kształcenia ustawicznego dorosłych) oraz koniecznoś ć zachowania obiektów szkol-
nych traconych bezpowrotnie w ramach likwidacji szkół. 

Decyzja Prezydium KK nr 236/04 
ws. dotacji finansowych 

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 237/04 
ws. przyję cia rezygnacji z Rady Fundacji Gospodarczej 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” działają c na mocy uchwały KK nr 
667/99 z dnia 14.09.1999 r. przyjmuje rezygnację Jarosława Krauze z Rady Fundacji Go-
spodarczej. 

Decyzja Prezydium KK nr 238/04 
ws. przedstawicieli NSZZ „Solidarnoś ć” do prac w Komitecie Sterują cym Programu 

Operacyjnego Pomoc Techniczna 2004 - 2006 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza kandydaturę Aleksandry 

Mietlickiej jako przedstawiciela NSZZ „Solidarnoś ć” do uczestnictwa w pracach Komitetu 
Sterują cego Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2004 - 2006. 
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Jednocześ nie zgłasza kandydaturę Marii Żytko jako zastępcy członka Komitetu do 
uczestnictwa w jego pracach. 

Decyzja Prezydium KK nr 239/04 
ws. przedstawicieli NSZZ „Solidarnoś ć” do prac w Komitecie Sterują cym dla Sektoro-

wego Programu Operacyjnego – Wzrost Konkurencyjnoś ci Przedsię biorstw  
lata 2004 - 2006 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza kandydaturę Stanisławy 
Gatz jako przedstawiciela NSZZ „Solidarnoś ć” do uczestnictwa w pracach Komitetu Sterują -
cego dla Sektorowego Programu Operacyjnego – Wzrost Konkurencyjnoś ci Przedsiębiorstw 
lata 2004 – 2006. 

Jednocześ nie zgłasza kandydaturę Sylwii Szczepańskiej jako zastępcy członka Komi-
tetu do uczestnictwa w jego pracach. 

Komunikat 
W dniu 07 września 2004 r. odbyło się w Gdańsku posiedzenie prezydium Komisji 

Krajowej NSZZ "Solidarnoś ć", podczas którego omawiano sytuację w służbie zdrowia. Kra-
jowa Sekcja Służby Zdrowia NSZZ "Solidarnoś ć" zwróciła się z apelem do prezydenta RP o 
niepodpisywanie ustawy zdrowotnej. Pomimo, iż Trybunał Konstytucyjny w wyroku ze stycz-
nia br. wykazał niekonstytucyjnoś ć szeregu zapisów ustawy o powszechnym ubezpieczeniu 
w NFZ - nowa ustawa powtarza wiele z zakwestionowanych przez Trybunał rozwią zań. Za-
chowano m. in. w niezmienionym kształcie Narodowy Fundusz Zdrowia - nie nastą piła tym 
samym rzeczywista decentralizacja po stronie monopolistycznego płatnika świadczeń zdro-
wotnych. Nie okreś lono też precyzyjnie wykazu świadczeń przysługują cych pacjentom w 
ramach składki na ubezpieczenie zdrowotne. Powtórzono natomiast nieprecyzyjne zapisy w 
sprawie kwalifikacji leków i wyrobów medycznych do wykazów refundacyjnych. Równocze-
ś nie dodano do zapisów ustawy nowe rozwią zania, które nie zapewniają  równoś ci i jednoli-
tych zasad dostępu do świadczeń zdrowotnych. Zwią zkowcy wskazują  zwłaszcza na niepre-
cyzyjne ustalenie zasad podziału ś rodków pochodzą cych ze składek na poszczególne regio-
ny kraju, nie uwzględniają ce różnic demograficznych i wpływu ś rodowiska na zdrowie popu-
lacji w województwach. 

Członkowie prezydium KK zapoznali się także z informacją  o przebiegu prac nad 
ustawą  o emeryturach pomostowych. 

Podczas obrad pozytywnie zaopiniowano projekty rozporzą dzeń Ministra Gospodarki 
i Pracy w sprawach: /1/ trybu składania i wzoru wniosku (...) o dofinansowanie projektu w 
ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwó j Zasobó w Ludzkich; /2/ rejestru agen-
cji zatrudnienia oraz /3/ prowadzenia rejestracji bezrobotnych i poszukujących pracy zgłasza-
ją c do nich uwagi szczegółowe. 

Pozytywnie oceniono także kierunek zmian zawarty w projekcie ustawy o zmianie 
ustawy o służ bie cywilnej oraz niektó rych innych ustaw, ponieważ poprawia on przejrzystoś ć 
procedur obsadzania wolnych stanowisk w służbie cywilnej. Jednocześ nie jednak zwrócono 
m. in. uwagę, iż przeglą d kandydatów powinien być dokonywany według ś ciś le okreś lonych 
kryteriów, które powinny znaleź ć się w protokole z przeprowadzonego naboru. 

Korekty porzą dkują ce zaproponowano również do projektu programu Ministerstwa 
Polityki Społecznej "Ś wietlica, praca i staż  - socjoterapia w ś rodowisku wiejskim" oraz projek-
tów rozporzą dzeń Ministra Gospodarki i Pracy w sprawach: /1/ rejestru instytucji szkolenio-
wych i /2/ licencji zawodowych poś rednika pracy i doradcy zawodowego. 

Nie wniesiono uwag do projektów rozporzą dzeń: Rady Ministrów zmieniają cego roz-
porzą dzenie ws. przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagrodzenia oraz Mini-
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sterstwa Gospodarki i Pracy ws. rodzajó w działań  rozwijających usługi, instrumenty rynku 
pracy oraz integrację społeczną (...). 

Opiniują c poselski projekt ustawy o zmianie niektó rych ustaw w związku ze zmianami 
w podziale zadań  i kompetencji administracji terenowej prezydium Komisji Krajowej wyraziło 
swój sprzeciw wobec ponownego włą czenia Państwowej Inspekcji Sanitarnej do administra-
cji zespolonej. Rozwią zanie to rozbija jednolity, klarowny system kontrolny i badawczy służby 
sanitarno-epidemiologicznej oraz pozbawia ją  niezależnoś ci w działalnoś ci decyzyjnej i eg-
zekucyjnej. 

Prezydium KK negatywnie zaopiniowało projekt rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i 
Pracy ws. rad zatrudnienia stwierdzają c m. in., że pomysł rozszerzenia składu Naczelnej 
Rady Zatrudnienia o przedstawicieli wojewódzkich rad zatrudnienia spowoduje niepotrzebne 
zwiększenie nakładów ponoszonych z zadłużonego Funduszu Pracy, a nie przyczyni się do 
zwiększenia efektywnoś ci prac NRZ oraz uniemożliwi kontrolę społeczną  nad Funduszem 
Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych. Podkreś lono jednocześ nie, że niepowołanie 
NRZ od czerwca 2004 r. - z winy Ministra Gospodarki i Pracy, uniemożliwia sprawowanie 
kontroli społecznej nad procesem legislacyjnym dotyczą cym problematyki zatrudnienia i fi-
nansowaniem funduszy celowych. 

Negatywną  opinię prezydium KK zyskały również projekty rozporzą dzeń Ministra Go-
spodarki i Pracy ws. wysokoś ci oraz warunkó w ustalania należ noś ci przysługujących pra-
cownikowi zatrudnionemu w pań stwowej lub samorządowej jednostce sfery budż etowej z 
tytułu podró ż y służ bowej na obszarze kraju, a także (...) poza granicami kraju.  

• Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK 

POSIEDZENIE Z DN. 14.09.2004 R. 
Decyzja Prezydium KK nr 240/04  

ws. przekazania ś rodkó w funduszu wspierania statutowych zadań  Zwią zku 

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 241/04 
ws. dofinansowania budowy pomnika 

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 242/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. trybu przyznawania zasiłku, dodatku 

szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” wnosi następują cą  uwagę do projek-

tu rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. szczegółowego trybu przyznawania zasił-
ku, dodatku szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego:  

− w § 4 ust. 3 skreś lić „Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje za okres niezdolnoś ci do 
pracy z powodu choroby”.  

Ponadto wnosimy o przekazanie projektu do rozpatrzenia Naczelnej Radzie Zatrud-
nienia. 
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Decyzja Prezydium KK nr 243/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP ws. szczegó łowych zadań  i organizacji 

Hufcó w Pracy 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu rozpo-

rzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. szczegółowych zadań i organizacji Hufców Pracy. 
Prezydium KK oczekuje, że powyższy projekt zostanie niezwłocznie przekazany do Naczel-
nej Rady Zatrudnienia w celu zaopiniowania zgodnie z ustawą  o promocji zatrudnienia. 

Decyzja Prezydium KK nr 244/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP w sprawie okreś lenia wzoró w dokumentó w 

niezbę dnych do założenia spó łdzielni socjalnej 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza następują ce uwagi do pro-

jektu rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie okreś lenia wzorów dokumentów 
niezbędnych do założenia spółdzielni socjalnej: 
1. § 1 pkt 1) załą cznik nr 1 - wyrazy „w rozumieniu art. 49” proponujemy zastą pić wyrazami 
„w rozumieniu art. 2”. Przywołanie art. 49 jest sprzeczne z zapisem art. 203a ustawy 
Prawo spółdzielcze § 1 pkt 1; jednocześnie znacznie ogranicza ono kategorie osób, które 
mogą  założyć spółdzielnię socjalną . Przywołany art. 49 ustawy definiuje osoby będą ce w 
szczególnej sytuacji na rynku pracy, zaś  art. 203a § 1 pkt 1, ustawy z dnia 16 września 
1982 r. Prawo spółdzielcze stanowi, że spółdzielnię socjalną  mogą  tworzyć osoby bezro-
botne, których definicja zawarta jest w proponowanym art. 2 ustawy o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy.  

2. § 1 pkt 3) załą cznik nr 3 – po wyrazach „w rozumieniu art. 1” dodać wyrazy „lub art. 62”. 
Opinię pozytywną  warunkujemy uwzględnieniem powyższych uwag. 

Decyzja Prezydium KK nr 245/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPS w sprawie specjalistycznych usług  

opiekuń czych 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” wnosi następują ce uwagi do projek-

tu rozporzą dzenia Ministra Polityki Społecznej w sprawie specjalistycznych usług opiekuń-
czych. 
1. § 3 pkt 3 – brak sprecyzowania, co należy rozumieć pod sformułowaniem „okreś lony typ 

schorzenia lub zaburzenia” oraz brak wykazania, przy jakich jednostkach chorobowych 
osoby świadczą ce specjalistyczne usługi powinny przejś ć dodatkowe szkolenia.  

2. § 5 pkt 2 – przy obliczaniu odpłatnoś ci za usługi opiekuńcze przyjęcie przedziałów do-
chodowych w relacji do kryterium dochodowego na osobę w rodzinie spowoduje, że oso-
by samotne dla których kryterium dochodowe wynosi 461 zł, a które osią gają  dochód w 
przedziale 316 - 461 zł będą  ponosić odpłatnoś ć za usługi.  

Decyzja Prezydium KK nr 246/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPS w sprawie rodzaju i wysokoś ci zwrotu  
kosztó w przejazdu osó b wezwanych do osobistego stawiennictwa w sprawach  

ś wiadczeń  z ubezpieczeń  społecznych i innych ś wiadczeń  wypłacanych przez Zakład 
Ubezpieczeń  Społecznych oraz warunkó w dokonywania zwrotu tych kosztó w 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza następują ce uwagi do pro-
jektu rozporzą dzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 19 lipca 2004 r. w sprawie rodzaju i 
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wysokoś ci zwrotu kosztów przejazdu osób wezwanych do osobistego stawiennictwa w spra-
wach świadczeń z ubezpieczeń społecznych i innych świadczeń wypłacanych przez Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych oraz warunków dokonywania zwrotu tych kosztów: 

1. § 2 pkt. 2 - zastrzeżenie budzi zapis ograniczają cy zwrot kosztów przejazdu do ceny bile-
tu kolejowego II klasy pocią gu osobowego, a jeżeli nie ma połą czenia kolejowego - do 
ceny biletu w autobusowej komunikacji zwykłej, a jeżeli nie ma również takiego połą cze-
nia - do ceny najtańszego dostępnego ś rodka transportu. 

Wobec faktu, iż postępuje likwidacja połą czeń kolejowych, głównie pocią gów osobowych, 
osoba wzywana do osobistego stawiennictwa w ZUS może mieć problemy z dojazdem 
na wyznaczoną  przez ZUS porę za pomocą  wymienionych ś rodków transportu, przy 
możliwoś ci np. dojazdu do wyznaczonej placówki dalekobieżnym pocią giem pospiesz-
nym. Ponadto jeżeli odległoś ć byłaby znaczna, dla osoby niepełnosprawnej lub w pode-
szłym wieku istotnym jest czas trwania przejazdu.. Ograniczenie zwrotu kosztów przejaz-
du do wzywają cej jednostki ZUS poprzez wyłą czenie ś rodków transportu przyspieszone-
go i pospiesznego jest zbyt restrykcyjne. W § 3 uwzględniono wyją tkowe okolicznoś ci, w 
których ZUS może wyrazić zgodę na użycie ś rodka transportu innego niż okreś lony w § 2 
projektu, jednak sformułowanie „wyją tkowe okolicznoś ci” sugeruje sytuacje, w których 
osoba wzywana nie może korzystać z publicznego ś rodka transportu z przyczyn fizycz-
nych. 

2. § 4 – za niesłuszne uważamy przyznanie Zakładowi uprawnienia do podjęcia decyzji, czy 
opiekunom osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji będzie dokonany zwrot za 
przejazd. Opiekunom osób już uznanych za niezdolne do samodzielnej egzystencji zwrot 
kosztów za przejazd wraz z podopiecznym powinien przysługiwać automatycznie. 
Wspomniany paragraf nie zawiera również okreś lenia w jaki sposób należy uzyskać zgo-
dę na zwrot kosztów osoby towarzyszą cej osobie wezwanej do stawienia, wymagają cej 
opieki osoby trzeciej, nieposiadają cej orzeczenia o byciu niezdolnym do samodzielnej 
egzystencji. 

3. § 6 – kwota zwrotu kosztów przejazdu wypłacana w formie gotówkowej jest zbyt niska. 
Osoby wzywane do organu rentowego to w większoś ci osoby w złej sytuacji materialnej. 
Zamrożenie pieniędzy przeznaczonych na pokrycie kosztów dojazdu do ZUS stanowić 
będzie znaczą ce obcią żenie dla ich budżetu domowego, zaś  podwyższenie tej kwoty 
ograniczy wydatki zwią zane z przelewem na rachunek bankowy lub przekazu pocztowe-
go.  

Decyzja Prezydium KK nr 247/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia RM w sprawie szczegó łowych warunkó w udzie-
lania pomocy przedsię biorcom prowadzą cym zakłady pracy chronionej, na realizację  
zadań  w zakresie zapewnienia doraźnej lub podstawowej i specjalistycznej opieki me-

dycznej, poradnictwa oraz usług medycznych 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu rozpo-

rzą dzenia Rady Ministrów z dnia 8 sierpnia 2004 r. w sprawie szczegółowych warunków 
udzielania pomocy przedsiębiorcom prowadzą cym zakłady pracy chronionej, na realizację 
zadań w zakresie zapewnienia doraź nej lub podstawowej i specjalistycznej opieki medycz-
nej, poradnictwa oraz usług medycznych. 

Decyzja Prezydium KK nr 248/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPS w sprawie Rady Pomocy Społecznej 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza następują ce uwagi do pro-
jektu rozporzą dzenia Ministra Polityki Społecznej w sprawie Rady Pomocy Społecznej: 
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1. § 2 pkt 1 - proponujemy zapis: „Kandydatów na członków Rady powołuje się spoś ród 
osób reprezentują cych jednostki organizacyjne pomocy społecznej, wojewodów, jednost-
ki samorzą du terytorialnego, organizacje społeczne i zawodowe, w tym zwią zki zawodo-
we, koś cioły i inne zwią zki wyznaniowe oraz ś rodowiska naukowe”. 

2. § 2 pkt 2 – proponujemy zapis: „Kandydatów należy zgłosić do ministra właś ciwego do 
spraw zabezpieczeń społecznych, zwanego dalej „ministrem”, w formie pisemnej, co 
najmniej na trzy miesią ce przed upływem kadencji Rady”. 

3. § 3 – wykreś lić 
4. dodać nowy § w brzmieniu - „Rada ustala na pierwszym posiedzeniu regulamin pracy.” 

Pozytywną  opinię warunkujemy przyjęciem powyższych uwag. 

Decyzja Prezydium KK nr 249/04 
ws. opinii o projekcie ustawy Prezesa GUS o zmianie ustawy o statystyce publicznej 

oraz o zmianie niektó rych innych ustaw 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” popiera zmiany w ustawie o staty-

styce publicznej, prowadzą ce do usprawnienia pozyskiwania administracyjnych ź ródeł da-
nych [pkt 1.1 (po zmienionej redakcji), pkt 1.2., pkt 1.3]. Rewizji wymagają  zasady odnośnie 
możliwoś ci udostępniania danych jednostkowych zanonimizowanych [pkt 1.5]. 

Zdecydowanie sprzeciwiamy się ograniczaniu roli i znaczenia Rady Statystyki (pkt 
1.4). 

Jednocześ nie Prezydium KK zgłasza następują ce uwagi: 
Uwagi ogó lne: 
1. Pozytywnie oceniamy pomysł zmiany w ustawodawstwie, które dotyczą  usprawnienia 

funkcjonowania statystyki publicznej, jakoś ci danych, nowych administracyjnych ź ródeł 
zasilania informacyjnego oraz warunków dostępu dla badań naukowych do „zanonimizo-
wanych” danych jednostkowych.  

2. Projekt ustawy znajduje się w począ tkowej fazie procesu legislacyjnego, o czym świad-
czy drastycznoś ć propozycji dotyczą cych roli i usytuowania Rady Statystyki, wewnętrzna 
sprzecznoś ć niektórych zapisów jak też niedostateczne wyważenie spraw ważnych i 
mniej ważnych nie wymagają cych rangi ustawy.  

Uwagi szczegó łowe:  
1.1. Art.1 pkt. 1 nietrafna zmiana pojęcia „danych jednostkowych” (art. 2, pkt. 9 w ustawie 
z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej). W projektowanej ustawie za dane jed-
nostkowe uważa się dane statystyczne dotyczą ce konkretnej osoby fizycznej lub konkretne-
go podmiotu gospodarki narodowej nie dają ce się powią zać w sposób bezpoś redni z tą  oso-
bą /podmiotem. W praktyce statystycznej dane zdefiniowane w ten sposób okreś lane są  jako 
dane jednostkowe nieidentyfikowalne. Definicja danych jednostkowych jest istotna z punktu 
widzenia przekazywania statystyce publicznej danych administracyjnych. Proponowana defi-
nicja danych jednostkowych budzi obawy o brak podstawy prawnej do przekazywania da-
nych administracyjnych rozumianych jako dane jednostkowe identyfikowalne, tj. umożliwiają -
cych powią zanie z konkretną  osobą  lub podmiotem (wraz z identyfikatorami NIP, REGON, 
PESEL). 

1.2. Art. 1 pkt. 2 uchyla art. 5 ust.2 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicz-
nej. Z punktu widzenia zasilenia statystyki publicznej danymi administracyjnymi chronionymi 
tajemnicą  zawodową , zmiana jest pożą dana i uzasadniona, usuwa bowiem barierę prawną  
transferu danych administracyjnych dla statystyki, w tym danych z Systemu podatkowego. 

1.3. W art. 1 pkt. 5 projektowanej ustawy zmienia się art. 13, ust. 3 ustawy z dnia 29 
czerwca 1995 r. o statystyce publicznej rozszerzają c w ten sposób zakres danych admini-
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stracyjnych przekazywanych nieodpłatnie służbom statystyki publicznej na mocy zapisu w 
Programie badań statystycznych statystyki publicznej. Zmiana jest pożą dana i uzasadniona, 
gdyż umożliwia wykorzystanie przez statystykę publiczną  rejestrów administracyjnych (po-
datki, kontrola skarbowa, zabezpieczenia społeczne). 

1.4. Art. 1 pkt. 7 oraz pkt. 9 zmienia zadania Rady Statystyki w poważnym stopniu ograni-
czają c kontrolę społeczną  nad statystyką  i powodują c, że jest ona dużo mniej publiczna. Ist-
nieją  uzasadnione obawy, że ta regulacja prawna cofa polską  statystykę do czasów „centra-
lizmu demokratycznego” sprzed 1990 r.  

1.5. Art. 1 pkt. 21 wprowadza regulacje dotyczą ce dostępu do danych jednostkowych dla 
celów naukowych. Wą tpliwoś ci budzi nowe brzmienie art. 38a ustalają ce, że dostęp do da-
nych jednostkowych dla celów naukowych może nastą pić poprzez przekształcenie danych 
statystycznych w dane zanonimizowane. Powyższy zapis jest sprzeczny z proponowaną  
definicją  danych jednostkowych, o której mowa w punkcie 1.1. niniejszych uwag. Wą tpliwoś ci 
budzi także wykaz badań statystycznych, z których dane statystyczne mogą  być udostępnia-
ne. 

Decyzja Prezydium KK nr 250/04 
ws. podję cia negocjacji nad wdrożeniem europejskiego porozumienia dotyczą cego 

telepracy 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” po zapoznaniu się z rekomendacją  

Okrą głego Stołu Dialogu Społecznego na rzecz Integracji Europejskiej uznaje za konieczne 
podjęcie autonomicznych negocjacji partnerów społecznych nad wdrożeniem w Polsce euro-
pejskiego ramowego porozumienia dotyczą cego telepracy z dnia 16 lipca 2002 r. zawartego 
między europejskimi organizacjami EKZZ, UNICE, UAPME, CEEP.  

Prezydium KK zgłasza następują cych przedstawicieli NSZZ „Solidarnoś ć” do składu 
zespołu negocjacyjnego ds. telepracy: 

− Janusz Łaznowski 
− Zbigniew Kruszyński 
− Marcin Zieleniecki – ekspert. 

Decyzja Prezydium KK nr 251/04  
ws. przyję cia „Zasad wspó łpracy z krajowymi sekcjami problemowymi  

i ich finansowania” 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zatwierdza do zastosowania poniż-

sze zasady funkcjonowania i finansowania krajowych sekcji problemowych. 

Załą cznik do decyzji Prezydium KK nr 251/04 

Zasady wspó łpracy z krajowymi sekcjami problemowymi i ich finansowanie 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” dą żą c do aktywnej współpracy z 

sekcjami problemowymi, okreś la niniejsze zasady w celu rozwią zywania specyficznych pro-
blemów ś rodowisk osób niepełnosprawnych, kobiet i innych sekcji problemowych. 
I. Wspó łpraca merytoryczna 
1. Prezydium KK NSZZ „S” zobowią zane jest do przekazywania aktów prawnych dot. pro-

blemów objętych zakresem działania krajowych sekcji problemowych do zaopiniowania 
tym sekcjom. 
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2. Krajowe sekcje problemowe są  zobowią zane do przygotowywania projektów opinii aktów 
prawnych dot. problemów tych ś rodowisk. 

3. Projekty opracowanych opinii winny być przesłane do okreś lonych biur Komisji Krajowej 
NSZZ „S” w terminie wskazanym w piśmie przewodnim 

4. Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” przygotowują c swoje decyzje analizuje 
opinie przesłane przez krajowe sekcje problemowe. 

5. Terminy i problematyka spotkań krajowej sekcji problemowej z przedstawicielami admini-
stracji rzą dowej RP, parlamentarzystami, itp. jest wspólnie uzgodniona z Prezydium KK 
NSZZ „Solidarnoś ć” 

II. Finansowanie 
Podstawą  finansowania krajowych sekcji problemowych przez KK NSZZ „Solidar-

noś ć” jest uchwała KK nr 125/91 w częś ci dotyczą cej sekcji problemowych z uwzględnieniem 
poniższych zasad. 

1. Kwota wynikają ca z odpisu zawartego w uchwale KK nr 125/91 jest dzielona w równej 
wysokoś ci na wszystkie zarejestrowane krajowe sekcje problemowe. 

2. Rozliczenia kosztów funkcjonowania krajowych sekcji problemowych prowadzone są  na 
wydzielonych kontach księgowych KK NSZZ „Solidarnoś ć”. 

3. Krajowe sekcje problemowe podlegają  zasadom finansowym obowią zują cym w KK NSZZ 
„Solidarnoś ć” 

4. Podstawa do uruchomienia ś rodków finansowych są  przesłane do Prezydium KK prelimi-
narze wydatków przyjęte przez Radę Sekcji. 

5. Przyjęty preliminarz winien obejmować pełny zakres wydatków sekcji w tym fundusz 
bezosobowy, którego wysokoś ć nie może przekraczać 45% otrzymanych w cią gu roku 
ś rodków finansowych. 

6. Rozliczenie wydatków sekcji po uzyskaniu akceptacji działu branżowego prowadzi dział 
finansowy KK NSZZ „S” w okresach półrocznych. 

7. Udzielone zaliczki na dany kwartał będą  przekazane osobie upoważnionej uchwałą  Rady 
Sekcji po uprzednim rozliczeniu poprzedniej zaliczki otrzymanej przez sekcję. 

8. Osoby delegowane w podróż służbową  w ramach sekcji obowią zuje przyjęty w KK NSZZ 
„S” <Regulamin delegowania w podróż służbową  krajową  KK NSZZ „S”>. 

9. Zgodnie ze wskazanym wyżej regulaminem do czynnoś ci delegowania upoważniony jest 
kierownik biura polityki społecznej. 

10. Wszystkie kwestie sporne rozstrzyga Prezydium KK NSZZ „Solidarnoś ć”. 

Decyzja Prezydium KK nr 252/02 
ws. daru dla Jasnogó rskiej Fundacji „Pro Patria” Bastion Św. Rocha 

(do użytku służbowego) 

Komunikat 
W dniu 14 września 2004 r. odbyło się w Gdańsku posiedzenie prezydium Komisji 

Krajowej NSZZ "Solidarnoś ć", podczas którego - po zapoznaniu się z rekomendacją  Okrą -
głego Stołu Dialogu Społecznego na rzecz Integracji Europejskiej - podjęto decyzję o przy-
stą pieniu do autonomicznych negocjacji pomiędzy zwią zkami zawodowymi i pracodawcami 
nad wdrożeniem europejskiego porozumienia ramowego ws. zasad wykonywania telepracy. 
Traktat podpisany przez Polskę w chwili wejś cia do Unii Europejskiej umożliwia regulowanie 
niektórych spraw zwią zanych z integracją  europejską  na podstawie dobrowolnego porozu-
mienia. Porozumienie w sprawie telepracy, będzie pierwszym, które wykorzystuje tę możli-
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woś ć. Zwią zek w negocjacjach będą  reprezentowali: Janusz Łaznowski, Zbigniew Kruszyń-
ski i Marcin Zieleniecki. 

Prezydium KK przyjęło informację Jacka Smagowicza o zakończeniu amerykańsko - 
polskiego Programu Partnerstwa Lokalnego w latach 2002 - 2004. Z udziałem władz regio-
nów i komisji zakładowych w Programie utworzono 16 wojewódzkich sieci partnerstwa lokal-
nego, przeszkolono 600 specjalistów regionalnych i powiatowych z 232 społecznoś ci lokal-
nych, utworzono 56 klubów pomocy koleżeńskiej "Praca" oraz 3 zespoły przystosowania 
zawodowego przychodzą c z pomocą  tysią com osób bezrobotnych i zagrożonych utratą  pra-
cy. Na ubiegłotygodniowej konferencji w Krakowie marszałkowie województw i starostowie 
podjęli decyzję o kontynuacji Programu Partnerstwa Lokalnego obejmują cego lokalne oży-
wienie gospodarcze, szybkie reagowanie i szybki start przy pomocy ś rodków krajowych i z 
europejskich funduszy strukturalnych. Rzą dowi USA należy się podziękowanie zarówno za 
wsparcie tego programu jak i innych inicjatyw (m. in. Polsko - Amerykańskiego Centrum 
Szkolenia Budowlanych). 

Podczas obrad pozytywnie zaopiniowano projekty rozporzą dzeń Ministra Gospodarki 
i Pracy w sprawach: /1/ trybu przyznawania zasiłku, dodatku szkoleniowego, stypendium i 
dodatku aktywizacyjnego; /2/ okreś lenia wzoró w dokumentó w niezbędnych do założ enia 
spó łdzielni socjalnej oraz /3/ specjalistycznych usług opiekuń czych pod warunkiem uwzględ-
nienia zgłoszonych do nich uwag szczegółowych. 

Uwagi szczegółowe zgłoszono również do projektów rozporzą dzeń Ministra Polityki 
Społecznej w sprawach: /1/ rodzaju i wysokoś ci zwrotu kosztó w przejazdu osó b wezwanych 
do osobistego stawiennictwa w sprawach ś wiadczeń  z ubezpieczeń  społecznych i innych 
ś wiadczeń  wypłacanych przez Zakład Ubezpieczeń  Społecznych oraz warunkó w dokonywa-
nia zwrotu tych kosztó w i /2/ Rady Pomocy Społecznej, a także do projektu ustawy prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego o zmianie ustawy o statystyce publicznej oraz o zmianie 
niektó rych innych ustaw. 

Nie wniesiono uwag do projektów rozporzą dzeń: Ministra Gospodarki i Pracy ws. 
szczegó łowych zadań  i organizacji Hufcó w Pracy oraz Rady Ministró w ws. szczegó łowych 
warunkó w udzielania pomocy przedsiębiorcom prowadzącym zakłady pracy chronionej, na 
realizację zadań  w zakresie zapewnienia doraźnej lub podstawowej i specjalistycznej opieki 
medycznej, poradnictwa oraz usług medycznych. 

W trakcie posiedzenia prezydium KK przyjęło w głosowaniu dokument okreś lają cy 
"Zasady współpracy z krajowymi sekcjami problemowymi i ich finansowania". 

Omówiono także projekt porzą dku obrad Komisji Krajowej zaplanowanych na sobotę 
18 wrześ nia br. w Częstochowie.  

• Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK 

POSIEDZENIE Z DN. 20.09.2004 R.  
Decyzja Prezydium KK nr 253/04 

ws. przedstawiciela NSZZ „Solidarnoś ć” do prac w Komitecie Sterują cym Sektorowym 
Programem Operacyjnym „Rybołó wstwo i Przetwó rstwo Ryb 2004 – 2006” 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza kandydaturę Henryka Sta-

chowiaka jako przedstawiciela NSZZ „Solidarnoś ć” do uczestnictwa w pracach Komitetu Ste-
rują cego Sektorowym Programem Operacyjnym „Rybołówstwo i Przetwórstwo Ryb 2004 – 
2006”. 
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Decyzja Prezydium KK nr 254/04 
ws. dotacji finansowych 

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 255/04 
ws. zakupu serwisu medialnego 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” postanawia zakupić serwis medialny 
na okres od paź dziernika do grudnia 2004 r. przygotowywany przez Internet Media Monito-
ring, NEWTON PL sp. z o.o. 

Serwis medialny obejmować będzie informacje dotyczą ce NSZZ „Solidarnoś ć” oraz 
innych zwią zków zawodowych, a także politykę społeczną , prawo pracy oraz partie politycz-
ne. 

Decyzja Prezydium KK nr 256/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia RM zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie 

szczegó łowych warunkó w udzielenia pomocy przedsię biorcom zatrudniają cym osoby 
niepełnosprawne  

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza następują cą  uwagę do pro-
jektu rozporzą dzenia Rady Ministrów z 4 sierpnia 2004 r. zmieniają cego rozporzą dzenie w 
sprawie szczegółowych warunków udzielenia pomocy przedsiębiorcom zatrudniają cym oso-
by niepełnosprawnych: 

Z projektu wynika, że zaproponowane kwoty nie pokrywają  rzeczywistych zwiększo-
nych kosztów zatrudnienia osób niepełnosprawnych. Utrzymanie zaniżonego ryczałtu posta-
wi pracodawcę osoby niepełnosprawnej przed następują cym wyborem: rozliczać realne 
zwiększone koszty zatrudniania osób niepełnosprawnych według niesprecyzowanej metody 
lub oprzeć się na zaniżonym ryczałcie naliczania kosztów.  

W uzasadnieniu do projektu rozporzą dzenia brak wskazania w jaki sposób wyliczono 
proponowane kwoty ryczałtu o których mowa § 1 pkt 3 lit b. 

Zaproponowane rozwią zanie nie wpłynie korzystnie na sytuację osób niepełnospraw-
nych na rynku pracy.  

Decyzja Prezydium KK nr 257/04 
ws. opinii o projekcie budżetu pań stwa na rok 2005 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” negatywnie ocenia przedstawiony 
przez rzą d projekt budżetu państwa na 2005 rok. 

NSZZ „Solidarnoś ć” podtrzymuje swoje dotychczasowe stanowisko prezentowane w 
pracach Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno-Gospodarczych odnoszą ce się do założeń 
makroekonomicznych budżetu, szczególnie w zakresie wzrostu wynagrodzeń (minimalnego, 
w sektorze przedsiębiorstw oraz w sferze budżetowej). Nadal postulujemy, aby wszystkie 
płace wzrosły o stopę inflacji plus połowę wzrostu PKB. Jednocześ nie zwracamy uwagę, że 
przyjęty w ustawie budżetowej wskaź nik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych 
(103%) jest nierealny, szczególnie wobec dalszego utrzymywania się czynników wzrostu cen 
w gospodarce, takich jak: rosną ce ceny ropy na rynkach światowych, zaplanowane podwyżki 
akcyzy na paliwa, zmiany stawek podatku VAT, wzrost cen żywności, co uderzy głównie w 
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najuboższych. Propozycja waloryzacji wynagrodzenia minimalnego o wskaź nik wzrostu cen 
towarów i usług konsumpcyjnych nie rekompensuje wzrostu kosztów utrzymania pracowni-
kom najniżej wynagradzanym. Obecny wzrost cen towarów i usług dotyczy głównie dóbr na-
leżą cych do podstawowego koszyka wydatków, takich jak żywnoś ć, użytkowanie mieszkania 
i nośniki energii. 

Po raz kolejny projekt budżetu został oparty na nierealnych i niepewnych założeniach 
makroekonomicznych (przeszacowane wpływy podatkowe VAT, PIT, podatku od gier) oraz 
zbyt optymistycznych założeniach poprawy ś cią galności podatków, podczas gdy dotychcza-
sowe wykonanie budżetu w roku 2004 pokazuje niemożnoś ć osią gnięcia wskaź ników w tym 
obszarze.  

Projekt budżetu nie przyczyni się do wzrostu zatrudnienia, a także nie zwiększy szans 
bezrobotnych na znalezienie pracy oraz uruchomienie działań osłonowych. Nie pomoże roz-
wią zać nabrzmiałych problemów społecznych oraz nie daje podstaw do uzyskania poprawy 
sytuacji w ochronie zdrowia. 

Nadal brak jest zmian systemowych, skierowanych na uproszczenie systemu podat-
kowego i likwidację patologii zwią zanych z szarą  strefą . 

Krytycznie oceniamy wzrost wydatków na administrację publiczną , który ma miejsce 
w większoś ci działów gospodarki. 

Rynek pracy 
NSZZ „Solidarnoś ć” oczekuje zmniejszenia bezrobocia oraz wzrostu wskaź nika za-

trudnienia zgodnie z obowią zują cą  strategią  lizbońską  i potrzebami kolejnego roku wyżu de-
mograficznego.  

W kraju brakuje kompleksowej informacji o całoś ciowym wysiłku państwa na rynku 
pracy i stosowanych ś rodkach oraz formach aktywizacji bezrobotnych, poszukują cych pracy 
lub zagrożonych jej utratą . Brakuje krajowego planu działania na rzecz zatrudnienia, nie 
wdrożono systemów informatycznych EURES (w tym Puls) i SIMIK, błędnie podaje się in-
formacje o polskim rynku pracy w GUS. Sytuacji tej nie poprawią  niskie nakłady na statysty-
kę, badania i rozwój. 

Zapowiadany 5% wzrost PKB nie będzie wzrostem prozatrudnieniowym. Brak wiel-
kich programów robót publicznych i słaby rozwój rynku usług nie spowodują  wchłonięcia bez-
robotnych pracowników z innych sektorów. W rezultacie nadal będzie utrzymywać się wyso-
kie bezrobocie rejestrowane (2,87 mln osób, ze stopą  bezrobocia 18,2%) i nierejestrowane 
(około 2 mln osób). 

W sytuacji wysokiego bezrobocia oraz wysokiego poziomu zadłużenia Funduszu Pra-
cy, protest musi budzić likwidacja dotacji z budżetu państwa na rzecz Funduszu. W tym sta-
nie rzeczy nieznacznie zwiększone ś rodki na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu nie 
przyczynią  się do podniesienia mobilnoś ci pracowniczej i kwalifikacji zawodowych na coraz 
trudniejszym rynku pracy. Zastrzeżenia budzi zmniejszanie ś rodków na wynagrodzenia mło-
docianych pracowników, całkowity brak ś rodków na programy specjalne oraz utrzymanie na 
poziomie roku ubiegłego umorzeń pożyczek, a także niepodwyższona wysokoś ć podstawo-
wego zasiłku dla bezrobotnych, co jest niezgodne ze standardami MOP wg Konwencji 102 i 
168. 

Rok 2005 jest ostatnim rokiem, w którym można podnieś ć składkę na Fundusz Pracy 
lub zwiększyć dotację z budżetu państwa do takiego poziomu, by całkowicie uregulować za-
dłużenie Funduszu Pracy i zabezpieczyć kapitał podstawowy na wdrożenie obowią zkowego 
ubezpieczenia od ryzyka bezrobocia (lub powrót do zasiłków przedemerytalnych). 

NSZZ „Solidarnoś ć” wnosi o dalsze podwyższenie składki pracodawców na rzecz 
Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych z 0,15% na 0,30%, co pozwoli na 
rozszerzenie katalogu wypłat pracowniczych w sytuacji przejś ciowych trudnoś ci finansowych 
pracodawców. 



Z obrad Prezydium KK 

Biuletyn Informacyjny KK nr 146 18 

Niezbędne jest znaczne dokapitalizowanie Agencji Rozwoju Przemysłu S.A. w celu 
wsparcia restrukturyzacji zatrudnienia w wielu sektorach i branżach. Aktualne programy 
osłonowe są  nieskuteczne, zwłaszcza w słabszych branżach gospodarki. 

Sytuację na rynku pracy pogarszają  zbyt niskie nakłady na edukację, naukę i badania 
oraz całkowity brak realizacji uchwały sejmu z 17 grudnia 2001 ws. działań na rzecz osób w 
wieku przedemerytalnym. Brak jest informacji o efektach rzą dowych działań na rzecz nowych 
i lepszych miejsc pracy, które miały być osią gnięte poprzez zmiany w Kodeksie pracy, zmia-
nę ustawy o zatrudnieniu na ustawę o promocji zatrudnienia i program 50+. Nieznane są  też 
kompleksowe dane o efektywnoś ci dotychczas stosowanych programów prozatrudnienio-
wych w powiatach i współpracy na lokalnych rynkach pracy pracodawców, urzędów pracy i 
starostów powiatów. 

Niezbędna jest informacja, jak szeroko pracodawcy zamierzają  uczestniczyć w pro-
gramach zwiększają cych zatrudnienie i wykorzystać ś rodki z funduszy unijnych. 

Brak również pozycji „dotacje na inwestycje infrastrukturalne” w powiatach (gminach) 
zagrożonych szczególnie wysokim bezrobociem strukturalnym, mimo że elementy pomocy 
państwa dla tych samorzą dów winny oddziaływać skutecznie do 2006 roku. Projekt budżetu 
nie przyczyni się znaczą co do większego zatrudnienia, ani do zmniejszania różnic między 
powiatami, a także nie gwarantuje wszystkim bezrobotnym miejsc pracy albo osłony socjal-
nej. 

Zatrudnienie osó b niepełnosprawnych 
Projekt budżetu państwa na 2005 r. zakłada dalsze ograniczanie dotacji zwią zanych z 

zatrudnieniem osób niepełnosprawnych. 

Zmniejszono kwotę rekompensują cą  gminom dochody utracone z tytułu zwolnień 
przysługują cych prowadzą cemu zakład pracy chronionej lub zakład aktywnoś ci zawodowej 
od podatku od nieruchomoś ci, rolnego, leś nego i od czynnoś ci cywilnoprawnych: ze 187 mln 
zł w 2004 r. do 170 mln zł planowanych w 2005 r. 

Kwotę dotacji na dofinansowanie do wynagrodzeń pracowników niepełnosprawnych 
zmniejszono o 43 mln zł (z 940 mln zł w 2004 r. do 897 mln w 2005 r.). Jednocześnie obni-
żona kwota ma zawierać w sobie kwotę refundacji zwiększonych kosztów zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych, u których stwierdzono chorobę psychiczną , upoś ledzenie umysłowe, 
epilepsję lub niewidomych. Ta kwota refundacji w budżecie na 2004 r. była ujęta oddzielnie i 
wynosiła 87,5 mln zł. Całkowita więc kwota dofinansowania do zatrudnienia osób niepełno-
sprawnych jest o 130,5 mln zł niższa niż w 2004 r. 

Nie przewiduje się dotacji dla jednostek sektora finansów publicznych na dofinanso-
wanie do wynagrodzeń pracowników niepełnosprawnych (art. 21 ust. 2a ustawy o rehabilita-
cji).  

W roku 2004 kwota dofinansowania wynosiła 25 mln zł. 

O jedną  trzecią  obniżono ś rodki przeznaczone na realizację zadań przez samorzą dy 
wojewódzkie (z 92 mln zł na 60 mln zł), zaś  samorzą dom powiatowym obniżono ś rodki fi-
nansowe o 113,7 mln zł (z 679,2 mln zł na 565,5 mln zł). 
Ochrona zdrowia 

Nakłady na ochronę zdrowia w 2005 r. są  niewystarczają ce w stosunku do zadań 
oraz kosztów funkcjonowania zakładów opieki zdrowotnej. Projektowany budżet w częś ci 
„ochrona zdrowia” nie daje podstaw do uzyskania rzeczywistej poprawy sytuacji finansowej 
sektora ochrony zdrowia.  

Wydatki budżetu państwa w dziale 851 „ochrona zdrowia” wraz ze składkami na 
ubezpieczenie zdrowotne i świadczenia dla osób nieobjętych obowią zkiem ubezpieczenia 
zdrowotnego wyniosą  3 672 331 tys. zł, co oznacza wzrost nominalny o 1,9% w porównaniu 
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z 2004 r., a realny spadek o 1,1%. Ponieważ w budżecie na 2004 r. w stosunku do planu na 
2003 r. ujęto 4,1 % mniej ś rodków, a w budżecie na 2003 r. w porównaniu z 2002 r.  

− mniej o 1,1% , to obecny wzrost nie wyrównuje ograniczenia w wydatkach z ubiegłych lat.  

Analiza poszczególnych częś ci działu nasuwa szereg wą tpliwoś ci co do wyboru prio-
rytetów tworzonej polityki zdrowotnej i ich przełożenia na nakłady finansowe. Niepokoją ce 
jest obniżenie - bez wskazania uzasadnienia - wielu pozycji budżetu ochrony zdrowia, takich 
jak: 

1) wydatki w rozdziale ,,szpitale ogólne’’ obniżono o 97,7% do wysokoś ci 4 102 tys. zł, a 
równocześ nie w rozdziale ,,szpitale kliniczne’’ nastą pi spadek o 10,1% do poziomu 230 
789 tys. zł. W obu pozycjach wydatki przeznaczono na cele inwestycyjne;  

2) ,,ratownictwo medyczne’’ - jest to skutek odkładania przez parlament pełnego wprowa-
dzenia zapisów ustawy; 

3) wydatki w pozycji „staże i specjalizacje medyczne” obniżono o 88 mln zł; 

4) nakłady w pozycji ,,pozostała działalnoś ć” obniżono o 20,4% - do wysokoś ci 135 039 tys. 
zł; 

5) w pozycji ,,zapobieganie i zwalczanie AIDS’’ obniżono nakłady o 7,9% do wysokoś ci 6,5 
mln zł; 

6) w pozycji ,,programy polityki zdrowotnej” zmniejszono nakłady o 10% - do wysokoś ci 
494,7 mln zł;  

7) w pozycji ,,przeciwdziałanie alkoholizmowi” obniżono nakłady o 9,8 % - do wysokości 6,2 
mln zł, a w pozycji „zwalczanie narkomanii” o 4,5% - do 10,8 mln zł; 

8) w pozycji ,,lecznictwo ambulatoryjne” zakłada się wydatki, chociaż wą tpliwości budzi 
podstawa prawna finansowania zadań w tej dziedzinie przez resort. 

Nie podano informacji, czy obniżeniu nakładów towarzyszy zmniejszenie zadań jed-
nostek ochrony zdrowia. 

W budżecie Ministra Zdrowia przewidziano jedynie 80 mln zł na działania osłonowe i 
restrukturyzacyjne w ochronie zdrowia. Dodatkowo przeznacza się 20 mln zł na cele zwią za-
ne z projektem ustawy o pomocy publicznej i restrukturyzacji spzoz, bez podania konkretne-
go przeznaczenia. Obie grupy nakładów są  rażą co niewystarczają ce, uwzględniają c liczbę 
ponad 2100 spzoz realizują cych w różnych formach cele restrukturyzacyjne.  

Ponadto wyjaś nienia wymagają :  

− bardzo wysoki wzrost pozycji „rezerwy celowe” (do 655 mln zł); 

− cele i zadania czterech programów realizowanych ze ś rodków bezzwrotnych z ź ródeł 
zagranicznych i wydatki z nimi zwią zane (zwłaszcza program „Mechanizm finansowy eu-
ropejskiego obszaru gospodarczego oraz norweski mechanizm finansowy”) oraz wielkoś ć 
finansowania krajowego. 

Pozytywnie oceniamy likwidację finansowania profilaktycznych domów zdrowia i no-
minalny wzrost wydatków na służby Inspekcji Sanitarnej oraz Inspekcji Farmaceutycznej, ale 
jest on niewystarczają cy. 

Pomoc społeczna 
Ś rodki na realizację zadań pomocy społecznej w 2005 r. zaplanowano w częś ci 85 

„budżety wojewodów” oraz częś ci 83 „rezerwy celowe”. Trudno jest porównać całkowitą  wy-
sokoś ć ś rodków na pomoc społeczną  w roku 2005 do ś rodków ujętych na ten cel w budżecie 
2004, ponieważ zaplanowane na rok 2005 wydatki w dziale „pomoc społeczna” uwzględniają  
zmiany w ustawie o dochodach jednostek samorzą du terytorialnego oraz ustawie o świad-
czeniach rodzinnych. 
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Szczególny niepokój budzi fakt, że ś rodki zaplanowane na 2005 r. są  niedoszacowa-
ne w następują cych sektorach działalnoś ci: 

1. Zasiłki i pomoc w naturze 

Zgodnie z obowią zują cą  ustawą  o pomocy społecznej oraz porozumieniami zawarty-
mi z partnerami społecznymi w Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno-Gospodarczych 
rzą d jest zobowią zany w 2005 roku zwiększyć minimalną  gwarancję wysokoś ci zasiłku okre-
sowego. W projekcie ustawy budżetowej nie przewidziano ś rodków finansowych (ok. 200 
mln zł) na ten cel. 

Ponadto należy zwrócić uwagę, że przy opracowywaniu projektu budżetu została za-
niżona podstawa do naliczania kwoty bazowej na 2005 r. W ustawie budżetowej na 2004 r. 
wynosiła ona wraz z rezerwami (po odliczeniu zmniejszenia na świadczenia rodzinne) ok. 1 
130 mln. W przesłanym do opinii projekcie na 2005 r. kwota ta wynosi 1 145 mln zł. 

2. Domy pomocy społecznej. 

Dopłaty do kosztów utrzymania mieszkańców przyjętych na starych zasadach (przed 
1.01.2004 r.) nie zostały w pełni zwaloryzowane (wzrost tylko o 1,5%). Przy kalkulowaniu 
dopłat nie uwzględniono ś rodków na wynagrodzenia pracowników realizują cych zadania 
rzą dowe. 

3. Rada Ministrów w przyjętym w sierpniu 2004 r. rzą dowym programie „Posiłek dla potrze-
bują cych” przeznaczyła na realizację tego programu w 2005 r. ś rodki w wysokoś ci 300 mln 
zł. Projekt ustawy budżetowej przewiduje w rezerwie celowej tylko 250 mln. 
Ubezpieczenia społeczne 

W projekcie budżetu uwzględniono zarówno skutki zamrożenia waloryzacji rent i 
emerytur, jak i skutki wdrożenia pakietu trzech projektów ustaw niszczą cych efekty reformy 
systemu ubezpieczeń społecznych (o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecz-
nego w razie choroby i macierzyństwa; o systemie ubezpieczeń społecznych oraz ustawy o 
ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych; o emerytu-
rach i rentach z FUS), co wydaje się być działaniem co najmniej przedwczesnym. 

Po raz pierwszy spadła wysokoś ć planowanej dotacji do FUS z tytułu ustawowego 
zobowią zania budżetu państwa do uzupełniania ś rodków przeznaczonych na wypłatę świad-
czeń emerytalnych w zwią zku z przekazywaniem częś ci składki emerytalnej do otwartych 
funduszy emerytalnych:  

− dotacja planowana na 2003 rok – 11 384 788 tys. zł; 
− dotacja planowana na 2004 rok – 11 399 056 tys. zł; 
− dotacja planowana na 2005 rok – 11 293 791 tys. zł.  

Spadek dynamiki wzrostu dotacji do FUS i zawarta w ustawie informacja o spadku 
kwoty niezbędnej na pokrycie skutków finansowych transferu składek do OFE w roku 2005 
jest kolejnym potwierdzeniem, że cel reformy systemu ubezpieczeń społecznych jest stop-
niowo osią gany, a mimo to rzą d dla chwilowych oszczędności budżetowych podejmuje dzia-
łania w celu wycofania się z reformy ubezpieczeń społecznych. 

Jako wadliwy i niesprzyjają cy działaniom naprawczym w systemie ubezpieczeń spo-
łecznych odbieramy sposób przedstawienia wydatków tak, by trudno było oceniać funkcjo-
nowanie systemu, tj. łą czne podawanie kwot przeznaczonych na świadczenia ubezpiecze-
niowe (zasiłki chorobowe i wypadkowe) i na świadczenia zaopatrzeniowe (wszystkie świad-
czenia zlecone, np. zasiłki rodzinne). Dotacje na pozaubezpieczeniowe zadania zlecone i 
wydatki na te cele winny być podawane w formie wyodrębnionej. 

Oś wiata i wychowanie 
Zsumowane nakłady na oświatę, wychowanie i opiekę wychowawczą  zostały utrzy-

mane na poziomie roku 2004. Przy rosną cych problemach opiekuńczo-wychowawczych i 
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zdrowotnych młodzieży, nowych zadaniach oświatowych i wyzwaniach edukacyjnych zwią -
zanych z wejś ciem do Unii Europejskiej oznacza to, że mamy do czynienia z projektem bu-
dżetu regresu, a nie rozwoju. Należy również przypomnieć, że oświata i wychowanie od wie-
lu lat są  niewystarczają co finansowane z budżetu, w zwią zku z czym narastają  problemy 
utrzymania obiektów szkolnych w gminach biedniejszych, a także rośnie zagrożenie likwido-
wania małych szkół wiejskich. Rzą d proponuje tzw. „program świetlica”, a nie chroni miejsc 
pracy nauczycieli i pozwala na likwidację obiektów szkolnych, gdzie taka działalnoś ć miałaby 
rzeczywisty sens kulturalno-oświatowy i opiekuńczy. 

Szkolnictwo wyższe 
W budżecie 2005 roku w częś ci „Szkolnictwo wyższe” nie doszacowano ś rodków 

przeznaczonych na działalnoś ć dydaktyczną . Wydaje się, że rzą d nie przewidział wyżu de-
mograficznego na uczelniach i wynikają cego z niego niezbędnego wzrostu zatrudnienia.  

Z tego samego powodu nie doszacowano wydatków rzeczowych. Zaprojektowane 
wydatki mają tkowe są  bardzo niskie w stosunku do potrzeb i lat poprzednich. Wielkoś ć po-
mocy materialnej dla studentów jest trudna do oceny ze względu na brak informacji o dopła-
tach do ulgowych przejazdów w budżetach wojewodów.  
Nauka  

Pomimo publicznych zapewnień, że rzą d popiera program rozwoju zasobów ludzkich, 
nakłady na naukę spadają  realnie o 7,1%, co świadczy o rozmijaniu się deklaracji z decy-
zjami. 
Gó rnictwo 

Proponowana wysokoś ć dotacji budżetowej na likwidację i rekultywację terenów gór-
niczych w przemyś le siarkowym, której płatnikiem jest Narodowy Fundusz Ochrony Ś rodowi-
ska i Gospodarki Wodnej w wysokości około 40 mln zł jest niewystarczają ca i powinna być 
wyższa, co najmniej w wielkoś ci tego roku, czyli 70,5 mln zł. 

Przyznanie dotacji w proponowanej w budżecie 2005 r. wysokoś ci spowoduje 
wstrzymanie niektórych prac przy likwidacji i rekultywacji terenów górniczych po górnictwie 
siarki, a co najważniejsze i najgorsze - doprowadzi do zwolnień pracowników. 

Zakładane w projekcie budżetu rezerwy celowe w wysokoś ci 800 mln zł mają , według 
projektu, być przeznaczone na wsparcie restrukturyzacji górnictwa, wynikają ce z ustawy z 
28.11.2003 r., a przede wszystkim skutki przeniesione restrukturyzacji zatrudnienia (górniczy 
pakiet socjalny). Sam skutek przeniesiony restrukturyzacji zatrudnienia w Kompanii Węglo-
wej szacowany jest na około 400 mln zł. Można zatem domniemywać, że budżet państwa 
obcią ży kosztami restrukturyzacji zatrudnienia z lat poprzednich bezpoś rednio spółki węglo-
we, co doprowadzić może do znacznego pogorszenia wyniku ekonomicznego górnictwa. 

Reasumują c, należy stwierdzić, iż przedstawione w projekcie budżetu wielkoś ci wy-
datków na rok 2005 na górnictwo węgla kamiennego są  niezgodne z przyjętym przez rzą d 
„Planem dostępu do zasobów węgla kamiennego w latach 2004-2006 oraz planem zamknię-
cia kopalń w latach 2004-2007” (z którego wynika, że ogólna kwota pomocy publicznej prze-
znaczonej dla górnictwa węgla kamiennego powinna wynosić 1.448,73 mln zł) oraz progra-
mem „Restrukturyzacja górnictwa węgla kamiennego w latach 2004-2006 oraz strategia na 
lata 2007-2010” z 27.04.2004 roku. 

Hutnictwo 
NSZZ „Solidarnoś ć” domaga się przedstawienia wyników raportu monitorują cego re-

strukturyzację sektora hutniczego. Jego analiza pozwoli na ocenę, czy zawarta w ustawie 
budżetowej na 2005 rok wysokoś ć ś rodków na ten cel będzie wystarczają ca. 
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Transport 
Okreś lone przez PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. na rok 2005 potrzeby wynoszą  

547,48 mln zł. Tymczasem w planach ministra właś ciwego do spraw transportu z ogólnej 
kwoty 805,12 mln zł z przeznaczeniem na zadania z zakresu infrastruktury kolejowej planuje 
się wydać zaledwie 55 mln zł - na modernizację linii kolejowych: E-65 odc. Grodzisk Mazo-
wiecki – Zawiercie (50 mln zł); Warszawa- Radom – Kielce oraz Centrum Warszawy – Ter-
minal Okęcie (5 mln zł). 

Ponadto, zaplanowane w projekcie budżetu wydatki na realizację projektów inwesty-
cyjnych są  niewystarczają ce do udziału we współfinansowanych z UE programach przezna-
czonych na poprawę infrastruktury kolejowej w Polsce. 
Budownictwo 

NSZZ „Solidarnoś ć” protestuje przeciw dalszym ograniczeniom nakładów na sferę 
mieszkaniową , na którą  w 2005 r. zaplanowano niewiele ponad 1 mld zł. W latach minionych, 
np. w roku 1997 przeznaczono 3,4 mld zł, a w 2001 r. - 3,9 mld zł. Nakłady proponowane na 
2005 rok są  blisko czterokrotnie mniejsze, co jest nie do zaakceptowania. Przeznaczenie 
większego odpisu na sferę mieszkaniową  powinno umożliwić wdrożenie postulowanych 
przez ś rodowisko programów w zakresie rozwoju budownictwa mieszkaniowego w naszym 
kraju, których brak - wraz z efektem ostatnich zmian w stawkach podatku VAT i likwidacji ulg 
mieszkaniowych i remontowych - spowodował regres w budownictwie mieszkaniowym. Taka 
polityka rzą du w tym obszarze powoduje lawinowe zwolnienia pracowników w budownictwie. 
Należy podkreś lić również fakt, że znajdujemy się na ostatnim miejscu w Europie pod wzglę-
dem iloś ci mieszkań na 1000 mieszkańców, a przez siedem miesięcy bieżą cego roku odda-
no o 50 % mniej mieszkań niż w ubiegłym roku.  

Komunikat 
W dniu 20 września 2004 r. odbyło się w Gdańsku posiedzenie prezydium Komisji 

Krajowej NSZZ "Solidarnoś ć", podczas którego negatywnie oceniono przedstawiony przez 
rzą d projekt budżetu państwa na 2005 rok. Zwią zek podtrzymuje swoje dotychczasowe sta-
nowisko, prezentowane w Komisji Trójstronnej, odnoszą ce się do założeń makroekonomicz-
nych budżetu, szczególnie w zakresie wzrostu wynagrodzeń (minimalnego, w sektorze 
przedsiębiorstw oraz w sferze budżetowej) - czytamy w uzasadnieniu decyzji. Nadal postulu-
jemy, aby wszystkie płace wzrosły o stopę inflacji plus połowę wzrostu PKB. Jednocześnie 
zwracamy uwagę, że przyjęty w ustawie budżetowej wskaź nik wzrostu cen towarów i usług 
konsumpcyjnych (103%) jest nierealny, szczególnie wobec dalszego utrzymywania się czyn-
ników wzrostu cen w gospodarce, takich jak: rosną ce ceny ropy na rynkach światowych, za-
planowane podwyżki akcyzy na paliwa, zmiany stawek podatku VAT, wzrost cen żywnoś ci, 
co uderzy głównie w najuboższych. Propozycja waloryzacji wynagrodzenia minimalnego o 
wskaź nik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych nie rekompensuje wzrostu kosztów 
utrzymania pracownikom najniżej wynagradzanym. Obecny wzrost cen towarów i usług doty-
czy głównie dóbr należą cych do podstawowego koszyka wydatków, takich jak żywnoś ć, 
użytkowanie mieszkania i noś niki energii. Projekt budżetu nie przyczyni się też do wzrostu 
zatrudnienia, a także nie zwiększy szans bezrobotnych na znalezienie pracy oraz urucho-
mienie działań osłonowych. Nie pomoże rozwią zać nabrzmiałych problemów społecznych 
oraz nie daje podstaw do uzyskania poprawy sytuacji w ochronie zdrowia - czytamy dalej. Do 
opinii załą czono wyczerpują ce uzasadnienie. 

Uwagę szczegółową  zgłoszono do projektu rozporzą dzenia Rady Ministrów zmienia-
jącego rozporządzenie w sprawie szczegó łowych warunkó w udzielenia pomocy przedsię-
biorcom zatrudniającym osoby niepełnosprawne. 

Prezydium KK podjęło decyzję o zgłoszeniu kandydatury Henryka Stachowiaka jako 
przedstawiciela NSZZ "Solidarnoś ć" do uczestnictwa w pracach Komitetu Sterują cego Sekto-
rowym Programem Operacyjnym "Rybołówstwo i przetwórstwo ryb 2004 - 2006".  

• Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK 
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POSIEDZENIE Z DN. 28.09.2004 R. 
Decyzja Prezydium KK nr 258/04 

ws. daru ołtarza w XX rocznicę  mę czeń skiej ś mierci ks. Jerzego Popiełuszki 

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 259/04  
ws. pomocy z Krajowego Funduszu Pomocy dla członkó w NSZZ „Solidarnoś ć” szyka-

nowanych za działalnoś ć zwią zkową  

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 260/04 
ws. dotacji finansowych 

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 261/04 
ws. zakupu nieruchomoś ci w Brukseli 

(do użytku służbowego) 

Decyzja Prezydium KK nr 262/04 
ws. upoważnienia do podpisania umowy o wspó łpracy z „Tysol” sp. z o.o. 

(do użytku służbowego)  

Decyzja Prezydium KK nr 263/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia RM ws. trybu i terminu konsultacji NPR na lata 

2007 – 2013 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” negatywnie opiniuje projekt rozpo-

rzą dzenia Rady Ministrów ws. trybu i terminu konsultacji Narodowego Planu Rozwoju na lata 
2007 – 2013, programów operacyjnych i Strategii Wykorzystania Funduszu Spójnoś ci, 
współpracy członków Rady Ministrów i jednostek samorzą du terytorialnego przy opracowy-
waniu programów operacyjnych i Strategii Wykorzystania Funduszu Spójności  

w ramach NPR na lata 2007 – 2013 oraz jego negocjacji z Komisją  Europejską  z po-
wodu braku rozdziału poświęconego formie i harmonogramowi konsultacji Narodowego Pla-
nu Rozwoju z partnerami społecznymi i gospodarczymi. Nieuregulowanie procedury tej kon-
sultacji nie przyniesie efektów korzystnych dla partnerów społecznych i gospodarczych. 

Prezydium KK zwraca uwagę, że brak jest § 5 i powoływanie się na niego w dalszej 
częś ci projektu jest bezprzedmiotowe. 
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Decyzja Prezydium KK nr 264/04 
ws. opinii o projekcie ustawy MF o zmianie ustawy Ordynacja podatkowa  

oraz o zmianie niektó rych ustaw 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza następują ce uwagi do pro-

jektu ustawy o zmianie ustawy Ordynacja podatkowa oraz o zmianie niektórych ustaw z dnia 
23 sierpnia 2004 r.: 

1) w art. 14 e zdecydowanie skrócić termin wydania pisemnych interpretacji przez Ministra 
właś ciwego do spraw finansów publicznych.  

Przepisy prawa powinny być jasno sformułowane, jeżeli nie są , to podatnik, który nie po-
trafi sam zinterpretować przepisów prawa powinien mieć prawo w jak najkrótszym termi-
nie do zapoznania się z interpretacją  Ministra właś ciwego do spraw finansów publicz-
nych. 

2) uchylenie art. 243 § 1 a, w którym była mowa o przypadkach niedopuszczalnoś ci wzno-
wienia postępowania po upływie terminów przewidzianych w art. 68 lub w art. 70 jest nie-
korzystne. 

Decyzja Prezydium KK nr 265/04 
ws. upoważnienia do podpisania porozumienia w sprawie ochrony prawnej 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” upoważnia Janusza Śniadka Prze-

wodniczą cego KK NSZZ „Solidarnoś ć” oraz Macieja Jankowskiego Zastępcę Przewodniczą -
cego KK NSZZ „Solidarnoś ć” do  

Porozumienie stanowi załą cznik do niniejszej decyzji. 

Porozumienie w sprawie ochrony prawnej 
zawarte pomiędzy: 

1) Niezależnym Samorzą dnym Zwią zkiem Zawodowym „Solidarnoś ć” z siedzibą  w Gdańsku 
przy ul. Wały Piastowskie 24, zwanym dalej „NSZZ Solidarnoś ć” reprezentowanym przez 
Janusza Śniadka – Przewodniczą cego Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” oraz Macie-
ja Jankowskiego – Zastępcę Przewodniczą cego Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć”, 
działają cych na podstawie Decyzji Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nr 
265/04 z dnia 28 wrześ nia 2004 r. 

oraz 

2) Zjednoczonym Usługowym Zwią zkiem Zawodowym „Ver.di” z siedzibą  w Berlinie Paula-
Thiede-Ufer 10, zwanym dalej „Ver.di”, reprezentowanym przez … … … … … … … … … ., 
działają cych na podstawie upoważnienia udzielonego uchwałą  … … … … … … … … .  

Preambuła 
NSZZ „Solidarnoś ć” oraz „Ver.di” w ramach niniejszego Porozumienia zobowią zują  

się w przypadkach zaistnienia koniecznoś ci skorzystania z pomocy prawnej zapewnić człon-
kom drugiej organizacji na zasadzie wzajemności doradztwo i reprezentację prawną  w ra-
mach będą cych aktualnie w dyspozycji każdej z organizacji ś rodków ochrony prawnej w na-
stępują cym zakresie: 

1. Na podstawie preambuły członkom NSZZ „Solidarnoś ć”, w razie potrzeby i koniecznoś ci 
skorzystania z reprezentacji prawnej w Niemczech, w zwią zku z członkostwem w NSZZ 
„Solidarnoś ć”, przysługuje, w drodze pełnomocnictwa subsydiarnego, prawo do skorzy-
stania z ochrony prawnej „Ver.di”. Odpowiednio członkom „Ver.di”, w razie potrzeby i ko-
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niecznoś ci skorzystania z reprezentacji prawnej w Polsce, w zwią zku z członkostwem w 
„Ver.di”, przysługuje prawo do skorzystania z ochrony prawnej NSZZ „Solidarnoś ć”.  

2. Przy ustalaniu i przyznawaniu ochrony prawnej znajdują  zastosowanie reguły postępo-
wania zwią zku zawodowego, którego członkiem jest osoba ubiegają ca się o ochronę 
prawną . Zasada ta znajduje odpowiednie zastosowanie przy rozstrzyganiu wszystkich 
niezbędnych kwestii dotyczą cych rodzaju postępowania oraz przedsięwzięcia ś rodków 
prawnych.  

3. Zgodnie z wymogami ust. 2 odbywać się będzie korzystanie, w drodze pełnomocnictwa 
subsydiarnego, z reprezentacji prawnej właś ciwych miejscowo instytucji ochrony prawnej. 

4. Reprezentacja prawna obejmuje wyłą cznie reprezentowanie przed właś ciwymi są dami i 
władzami oraz odbieranie dalszego prowadzenia sprawy spornej przez zwią zek, którego 
członkiem jest osoba ubiegają ca się o ochronę prawną ., jak również stałe zdawanie 
sprawozdania z przebiegu postępowania. Ver.di i NSZZ „Solidarnoś ć” zestawiają  (przy-
gotowują ) dla każdego członka konieczne materiały i dają  je do dyspozycji drugiej orga-
nizacji zwią zkowej . 

5. Właś ciwymi placówkami w sprawach przejęcia poszukiwania reprezentacji prawnej jak 
również do usunięcia niejasnoś ci dot. wzajemnych roszczeń są : 

• w NSZZ „Solidarnoś ć” – odpowiedzialny za ochronę prawną  … … … … … ... a w razie 
przeszkody … … … … … … . 

•  w Ver.di – sekretarz zwią zkowy w Zarzą dzie Federalnym właś ciwy w sprawach 
ochrony prawnej za granicą  … … … ..… , a w jego zastępstwie… … … … … … … … … ..  

6. Koszty postępowania, tzn. koszty są dowe i pozasą dowe, przejmuje zwią zek, którego 
członkiem jest osoba korzystają ca z pomocy prawnej. Jako wkład ze strony zwią zkowych 
organów reprezentacji prawnej zwią zki rezygnują  z wzajemnego rozliczenia kosztów. 

7. Niniejsze porozumienie o ochronie prawnej zostaje zawarte na czas nie okreś lony i 
wchodzi w życie z dniem 1.01.2005 r. Może ono zostać wypowiedziane przez każdą  ze 
stron, z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia umowy. Oświadczenie o 
wypowiedzeniu wymaga zachowania formy pisemnej i przesłania drugiej stronie drogą  
pocztową . W razie wypowiedzenia porozumienia strony zobowią zane są , na warunkach 
okreś lonych w porozumieniu, prowadzić do czasu zakończenia postępowania sprawy 
rozpoczęte przed dniem wypowiedzenia. 

NSZZ „Solidarnoś ć”         Ver.di 

Decyzja Prezydium KK nr 266/04 
ws. ogłoszenia konkursu na projekt odznaki i medalu Zasłużony dla NSZZ „Solidar-

noś ć” 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” ogłasza otwarty konkurs na projekt 

odznaki i medalu Zasłużony dla NSZZ „Solidarnoś ć”. 

Szczegółowe warunki uczestnictwa w konkursie zostają  okreś lone w załą czniku do 
niniejszej decyzji. 
Załą cznik do decyzji Prezydium KK nr 266/04  

Konkurs 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” ogłasza otwarty konkurs na projekt 

odznaki i medalu Zasłużony dla NSZZ „Solidarnoś ć”. 

Prace podpisane imieniem i nazwiskiem wraz z adresem, numerem telefonu oraz 
oświadczeniem o następują cej treś ci Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych 
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zgodnie z ustawą  z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. 
nr 101 poz. 926 ze zm.) dla celów niezbędnych przy realizacji konkursu na okolicznoś ciowy 
medalion Zasłużony dla NSZZ „Solidarnoś ć””, należy składać w: Prezydium Komisji Krajowej 
NSZZ „Solidarnoś ć”, 80-855 Gdańsk, ul. Wały Piastowskie 24 z dopiskiem na kopercie „Kon-
kurs na medal” w terminie do 31 grudnia 2004 roku (decyduje data stempla pocztowego). 
Prace złożone bez zgody na przetwarzanie danych osobowych nie zostaną  dopuszczone do 
konkursu. 

Organizatorzy konkursu zwracają  uwagę, że zgłaszane projekty powinny być wyko-
nane w technice gipsu białego w skali 1:1. Oczekujemy, że rewers medalu będzie zawierał 
tekst: „Jedni drugich brzemiona noś cie”. 

Każdy uczestnik może przedstawić dowolną  iloś ć projektów. 

Zgłoszone prace oceni jury powołane przez Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Soli-
darnoś ć”. 

Dla autora zwycięskiego projektu przewidziano nagrodę w wysokoś ci 5 tysięcy zło-
tych.

Mają tkowe prawa autorskie nagrodzonej pracy na wszelkich polach eksploatacji 
przechodzą  na rzecz Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć”. 

Materiały zgłoszone do konkursu stają  się własnoś cią  Komisji Krajowej NSZZ „Soli-
darnoś ć”. Prawa autorskie niewybranych materiałów nie przechodzą  na rzecz Komisji Krajo-
wej NSZZ „Solidarnoś ć”. 

Jednocześ nie organizator zastrzega sobie prawo do ostatecznego rozstrzygnięcia 
konkursu w sposób nieokreś lony niniejszym komunikatem. 

Informacji udziela: Biuro Prasowe KK NSZZ „Solidarnoś ć”: tel. (58) 308 44 76: email: 
rzecznik@solidarnosc.org.pl 

Decyzja Prezydium KK nr 267/04 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MGiP w sprawie wzoru statystycznej karty wy-

padku przy pracy 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza następują cą  uwagę do pro-

jektu rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie wzoru statystycznej karty wy-
padku przy pracy: 

−  w załą czniku nr 1 do rozporzą dzenia, w punkcie 14 Częś ci I, należy doprecyzować spo-
sób zaokrą glenia kwot szacunkowych strat materialnych spowodowanych wypadkiem lub 
pozostawić dotychczas obowią zują cą  zasadę. 

Decyzja Prezydium KK nr 268/04 
ws. przedstawiciela NSZZ „Solidarnoś ć” do prac w Komitecie Sterują cym dla czę ś ci 

dotyczą cej ś rodowiska strategii wykorzystania Funduszu Spó jnoś ci 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zgłasza kandydaturę Teresy 

Szczerby jako przedstawiciela NSZZ „Solidarnoś ć” do uczestnictwa w pracach Komitetu Ste-
rują cego dla częś ci ś rodowiska strategii wykorzystania Funduszu Spójnoś ci. 

Komunikat 
W dniu 28 września 2004 r. odbyło się w Gdańsku posiedzenie prezydium Komisji 

Krajowej NSZZ "Solidarnoś ć", podczas którego omawiano sytuację na kolei oraz w Poczcie 
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Polskiej. Zapoznano się jednocześnie z informacją  o przebiegu pikiet protestacyjnych pra-
cowników tych firm odbywają cych się w Warszawie. 

Negatywnie zaopiniowano projekt rozporzą dzenia Rady Ministrów ws. trybu i terminu 
konsultacji Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007 - 2013, programó w operacyjnych i Stra-
tegii Wykorzystania Funduszu Spó jnoś ci, wspó łpracy członkó w Rady Ministró w i jednostek 
samorządu terytorialnego przy opracowywaniu programó w operacyjnych i Strategii Wykorzy-
stania Funduszu Spó jnoś ci w ramach NPR na lata 2007 - 2013 oraz jego negocjacji z Komi-
sją Europejską z powodu braku rozdziału poświęconego formie i harmonogramowi konsulta-
cji Narodowego Planu Rozwoju z partnerami społecznymi i gospodarczymi. Nieuregulowanie 
procedury tej konsultacji nie przyniesie efektów korzystnych dla partnerów społecznych i go-
spodarczych. 

Uwagi szczegółowe zgłoszono do projektów: rozporzą dzenia Ministra Gospodarki i 
Pracy ws. wzoru statystycznej karty wypadku przy pracy oraz ustawy Ministra Finansów o 
zmianie ustawy Ordynacja podatkowa oraz o zmianie niektó rych ustaw. 

Z udziałem przewodniczą cego Sekretariatu Górnictwa i Energetyki, Kazimierza Graj-
carka omawiano szczegółowo zapisy Statutu NSZZ "Solidarnoś ć" przyjętego na ostatnim 
Krajowym Zjeź dzie Delegatóworaz przygotowywanych projektów uchwał okołostatutowych. 

Prezydium KK podjęło decyzję o zgłoszeniu kandydatury Teresy Szczerby jako 
przedstawiciela NSZZ "Solidarnoś ć" do uczestnictwa w pracach Komitetu Sterują cego dla 
częś ci ś rodowiska strategii wykorzystania Funduszu Spójnoś ci. 

Postanowiono także o ogłoszeniu otwartego konkursu na projekt odznaki i medalu 
Zasłuż ony dla NSZZ "Solidarnoś ć". 

Członkowie prezydium KK zaakceptowali projekt porzą dku obrad Komisji Krajowej 
zaplanowanych na 04 paź dziernika br. w Suchowoli.  

• Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK 

Z OBRAD KOMISJI KRAJOWEJ  
POSIEDZENIE Z DN. 18.09.2004 R. 

Stanowisko KK nr 11/04 
ws. przemysłu stoczniowego 

Komisja Krajowa NSZZ „Solidarnoś ć” wyraża głębokie zaniepokojenie katastrofalną  
sytuacją  polskiego przemysłu stoczniowego.  

Dotychczasowa polityka państwa wobec przemysłu stoczniowego polegają ca jedynie 
na nieudolnej renacjonalizacji jest strategią  najdroższą  pod względem ekonomicznym i spo-
łecznym i doprowadziła do:  

− rozpadu szczecińskiego holdingu stoczniowego, w następstwie czego w ciężkiej sytuacji 
znalazł się cały sektor stoczniowy w raz z zapleczem kooperują cym; 

− realnego zagrożenia bankructwem grupy Stoczni Gdynia; 

− groź by utraty miejsc pracy przez blisko 150 tys. pracowników. 

Sytuacja jest groź na również dlatego, że rzą d w ramach negocjacji akcesyjnych nie 
podją ł żadnych rokowań w sprawie warunków funkcjonowania polskiego przemysłu stocz-
niowego w zjednoczonej Europie. 
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Nie do przyjęcia jest fakt, że w obecnej, krytycznej sytuacji sektora, strona rzą dowa 
izoluje zwią zki zawodowe od informacji o pracach zespołu stoczniowego przy Ministrze Go-
spodarki. Działania rzą du w sektorze stoczniowym powinny zostać zweryfikowane przez 
Najwyższą  Izbę Kontroli. 

Komisja Krajowa apeluje do rzą du i pracodawców o zagwarantowanie równych praw 
dla funkcjonowania branży stoczniowej w Unii Europejskiej i zaangażowanie się w prace 
wdrażają ce w życie programu LeaderShip 2015 (program finansowy i osłonowy dla europej-
skiego sektora stoczniowego). 

Komisja Krajowa wzywa rzą d, wszystkie instytucje zwią zane z przemysłem stocznio-
wym oraz pracodawców do przedstawienia kompleksowego programu naprawczego dla pol-
skiego przemysłu stoczniowego i podjęcia uczciwego dialogu z Sekcją  Krajową  Przemysłu 
Okrętowego NSZZ „Solidarnoś ć” w celu wypracowania modelu rozwią zywania problemów 
społecznych w restrukturyzowanym sektorze. 

Stanowisko KK nr 12/04 
ws. ograniczenia uprawnień  zwią zkó w zawodowych do opiniowania aktó w prawnych  

Komisja Krajowa NSZZ „Solidarnoś ć” wyraża zdecydowany sprzeciw wobec popra-
wek zaproponowanych przez Senacką  Komisję Polityki Społecznej i Zdrowia do tekstu usta-
wy o zmianie ustawy o Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno-Gospodarczych uchwalonej 
przez sejm 27 sierpnia 2004 r.  

Przedłożone sprawozdanie komisji wraz z projektem uchwały Senatu RP zawiera 
między innymi poprawki do ustawy o zwią zkach zawodowych mają ce na celu pozbawienie 
zwią zków zawodowych prawa do konsultowania aktów prawnych przygotowywanych przez 
organy władzy publicznej, takie jak: sejm, senat czy prezydent. Uprawnienie to, okreś lone  
w art. 19 ustawy o zwią zkach zawodowych jest tylko uprawnieniem o charakterze konsulta-
cyjnym. Pozbawienie zwią zków zawodowych tego prawa, jest kolejnym przykładem unikania 
przez organy władzy Rzeczypospolitej rozwią zywania spraw społecznych. 

Bierna postawa rzą du wobec prób zmian zapisów projektu ustawy mimo porozumie-
nia zawartego w TK ds.S-G dowodzi naruszenia podstawowych zasad dialogu społecznego. 

Komisja Krajowa NSZZ „Solidarnoś ć” zwraca się do parlamentarzystów o odrzucenie 
poprawek zaproponowanych przez Senacką  Komisję Polityki Społecznej i Zdrowia. 

Stanowisko KK nr 13/04 
ws. projektowanych zmian w systemie ubezpieczeń  społecznych 

Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnoś ć" wnosi do Parlamentu RP o odrzucenie projek-
tów ustaw:  

− o zmianie ustawy o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie 
choroby i macierzyństwa oraz niektórych innych ustaw, 

− o zmianie ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych oraz ustawy o ubezpieczeniu 
społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych, 

− o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z FUS oraz niektórych innych ustaw wraz z 
autopoprawką . 

Projekty te niszczą  efekty reformy systemu ubezpieczeń społecznych w sytuacji, gdy 
z dotychczasowych danych i prognoz na lata następne wynika, że kondycja finansowa sys-
temu ulega poprawie. 
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Projekty ustaw nie były konsultowane z reprezentatywnymi partnerami społecznymi w 
trybie ustawy o Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno – Gospodarczych. Partnerzy spo-
łeczni wchodzą cy w skład Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno – Gospodarczych po 
zapoznaniu się z materiałami w dniu obrad tj. 17 wrześ nia 2004 r. negatywnie ocenili kieru-
nek proponowanych zmian ustawowych.  

Komisja Krajowa NSZZ „Solidarnoś ć” zwraca się do parlamentarzystów o nie przyj-
mowanie proponowanych rozwią zań jako szkodliwych społecznie. 

Komunikat 
W dniu 18 wrześ nia 2004 r. w Częstochowie, w przeddzień uroczystoś ci głównych 

XXII Ogólnopolskiej Pielgrzymki Ludzi Pracy, odbyło się posiedzenie Komisji Krajowej NSZZ 
"Solidarnoś ć", podczas którego omawiano m. in. sytuację w poszczególnych branżach, prze-
bieg prac w Komisji Trójstronnej oraz przygotowania do przypadają cej w roku przyszłym XXV 
rocznicy wydarzeń sierpniowych i powstania zwią zku. 

W przyjętym w trakcie obrad stanowisku Komisja Krajowa wyraziła głębokie zaniepo-
kojenie katastrofalną  sytuacją  polskiego przemysłu stoczniowego. Dotychczasowa polityka 
państwa wobec przemysłu stoczniowego polegają ca jedynie na nieudolnej renacjonalizacji 
jest strategią  najdroższą  pod względem ekonomicznym i społecznym, i doprowadziła do:  

− rozpadu szczeciń skiego holdingu stoczniowego, w następstwie czego w cięż kiej sytuacji 
znalazł się cały sektor stoczniowy wraz z zapleczem kooperującym;  

− realnego zagroż enia bankructwem grupy Stoczni Gdynia;  

− groźby utraty miejsc pracy przez blisko 150 tys. pracownikó w.  

Sytuacja jest groź na również dlatego, że rzą d w ramach negocjacji akcesyjnych nie 
podją ł żadnych rokowań w sprawie warunków funkcjonowania polskiego przemysłu stocz-
niowego w zjednoczonej Europie. Nie do przyjęcia jest też fakt, że w obecnej, krytycznej sy-
tuacji sektora, strona rzą dowa izoluje zwią zki zawodowe od informacji o pracach zespołu 
stoczniowego przy Ministrze Gospodarki. Działania rzą du w sektorze stoczniowym powinny 
zostać zweryfikowane przez Najwyższą  Izbę Kontroli. 

Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnoś ć" zaapelowałą  do rzą du i pracodawców o zagwa-
rantowanie równych praw dla funkcjonowania branży stoczniowej w Unii Europejskiej i zaan-
gażowanie się w prace wdrażają ce w życie programu LeaderShip 2015 (program finansowy i 
osłonowy dla europejskiego sektora stoczniowego). Komisja Krajowa wezwała jednocześ nie 
rzą d, wszystkie instytucje zwią zane z przemysłem stoczniowym oraz pracodawców do 
przedstawienia kompleksowego programu naprawczego dla polskiego przemysłu stocznio-
wego i podjęcia uczciwego dialogu z Sekcją  Krajową  Przemysłu Okrętowego NSZZ "Solidar-
noś ć" w celu wypracowania modelu rozwią zywania problemów społecznych w restruktury-
zowanym sektorze. 

Zdecydowany sprzeciw wobec poprawek zaproponowanych przez Senacką  Komisję 
Polityki Społecznej i Zdrowia do tekstu ustawy o zmianie ustawy o Trójstronnej Komisji ds. 
Społeczno-Gospodarczych uchwalonej przez sejm 27 sierpnia br. wyrażono w stanowisku 
Komisji Krajowej dotyczą cym ograniczenia uprawnień zwią zków zawodowych do opiniowa-
nia aktów prawnych. Przedłożone sprawozdanie komisji wraz z projektem uchwały Senatu 
RP zawiera między innymi poprawki do ustawy o zwią zkach zawodowych mają ce na celu 
pozbawienie zwią zków zawodowych prawa do konsultowania aktów prawnych przygotowy-
wanych przez organy władzy publicznej, takie jak: Sejm, Senat czy prezydent. Uprawnienie 
to, okreś lone w art. 19 ustawy o zwią zkach zawodowych, jest tylko uprawnieniem o charakte-
rze konsultacyjnym. Pozbawienie zwią zków zawodowych tego prawa jest kolejnym przykła-
dem unikania przez organy władzy Rzeczypospolitej rozwią zywania spraw społecznych. 
Bierna postawa rzą du wobec prób zmian zapisów projektu ustawy, mimo porozumienia za-
wartego w Trójstronnej Komisji, dowodzi naruszenia podstawowych zasad dialogu społecz-
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nego. Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnoś ć" zwróciła się do parlamentarzystów o odrzucenie 
poprawek zaproponowanych przez Senacką  Komisję Polityki Społecznej i Zdrowia. 

W stanowisku dotyczą cym projektowanych zmian w systemie ubezpieczeń społecz-
nych Komisja Krajowa zwróciła się do Parlamentu RP o odrzucenie następują cych projektów 
ustaw: /1/ o zmianie ustawy o ś wiadczeniach pienięż nych z ubezpieczenia społecznego w 
razie choroby i macierzyń stwa oraz niektó rych innych ustaw; /2/ o zmianie ustawy o systemie 
ubezpieczeń  społecznych oraz ustawy o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadkó w przy 
pracy i choró b zawodowych; /3/ o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z FUS oraz nie-
któ rych innych ustaw wraz z autopoprawką. W opinii zwią zku projekty te niszczą  efekty re-
formy systemu ubezpieczeń społecznych w sytuacji, gdy z dotychczasowych danych i pro-
gnoz na lata następne wynika, że kondycja finansowa systemu ulega poprawie. Ponadto nie 
były one konsultowane z partnerami społecznymi w trybie ustawy o Trójstronnej Komisji ds. 
Społeczno - Gospodarczych. Partnerzy społeczni wchodzą cy w skład Komisji Trójstronnej po 
zapoznaniu się z materiałami w dniu obrad, tj. 17 września br. negatywnie ocenili kierunek 
proponowanych zmian ustawowych. Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnoś ć" zwróciła się do 
parlamentarzystów o nie przyjmowanie proponowanych rozwią zań jako szkodliwych spo-
łecznie. 

W dalszej częś ci posiedzenia omawiano projekty uchwał okołostatutowych oraz kwe-
stie organizacyjne kolejnego posiedzenia Komisji Krajowej zaplanowanego na 04-05 paź -
dziernika br. w Suchowoli, rodzinnej miejscowoś ci ks. Jerzego Popiełuszki.  

• Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK 

DZIAŁ DS. WALKI  
Z BEZROBOCIEM 

Postę py we wdrażaniu Sektorowego Programu  
Operacyjnego Rozwó j Zasobó w Ludzkich 

 
Zadaniem Sektorowego Programu 

Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 
(SPO RZL) jest przeciwdziałanie bezrobo-
ciu i zapobieganie wykluczeniu społeczne-
mu. Na jego realizację w latach 2004 – 
2006 zostanie przeznaczone łą cznie 1.960 
mln euro, z czego wkład wspólnotowy 
(ś rodki Europejskiego Funduszu Społecz-
nego) to 1.470 mln euro, a krajowy wkład 
publiczny (ś rodki z budżetu państwa i bu-
dżetu jednostek samorzą du terytorialnego 
oraz PFRON-u i Funduszu Pracy) to 490 
mln euro. Wskazane ś rodki – zgodnie z 
zasadą  n+2 – będzie można wykorzystać 
do dwóch lat od chwili zakontraktowania, 
czyli nawet do 2008 roku. 

Rozpoczęto już realizację 70 projek-
tów pozakonkursowych o łą cznej wartoś ci 
ponad 2 miliardów złotych. Dzięki temu 
będzie można przeciwdziałać bezrobociu 
wś ród młodzieży, czy zwiększyć szanse 

osób niepełnosprawnych na znalezienie 
pracy. Już wkrótce zostaną  uruchomione 
kolejne ś rodki – tym razem w procedurze 
konkursowej.  

Działanie 1.1 - Rozwó j i modernizacja 
instrumentó w i instytucji rynku pracy. 
Kwota przeznaczona na ten cel to 119,2 
mln euro 

W ramach Działania w trybie poza-
konkursowym, uruchomionym 1 kwietnia 
br., Zespoły-Komitety Sterują ce SPO RZL 
zatwierdziły 5 projektów o łą cznej wartoś ci 
103,1 mln zł. Projekty: „Analiza wpływu 
świadczeń społecznych na sytuację na 
rynku pracy”, „Powstanie Systemu Infor-
macyjnego Publizcnych Służb Zatrudnienia 
„Syriusz”.  
Działanie 1.2 - Perspektywy dla młodzie-
ży. Kwota przeznaczona na ten cel to 
274,4 mln euro. 
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W trybie pozakonkursowym, uru-
chomionym 1 kwietnia br., Zespoły-
Komitety Sterują ce SPO RZL przyjęły 16 
projektów o wartoś ci 211,7 mln zł. Projekty: 
„Bą dż niezależny” – program dla młodzieży 
z województwa lubelskiego”, „Aktywizacja 
bezrobotnej młodzieży na lubuskim rynku 
pracy”.  

Działanie 1.3 - Przeciwdziałanie zwal-
czanie długotrwałego bezrobocia. Kwota 
przeznaczona na ten cel to 263,8 mln euro. 

W trybie pozakonkursowym, Zespo-
ły-Komitety Sterują ce SPO RZL zatwierdzi-
ły 16 projektów na łą czną  kwotę 168,2 mln 
zł.. „Aktywizacja zawodowa – szansa na 
powrót na rynek pracy”, „Program wspiera-
nia osób bezrobotnych w tym długotrwale 
bezrobotnych w województwie opolskim”.  

Działanie 1.4 - Integracja zawodowa i 
społeczna osó b niepełnosprawnych. 
Kwota przeznaczona na ten cel to 106,3 
mln euro. 

Działanie 1.5 - Promocja aktywnej poli-
tyki społecznej poprzez wsparcie grup 
szczegó lnego ryzyka. Kwota przeznaczo-
na na ten cel to 100,4 mln euro. 

W trybie pozakonkursowym, za-
twierdzony został 1 projekt o wartości 22,3 
mln zł .Projekty: „Twoja wiedza – twój suk-
ces” wypracowanie oraz wdrażanie mode-
lowej drogi rozwoju społeczno – zawodo-
wego młodzieży zagrożonej wykluczeniem 
społecznym, wspieranej przez Ochotnicze 
Hufce Pracy”.  

Działania 1.6 - Integracja i reintegracja 
zawodowa kobiet. Kwota przeznaczona 
na ten cel to 81,9 mln euro 

W trybie pozakonkursowym Komite-
ty-Zespoły Sterują ce zatwierdziły 2 projekty 
o wartoś ci 2,4 mln zł. Przyjęte projekty to 
„Wieloaspektowa diagnoza sytuacji kobiet 
na rynku pracy”, „Promocja antydyskrymi-
nacyjnych przepisów prawa pracy”.  
Działanie 2.1 - Zwię kszenie dostę pu do 
edukacji – promocja kształcenia przez 
całe życie. Kwota przeznaczona na ten cel 
to 278,0 mln euro. 

W trybie pozakonkursowym Komite-
ty-Zespoły Sterują ce zatwierdziły 2 projekty 
o łą cznej wartoś ci 202,3 mln zł. „Interneto-
we centra informacji multimedialnej w bi-

bliotekach szkolnych i pedagogicznych”, 
„Edukacyjny portal internetowy”.  

Działanie 2.2 - Podniesienie jakoś ci 
edukacji w odniesieniu do potrzeb rynku 
pracy. Kwota przeznaczona na ten cel to 
450,5 mln euro. 

W trybie pozakonkursowym, uru-
chomionym na przełomie kwietnia i maja 
br., zatwierdzono 20 projektów o wartoś ci 
1.505,7 mln zł. „Sprzęt i oprogramowanie 
dla samorzą dowych Poradni Psychologicz-
no-Pedagogicznych”, „Przygotowanie na-
uczycieli do roli doradcy zawodowego w 
ramach studiów podyplomowych”  

Działanie 2.3 - Rozwó j kadr nowoczesnej 
gospodarki. Kwota przeznaczona na ten 
cel to 253,3 mln euro. 

W trybie pozakonkursowym, uru-
chomionym 5 kwietnia br. zatwierdzono 2 
projekty o wartoś ci 15,8 mln zł. Przyjęte 
projekty to: „Szkolenie kadry Małych i 
Ś rednich Przedsiębiorstw w zakresie wdra-
żania norm BHP”, „Ogólnopolski program 
szkoleń w zakresie ochrony ś rodowiska 

Działanie 2.4 - Wznowienie zdolnoś ci 
administracyjnych. Kwota przeznaczona 
na ten cel to 6,7 mln euro. 

Działanie uruchomione zostało w 1 
marca br. W trybie pozakonkursowym Ze-
społy-Komitety Sterują ce SPO RZL za-
twierdziły 6 projektów o wartoś ci 12,6 mln 
zł. Przykładowe projekty: „Opracowanie 
standardu kwalifikacji zawodowych w służ-
bie cywilnej”, „Opracowanie i przeprowa-
dzenie analizy potrzeb szkoleniowych ad-
ministracji rzą dowej”. 

Planowane terminy ogłoszenia kon-
kursów w ramach procedury konkursowej – 
przełom września i paź dziernika we 
wszystkich działaniach. 

W ramach procedury konkurso-
wej uprawnieni (wskazani w Uzupełnieniu 
Programu SPO RZL) projektodawcy skła-
dają  wnioski o dofinansowanie projektu do 
Instytucji Wdrażają cej w odpowiedzi na 
ogłoszenie konkursowe. Następnie zgło-
szone wnioski podlegają  ocenie przepro-
wadzonej przez Komisje Oceny Projektów 
powoływanej w ramach Instytucji Wdraża-
ją cej w celu przeprowadzenia merytorycz-
nej oceny wniosków i zostają  uszeregowa-
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ne w celu przeprowadzenia merytorycznej 
oceny wniosków i zostają  uszeregowane w 
listę rankingową . Wybór projektów do reali-
zacji następuje na podstawie listy rankin-
gowej, zatwierdzonej przez Dyrektora In-
stytucji Wdrażają cej, w zależnoś ci od iloś ci 
dostępnych ś rodków i jakoś ci złożonych 
wniosków. 

W przypadku procedury pozakon-
kursowej wnioski o dofinansowanie projek-
tu przedstawiane są  przez Instytucje Wdra-
żają ce (np. w przypadku Działania 1.2 i 1.3 
Wojewódzkie Urzędy Pracy) lub podmioty 

wskazane w Uzupełnieniu Programu SPO 
RZL (np. w przypadku Działania 2.2 Krajo-
wy Oś rodek Wspierania Edukacji Zawodo-
wej i Ustawicznej). Złożone wnioski są  
oceniane i rekomendowane przez Komitet 
Sterują cy oraz zatwierdzane przez Instytu-
cję Zarzą dzają cą  SPO RZL. Następnie 
projektodawca realizuje projekt lub nastę-
puje wybór wykonawcy wyłonionego zgod-
nie z Prawem Zamówień Publicznych. 
• Jacek Smagowicz - Gdań sk, 8 wrześ nia 

2004 r. 
na podstawie informacji MGiP 

SZKOLENIA ZWIĄZKOWE 
ROZWÓ J ZWIĄZKU 

Podsumowanie dotychczasowej czę ś ci projektu 
 

 W dniach 6-8 września 2004 r., w 
przymorskim CS „Dal”, odbyło się spotka-
nie przedstawicieli zarzą dów regionów za-
angażowanych w realizację programu 
szkoleń podstawowych.  

Spotkanie miało na celu podsumo-
wanie realizacji planów działania napisa-
nych w ubiegłym i bieżą cym roku. Przyje-
chało dwudziestu jeden przedstawicieli 
dziewięciu (z dwunastu zaproszonych) re-
gionów.  

Prowadzenia spotkania podjęli się 
Piotr Pszczółkowski z Działu Szkoleń KK, 
Krzysztof Zgoda z Biura Organizacji i roz-
woju i Rozwoju KK oraz Janusz Zabiega z 
Działu Szkoleń KK. 

Po powitaniu uczestników Piotr 
Pszczółkowski przedstawił cele spotkania: 
− ocena poziomu realizacji planów reali-

zacji programu szkoleń podstawowych 
w regionach,  

− wymiana doświadczeń w prowadzeniu 
szkolenia, 

− na bazie doświadczeń od spotkania 
inicjują cego – napisanie kontynuacji 
planu realizacji szkoleń podstawowych. 

Następnie przypomniał, kiedy i jaki 
Region przystą pił do realizacji programu. 
Odbyły się trzy spotkania przygotowują ce 
do szkoleń podstawowych: 

− listopad 2003 r. – Mazowsze, Dolny 
Ś lą sk, Ś rodkowowschodni, Gdańsk; 

− luty 2004 r. – Częstochowa, Ziemia 
Łódzka, Ziemia Przemyska; 

− maj 2004 r. – Toruń, Wielkopolska, 
Rzeszów, Warmińsko-Mazurski, Zielo-
na Góra.  

Częś ć robocza spotkania rozpoczę-
ła się od pracy w grupach regionalnych nad 
przygotowaniem raportu. Po czym nastą pi-
ła ich prezentacja. Kolejno występowały 
regiony: Mazowsze, Dolny Ś lą sk, Ś rodko-
wowschodni, Gdańsk, Ziemia Łódzka, 
Częstochowa, Warmińsko-Mazurski, Rze-
szów, Wielkopolska. 

Drugi dzień spotkania prawie w ca-
łoś ci poświęcony był omówieniu doświad-
czeń zwią zanych z prowadzeniem szkole-
nia podstawowego. Poszczególni uczestni-
cy spotkania otrzymali wybrane zadania – 
w celu ich przeprowadzenia. Po każdym z 
ćwiczeń odbywała się dyskusja. 

Ostatnim elementem spotkania było 
napisanie kontynuacji realizacji projektu 
szkoleń podstawowych w regionach. Grupa 
przyjęła, że kolejny okres zakończy się w 
czerwcu 2005 roku. 
• Janusz Zabiega 
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Podstawowe na Lubuszczyźnie 
 

W dniach 6 i 7 wrześ nia br., w sie-
dzibie zielonogórskiego Zarzą du Regionu 
NSZZ „Solidarnoś ć”, odbyły się dwa szko-
lenia podstawowe. 

W pierwszym (prowadzonym przez 
Jana Platę-Przechlewskiego, metodyka z 
Działu Szkoleń KK) brali udział członkowie 
Zarzą du Regionu; drugie – współprowa-

dzone także przez Bogusława Motowideł-
kę, m.in. regionalnego metodyka) skiero-
wane było do działaczy KZ z terenu Zielo-
nej Góry i okolic. 

Szkolenia te były dobrą  inauguracją  
ww. projektu na Ziemi Lubuskiej. 
• jpp 

Rozmowa z TESCO 
 

W dniach 16-17 września 2004 roku 
w Pensjonacie „Watra” w Zą bie 
k/Zakopanego odbyło się spotkanie przed-
stawicieli zwią zku zawodowego NSZZ „So-
lidarnoś ć” z sieci hipermarketów TESCO.  

Spotkanie zorganizowane zostało 
przez Biuro Organizacji i Rozwoju oraz 
Dział Szkoleń KK. Prowadzili je Krzysztof 
Zgoda, Robert Rybka, Tomasz Laskowski i 
Janusz Zabiega. W spotkaniu uczestniczy-
ło dziesięcioro przedstawicieli sklepów z 
sześ ciu miast: Rzeszowa, Krakowa, Czę-
stochowy, Łodzi, Wrocławia i Szczecina.  

Spotkanie miało na celu omówienie 
najważniejszych elementów porozumienia, 
jakie istnieje pomiędzy Zarzą dem TESCO 
a NSZZ „Solidarnoś ć”. Zagadnienie to 
przedstawił Robert Rybka, organizator 
zwią zkowy z ZR Małopolska. Goś ciem spo-
tkania były przedstawicielki Zarzą du firmy z 
pionu personalnego. W trakcie rozmowy 

starano się wyjaśnić kwestie zwią zane z 
funduszem socjalnym, regulaminem wyna-
gradzania i premiowania, regulaminem 
pracy oraz kwestie dotyczą ce sposobów 
rozwią zywania sporów. 

W trakcie zajęć z komunikacji prze-
ćwiczono najważniejszy element w pracy 
zwią zkowej, jakim jest – rozmowa z pra-
cownikiem/członkiem.  

Na zakończenie spotkania Tomasz 
Laskowski, organizator z BOiR w Gdańsku, 
przedstawił schemat systemu konsultacji i 
obiegu informacji pomiędzy reprezentan-
tami pracowników sklepów, organizatorami 
zwią zkowymi i BOiR.  

Spotkanie to było pierwszym tego 
typu. Powtórne planowane jest na styczeń 
przyszłego roku.  
• Janusz Zabiega 

NEGOCJACJE 
Kolejne szkolenie dla treneró w i działaczy zwią zkowych 

W dniach 13-15 wrześ nia br., w 
Centrum Szkoleniowym „Dal”, odbyło się 
kolejne szkolenie z zakresu podstaw nego-
cjacji.  

W szkoleniu wzięli udział zarówno 
trenerzy, jak też działacze zwią zkowi.  

Zajęcia prowadził krajowy metodyk 
Mirosław Serbinowicz. 
• MS 

ETUCO 
Zaproszenie na kurs ję zykowy 

 
The European Trade Union College 

is organising a 1-week intensive course 
ENGLISH FOR EUROPEAN TRADE 

UNIONISTS in the CEECs (intermediate 
level) which will take place in Vilnius, 
Lithuania in collaboration with the Lithua-
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nian Labour Federation (LDF) on the fol-
lowing dates: 

12 March - 19 March 2005 (seven 
nights, arrival at Vilnius airport by 18.00 for 
transfer to hotel on Saturday 12 March, 
departure after breakfast on Saturday 19 
March). 

The course will take place at: 
Europa City Vilnius 
Jasinskio str. 14, 

 LT-01112 Vilnius, Lithuania 
Tel.: +370525144 77 Fax: +37052514476 

www.hoteleuropa.lt 
Aims: 
− To enable trade union officers with a 

basic level of English to operate effec-
tively for professional purposes in an 
English-speaking environment 

− •o bring together trade union officers 
from different Central and Eastern 
European countries, and by exchanging 
information and views about contempo-
rary trade union issues in these coun-
tries, to widen participants’ perspectives 
of trade unionism in Europe 

Methods and contents: 
Participants are placed in the ap-

propriate group according to the results of 
the Diagnostic Analysis (see below). 
Groups will not normally have more than 
ten participants. 

The course is based upon the prin-
ciples of active participation and collabora-
tion among participants and tutors. Partici-
pants are therefore involved in group work 
and projects. Particular attention is given to 
those micro-skills which are useful to trade 
unionists, such as participating in discus-
sions and meetings, making oral presenta-
tions, etc.. Materials used throughout the 
course will be relevant to the trade union 
context. 

Themes covered may include the 
following: 
− Trade union structures and organisation 
− European Works Councils 
− EU enlargement and integration 

There will be six hours of formal tui-
tion plus related activities on each of the six 

days of the course (apart from the days of 
arrival and departure). In addition, there will 
be the opportunity for individual tutorials 
where specific linguistic needs can be dis-
cussed.  

The enclosed draft programme will 
give you an overview of the course con-
tents. 

Participants: 
Full-time officers with international 

responsibilities. Affiliates are reminded of 
the ETUC policy on equal opportunities. 

Level: 
Participants should already have at 

least a basic level of English. They should 
therefore not be beginners, and should 
already have sufficient English to be able to 
deal with varied daily tasks. 

In order to establish the level of 
each potential participant, affiliates are 
asked to administer the Diagnostic Analysis 
which can be obtained from the Secretariat 
of the European Trade Union College. 
Please ensure that the test is carried out 
strictly according to the instructions so that 
the results are a reliable indicator of the 
level of the prospective participants. In ad-
dition, participants’ levels of English will be 
assessed at the beginning of the course. 

Service provided: 
ETUCO will provide the following 

− Tuition 
− Accommodation in single rooms with 

private bathroom and toilet 
− All meals 
− Educational materials 
− Travel PEX flights/ 1st class rail travel 
Enrolment: 

Enrolment must be made through 
the contact person in the relevant national 
confederation or European Industry Fed-
eration. Individual applications cannot be 
accepted. 
Conditions: 

Each affiliate may send one partici-
pant. Additional participants will be placed 
on a waiting list. The number of participants 
is limited to 16. 
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Confederations are invited to send 
one participant each. Additional partici-
pants will be placed on a waiting list. 

We ask you to bear in mind the rec-
ommendations of the ETUC Action plan for 
women which call for the proportional rep-
resentation of women in trade union activi-
ties. 

Travel (PEX flights) or 1st class rail 
travel and accommodation costs will be 
covered by ETUCO. Each organisation is 
required to pay a direct monetary contribu-
tion to ETUCO to the value of 87,50 Euros 
per participant. 

Payment can be made to the follow-
ing bank account: IBAN: BE82-5513-7765-
0068, SWIFT GKCCBEBB, Banque DEXIA, 
Boulevard Pacheco 44, 1000 Bruxelles. 
With your payment please mention the par-

ticipant’s name and the course reference 
number. 

Please fill in a copy of the enclosed 
form for each participant, enclose proof of 
payment of 87,50 Euros per person, and 
return to the ETUCO secretariat not later 
than 30 November 2004. 

Please fill in a copy of the enclosed 
enrolment form for each participant, and 
send this back to Eva Berger (e-mail: eber-
ger@etuc.org, fax: +32.2.22 40 520) at 
ETUCO, with the results of the Diagnostic 
Test. 

Please note: The deadline for send-
ing back the enrolment forms is 30 Novem-
ber 2004. Please remember to indicate the 
test score on the registration form. 
• Yours sincerely, Jeff Bridgford Director 

ETUCO 

Z PRAC KKR 
W dniach 8-9 września br. w Polań-

czyku odbyło się plenarne posiedzenie 
Krajowej Komisji Rewizyjnej. W trakcie po-
siedzenia przewodniczą cy KKR wraz z 
członkami zespołów kontrolnych przedsta-
wili informację z kontroli prowadzonych 
przez KKR tj.: 
−  wykorzystania ś rodków transportu bę-

dą cych własnoś cią  Komisji Krajowej i 
wykorzystania samochodów prywat-
nych do celów służbowych, 

−  realizacji Uchwały KK nr 182/03 ws. 
sprzedaży nieruchomości przy ul. 
Oboź nej 7, 

− kosztów remontu nieruchomoś ci w 
Gdańsku przy ul. Wały Piastowskie 24 
w częś ci stanowią cej własnoś ć NSZZ 
"Solidarnoś ć", administrowanej przez 
Komisję Krajową  NSZZ "Solidarnoś ć". 

Uzgodniony został dalszy plan dzia-
łania zespołów kontrolnych powołanych do 
przeprowadzenia w/w kontroli. 

Przewodniczą cy KKR przedstawił 
sprawy będą ce przedmiotem korespon-
dencji kierowanej do Krajowej Komisji Re-
wizyjnej w tym m.in.: 
− ws. struktury Zwią zku w PZU S.A., 

− ws. dot. Międzyzakładowej Organizacji 
Zwią zkowej Oświaty nr 4 w Często-
chowie, 

− ws. dot. Międzyzakładowej Komisji 
NSZZ "Solidarnoś ć" PŻM w Szczecinie 

Omówiony i uzgodniony został pro-
blem udziału członków KKR w posiedze-
niach Komisji Krajowej. 

Częś ć posiedzenia KKR poświęco-
na była Statutowi NSZZ "Solidarnoś ć" w 
zwią zku z zmianami do Statutu wprowa-
dzonymi Uchwałą  nr 1 XVII KZD ws. zmian 
w Statucie NSZZ "Solidarnoś ć". KKR po-
stanowiła zwrócić się do Komisji Krajowej z 
postulatem pilnego opracowania i uchwa-
lenia przepisów prawa wewną trzzwią zko-
wego dostosowują cego je do postanowień 
Statutu. 

Jak zwykle - podczas posiedzenia 
KKR - przewodniczą cy przedstawił infor-
mację o pracach Prezydium KKR, jak rów-
nież informację z prac Komisji Krajowej i 
Prezydium KK. 
• Informacja przygotowana przez Adama 

Bindugę - przewodniczącego KKR  

 


