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ws. sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz stanu dialogu w Polsce

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” z niepokojem obserwuje pogarszajaca si¢
sytuacje spoleczng oraz narastajgce napigcia spoleczne.

Powickszajgce si¢ dysproporcje w wynagrodzeniach zatrudnionych w sferze finansow
publicznych wrecz wskazuja na dyskryminowanie catych grup zatrudnionych w tej sferze.
Kolejny raz mamy do czynienia z przekazywaniem srodkow budzetowych na wzrost
wynagrodzen tylko nielicznym grupom zatrudnionych urzgdnikoéw czy tez funkcjonariuszy.
Odbywa si¢ to niestety kosztem pozostalych. Pomijanie we wzroscie wynagrodzen grup
najmniej zarabiajagcych c¢zy tez nierownomierny wzrost plac tworzy dysproporcje
w przecigtnych wynagrodzeniach miesiecznych w poszczegoélnych dzialach.

Dodatkowo, niepewnos¢ co do przysztych cen energii elektrycznej, tak dla odbiorcow
indywidualnych jak i przemystowych, oraz niejasne zapowiedzi wprowadzenia rekompensat
wzrostu cen dla odbiorcéw indywidualnych poglebiajag frustracje.

Koniecznym staje si¢ wzrost kwot progéw dochodowych uprawniajacych do wyplaty
Swiadczen z pomocy spofecznej, ich wysokosci oraz wzrost kwot kryteriow dochodowych
uprawniajgcych do wsparcia dochodowego rodzin oraz wysokosci $wiadczen i1 zasitkow
rodzinnych rodzin.

Kolejny juz rok rzad Prawa i Sprawiedliwosci uchyla si¢ od realizacji obietnic
zlozonych w kampanii wyborczej 2015 roku w zakresie wysokosci kwoty wolnej od podatku
dochodowego, waloryzacji wysokosci zryczattowanych kosztow uzyskania przychodu oséb
fizycznych, waloryzacji kwot progéw podatkowych, wycofania antypracowniczych zmian w
kodeksie pracy, szczegolnie dot. czasu pracy i okresu rozliczeniowego, pelnego odmrozenia
kwot odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych, uchylenia wygaszania emerytur
pomostowych, przyjecia ustawy o Stuzbie Ochrony Kolei oraz wprowadzenia pluralizmu
zwigzkowego w Policji.

Nastepuje ostabienie dialogu spolecznego poprzez pomijanie zwigzkow zawodowych
w procesie konsultacji waznych dla pracownikéw 1 obywateli projektow rzadowych,
nagminne tamanie ustawowych termindéw przez organy panstwa w zakresie oczekiwania na
opini¢ partnerow spolecznych oraz brak zagwarantowanej w przepisach reakcji strony
rzadowej na zglaszane uwagi w procesie legislacyjnym.

Postulaty kierowane przez NSZZ ,Solidarno$¢” do rzadu, niestety nie znajduja
wlasciwego rozpatrzenia, a na kierowane wystgpienia nie ma w wigkszosci Zadnej
odpowiedzi.

Nie do zaakceptowania dla NSZZ ,,Solidarnos¢” jest dyskryminowanie czlonkow

zwigzkéw zawodowych w stosunku do czlonkéw organizacji pracodawcéw. Cztonkowie
zwigzkow zawodowych placge sktadki czlonkowskie na rzecz swoich organizacji obcigzani sg



podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych, natomiast czlonkowie organizacji pracodawcow
nie do$é, ze nie placa skladek osobiscie, to zaliczaja je w koszty dziatalnosci, co zwalnia ich
z podatku dochodowego od 0séb prawnych. Narusza to w sposob razacy art. 32 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej.

W zwigzku z powyzszym oraz wobec zagrozen stojacych przed gospodarka, Komisja
Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” wzywa rzad do podjecia rzeczowego i skutecznego dialogu
z reprezentatywna strong spoleczng, przede wszystkim w zakresie:
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Wzrostu  wynagrodzen, zatrudnionych w sferze finanséw publicznych,
proporcjonalnie do wzrostu wynagrodzen funkcjonariuszy policji, strazy pozarnej,
wieziennictwa, krajowej administracji skarbowej, celnikéw, pielegniarek
i potoznych oraz lekarzy rezydentow, przewidzianych na 2019 rok dla pozostatych
zatrudnionych w jednostkach finanséw publicznych.

Pelnego odmrozenia kwot odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych.
Zaniechania, komplikujacych system, niekonczacych si¢ zmian w ustawach
podatkowych, przyjmowanych bez konsultacji spotecznych.

Urealnienia kwoty wolnej od podatku tak, aby stuzyla ona osobom najstabszym
ekonomicznie chronigc je przed zagrozeniem ubdstwem.

Waloryzacji progow podatkowych oraz wysokosci zryczaltowanych kosztow
uzyskania przychodu osob fizycznych.

Uchylenia wygaszania emerytur pomostowych.

Modernizacji  systemu ubezpieczen spolecznych tak, aby pracownicy
o dtugoletnich okresach skladkowych nabywali uprawnienia emerytalne bez
wzgledu na wiek zycia oraz objecia wszystkich wykonujacych i swiadczacych
prace bez wzgledu na forme¢ umowy, w oparciu o ktéra ja wykonuja, w tym
prowadzacych pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza, proporcjonalnymi sktadkami
emerytalno-rentowymi od osigganych dochoddow z kazdego tytutu ubezpieczenia,
z zachowaniem zasady 30 krotnosci.

Przyjecia ustawy o Stuzbie Ochrony Kolei.

Wprowadzenia zasady pluralizmu zwigzkowego w sluzbach tam, gdzie prawo
dopuszcza przynaleznos¢ zwigzkowa.

Zwolnienia z podatku dochodowego od 0sob fizycznych, skladek czlonkowskich
wnoszonych do zwigzkéw zawodowych.

Przewidywanego wzrostu cen energii elektrycznej dla odbiorcow przemystowych
i indywidualnych, systemu rekompensat dla odbiorcow indywidualnych oraz
mechanizméw ochrony rodzin przed skutkami ogdlnego wzrostem cen towarow
i uslug, a co za tym idzie, zwigkszonymi wydatkami gospodarstw domowych.

Nieprzystgpienie Rzadu do rzeczowego i konstruktywnego dialogu w wskazanych
obszarach zmusi NSZZ ,.Solidarnos$¢” do podjgcia dziatan protestacyjnych.

Dosé¢ dyskryminowania pracownikéw.

Gdansk, 11 grudnia 2018 r. Komisja Krajowa
NSZZ ,.Solidarp0s¢™




