
Przypadki zaniżania minimalnej stawki godzinowej

(22.03.2017) Dziś na antenie Radia Rzeszów gościł pan Wiesław Łuszczek pełniący obowiązki
Okręgowego Inspektora Pracy w Rzeszowie, który wypowiadał się na temat przypadków
zaniżania minimalnej stawki godzinowej na Podkarpaciu.

  

Coraz więcej skarg dotyczących nieprawidłowości przy wypłacaniu minimalnego wynagrodzenia
trafia do Okręgowych Inspektoratów Pracy. Od stycznia obowiązują nowe przepisy, które miały
zagwarantować zatrudnionym na umowę zlecenie 13 zł za godzinę. Jednak nie wszyscy
pracodawcy dostosowali się do zmian. Dlatego NSZZ "Solidarność" oraz Inspekcja Pracy
prowadzą ogólnopolską akcję pod hasłem "13 złotych i nie kombinuj".

  

Jak powiedział na antenie Wiesław Łuszczek dotąd takich skarg było szesnaście. I jak dodał -
nie warto czekać ze zgłoszeniem nieprawidłowości. Zdarza się bowiem, że z powodu kondycji
finansowej zakładu, pracodawca nie ma pieniędzy na wypłatę należnych kwot, choć jest
orzeczenie sądu.

  

Przypadki zaniżania minimalnej stawki godzinowej można zgłaszać na stronie
www.tysol.pl lub w oddziałach PIP.
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