
Intesywność i skuteczność - Dział Rozwoju Związku

Intensywność i skuteczność – tak można opisać minione 12 miesięcy pracy w wykonaniu
Działu Rozwoju Związku Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”. Niezliczone kampanie
organizowania prowadzone w całym kraju, pozyskanie ponad 1300 nowych członków Związku,
utworzenie 24 nowych organizacji związkowych, rozwinięcie kilkudziesięciu już istniejących.
Podpisanie 10  Porozumień
o współpracy
na rzecz rozwoju z Regionami oraz Porozumienia międzynarodowego z UNI Global Union.
Flagowa kampania organizowania giganta handlu elektronicznego Amazon. Udział w powstaniu
Komitetu ds. Organizowania EKZZ oraz Zespołu ds. Rozwoju Komisji Krajowej.

  

więcej na: www.solidarnosc.org.pl

  

  

O sukcesie "Solidarności" w Amazonie tutaj
Po dwóch latach od powołania do życia organizacji związkowej we wrocławskim oddziale
Amazon Fulfillment Poland i kilku miesiącach intensywnej kampanii organizowania
pracowników zatrudnionych w magazynach amerykańskiego giganta, pomiędzy
przedstawicielami pracodawcy i Komisją Zakładową podpisane zostało Porozumienie o
współpracy. „Solidarność” jest pierwszym związkiem zawodowym na świecie, któremu udało się
zawrzeć umowę z największym przedsiębiorstwem handlowym globu.

  

Źródło: www solidarnosc.org.pl
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